
Обсуждение в группах 

Обсуждение в группах — технология интерактивного обучения, при 

которой обучающиеся делятся на небольшие группы для совместного анализа, 

обмена мнениями и поиска решений по заданной теме. Эта технология 

способствует развитию коммуникативных навыков, критического мышления 

и умения работать в команде, основываясь на принципах социального 

конструктивизма. В отличие от фронтальной лекции, обсуждение в группах 

стимулирует активное участие каждого участника, обеспечивая обмен идеями, 

разрешение конфликтов и коллективное конструирование знаний, что 

повышает мотивацию и эффективность усвоения материала. 

 

Методическая карточка: 

Подготовка Реализация 

1. Формулирование образовательных целей 

и выбирает тему, соответствующую 

уровню обучающихся, с учетом 

междисциплинарных связей. 

Определяются ожидаемые результаты, 

такие как формирование навыков 

сотрудничества. 

2. Организация групп, подготовка вопросов 

для обсуждения, материалов (тексты, 

видео, кейсы) и критериев оценки 

участия. 

3. Разрабатываются правила групповой 

работы (роли модератора, секретаря), 

инструкции по этике и стратегии 

разрешения конфликтов. 

4. Оценка потенциальных проблем 

(доминирование одних участников, 

отсутствие вовлеченности) и 

планирование интеграции результатов в 

общий учебный процесс, включая 

рефлексию и обратную связь. 

1. Преподаватель объясняет цели, тему и 

правила, мотивирует участников и 

распределяет роли в группах. 

Обучающиеся знакомятся с 

материалами и задачами. 

2. Участники в группах обмениваются 

мнениями, аргументируют позиции, 

задают вопросы и достигают консенсуса 

или выводов. Преподаватель пассивно 

участие, предоставляя подсказки и 

обеспечивая равное участие. 

3. Каждая группа представляет итоги 

обсуждения (выводы, решения) перед 

всей аудиторией, что стимулирует 

межгрупповой обмен и критику. 

4. Подведение общих итогов, проведение 

обратной связи (что было полезно, что 

улучшить) и оценка участие каждого из 

обучающихся. 

Итоги и закрепление: 

⎯  Обучающиеся учатся выражать мысли, слушать и сотрудничать, что закрепляется 

в последующих проектах или ролевых играх, где группы решают комплексные 

задачи, способствуя формированию мягких навыков. 

⎯ Активное участие снижает пассивность, закрепляемое путем регулярных 

групповых сессий, интегрированных в курс 

⎯ Работа с разными мнениями развивает эмпатию, где группы моделируют реальные 

ситуации взаимодействия. 

 


