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1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее про-

ведения 

 

Наименование вида практики – производственная  

Типы практики: практика по профилю профессиональной деятельности; пред-

дипломная практика. 

Форма проведения практики – непрерывно 

Способы проведения практики: стационарная, выездная.  

 

2. Цели и задачи практики 

 

Целью практики является закрепление сформированных в рамках теоре-

тического курса знаний, навыков и умений, составляющих компетенции вы-

пускника, а также сбор практического материала для подтверждения теорети-

ческих выводов и гипотез выпускной квалификационной работы.  

Основными задачами производственной практики являются:  

− развитие навыков аналитической работы, связанной с управлением фи-

нансами институциональных единиц государственного сектора; 

− изучение нормативных правовых актов и методических документов, ре-

гламентирующих основы управления финансами в государственном секторе, 

внедрения финансовых инноваций (применительно к органу государственной 

власти (местного самоуправления), организации, где обучающийся проходит 

практику);  

− ознакомление с организацией и процедурами управления финансами в 

органе государственной власти, внедрения финансовых инноваций (местного 

самоуправления), организации, где обучающийся проходит практику;   

− развитие навыков использования современных информационно-комму-

никационных технологий в управлении финансами, в т.ч. получение навыков 
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работы с программными финансовыми продуктами, государственными инфор-

мационными системами и базами финансовых данных; 

− подбор и анализ информации, характеризующей особенности и каче-

ство финансовых инноваций в органе государственной власти (местного само-

управления), организации, где обучающийся проходит практику; 

− формирование практических навыков подготовки аналитической за-

писки, доклада о результативности и эффективности финансовой деятельности 

органа государственной власти (местного самоуправления) или организации, 

где обучающийся проходит практику; 

− развитие навыков самообразования и самосовершенствования;  

− развитие навыков работы и делового общения в рабочем коллективе. 

 

3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной про-

граммы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения 

и планируемых результатов обучения при прохождении практики            

  Таблица 1 

Код компе-

тенции 

Наименование 

компетенции 

Индикаторы до-

стижения компе-

тенции 

Результаты обучения (уме-

ния и знания), соотнесенные 

с индикаторами достижения 

компетенции 

ПКН-3 Способность про-

водить анализ, 

обобщать и кри-

тически оцени-

вать полученные 

результаты иссле-

дования для раз-

работки финансо-

вых аспектов пер-

спективных 

направлений ин-

новационного раз-

вития, минимиза-

ции рисков, до-

стижения финан-

совой устойчиво-

сти организаций 

1.Владеет методами 

прикладных науч-

ных исследований в 

профессиональной 

сфере 

Знает: современные методы 

прикладных научных иссле-

дований в сфере финансовых 

инноваций в государственном 

секторе 

Умеет: собирать информа-

цию для проведения приклад-

ных научных исследований 

2.Применяет совре-

менные методы 

анализа и оценки 

рисков деятельно-

сти организаций 

(включая финан-

сово-кредитные ор-

ганизации), бюд-

жетных рисков и 

Знает: основные источники и 

виды финансовых рисков в 

государственном секторе 

Умеет выбирать методы 

управления финансовыми 

рисками в государственном 

секторе 
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(включая финан-

сово-кредитные 

организации), 

долгосрочной 

устойчивости 

бюджетной си-

стемы, составле-

ния финансовых 

обзоров, экс-

пертно-аналити-

ческих заключе-

ний, отчетов и 

научных публика-

ций в области фи-

нансов и кредита 

предлагает решения 

по их минимизации 

в контексте дости-

жения финансовой 

стабильности и дол-

госрочной устойчи-

вости 

3.Разрабатывает 

направления инно-

вационного разви-

тия как организа-

ций (включая фи-

нансово-кредитные 

организации), от-

дельных продуктов 

и услуг, так и пуб-

лично-правовых об-

разований 

Знает: зарубежный и отече-

ственный опыт внедрения фи-

нансовых инноваций в госу-

дарственном секторе 

Умеет: обосновывать 

направления модернизации 

финансов государственного 

сектора 

4.Оформляет ре-

зультаты анализа и 

оценки в форме фи-

нансовых обзоров, 

экспертно-аналити-

ческих заключений, 

отчетов и научных 

публикаций   

Знает: общие принципы под-

готовки финансовых и науч-

ных обзоров, экспертно-ана-

литических заключений 

Умеет: готовить аналитиче-

ские справки, доклады, об-

зоры и заключения в области 

финансовых инноваций в гос-

ударственном секторе 

УК-5 Способность ру-

ководить работой 

команды, прини-

мать организаци-

онно-управленче-

ские решения для 

достижения по-

ставленной цели, 

нести за них от-

ветственность  

1.Организовывает 

работу в команде, 

ставит цели ко-

мандной работы 

Знает: принципы делового 

общения и организации груп-

повой работы при решении 

профессиональных задач  

Умеет: применять навыки 

делового общения и команд-

ной работы при р решении 

профессиональных задач 

2. Вырабатывает 

командную 

стратегию для 

достижения 

поставленной цели 

на основе задач и 

методов их 

решения 

Знает: общие правила разра-

ботки командной стратегии 

Умеет: четко ставить задачу 

в профессиональной сфере, 

распределять обязанности 

между участниками рабочей 

группы  
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3. Принимает 

ответственность за 

принятые 

организационно-

управленческие 

решения 

 

Знает: меры ответственности 

за нарушение этики служеб-

ного поведения и конфликт 

интересов  

Умеет: обосновывать выбор 

мер ответственности в 

процессе реализации 

управленческих решений в 

рамках бюджетного процесса 

 

4. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Производственная практика обучающихся по направлению подготовки 

38.04.08 «Финансы и кредит», Направленность программы магистратуры «Фи-

нансовые инновации в государственном» относится к Блоку 2. Практика, в том 

числе научно-исследовательская работа (НИР) и является обязательным разде-

лом образовательной программы магистратуры. 

5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в 

неделях либо в академических часах 

 

Производственная практика проводится в сроки, определённые календар-

ным учебным графиком обучающихся по направлению подготовки 38.04.08 

«Финансы и кредит», Направленность программы магистратуры «Финансовые 

инновации в государственном секторе» - 15 зачетных единицы. 

Типы производственной практики: практика по профилю профессиональ-

ной деятельности - 12 зачетных единиц; преддипломная практика - 3 зачетные 

единицы 

Продолжительность производственной практики - 10 недель. 

Вид промежуточной аттестации -  зачет с оценкой в 7 модуле (2 курс), 

проводимый в форме защиты отчета по производственной практике.  
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6. Содержание практики 

Таблица 2 
Типы профессио-

нальных задач 

Виды работ (в форме контактной работы, 

в форме самостоятельной работы) 

Количество ча-

сов (недель) 

 

Проектировочная Знакомство с перспективными направлени-

ями деятельности органа власти (муници-

пального органа), организации 

20 час. 

Знакомство с концепциями, определяющими 

основные направления модернизации управ-

ления общественными финансами на средне-

срочную перспективу, долгосрочными бюд-

жетными прогнозами, государственными 

(муниципальными) программами, основ-

ными направлениями бюджетной, налоговой 

и таможенно-тарифной политики, долговой 

стратегии 

50 час. 

Подготовка документов для подготовки про-

ектов и исполнения бюджетов публично-

правовых образований, бюджетных смет, 

планов финансово-хозяйственной деятель-

ности организаций  

50 час. 

Участие в подготовке отчетов об исполнении 

планов, программ, проектов 

50 час. 

Организационная Участие в организационном мероприятии 4 час. 

Знакомство с программным обеспечением и 

использование его в практической деятель-

ности 

36 час. 

Подготовка писем, связанных с деятельно-

стью структурного подразделения места про-

хождения практики 

50 час. 

Подготовка отчета о практике 10 час. 

Аналитическо-оценоч-

ная 

Изучение и анализ нормативных правовых 

актов и других документов, регламентирую-

щих деятельность органа государственной 

власти (местного самоуправления), его 

структурных подразделений 

40 час. 

Сбор и анализ финансовой информации о де-

ятельности органа государственной власти 

(муниципальном органе), организации 

40 час. 

Изучение практического опыта управления 

рисками в секторе государственного управ-

ления на примере структурного подразделе-

ния – места прохождения практики 

40 час. 

Подготовка аналитической записки о резуль-

тативности и эффективности финансовой де-

ятельности органа власти (муниципального 

органа), организации 

50 час. 
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Типы профессио-

нальных задач 

Виды работ (в форме контактной работы, 

в форме самостоятельной работы) 

Количество ча-

сов (недель) 

 

Исследовательская Подбор практического материала для под-

тверждения гипотез, выдвинутых в ходе под-

готовки ВКР 

50 час. 

Использование современных методов обра-

ботки практического материала, собранного 

на практике 

50 час. 

Итого  540 час. 

 

7. Формы отчетности по практике 

 

По результатам производственной практики обучающийся составляет от-

чет о практике в соответствии с программой практики, индивидуальным зада-

нием, рабочим графиком (планом) ее проведения и предоставляет его в элек-

тронном виде руководителю практики от Департамента для проверки не менее 

чем за 3 (три) рабочих дня до окончания практики. 

После одобрения электронной версии отчета руководителем практики от 

Департамента обучающемуся необходимо распечатать его и подписать у руко-

водителя практики от органа власти или организации, заверить печатью. 

Обучающийся должен представить в Департамент сброшюрованный от-

чет и явиться на защиту отчета по производственной практике в установлен-

ные сроки. 

Структура отчета по производственной практике: 

1) Титульный лист с указанием вида (типа) практики – производствен-

ная практика (практика по профилю профессиональной деятельности; предди-

пломная практика), места ее прохождения, Ф.И.О. и должности руководителей 

практики от Департамента и базы практики, другими реквизитами (Приложение 

1). Подпись руководителя от базы практики на титульном листе заверяется пе-

чатью организации. 

2) Рабочий график (план) проведения производственной практики с 

подписями от Департамента и от организации (Приложение 4). 

http://career.fa.ru/vidy-i-sroki-praktiki-v-20172018-uchebnom-godu
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Рабочий график (план) составляется индивидуально для каждого обучаю-

щегося применительно к конкретным условиям его деятельности в период про-

хождения практики и включает все виды работ, с которыми обучающийся дол-

жен ознакомиться при прохождении практики. В рабочем графике (плане) ука-

зываются: наименование базы производственной практики, конкретное рабочее 

место, перечень планируемых видов работ, сроки их выполнения. 

3) Индивидуальное задание прохождения производственной практики с 

подписями от Департамента, от организации и обучающегося (Приложение 3). 

4) Дневник производственной практики с подписью руководителя прак-

тики от организации и печатью организации (Приложение 5). 

5) Отзыв руководителя практики от организации с подписью и печатью 

организации (Приложение 2). 

6) Текстовая часть отчета (с приложениями). 

Текстовая часть отчета прохождения практики содержит детальное изло-

жение результатов прохождения производственной практики по видам выпол-

няемых работ в соответствии с индивидуальным заданием и рабочим графиком 

(планом). Объем текстовой части отчета (без приложений) должен быть не ме-

нее 5 стр.  

Текстовая часть отчета должна включать следующие разделы:   

1. Характеристика базы прохождения практики. 

2. Характеристика проделанной работы в соответствии с целями и содер-

жанием производственной практики, изложенными в индивидуальном задании 

и рабочем графике (программе) прохождения производственной практики. 

3. Перечень новых знаний, умений, практический опыт, приобретенные 

обучающимся в процессе прохождения производственной практики.  

В качестве приложений к отчету прилагаются материалы, отражающие 

результаты выполненной работы: аналитические таблицы, справки, заключе-

ния, письма, акты и другие документы, в подготовке которых принимал участие 

обучающийся. 

При написании отчёта обучающийся должен придерживаться следующих 
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требований: четкость и логическая последовательность изложения материала; 

убедительность аргументации; краткость и точность формулировок, исключа-

ющих возможность неоднозначного толкования; конкретность изложения ре-

зультатов работы; обоснованность рекомендаций и предложений. 

Результаты прохождения производственной практики оцениваются по-

средством проведения промежуточной аттестации. 

Защита отчета по производственной практике проводится по форме, уста-

новленной департаментом в соответствии с программой производственной 

практики.  

При проведении аттестации учитывается степень выполнения рабочего 

графика (плана) и заключение (отзыв) руководителя от базы практики о приоб-

ретенных знаниях, умениях, профессиональном опыте.   

По результатам защиты отчета по производственной практике выставля-

ется зачет с оценкой. Неудовлетворительные результаты промежуточной атте-

стации по практике или непрохождение промежуточной аттестации по произ-

водственной практике при отсутствии уважительных причин признаются ака-

демической задолженностью. 

 

8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

Перечень компетенций, формируемых в процессе освоения практики, со-

держится в разделе 3. «Перечень планируемых результатов освоения образова-

тельной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их до-

стижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики». 

Таблица 3 
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Наименование 

компетенция 

Индикаторы достиже-

ния компетенций 

Типовые (примерные) задания для 

каждого индикатора достижения 

компетенций 

ПКН-3 

Способность прово-

дить анализ, обоб-

щать и критически 

оценивать получен-

ные результаты ис-

следования для раз-

работки финансовых 

аспектов перспек-

тивных направлений 

инновационного 

развития, минимиза-

ции рисков, дости-

жения финансовой 

устойчивости орга-

низаций (включая 

финансово-кредит-

ные организации), 

долгосрочной устой-

чивости бюджетной 

системы, составле-

ния финансовых об-

зоров, экспертно-

аналитических за-

ключений, отчетов и 

научных публика-

ций в области фи-

нансов и кредита 

Владеет методами при-

кладных научных иссле-

дований в профессиональ-

ной сфере 

Задание 1. Предложите методы научных 

исследований для оценки эффективно-

сти управления бюджетами публично-

правовых образований при внедрении 

финансовых инноваций. 

Задание 2. Объясните возможность и 

целесообразность применения метода 

дисконтированных потоков для оценки 

бюджетной устойчивости публично-

правового образования, финансовой 

устойчивости организации с использо-

ванием данных органа власти, организа-

ции, где проходит производственная 

практика. 

Применяет современные 

методы анализа и оценки 

рисков деятельности орга-

низаций (включая финан-

сово-кредитные организа-

ции), бюджетных рисков 

и предлагает решения по 

их минимизации в контек-

сте достижения финансо-

вой стабильности и долго-

срочной устойчивости 

Задание 1. Назовите основные операци-

онные риски, связанные с полной реали-

зацией Концепции ЕКС применительно 

к деятельности органа власти, организа-

ции, в котором проходит производ-

ственная практика.  

Задание 2. Оцените полноту отражения 

бюджетных рисков в Бюджетном про-

гнозе Российской Федерации на период 

до 2036 года.  

Разрабатывает направле-

ния инновационного раз-

вития как организаций 

(включая финансово-кре-

дитные организации), от-

дельных продуктов и 

услуг, так и публично-

правовых образований. 

Задание 1. На основе анализа результа-

тов реформирования финансов государ-

ственного сектора в XXI в. в России и за 

рубежом, обоснуйте предложения по 

перспективным направлениям модерни-

зации финансов государственного сек-

тора России. 

Оформляет результаты 

анализа и оценки в форме 

финансовых обзоров, экс-

пертно-аналитических за-

ключений, отчетов и 

научных публикаций.   

Назовите общие принципы и оформле-

ния при подготовке финансовых обзо-

ров, экспертно-аналитических заключе-

ний, отчетов и научных публикаций. 
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Наименование 

компетенция 

Индикаторы достиже-

ния компетенций 

Типовые (примерные) задания для 

каждого индикатора достижения 

компетенций 

УК-5 

Способность руко-

водить работой ко-

манды, принимать 

организационно-

управленческие ре-

шения для достиже-

ния поставленной 

цеди, нести за них 

ответственность  

Организовывает работу в 

команде, ставит цели 

командной работы 

На примере базы практики опишите 

принципы организации командной 

работы, определение цели и ее 

достижения всеми участниками 

команды 

Вырабатывает командную 

стратегию для 

достижения поставленной 

цели на основе задач и 

методов их решения 

На примере базы практики, федераль-

ного (регионального), ведомственного 

проекта опишите стратегию поставлен-

ной цели и задач и методы их достиже-

ния 

Принимает 

ответственность за 

принятые 

организационно-

управленческие решения 

Назовите формы проявления ответ-

ственности за принятые организаци-

онно-управленческие решения 

 

Оценка уровня сформированности компетенций осуществляется на осно-

вании материалов, собранных в процессе прохождения практики, качества вы-

полнения и оформления отчета о прохождении практики, содержания доклада 

на его защите и ответов на вопросы. 

9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходи-

мых для проведения практики 

Нормативные правовые акты, документы Финансового университета 

и стандарты:  

1. Приказ Минобрнауки России от 30.03.2015 года № 325 «Об утвержде-

нии федерального государственного образовательного стандарта высшего об-

разования по направлению подготовки 38.04.08 Финансы и кредит (уровень ма-

гистратуры)» - URL: минобрнауки.рф/документы 5564. 

2. Приказ Минобрнауки России N 885, Минпросвещения России N 390 от 

05.08.2020 "О практической подготовке обучающихся" 

3. Руководство по статистике государственных финансов – [Электронный 

ресурс]. -  URL: http://www.imf.org/external/data.htm#sc 
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4. Международные стандарты финансовой отчетности общественного 

сектора. – [Электронный ресурс]. -  URL: http://minfin.ru/ru/perfo-

mance/budget/sfo/ 

5. Стандарт и рекомендации гарантии качества в Европейском простран-

стве высшего образования (ESG). 

6. Устав Финуниверситета (утверждён Постановлением Правительства 

Российской Федерации от 14.07.2010 № 510). 

7. Приказ Финуниверситета от 29.11.2018 № 2270/0 «Об утверждении По-

ложения о практике обучающихся, осваивающих образовательные программы 

высшего образования – программы бакалавриата и программы магистратуры в 

Финансовом университете». 

8. Приказ Финуниверситета от 20.10.2020 № 2423/о «Об утверждении По-

ложения о практической подготовке обучающихся федерального государствен-

ного образовательного бюджетного учреждения высшего образования «Финан-

совый университет при Правительстве Российской Федерации»  

9. Учебный план по направлению 38.04.08 «Финансы и кредит», направ-

ленность программы магистратуры «Финансовые инновации в государствен-

ном секторе» (утв. ректором Финансового университета 31.01.2023). 

 Основная литература:  

1. Сборник учебно-методических материалов по разработке и реализации 

основных образовательных программ высшего образования в условиях введе-

ния ФГОС ВО (уровни бакалавриата, магистратуры, аспирантуры) / под ред. М. 

А. Эскиндарова, Н. М. Розиной ; Финансовый ун-т. – Москва : Финуниверситет, 

2015. – 128 с. – ЭБ Финуниверситета. – URL: 

http://elib.fa.ru/fbook/sbornik_UMM2015.pdf/view (дата обращения: 29.01.2024). 

– Текст : электронный. 

 

Дополнительная литература 

2. Лавров, А. М. Проблемы и перспективы внедрения «программных» 

бюджетов / А. М. Лавров, Н. А. Бегчин. – Текст : электронный // Финансы. – 

http://minfin.ru/ru/perfomance/budget/sfo/
http://minfin.ru/ru/perfomance/budget/sfo/
http://elib.fa.ru/fbook/sbornik_UMM2015.pdf/view
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2016. – № 4. – ЭБ Финуниверситета. – URL: 

http://elib.fa.ru/art2016/bv911.pdf/view (дата обращения: 29.01.2024). 

3. Солянникова, С. П. Развитие механизмов взаимодействия государства 

и граждан в управлении общественными финансами. – Текст : электронный // 

Экономика. Налоги. Право. – 2016. – № 5. – ЭБ Финуниверситета. – URL: 

http://elib.fa.ru/art2016/bv4251.pdf/view (дата обращения: 29.01.2024). 

 

Интернет-ресурсы 

1. Сайт Министерства финансов Российской Федерации — 

http://www.minfin.ru 

2. Сайт Федеральной налоговой службы — http://www.nalog.ru 

3. Сайт Казначейства России — http://www.roskazna.ru 

4. Сайт Счетной палаты Российской Федерации — http://www.ach.gov.ru 

5. http://library.fa.ru/cat.asp - Электронный каталог Финансового универ-

ситета 

6. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) – 

http://elib.fa.ru/ 

7. Электронно-библиотечная система BOOK.RU – http://www.book.ru   

8. Электронно-библиотечная система Znanium – http://www.znanium.com  

9.  Научная электронная библиотека eLibrary.ru – http://elibrary.ru 

10. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека 

ОНЛАЙН» – http://biblioclub.ru/ 

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведе-

нии практики, включая перечень необходимого программного обеспече-

ния и информационных справочных систем 

10. 1. Комплект лицензионного программного обеспечения: 

1. Astra Linux, LibreOffice, Windows, Microsoft  Office. 

2. Антивирус Kaspersky 

http://elib.fa.ru/art2016/bv911.pdf/view
http://elib.fa.ru/art2016/bv4251.pdf/view
http://www.minfin.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.roskazna.ru/
http://www.ach.gov.ru/
http://library.fa.ru/cat.asp
http://elibrary.ru/
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10.2. Современные профессиональные базы данных и информацион-

ные справочные системы 

1. Программное обеспечение, применяемое в рамках информационных 

систем на базе практике – СЭД, СУФД, ГИИС «Электронный бюджет», СМЭВ 

и др. 

2.  Электронная энциклопедия: http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki 

3. Официальный сайт единой информационной системы закупок - 

http://zakupki.gov.ru/epz/main/public/home.html 

4. http:// www.consultant.ru - Справочная правовая система «Консуль-

тант Плюс».  

5. http://www.garant.ru - Справочная правовая система «Гарант».  

6. Система комплексного раскрытия информации «СКРИН» -

http://www.skrin.ru/ 

 

10.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства за-

щиты информации 

Указанные средства не используются 

 

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведе-

ния практики 

Рабочее место обучающегося-практиканта должно быть оборудовано ком-

пьютером и другой оргтехникой, необходимой для выполнения работ в соот-

ветствии с индивидуальным заданием, программой практики и заключенным 

договором Финуниверситета с органом власти или организацией – базой прак-

тики. Обучающийся должен иметь доступ ко всем необходимым (кроме случаев 

специального доступа) информационным ресурсам на базе практики. Рабочее 

место обучающегося должно соответствовать требованиям санитарных стан-

дартов.  

http://ru.wikipedia.org/wiki/Wiki
http://www.consultant.ru/
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Приложение 1 
Федеральное государственное образовательное бюджетное 

 учреждение высшего образования 

 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

 

Факультет              
 

Департамент/кафедра            

 

 

ОТЧЕТ 

 
по               

 

                практике 
(указать вид (тип) практики) 

Направление подготовки             
                                                                                                               (наименование направления подготовки) 

              
    (профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры) 

 

           Выполнил: 
 

обучающийся учебной группы _____                           

           
                 (подпись)                            (И.О. Фамилия) 

Проверили: 
 

Руководитель практики от организации:  

           
   (должность)                          (И.О. Фамилия) 
 

      
                                                                  (подпись)

                              
 

Руководитель практики от  

департамента/кафедры:  
 

           
 (ученая степень и/или звание)                  (И.О. Фамилия) 

 

           
            (оценка)                                               (подпись) 

 

 

Москва – 20 __
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Приложение 2 

ОТЗЫВ 
о прохождении практики обучающегося Финансового университета 

 
 

Обучающийся _______________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О.) 

Факультет _____________________________________________________________________ 

проходил(а)_________________________________________________________________________практику  
(вид практики) 

 

в период с «_____» ___________________  по «______» _________________20___г. 

 

в_____________________________________________________________________________________________ 

 

  ______________________________________________________________________________________________ 

           (наименование организации, наименование структурного подразделения) 

 

В период прохождения практики ____________________________________________________________ 

(Ф.И.О. обучающегося) 

поручалось решение следующих задач: 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

 

В период прохождения практики обучающийся проявил(а)____________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Результаты работы обучающегося:                                               

______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

 

Считаю, что по итогам практики обучающийся может (не может) быть допущен к защите отчета по практике. 

 

___________________________                    _________________             __________________ 

(должность руководителя практики                                  (подпись)                                                 (Ф.И.О.) 

               от организации) 

 

«___» ___________________20____г. 

              

 

 

Отзыв подписывается руководителем практики от организации и заверяется печатью организации.
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Приложение 3 
Федеральное государственное образовательное бюджетное 

 учреждение высшего образования 

 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 
 

 

Факультет              
 

Департамент/кафедра            

 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
 

по              практике 
(указать вид (тип) практики) 

обучающегося      курса     учебной группы 
 

              
(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки           
                                                                                                                 (наименование направления подготовки) 

              
   (профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры) 

Место прохождения практики          
 

Срок практики с «___» __________ 20__ г.  по  «____» _______________ 20__ г. 

 
№ 

п/п 
Содержание индивидуального задания и планируемые результаты 

1 2 

 Содержание индивидуального задания: 

  

  

  

 Планируемые результаты практики: 

  

  

  

 

Руководитель практики от департамента/кафедры:          
                                                                                                                                             (подпись)                    (И.О. Фамилия) 
 

Задание принял обучающийся:                                             
                                                                                                                                            (подпись)                    (И.О. Фамилия) 

СОГЛАСОВАНО 
 

Руководитель практики от организации:                           
           (подпись)                    (И.О. Фамилия)                                                                                                 
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Приложение 4 
Федеральное государственное образовательное бюджетное 

 учреждение высшего образования 

 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

 

Факультет              
 

Департамент/кафедра          _ 

 

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН) 
 
проведения               практики 

(указать вид (тип/типы) практики) 

обучающегося      курса    учебной группы  

 

              
(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки           
                                                                                                                (наименование направления подготовки) 

             
            (профиль образовательной программы бакалавриата) 

Место прохождения практики          

 

Срок практики с «___» __________ 20__ г.  по  «____» _______________ 20__ г. 
 

№ 

п/п 

Этапы практики по выполнению программы практики и индиви-

дуального задания 

Продолжительность 

каждого этапа прак-

тики (количество дней) 

1 2 3 

Организационно-подготовительный этап: 

1 

Обязательный инструктаж по охране труда, инструктаж по тех-

нике безопасности, пожарной безопасности; ознакомление с пра-

вилами внутреннего распорядка на базе прохождения практики; 

изучение нормативного обеспечения базы практики 

 

Основной этап: 

   

Заключительный этап: 

 Подготовка и представление отчетной документации по практике  

 Защита отчета по практике  

Руководитель практики от департамента:         
                                                                                                                                                (подпись)                   (И.О. Фамилия) 

Руководитель практики от организации:                           
                                                                                                                                                 (подпись)                  (И.О. Фамилия) 
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Приложение 5 
Федеральное государственное образовательное бюджетное 

 учреждение высшего образования 

 «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

(Финансовый университет) 

 

 

 

Факультет              
 

Департамент/кафедра            

 

 

 

 

 

 

 

ДНЕВНИК 
 

по               

 

                практике 
(указать вид (тип) практики) 

обучающегося      курса       учебной группы 
 

              
(фамилия, имя, отчество) 

Направление подготовки           
                                                                                  (наименование направления подготовки) 

              
    (профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва – 20 ___ 
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Место прохождения практики          
 

Срок практики с «___» _____________ 20__ г.  по   «____» _________ 20__ г. 
 

Должность, Ф.И.О. руководителя практики от организации     

             

 

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ 
Дата Департамент/ 

Управление/ 

отдел 

Краткое содержание  

работы обучающегося 

Отметка  

о выполнении работы 

(подпись руководителя 

практики) 

1 2 3 4 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

 

Руководитель практики от организации:                       
                                                                                                                                              (подпись)                    (И.О. Фамилия) 

 

 

 

 

 

 


