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диссертаций на соискание ученой 
степени кандидата наук, соискание 

ученой степени доктора наук 

На № от 

ОТЗЫВ 
на диссертацию Петровой Ольги Викторовны на тему: 

«Организационное развитие современного университета: теория 
и методология», представленной на соискание ученой степени 

доктора экономических наук 
по научной специальности 5.2.6. Менеджмент 

Актуальность диссертационного исследования 

Настоящий этап развития российской экономики характеризуется 

необходимостью глубоких институциональных и структурных преобразований и 

перехода к стратегическому развитию для обеспечения высокой 

конкурентоспособности страны в условиях экономического кризиса. На фоне 

растущей неопределенности и динамизма современной рыночной среды основой 

успешного функционирования любого образовательного учреждения высшего 

образования становится правильно выбранное стратегическое направление, которое 

учитывает структуру, сложность и разнообразие взаимоотношений организации. Это 

обусловливает перспективность концептуальной проработки новой модели 
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университета - модели социально ответственного университета, и определяет 

актуальность темы представленного диссертационного исследования. 

Обоснованность и достоверность результатов диссертационного 

исследования 

Результаты выполненного О.В. Петровой диссертационного исследования 

являются научно обоснованными, достоверными, структура научной работы 

отличается логичностью, автором активно использовались общенаучные методы 

исследований, результаты диссертации опубликованы в многочисленных изданиях, 

известных научной общественности. 

Научная новизна выводов и результатов диссертационного исследования 

Научная новизна диссертационного исследования заключается в решении 

автором научной проблемы, новизна которой заключается в теоретическом 

обосновании, методологической проработке и разработке комплекса 

организационно-управленческих решений по формированию и внедрению в 

практическую деятельность модели социально-ответственного университета на 

основе ценностного подхода, позволяющей успешно управлять трансформацией 

классического университета в социально-ответственный в контексте реализации 

государственной политики в сфере образования. 

Научное и практическое значение результатов исследования 

Представленные в диссертации теоретические положения, методологические 

разработки и методические рекомендации по внедрению в практическую 

деятельность российских университетов новой экономико-управленческой модели -

модели социально ответственного университета детально проработаны и 

алгоритмизированы и позволят получить значимую социально-экономическую 

эффективность. 

Вместе с тем, анализируя диссертацию, можно отметить некоторые 

дискуссионные моменты и недостатки: автор диссертационной работы, раскрыв 

довольно подробно во второй главе (с. 90-103) особенности исследований 

организационной культуры университетов, к сожалению, недостаточно 

проиллюстрировал это графически, для наглядности и лучшего понимания 

затронутой темы, целесообразней было бы автору представить большею 

совокупностью иллюстративного материала. 



Данные рекомендации, не снижают научной ценности представленной 

диссертации. 

Диссертация Петровой О.В. полностью соответствует требованиям пункта 14 

Положения о присуждении ученых степеней, утвержденного постановлением 

Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 № 842. 

Автореферат и публикации автора в полной мере отражают содержание 

диссертации. 

Таким образом, диссертация Петровой Ольги Викторовны на тему 

«Организационное развитие современного университета: теория и методология» 

является завершенной научно-квалификационной работой, обладающей научной 

новизной и практической значимостью, а ее автор Петрова Ольга Викторовна 

заслуживает присуждения ученой степени доктора экономических наук по научной 

специальности 5.2.6. Менеджмент (экономические науки). 
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