
Аннотация  дисциплины 

Стоимостно-ориентированное управление корпораций

Цель - формирование у магистрантов компетенций в области 

управления компанией на основе стоимостного подхода. 

Задачи дисциплины: 

- изучение сущности и значения стоимостного подхода к управлению

предприятием; 

- овладение основными подходами к оценке стоимости предприятия;

- формирование у магистрантов навыков принятия управленческих

решений, ориентированных на максимизацию стоимости компании 

- ознакомление с проблемами внедрения концепции управления

стоимостью в современных условиях; 

- формирование практических навыков оценки влияния принимаемых 
управленческих решений на стоимость компании. 

Краткое содержание
Сущность стоимостного подхода к управлению компанией.
Показатели стоимости компании. Основные подходы к оценке 

стоимости компании. Факторы, влияющие на стоимость компании. Этапы 
создания и реализации системы управления, ориентированной на стоимость. 
Сбалансированная система показателей как инструмент максимизации 
стоимости компании.



Краткое содержание 

1. Сущность стоимостного подхода к управлению

компанией.

2. Показатели стоимости компании

3. Основные подходы к оценке стоимости компании

4. Факторы, влияющие на стоимость компании

5. Этапы создания и реализации системы управления, 

ориентированной на стоимость

6. Сбалансированная система показателей как инструмент 

максимизации стоимости компании


