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ВВЕДЕНИЕ 
 

В соответствии с Федеральным Законом от 29.12.2012 г. № 273–ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 

14.06.2013 № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования 

образовательной организацией», приказом Минобрнауки России от 10.12.2013 

№1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию» (ред. от 23.09.2025), Методикой расчета 

показателей деятельности образовательной организации высшего образования, 

подлежащей самообследованию, утв. Минобрнауки России 30.03.2018  

№ ИК–136/05вн, и приказом Уфимского филиала Финуниверситета от 16.03.2026  

№ 94/о «О проведении самообследования Уфимского филиала Финуниверситета» 

проведено самообследование деятельности Уфимского филиала Финуниверситета. 

В соответствии с приказом Уфимского филиала Финуниверситета от 

16.03.2026 № 94/о «О проведении самообследования Уфимского филиала 

Финуниверситета» была создана комиссия в следующем составе:  

Председатель комиссии: 

Чинаев Т.В. – директор Уфимского филиала Финуниверситета; 

Члены комиссии: 

Батталова И. Р. – заместитель директора Уфимского филиала Финуниверситета; 

Валеева Е.Г. – заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

Якупов И.Ж. – заместитель директора по административно–хозяйственной 

работе; 

Гарипова Ф.Ф. – главный бухгалтер; 

Домрачева М.В. – начальник учебно-методического отдела по программам 

СПО; 

Маргилевская Е.В. – начальник отдела по социальной и воспитательной работе; 

Масленникова А.Ф. – начальник отдела кадров и делопроизводства; 

Баканова Н.А. – заместитель начальника учебно-методического отдела по 

программам ВО; 

Пруссаков О.Н. – начальник отдела информационно-коммуникационных 

технологий; 

Сабитова Л.Ю. – заместитель начальника учебно-методического отдела по 

программам СПО; 

Федорова Л.П. – заведующий библиотекой; 

Хуторянский Я.А. – начальник группы дополнительного профессионального 

образования. 

По итогам проведенного самообследования составлен отчет о 

самообследовании Уфимского филиала Финуниверситета, который был рассмотрен 

на заседании Ученого совета филиала. 

  



1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

1.1. Общие сведения об образовательной организации 
 

Уфимский филиал Федерального государственного образовательного 

бюджетного учреждения высшего образования «Финансовый университет при 

Правительстве Российской Федерации» осуществляет свою деятельность в 

соответствии с Уставом Финансового университета, утвержденным Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 18 марта 2026 г. № 294. 

Полное наименование филиала – Уфимский филиал федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации». 

Сокращенное наименование – Уфимский филиал Финуниверситета.  

Место нахождения Уфимского филиала: 

450015, Республика Башкортостан, г. Уфа, Советский район, ул. Мустая 

Карима, д.69/1. 

Адреса мест осуществления образовательной деятельности: 

 450015, Республика Башкортостан, г. Уфа, Советский район, ул. Мустая 

Карима, д.69/1 (далее по тексту – учебный корпус № 1). 

 450005, Республика Башкортостан, г. Уфа, ул. Революционная, д.169 (далее 

по тексту – учебный корпус № 2); 

 450005, Республика Башкортостан, г. Уфа, Кировский район,  

ул. Достоевского, д.154. 

Филиал имеет 2 объекта социальной инфраструктуры:  

 общежитие, расположенное по адресу: 450005, Республика Башкортостан, 

г. Уфа, Советский р-н, ул. 8 Марта, д.7 (далее по тексту – общежитие № 1 – с июля 

2023 года выведен на капитальный ремонт); 

 общежитие, расположенное по адресу: 450005, Республика Башкортостан, 

г. Уфа, Советский р–н, ул. Революционная, д.169/2 (далее по тексту – общежитие  

№ 2). 

Тел. / факс: 8 (347) 251-08-23  

Е–mail: ufa@fa.ru   

Официальный сайт: https://ufa.fa.ru/ 

Учредителем и собственником имущества Уфимского филиала 

Финуниверситета является Российская Федерация. Полномочия учредителя от 

имени Российской Федерации осуществляет Правительство Российской Федерации. 

Отдельные функции и полномочия учредителя осуществляет Министерство 

просвещения Российской Федерации, Министерство науки и высшего образования 

Российской Федерации и Федеральное агентство по управлению государственным 

имуществом в соответствии с разграничениями, установленными уставом. 

Уфимский филиал Финуниверситета осуществляет свою деятельность на 

основании лицензии на осуществление образовательной деятельности от 21.12.2021 

(регистрационный номер Л035–00115–77/00097462) и свидетельства о 

государственной аккредитации программ основного общего и среднего общего 

образования, программ среднего профессионального и высшего образования от 

21.06.2022 (регистрационный номер А007–00115–77/00957226), выданное 

Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки.  

mailto:ufa@fa.ru


Выполнение лицензионных нормативов в части соответствия санитарным и 

гигиеническим нормам, требованиям государственного пожарного надзора по 

охране здоровья обучающихся и работников образовательного учреждения, 

подтверждено наличием заключений соответствующих учреждений. 

Таблица 1 

Заключения Госпожарнадзора и Санэпидемнадзора 
Наименование документа Реквизиты 

Заключение о соблюдении на объектах 

соискателя лицензии требований 

пожарной безопасности 

Заключение №155/02 от 11.09.2020 г. 

Заключение №156/02 от 11.09.2020 г. 

Заключение №151/02 от 13.05.2015 г. 

Заключение №152/02 от 13.05.2015 г. 

Заключение №174/02 от 31.08.2016 г. 

Санитарно–эпидемиологическое 

заключение 

СЭЗ № 02.БЦ.01.000.М.000872.06.23 от 27.06.2023г.  

СЭЗ № 02.БЦ.01.000.М.000871.06.23 от 27.06.2023г.  

СЭЗ № 02.БЦ.01.000.М.000873.06.23 от 27.06.2023г. 
 

Управление основными направлениями деятельности Уфимского филиала 

осуществляется структурными подразделениями Финуниверситета, через Дирекцию 

по контролю за деятельностью и развитием филиалов, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Финуниверситета, Положением 

об Уфимском филиале Финуниверситета от 24.12.2024 года № 3234/о. 

В соответствии с Положением об Уфимском филиале Финуниверситета общее 

руководство Филиалом осуществляет коллегиальный орган – Ученый совет 

филиала, председателем которого является директор филиала. Деятельность 

Ученого совета филиала регламентируется Уставом Финуниверситета, приказами 

ректора, распоряжениями проректоров и Положением об Ученом совете филиала 

Финуниверситета. Координацию деятельности Ученого совета филиала 

осуществляет Ученый совет Финансового университета. Для обеспечения и 

совершенствования учебно-методической работы в филиале созданы коллегиальные 

органы управления: Учебно-методический совет, отвечающий за разработку и 

экспертизу методического обеспечения, и Педагогический совет, осуществляющий 

общее руководство образовательным процессом на уровне среднего 

профессионального обучения. Еще одним коллегиальным органом управления 

является созданный решением Ученого совета филиала Попечительский совет 

(протокол заседания Ученого совета Уфимского филиала Финуниверситета от 

29.09.2022 г. № 51). 

С 01.10.2025 года непосредственное управление деятельностью филиала 

осуществляет директор Т.В. Чинаев, канд. экон. наук, доцент, действующий на 

основании доверенности ректора Финуниверситета от 05.02.2026 № 114-2026/48. 

В соответствии с утвержденной организационной структурой Уфимский 

филиал Финуниверситета по состоянию на 01.04.2026 года имеет 17 структурных 

подразделений: 5 кафедр, учебно–методический отдел по программам ВО, учебно–

методический отдел по программам СПО, отдел по социальной и воспитательной 

работе, отдел профориентационной работы и трудоустройства выпускников, 

библиотека, группа дополнительного профессионального образования, группа 

довузовской подготовки, бухгалтерия, отдел кадров и делопроизводства, отдел 

информационно–коммуникационных технологий, административно–хозяйственный 

отдел, спортивно–оздоровительная группа.  



Для решения вопросов образовательной деятельности в филиале на постоянной 

основе работают: предметные (цикловые) комиссии, комиссия по восстановлениям и 

переводам, стипендиальная комиссия Уфимского филиала Финуниверситета, 

комиссия по переводу с платного обучения на бесплатное и др. 
 

1.2. Образовательная деятельность 
 

Образовательная деятельность в Уфимском филиале Финуниверситета 

осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации и локальными нормативными актами Финуниверситета и Уфимского 

филиала Финуниверситета.  

В 2025 году в Уфимском филиале Финуниверситета реализовывались 

различные по срокам и формам обучения образовательные программы высшего 

образования (программы бакалавриата, программы магистратуры) и среднего 

профессионального образования (программы подготовки специалистов среднего 

звена).  

В отчетном году число реализуемых образовательных программ составило  

81 ед.: 

– 24 программы подготовки специалистов среднего звена по 7 специальностям 

среднего профессионального образования;  

– 47 программы бакалавриата по 5 направлениям подготовки;  

– 10 программ магистратуры по 4 направлениям подготовки.  

Сведения о программах реализуемых в 2025 г. приведены в таблице 2. 

Таблица 2 

Количество реализуемых основных образовательных программ (ед.) 

№ 

п/п 

Вид 

программы 

Форма 

обучения 

Наименование реализуемых направлений подготовки 

/специальностей (программ подготовки специалистов 

среднего звена) 

Кол–во 

реализуемых 

ОП/ед. 

1 2 3 4 5 

1 

Программы 

СПО 

очная 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 3 

38.02.02 Страховое дело (по отраслям) 2 

38.02.06 Финансы  5 

38.02.07 Банковское дело  4 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения 

(базовая подготовка) 

1 

40.02.04 Юриспруденция 4 

09.02.07 Информационные системы и программирование 4 

заочная 38.02.06 Финансы 1 

Всего программ СПО: 24 

2 

Программа 

ВО:  

Бакалавриат 

очная 

38.03.01 Экономика 8 

38.03.02 Менеджмент 4 

40.03.01 Юриспруденция 3 

38.03.05 Бизнес–информатика 4 

заочная 
40.03.01 Юриспруденция 4 

09.03.03 Прикладная информатика 5 

очно–

заочная 

форма 

38.03.02 Менеджмент 6 

40.03.01 Юриспруденция 1 

38.03.01 Экономика 12 

Всего программ бакалавриата: 47 

3 

Программа 

ВО: 

Магистратур

очная 38.04.08 Финансы и кредит 2 

заочная 
38.04.01 Экономика 3 

38.04.02 Менеджмент 3 



№ 

п/п 

Вид 

программы 

Форма 

обучения 

Наименование реализуемых направлений подготовки 

/специальностей (программ подготовки специалистов 

среднего звена) 

Кол–во 

реализуемых 

ОП/ед. 

1 2 3 4 5 

а 40.04.01 Юриспруденция 2 

Всего магистерских программ: 10 

Всего программ ВО: 57 

Всего образовательных программ 81 
 

Образовательные программы подготовки специалистов среднего звена реализуются в очной форме 

на базе основного общего и среднего общего образования; по специальности 38.02.06 Финансы на 

базе среднего общего образования 2023 года набора – в заочной форме; по программам высшего 

образования по очной, очно–заочной и заочной формам обучения. 

В Уфимском филиале Финуниверситета образовательный процесс выстроен в 

соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами 

(далее – ФГОС) и образовательными стандартами Финуниверситета (далее – ОС 

ФУ). Здесь созданы все предпосылки для того, чтобы обучающиеся могли 

эффективно подготовиться к будущей профессиональной деятельности: программа 

учитывает требования профессиональных стандартов и запросы социальных 

партнёров. 

В 2025 году преподаватели кафедр и предметных (цикловых) комиссий 

филиала продолжили заниматься разработкой и обновлением 

учебно‑методических материалов по дисциплинам – с учётом требований 

действующих образовательных стандартов. Необходимый минимум содержания 

дисциплин зафиксирован в учебных планах и рабочих программах дисциплин, 

которые разрабатываются в соответствии с требованиями ФГОС ВО, ОС ФУ и 

ФГОС СПО. 

Подготовка обучающихся осуществляется с учётом современных тенденций в 

сфере обучения, в том числе с опорой на регулярное взаимодействие кафедр с 

работодателями. С целью усовершенствования обучения и усиления его 

практической ориентированности к работе привлекаются профессионалы с 

значительным практическим опытом. Также на постоянной основе налажено 

сотрудничество с работодателями региона – это способствует организации практик 

для учащихся и последующему трудоустройству выпускников. 

Уфимский филиал Финуниверситета имеет устойчивые связи в регионе:  

1) с учреждениями и компаниями: АО «Башкиравтодор», ГУП ГТРК 

«Башкортостан», АО «Башнефтегеофизика», АО «Международный аэропорт «Уфа», 

СПАО «Ингосстрах», АО «Корпорация развития РБ», АНО «Центр финансовых 

исследований», АНО «Социум», АНО «Микрокредитная компания малого бизнеса 

РБ»; 

2) с государственными и муниципальными структурами: Министерство 

финансов Республики Башкортостан, Министерство образования и науки 

Республики Башкортостан, Министерство предпринимательства и туризма 

Республики Башкортостан, Министерство семьи, труда и социальной защиты 

населения Республики Башкортостан, Управление Федерального казначейства 

Республики Башкортостан, Управление Федеральной налоговой службы по 

Республике Башкортостан, Управление Федеральной Службы по надзору в сфере 

природопользования по Республике Башкортостан; 



3) с кредитными организациями: Отделение – Национальный банк Республики 

Башкортостан Центрального банка Российской Федерации, ПАО «Банк Уралсиб», 

ПАО «СберБанк», ПАО «Банк ВТБ», ООО «ПромТрансБанк». 

Таблица 3 

Сведения о приеме по направлениям подготовки и специальностям Уфимского 

филиала Финуниверситета (чел.) 

№ 

п/

п 

Образователь

ная 

программа 

Форма 

обучения 

Наименование образовательной 

программы 

Принято, 

всего 

в том числе: 

за счет  

средств 

федерального 

бюджета 

за счет 

средств 

бюджета 

РБ 

 с полным 

возмещением 

стоимости 

обучения 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 

Программы 

СПО 
очная 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 

67 35 – 32 

38.02.02 Страховое дело (по 

отраслям) 

34 25 – 9 

38.02.06 Финансы 210 55 25 130 

38.02.07 Банковское дело 46 17 – 29 

40.02.04 Юриспруденция 265 55 – 210 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 

98 18 25 55 

Всего программ СПО: 720 205 50 465 

2 

Программа 

ВО:  

Бакалавриат 

очная 

38.03.01 Экономика  27 9 – 18 

38.03.02 Менеджмент 19 5 – 14 

38.03.05 Бизнес–информатика 20 6* – 14 

40.03.01 Юриспруденция 37 – – 37 

очно–

заочная 

38.03.01 Экономика  132 3 – 129 

38.03.02 Менеджмент 33 – – 33 

заочная 
09.03.03 Прикладная информатика 53 13 – 40 

40.03.01 Юриспруденция 61 – – 61 

Всего программ бакалавриата: 382 36 – 346 

3 

Программа 

ВО: 

Магистратура 

очная 38.04.08 Финансы и кредит 17 9 – 8 

заочная 

38.04.01 Экономика  8 – – 8 

38.04.02 Менеджмент 12 – – 12 

40.04.01 Юриспруденция 30 – – 30 

Всего магистерских программ: 67 9 0 58 

 
Всего программ ВО: 449 45 0 404 

*Одни иностранный студент из Вьетнам обучается по квоте МОН. 

 

По итогам приемной кампании в 2025 году в филиал принято 1169 чел. 

обучающихся, в том числе по программам ВО – 449 чел., из них на программы 

бакалавриата – 382 чел., на программы магистратуры – 67 чел.; по программам СПО 

– 720 чел. Из общего приема 73,81% – очная форма обучения, 14,11 % – очно–

заочная форма обучения, 14,03 % – заочная форма обучения (Таблица 3). 

Средний балл ЕГЭ студентов, принятых в 2025 году на обучение по 

программам высшего образования на очную форму обучения составил 66,14 1 

(Таблица 4), на места финансируемых за счет средств федерального бюджета – 79,3.  

К особым достижениям 2025 года стоит отнести процедуру государственной 

аккредитации по образовательной программе по направлению подготовки 40.04.01 

Юриспруденция и получение лицензии на ведение образовательной деятельности по 

                                                           
1 Не учитываются: 1) лица, принятые по результатам целевого приема; 2) лица, принятые в пределах установленной квоты при 

условии успешного прохождения вступительных испытаний; 3) лица, имеющие право на прием без вступительных испытаний. 



направлению подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление и 

специальности 38.02.03 Операционная деятельность в логистике. 

Таблица 4 

Средний балл ЕГЭ абитуриентов 2025 года (очный бакалавриат) 

№ 

п/п 

Наименование направления 

подготовки 

Принято на 

обучение 

(всего), чел. 

в том числе: 

Средний 

балл ЕГЭ 
за счет средств 

федерального бюджета 

с полным 

возмещением 

стоимости обучения 

1 38.03.01 Экономика 27 9 18 68,43 

2 38.03.02 Менеджмент 19 5 14 66,82 

3 38.03.05 Бизнес–информатика 20 6 14 63,20 

4 40.03.01 Юриспруденция 37 – 37 60,5 
 

В апреле 2025 года Уфимский филиал принял участие в конкурсе по 

распределению контрольных цифр приема по профессиям, специальностям и (или) 

укрупненным группам профессий, специальностей для обучения по 

образовательным программам среднего профессионального образования за счет 

бюджетных ассигнований бюджета Республики Башкортостан» по специальностям  

09.02.07 Информационные системы и программирование, 38.02.06 Финансы и 

получил возможность обеспечить прием по данным специальностям в 2026/2027 

учебном году в объёме 50 мест. 

По состоянию на 01.10.2025 г. контингент обучающихся в филиале составил 

3442 чел., в том числе по программам высшего образования (далее ВО) – 1521 чел., 

по программам среднего профессионального образования (далее СПО) – 1921 чел. 

(Таблица 5). 

Таблица 5 

Контингент обучающихся на 01 октября 2025 г. 
(по данным ВПО-1 и СПО–1) 

 

Программы 

образования 
Всего 

Очная форма обучения 
Очно–заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор 

Бакалавриат  1360 422 135 287 579 3 576 359 13 346 

Магистратура  161 36 21 15 1 1 0 124 12 112 

Итого ВО 1521 458 156 302 580 4 576 483 25 458 

СПО 1921 1905 685 1220 0 0 0 16 0 16 

ИТОГО по 

филиалу 
3442 2363 841 1522 580 4 576 499 25 474 

 

Общее движение контингента за последние 3 учебных года имеет позитивную 

динамику, по формам обучения – наблюдается увеличение численности 

обучающихся на очной и очно–заочной форме (Таблица 6). 

Таблица 6 

Контингент обучающихся за последние 3 учебных года 
(по данным ВПО-1 и СПО–1) 

 

Учебный 

год 
Всего 

Очная форма обучения 
Очно–заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего  Бюджет  Договор  Всего  Бюджет  Договор  Всего  Бюджет  Договор  
  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Итого по Уфимскому филиалу Финуниверситета 

2023/2024 3322 2312 769 1543 429 12 417 581 22 559 

2024/2025 3360 2353 815 1538 551 1 550 456 12 444 

2025/2026 3442 2363 841 1522 580 4 576 499 25 474 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

в том числе: среднее профессиональное образование 

2022/2023 1869 1852 607 1245 0 0 0 17 0 17 

2023/2024  1871 1856 635 1221 0 0 0 15 0 15 

2024/2025 1921 1905 685 1220 0 0 0 16 0  16 

высшее образование 

2023/2024 1453 460 162 298 429 12 417 564 22 542 

2024/2025 1489 497 180 317 551 1 550 441 12 429 

2025/2026 1521 458 156 302 580 4 576 483 25 458 

 

Контингент студентов по состоянию на 01.04.2026 г. составил 3119 чел., в том 

числе по программам высшего образования 1295 чел. (выпуск студентов высшего 

образования в феврале 2026 г. – 153 чел.), по программам среднего 

профессионального образования 1 824 чел. (Таблица 7). Контингент студентов по 

состоянию на 01.04.2025 г. составил 3038 чел., в том числе по программам высшего 

образования 1239 чел., по программам среднего профессионального образования 

1799 чел. Ежегодное увеличение контингента в филиале свидетельствует о 

востребованности выпускников Уфимского филиала Финуниверситета на рынке 

труда региона.  

Таблица 7 

Контингент студентов в разрезе образовательных программ  

на 01.04.2026 (чел.) 

Образовательная программа 

Численность 

всего 
очная форма обучения 

очно–заочная форма 

обучения 

заочная форма 

обучения 

бюджет договор бюджет договор бюджет договор 
 

Программы ВО 

09.03.01 Прикладная 

информатика 
127 – – – – 12 115 

38.03.01 Экономика 502 64 86 3 349 – – 

38.03.02 Менеджмент 213 36 56 – 119 – 2 

38.03.05 Бизнес–информатика 87 37 50 – – – – 

40.03.01 Юриспруденция 248 – 81 – 7 – 160 

Итого бакалавриат: 1177 137 273 3 475 12 277 

38.04.01 Экономика 21 – – – – 3 18 

38.04.02 Менеджмент 24 – – – – 3 21 

38.04.08 Финансы и кредит 31 19 12 – – – – 

40.04.01 Юриспруденция 42 – – – – – 42 

Итого магистратура: 118 19 12 0 0 6 81 

Итого: 1295 156 285 3 475 18 358 

Программы СПО 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 
205 126 79 – – – – 

38.02.02 Страховое дело (по 

отраслям) 
48 40 8 – – – – 

38.02.06 Финансы 485 178 307 – – – – 

38.02.07 Банковское дело 142 53 89 – – – – 

40.02.01 Право и организация 

социального обеспечения 
158 25 133 – – – – 

09.02.07 Информационные 

системы и программирование 
319 153 166 – – – – 

40.02.04 Юриспруденция 467 109 358 – – – – 

Итого: 1824 684 1140 0 0 0 0 

Итого по филиалу 3119 840 1425 3 475 18 358 
 



Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) выпускников филиала 

организованна в соответствии с требованиями образовательных стандартов 

включает два этапа – проведение государственного экзамена и защиту выпускной 

квалификационной работы (далее – ВКР). 

Порядок организации и структура ГИА регламентирована Положением о 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам высшего 

образования – программам бакалавриата и магистратуры в федеральном 

государственном образовательном бюджетном учреждении высшего образования, 

Положением о государственной итоговой аттестации по программам СПО. 

Государственная итоговая аттестация проводилась Государственными 

экзаменационными комиссиями (далее – ГЭК).  

Для проведения государственной итоговой аттестации в 2025 году было 

сформировано 12 комиссий по приему государственного экзамена, по защите 

выпускных квалификационных работ. Качественный состав ГЭК соответствовал 

установленным требованиям. Средний балл сдачи государственного экзамена 

варьируется в диапазоне 4,32–5,0 балла. К основным результатам, подтверждающим 

эффективность деятельности филиала, стоит отнести высокий уровень подготовки 

кадров, подтверждаемый стабильным ростом выпуска студентов и доли 

обучающихся, получивших дипломы с отличием. По итогам 2024/2025 учебного 

года выпуск по основным образовательным программам составил – 836 чел., в том 

числе по:  программам ВО – 315 студентов, из них дипломы с отличием получили 77 

студентов, что составляет 24,4 % от выпуска (Таблица 8); программам СПО – 540 

чел., из которых 132 чел. (24,4%) получили диплом с отличием (таблица 9).  

Таблица 8 

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников  

по программам высшего образования  

в 2024/2025 учебном году 

Название специальности, 

направления подготовки 

Государственный экзамен Защита ВКР  Число 

выпускников, 

получивших 

диплом с 

отличием 

Сдавали Общая 

успевае–

мость, % 

Качествен

ная 

успевае–

мость,% 

Н/я Сдавали Общая 

успевае–

мость, % 

Качествен–

ная 

успевае–

мость, % 

Н/я 

  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Бакалавриат (февраль 2025) 

38.03.01 Экономика, 

Финансы и кредит 
22 100,0 81,8 0 22 100,0 95,5 0 1 

38.03.01 Экономика, Аудит 

и внутренний контроль 
31 100,0 87,1 0 30 100,0 96,7 1 0 

38.03.01 Экономика, 

Финансы и банковское дело 
82 100,0 98,8 1 82 100,0 97,6 1 17 

38.03.02 Менеджмент, 

Управление проектами 
10 100,0 70,0 0 10 100,0 80,0 0 0 

38.03.05 Бизнес 

информатика, 

ИТ–менеджмент в бизнесе 

10 100,0 100,0 0 9 100,0 100,0 1 0 

40.03.01 Юриспруденция, 

Экономическое право 
22 100,0 81,8 0 22 100,0 90,9 0 2 

Итого бакалавриат 177 100,0 86,6 1 175 100,0 93,5 3 20 

Магистратура (февраль 2025) 

38.04.01 Экономика 

Бухгалтерский учет и 

правовое обеспечение 

бизнеса 

9 100,0 100,0 – 9 100,0 100,0 – 5 



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

38.04.02 Менеджмент 

Проектный менеджмент 
9 100,0 100,0 – 9 100,0 100,0 – 5 

38.04.08 Финансы и кредит, 

Финансы государственного 

сектора 

12 100,0 91,7 – 12 100,0 91,7 – 5 

Итого магистратура 30 100,0 97,2 – 30 100,0 97,2 – 15 

Бакалавриат (июнь 2025) 

38.03.01 Экономика Учет, 

анализ и аудит 
16 100,0 100,0 – 16 100,0 100,0 – 9 

38.03.01 Экономика, 

Финансы и банковское дело 
23 100,0 86,9 – 23 100,0 91,3 – 9 

38.03.01 Экономика, 

Финансы и банковское дело 

(заочная форма) 

1 100,0 100,0 – 1 100,0 0 – 0 

38.03.01 Экономика (очно–

заочная форма) 
– – – – 2 100,0 100,0 – 0 

38.03.02 Менеджмент, 

Финансовый менеджмент 
12 100,0 100,0 – 12 100,0 100,0 – 6 

38.03.02 Менеджмент, 

Менеджмент и управление 

бизнесом 

18 100,0 100,0 – 18 100,0 100,0 – 5 

38.03.05 Бизнес–

информатика, ИТ–

менеджмент в бизнесе 

29 100,0 96,5 – 29 100,0 100,0 – 11 

Итого бакалавриат 99 100,0 97,2 – 101 100,0 84,5 – 40 

Магистратура (июнь 2025) 

38.04.08 Финансы и кредит, 

Финансы государственного 

сектора 

9 100,0 100,0 – 9 100,0 100,0 – 3 

Итого магистратура 9 100,0 100,0 – 9 100,0 100,0 – 3 

Всего по филиалу 315 100,0 95,3 1 315 100,0 93,8 3 77 

 

Итоги государственной итоговой аттестация по программам среднего 

профессионального образования представлены в Таблица 9.  

Таблица 9 

Результаты государственной итоговой аттестации выпускников  

очной формы обучения по программам СПО за 2024/2025 учебный год 
 

Название специальности Сдавали 

Защита ВКР 
Число выпускников, 

получивших диплом 

с отличием, % 

Общая 

успеваемость, 

% 

Качественная 

успеваемость, 

% 

40.02.01 Право и организация социального 

обеспечения (базовая подготовка) 
169 100 78,1 23,7 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)  
93 100 92,5 19,2 

38.02.06 Финансы  180 100 89,4 22,8 

38.02.07 Банковское дело  62 100 82,3 37,1 

38.02.02 Страховое дело  (по отраслям) 

(базовая подготовка) 
17 100 100 29,4 

Всего по филиалу 521 100 85,8 24,9 
 

В 2025 году 335 обучающихся по программам среднего профессионального 

образования сдали демонстрационный экзамен, подтвердив хороший уровень 

качества подготовки по специальностям Банковское дело, Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) и Финансы (Таблица 10).  

  



Таблица 10 

Результаты демонстрационного экзамена 

Специальность 
Количество 

сдававших 

Результаты демоэкзамена (на основе оценки, переведенной в 

пятибалльную шкалу) 

«5» «4» «3» «2» Неявка 

38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) 
93 43 41 9 – – 

38.02.06 Финансы 180 49 79 52 – – 

38.02.07 Банковское дело 62 34 10 18 – – 

Всего 335 126 130 79 – – 
 

В период со 2 по 14 февраля 2026 года в Республике Башкортостан проходил 

региональный этап Чемпионата «Профессионалы» в рамках Всероссийского 

чемпионатного движения по профессиональному мастерству. Чемпионат проводится 

в рамках федерального проекта «Профессионалитет (кадры для экономического 

роста)» национального проекта «Образование». 

Уфимский филиал Финуниверситета выступил площадкой для проведения 

соревновательных мероприятий Чемпионата по компетенции «Финансы». 

По итогам участия студентов и педагогических работников Уфимского филиала 

Финуниверситета в региональном этапе Чемпионата «Профессионалы», получено 11 

медалей по 9 компетенциям: 

Золото (1 место): 

1. Компетенция «Финансы» – Аитова К.Р. (эксперт–наставник Акимова Е.И.). 

Компетенция «Страховое дело» – Давыдова А.Е. (эксперт–наставник Мальцева 

Т.Н.). 

Серебро (2 место): 

1. Компетенция «Финансы» – Бикеева А.М. (эксперт–наставник Чернова Е.С.); 

2. Компетенция  «Бухгалтерский учет» – Жилкина А.С. (эксперт–наставник 

Лысенкова А.В.). 

3. Компетенция «Проектировщик индивидуальной финансовой траектории» – 

Попова Варвара – (эксперт–наставник Юнусова С.В.). 

4. Компетенция «Предпринимательство» – Папаникола К.А. (эксперт–

наставник Ванюшов М.Ю.). 

Бронза (3  место): 

1. Компетенция «Бухгалтерский учет» – Бондаренко С.П. (эксперт–наставник 

Горбунова Г.В.). 

2. Компетенция «Управление персоналом» – Анисимова Е.Д. (эксперт–

наставник Сильчук Е.Н.). 

3. Компетенция «Рекрутинг» – Галлямова В.Р. (эксперт–наставник Кадочникова 

К.В.). 

4. Компетенция  «Адаптация иностранных граждан  (миграционный эксперт)» 

Дарбинян И. М. (эксперт–наставник Елесеева Е.Ф.). 

5. Компетенция «Видеопроизводство» – Павлушин Р.Д. (эксперт–наставник 

Пастухова Л.М.). 

Уфимский филиал Финуниверситета более 7 лет является организатором 

Всероссийского конкурса профессионального мастерства по направлениям «Агент 

страховой», «Агент банка», «Контролер (Сберегательного банка)», «Кассир», 

«Бухгалтер», «Финансист», «Предприниматель», «Проектировщик индивидуальной 

финансовой траектории». В Конкурсе ежегодно принимают участие тысячи 

студентов из разных регионов Российской Федерации, от Амурской области до 



Москвы, филиалы Финуниверситета, колледжи Республики Башкортостан, 

Оренбургский колледж экономики и информатики, Донской банковский колледж и 

другие. Постоянные партнеры Конкурса: ПАО «Сбербанк», Банк ВТБ (ПАО), АО 

«Альфа–Банк», ПАО «БАНК УРАЛСИБ», ПАО «Почта Банк», ПАО СК 

«Росгосстрах», Ассоциация «Башкирский территориальный институт 

профессиональных бухгалтеров и аудиторов», ГКУ РБ «Центр финансовой 

отчетности» и другие. 

В июне 2025 года конкурсная комиссия (жюри) подвела итоги очередного 

ежегодного Всероссийского конкурса профессионального мастерства (далее – 

Конкурс), 2025. В первом этапе Конкурса, организованном Уфимским филиалом 

Финуниверситета, приняло участие более 500 студентов из 20 образовательных 

организаций. Во второй этап Конкурса прошли 217 студентов.  

Победителями и призерами Конкурса стали 23 участника по следующим 

направлениям:  

 «Бухгалтер» 

 «Кассир» 

 «Агент страховой» 

 «Контролер (Сберегательного банка)» 

 «Агент банка» 

 «Предприниматель» 

 «Финансист» 

 «Проектировщик индивидуальной финансовой траектории». 

Именными стипендиатами Правительства РФ – Гумеров А.Р. и Несговоров 

А.А.; Главы РБ на 2025/2026 уч. год стали Аитова К.Р. и Яппарова Д.Р. 
 

Следует отметить, что в филиале на постоянной основе реализуются 

мероприятия внутренней независимой оценки качества образования в форме 

организации и проведения мониторинга освоения образовательных программ и 

мониторинга эффективности и качества образовательных программ в соответствии с 

действующим Положением о внутренней независимой оценке качества образования 

в Финансовом университете, утв. приказом Финуниверситета от 20.01.2021  

№ 0890/о, в филиале. Также ежегодно проводятся социологические опросы 

педагогических и научных работников филиала об удовлетворенности условиями 

труда (приложение № 1) и опросы обучающихся об удовлетворенности 

обучающихся качеством образования (приложение № 2), а также анкетирование 

работодателей, участвующих в реализации образовательных программ, об 

удовлетворенности условиями и организацией образовательной деятельности 

(приложение №3).  

В мае 2025 года обучающиеся по программам высшего образования очной 

формы обучения по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, 38.03.02 

Менеджмент, 38.03.05 Бизнес–информатика, 40.03.01 Юриспруденция прошли 

внешнюю независимую оценку качества образования по сертифицированным 

педагогическим измерительным материалам «Федерального интернет экзамена в 

сфере профессионального образования» на площадке НИИ «Мониторинга качества 

образования» (https://ufa.fa.ru/upload/medialibrary/4a2/liomio1kii5hi06cbfzlykjcxuza4t09/fepo_28549–_2_.pdf) 

Для обеспечения высокого качества подготовки в филиале на постоянной 

основе проводилась работа по актуализации и обновлению рабочих программ всех 

дисциплин и практик. Преподавателями филиала разрабатываются собственные 

https://ufa.fa.ru/upload/medialibrary/4a2/liomio1kii5hi06cbfzlykjcxuza4t09/fepo_28549-_2_.pdf


учебники и учебные пособия, которые позволят повысить качество обучения и 

способствуют более эффективной организации учебного процесса, так за 2025 год 

НПР филиала издано 5 учебных пособий (Таблица 11). 

Таблица 11 

Количество изданных учебников и учебных пособий по реализуемым учебным 

дисциплинам за 2025г. (ед.)  
 

№ 

п/п 
Изданные учебники и учебные пособия  

1. Камалов Р.К., Сагатгареев Р.М., Сморкалова Е.В. Закономерности и тенденции инновационного 

развития российских предприятий в условиях кризиса: модели, методики оценки, роль государства: 

учебное пособие, издание 2–е переработанное / Р.К. Камалов, Р.М. Сагатгареев, Е.В. Сморкалова, 

Уфимск. фил. ФГОУБ ВО «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации». – 

Уфа: Аэтерна, 2025. – 158 с. 
2. Фасхиев Х.А. Транспортные операции в международных перевозках : учебное пособие / Х.А. 

Фасхиев. — Москва : ИНФРА–М, 2025. — 189 с. 
3. Юнусова, Р.Ф. Банковский бизнес и банковский менеджмент : учебное пособие / Р.Ф. Юнусова, 

И.Р. Губанова, Д.В. Чувилин. — Москва : ИНФРА–М, 2025. — 116 с. 
4. Федотова М.Ю. Рабочая тетрадь по дисциплине: «Теория вероятностей и математическая 

статистика» : Часть 1. Теория вероятностей : учебное пособие / М.Ю. Федотова, С.А. Фархиева, 

Г.Р. Гузаирова. — Москва : ИНФРА–М, 2025. — 111 с. 
5. Фомина Е.А., Ходковская Ю.В. Программно-проектное управление государственными финансами. 

[Электронный ресурс] : учебное пособие / Е. А. Фомина, Ю. В. Ходковская, – Текстовое электронное 

издание (9,05 Мб). – Уфа : «Первая типография»,  2025.  – 151 с. – 1 электрон. опт. диск (CD–R). 
 

Деятельность библиотеки осуществляется на основе принципов открытости, 

доступности и инновационности. Библиотека обеспечивает пользователей 

качественными информационными ресурсами и услугами, способствуя развитию 

образовательного и культурного потенциала обучающихся, создавая комфортную и 

продуктивную среду для обучения, самосовершенствования и культурного обмена. 

Общий объем библиотечного фонда печатных и электронных изданий 

составил 399426 экземпляров, который включает в себя периодическую, научную, 

художественную, учебную и учебно-методическую литературу. Для оказания 

библиотечно-информационных услуг филиал имеет 2 абонемента и 2 коворкинговые 

зоны – помещения для самостоятельной работы студентов (читальные залы). 

Помещения для самостоятельной работы обеспечены доступом к сети «Интернет» и 

электронной информационно–образовательной среде Финансового университета. 

В Финансовом университете особое внимание уделяется подписке на 

российские и зарубежные электронные коллекции для обеспечения образовательной 

и научно–исследовательской деятельности. 

Доступ пользователям филиала к электронным образовательным и научным 

информационным ресурсам обеспечивает веб-сайт библиотеки 

https://ufa.fa.ru/departments/biblio/ раздел «Электронные ресурсы». 

В отчетном году пользователям предоставлен доступ к 20 полнотекстовым 

базам данных и сервисам, в том числе к 9 зарубежным базам данных и к 11 базам на 

русском языке. 

Каждый обучающийся имеет индивидуальный доступ к электронным 

ресурсам, через org.fa.ru (Единая система личных кабинетов Финансового 

университета) по логину и паролю, из любой точки, в которой имеется доступ к сети 

Интернет.   

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, электронно-

библиотечные системы, позволяют читать книги с экранов мобильного телефона 



незрячими и слабовидящими людьми с помощью встроенного синтезатора речи или 

при чтении в электронно-библиотечных системах масштаб страницы можно 

увеличить, использовать полноэкранный режим отображения книги и другие.  

Ежегодно, в сентябре–октябре для всех обучающихся 1–го курса по 

программам среднего профессионального и высшего образования работники 

библиотеки проводят библиотечно-библиографические занятия, на которых каждый 

обучающийся получает навыки самостоятельной работы с полнотекстовыми 

ресурсами. В 2025 году было проведено 39 занятий. 

Сложившаяся система электронных ресурсов филиала, обеспечивая широкий 

доступ к информационным источникам, способствует улучшению качества 

образования и развитию науки в вузе. Особое внимание уделяется интеграции 

современных технологий в учебный процесс, что позволяет студентам и 

преподавателям эффективно использовать электронные базы данных, научные 

журналы и специализированные платформы для поиска и анализа информации.  

Электронные ресурсы университета включают в себя доступ к актуальным 

исследованиям, учебным материалам и методическим рекомендациям, что 

значительно расширяет горизонты знаний и способствует более глубокому 

пониманию предметов. Благодаря этому студенты могут самостоятельно 

исследовать интересующие их темы, а преподаватели — внедрять в учебный 

процесс новейшие достижения науки и практики. 

Кроме того, система электронных ресурсов активно поддерживает научные 

исследования, предоставляя ученым доступ к международным базам данных и 

платформам для публикации результатов своих работ. Это создает условия для 

активного обмена знаниями и опытом, что, в свою очередь, способствует 

повышению научного потенциала университета. 

Таким образом, филиал, используя электронные ресурсы, не только улучшает 

качество образовательного процесса, но и создает благоприятные условия для 

научного роста и инновационного развития, что является важным аспектом в 

подготовке высококвалифицированных специалистов, способных успешно работать 

в условиях современного рынка. 

Кроме того, библиотека организует традиционные и виртуальные книжные 

выставки, которые становятся отличной возможностью для читателей ознакомиться 

с новинками литературы. Эти выставки не только информируют о новых книгах, но 

и способствуют созданию интересной и увлекательной атмосферы для общения 

любителей чтения. 

На постоянной основе отдельным направлением образовательной деятельности 

филиала выступает реализация программ дополнительного образования: программ 

повышения квалификации, программ профессиональной переподготовки и 

дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной и 

социально-педагогической направленности. 

На постоянной основе отдельным направлением образовательной деятельности 

филиала выступает реализация программ дополнительного образования: программ 

повышения квалификации, программ профессиональной переподготовки и 

дополнительных общеразвивающих программ физкультурно-спортивной и 

социально-педагогической направленности. 

В 2025 году в филиале реализовывались программы дополнительного 

образования: 



–  7 программ профессиональной переподготовки; 

–  13 программ повышения квалификации; 

–  19 дополнительных общеразвивающих программ, в т.ч. 11 социально-

педагогической направленности и 8 физкультурно-спортивной направленности. 

Филиал продолжил в 2025 году активное участие в реализации федерального 

проекта «Активные меры содействия занятости» национального проекта «Кадры». 

Обучение по 9 дополнительным профессиональным программам прошли 106 

слушателей. 

Совместно с Институтом финансовой грамотности Финансового университета в 

рамках Национальной стратегии повышения финансовой грамотности до 2030 года 

реализованы две программы повышения квалификации «Управление финансами в 

предпринимательской деятельности» и «Финансовое просвещение в трудовых 

коллективах». Обучено 26 слушателей.  

Проведено 3 просветительских мероприятия, направленных на финансовое 

просвещение и консультирование взрослых граждан, с охватом более 230 

слушателей. Мероприятия проведены в Управлении Федеральной службы 

государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике 

Башкортостан, Уфимском университете науки и технологий. 

В мае-июне 2025 года проведен II Всероссийский семейный фестиваль 

сбережений и инвестиций. На муниципальном этапе участие в фестивале приняло 32 

муниципалитета, около 220 семей, более 650 участников. На региональном этапе 

приняло участие 27 семей, 90 участников; соревнования проводились по 5 

конкурсным мероприятиям. Семья-победитель приняла участие в финале фестиваля 

в г. Москва. 

Совместно с юридическим факультетом Финансового университета филиалом 

принято участие в реализации грантового федерального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство» и «Платформа университетского технологического 

предпринимательства» национального проекта «Эффективная и конкурентная 

экономика». Организованы и проведены в 2025 году тренинги предпринимательских 

компетенций для 624 слушателей Уфимского филиала Финуниверситета, 

Уфимского юридического института МВД России, Башкирского государственного 

педагогического университета имени М. Акмуллы, Уфимского университета науки и 

технологий (УУНиТ) и др. 

В 2025 году заключен договор о сетевой реализации дополнительной 

общеразвивающей программы с ООО «Центральная автошкола» (Договор № 1 от 

17.12.2025). 

Основным направлением работы Подготовительных курсов является помощь 

выпускникам среднего профессионального образования в поступлении на 

программы бакалавриата по дисциплинам: математика, русский язык, экономика. В 

2025 году на Подготовительных курсах было обучено 17 чел. по 2 дополнительным 

общеразвивающим программам. 

Кроме этого, на дополнительных общеразвивающих программах Уфимский 

филиал Финуниверситета ведет подготовку школьников 9-11 классов ко 

Всероссийским олимпиадам школьников: «Школа подготовки к олимпиадам по 

экономике «ОлимпЭкон» (I – III ступени)», «Школа подготовки к олимпиадам по 

праву «ОлимпПраво», «Подготовка к отборочному этапу олимпиады «Миссия 

выполнима. Твоё призвание – финансист!» по предмету «Экономика»» и 



«Подготовка к заключительному этапу олимпиады «Миссия выполнима. Твоё 

призвание – финансист!» по предмету «Экономика»». 

Активная работа проводилась в области профессиональной ориентации и 

организации олимпиад и иных интеллектуальных состязаний для различных 

возрастных категорий. 

Вся информация об образовательных программах, условиях их реализации, а 

также сведения о Уфимском филиале Финуниверситета размещены на официальном 

сайте филиала согласно Правилам размещения на официальном сайте 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет». 

 

1.3. Кадровое обеспечение образовательной деятельности 

 

По состоянию на 01.04.2026 г. в штате Уфимского филиала работает 220 чел. 

(из них 14 чел. находятся в отпуске по беременности и родам, по уходу за ребенком 

до достижения 1,5/3 лет), из них 58 чел. из числа ППС, 93 чел. педагогических 

работников, из них 2 – воспитателя, 74 чел. из числа АУП, УВП и АХС (36,3% от 

общей численности работников филиала). Штатная численность Уфимского 

филиала за 2023, 2024, 2025 гг. составила соответственно 228, 219, 209 человек. Из 

220 чел. на условиях внешнего совместительства трудится 34 человек, из них: 19 

человек из числа ППС, 11 педагогических работников, 4 работника АХС (на 

условиях внешнего совместительства в 2023, 2024, 2025гг. работали соответственно 

28, 30, 27 человек). При этом, следует отметить, что из общего числа педагогических 

работников (внешних совместителей) – 9 специалистов–практиков. По внутреннему 

совместительству работает 57 человек, из них 32 чел. ППС, 18 педагогических 

работников и 6 человек из числа АУП. 

Общий процент остепененности НПР по состоянию на 01.04.2026 г. составляет 

94,7 % (4 докторов наук и 32 кандидатов наук). В 2023 году – 85,25% (8 докторов 

наук и 44 кандидатов наук), в 2024 году – 90,38 % (9 докторов наук и 38 кандидатов 

наук), в 2025 году – 92,1% (4 докторов наук и 32 кандидатов наук). Общий процент 

педагогических работников СПО, имеющих высшую или первую 

квалификационную категорию, составляет 53,5 %, в том числе 29 чел. с высшей 

квалификационной категорией и 9 чел. с первой квалификационной категорией. 

Средний возраст работников филиала составил на 01.04.2026 г. – 46 лет, в том 

числе из числа НПР – 53 года, педагогических работников – 44 лет и из 

административно-управленческого и вспомогательного персонала 43 года. Молодые 

работники до 35 лет составляют 27,4% от общего числа работников. 

Ежегодно работники филиала занимаются повышением квалификации, в том 

числе в системе повышения квалификации Финуниверситета – «Кузница кадров». В 

числе основных программ повышения квалификации работников 2025 года следует 

отметить: «Особенности работы с VR–технологиями», «Использование VR – шлема 

в учебном процессе», «Использование программно-аппаратного комплекса 

гибридной аудитории» и др. Также, работники филиала проходят повышения 

квалификации в форме стажировки в организациях реального сектора экономики и в 

Финансовом университете по программам: «Изменение эмоционального отклика и 

отношения к брендам у представителей разных поколений», «Психология 

социально–правовой деятельности» и др. 



1.4. Научно-исследовательская деятельность 
 

Научно-исследовательская деятельность Уфимского филиала Финуниверситета 

по итогам 2025 года характеризуется следующими результатами: 

1. Объем привлеченного внебюджетного финансирования в рамках научно–

исследовательской деятельности составил 350 тыс. руб., заключено 3 договора на 

выполнение научно–исследовательских работ на тему: 

 «Разработка бизнес-плана организации производства алюминиевых 

секционных радиаторов» (ИП Ахтямова Д.А.); 

 «Исследование, разработка и совершенствование системы внутреннего 

контроля, интегрирующей функции внутреннего аудита в деятельности 

организации» (ОП ООО «РЕМЭКС»). 

2. Организовано и проведено более 70 научных мероприятий, в том числе 2 

всероссийские научно-практические конференции Всероссийской научно–

практической конференции «Роль цифровых технологий в экономическом развитии 

России» (27.05.2025), Всероссийской научно–практической конференции «Новые 

тренды подготовки кадров в условиях трансформации высшего и среднего 

профессионального образования» (19.12.2025), XX Всероссийский фестиваль науки 

«NAUKA 0+ 2025 года» (10.10.2025), 8 интеллектуально-научных мероприятий: 

деловая игра «Акционер» (06.03.2025), конкурс научных статей «Лучшая научная 

студенческая статья», посвященный 95-летию Уфимского филиала 

Финуниверситета (15.04.2025–30.04.2025), научная викторина «Общество & 

экономика» в рамках XVI Международного научного студенческий конгресса 

(17.04.2025), студенческий конкурс «Инновационный спринт: разработка и 

внедрение новых идей» (10.10.2025), городской кубок знатоков права (24.10.2025), 

интеллектуальная игра «Финансовое поле чудес» (25.11.2025), финансовый квиз-

игра «Инновационный спринт» (11.12.2025); 10 круглых столов: «Основные 

направления и перспективы противодействия коррупции в России» (20.02.2025), 

«Автоматизация процессов администрирования в образовательных учреждениях» 

(12.03.2025), «Социальные девиации современного российского общества» 

(16.04.2025), «Тенденции правового обеспечения экономической деятельности» 

(22.04.2025), «Внутренний контроль организации» (25.04.2025), «Опыт применения 

искусственного интеллекта в преподавании дисциплин социально–гуманитарного 

цикла» (03.06.2025), «Применение искусственного интеллекта в фундаментальном 

анализе акций» (04.06.2025), «Современные решения проблемы эффективности в 

государственном секторе экономики» (11.06.2025), «Современные тренды 

корпоративного управления и их влияние на компании региона» (20.06.2025), «Опыт 

применения онлайн–технологий в преподавании гуманитарных дисциплин» 

(15.10.2025), 55 научно–практических и 3 научно–методических семинара. 

3. К особым достижениям 2025 года следует отнести, успешную защиту 

докторской диссертации доцентом кафедры «Финансы и кредит» Ишназаровой З.М. 

на тему: «Повышение качества жизни населения Российской Федерации: социально–

экономические методы и инструменты». Диссертационный совет при ФГБУ 

«Всероссийский научно–исследовательский институт труда» Министерства труда и 

социальной защиты РФ. Защита состоялась 3.07.2025 (приказ МОН России от 

06.10.2025 №951/нк «О выдаче дипломов доктора наук»). 



4. По итогам реализации научно–исследовательской деятельности за 2025 год 

НПР филиала подготовлено и опубликовано 3 монографии, в том числе 2 в 

соавторстве: 

1) Шамсутдинов И.Р., Фасхиев Х.А. Проектирование клеммовых соединений и 

эффективность их применения: монография / И.Р. Шамсутдинов, Х.А. Фасхиев. – 

Москва: ИНФРА–М, 2025. – 151 с. 

2) Камалов Р.К. Потенциал развития рекреационной сферы Республики 

Башкортостан: оценка и реализация: монография / Р.К. Камалов, А.Б. Шакурова, 

Э.Ф. Байтерякова, Е.В. Козлова, Л.В. Кузнецова, Т.А. Пушкарева. – Уфа: 

Издательство Аэтерна, 2025. – 240с. 

3) Фасхиев Х.А. Методы оценки экономической эффективности, качества и 

конкурентоспособности автомобилей и их компонентов: монография / Х.А. Фасхиев. 

– Москва: ИНФРА–М, 2025. – 314 с. 

А также педагогические работники филиала приняли участие в подготовке 

одной коллективной монографии совместно с работниками Финансового 

университета: Развитие предпринимательства: межотраслевые приоритеты, 

современные механизмы, консолидация интересов: монография / А. В. Шаркова, И. 

Ю. Новоселова, Н. А. Харитонова [и др.]; под общ. ред. президента Финансового 

университета, д.э.н., профессора М. А. Эскиндарова. – Москва: Издательско–

торговая корпорация «Дашков и К°», 2025. – 648 с.                                                                                                               

Мельников И.И. Раздел 3. § 3.9. Административная (внесудебная) форма защиты 

прав и законных интересов предпринимателей. – С. 438–458; Мельникова А.А. 

Раздел 3. § 3.10. Комплаенс как ключевой фактор консолидации интересов 

предпринимателей. – С. 458–481. 

5. Студенты и педагогические работники филиала в 2025 году приняли 

активное участие в 30 научных мероприятиях, проведенных сторонними 

организациями: интеллектуально–научные состязательные мероприятия – 19 (V 

Международный конкурс научных работ молодых ученых «Финансы в современном 

мире» (16.12.2024–20.03.2025), Всероссийская олимпиада «Корпоративные 

финансы» (ФГОБУ ВО УГНТУ) (20.03.2025), Открытый конкурс научных работ 

«Бюджетно–налоговая политика и экономический рост России» (30.03.2025–

16.06.2025), Всероссийский конкурс «Лучший инвестор на финансовом рынке» 

(ФГОБУ ВО УГНТУ) (12.04.2025), Региональный конкурс проектов по 

представлению бюджета для граждан в 2025 году (23.04.2025–22.06.2025), Тренинг 

«Технологическое предпринимательство" (Уфимский филиал Финуниверситета 

//АНО ДО "УЦ Стар–тап") (28.05.2025), Всероссийский конкурс проектов по 

представлению бюджета для граждан в 2025 году (23.06.2025–06.09.2025), Конкурс 

научно–исследовательских работ «Амбассадор мнений – 2025» (ВЦИОМ, г. Москва) 

(2.08.2025–25.09.2025), Всероссийский конкурс эссе в рамках профессионального 

праздника «День Финансиста» или «День Рубля» (22.09–25.12.2025), Конкурс 

проектов «Страхование будущего 2100» (09.10.2025), Межвузовский квиз–игра 

(ФГБОУ ВО БГМУ) (06.11.2025), Всероссийская олимпиада школьников по праву 

(28.11.2025), Всероссийский конкурс видеороликов «Приглашение в мир финансов» 

(28.11.–10.12.2025), 3 международных конференциях и 1 конгрессе – XVI 

Международный научный студенческий конгресс. Научная викторина «Общество & 

экономика» (17.04.2025), V Международная научно–практическая конференция 

«Проблемы и перспективы развития системы государственного управления, 



бухгалтерского учета и аудита в условиях цифровой экономики» (24.04.25–

26.04.2025), Международная научно–практическая конференция «Развитие и 

взаимодействие реального и финансового секторов экономики в условиях цифровой 

трансформации» (ФГБОУ ВО Оренбургский государственный университет)  

(29.10.2025–30.10.2025), XV Международная научно–практическая конференция 

«Глобальные тренды экономики и бизнеса в эпоху цифровизации» (Санкт–

Петербургский филиал Финуниверситета) (2.12.2025–10.12.2025), 5 олимпиадах – X 

Всероссийская олимпиада Актион–студенты 2024/2025 по направлению «Финансы» 

(15.10. 2024 – 25.03.2025), III Международная студенческая олимпиада «Методы и 

инструменты современной статистики» (25.04.2025), Международная олимпиада по 

Страхованию (Финуниверситет) (10.06.2025), IV Всероссийской олимпиады 

«Методы и инструменты современной статистики» (г. Уфа, УУНиТ) (3.11.2025–

22.11.2025), Международная студенческая онлайн–олимпиады «Финансы» 

(Актюбинский региональный  университет им К.Жубанова,  

г. Актюбе) (28.11.2025), а также X Международном форуме Финансового 

университета «Россия: образ будущего» (25.11.2025), круглом столе «Тенденции 

правового обеспечения экономической деятельности» (22.04.2025). 

6. НПР кафедры «Финансы и кредит» и «Математика и информатика» приняли 

участие в оформлении совместной заявки с Отделением ОФСОО "Федерация 

электронного спорта" по Республике Башкортостан и анимационной студией 

«Муха» по теме финансовой грамотности среди детей для участия во втором 

конкурсе на предоставление грантов Президента Российской Федерации на развитие 

гражданского общества в 2025 году (Заявка № 25–2–011000). 

Всего в рамках организации научных мероприятий проведено более 70 научных 

мероприятий. 

Публикационная активность научно–педагогических работников Уфимского 

филиала Финуниверситета представлена в таблице 12. 

Таблица 12 

Сведения о публикационной активности 

Показатель 
Единица 

измерения 

Значение показателя 

2023 2024 2025 

Число публикаций в Scopus, Web of Science Core Collection ед. 4 2 3 

Общее число опубликованных статей в РИНЦ ед. 82 75 54 

Общее число опубликованных работ ед. 93 113 112 
 

Публикационная активность НПР Уфимского филиала по итогам 2025 года 

характеризуется следующими данными: всего подготовлено и опубликовано 112 

работ (в 2024 г. – 113, в 2023 г. – 93), в том числе 4 монографии (в 2024 г. – 9, в 2023 

г. – 4); 14 статей в сборниках трудов по итогам международных, всероссийских и 

региональных научно–практических конференций (в 2024 г. – 39, в 2023 г. – 22), 51 

статья в периодических изданиях (в 2024 г. – 65, в 2023 г. – 67), в том числе в 

журналах ВАК 48 статей (в 2024 г. – 34, в 2023 г. – 35), рекомендованных 

Финуниверситетом 36 статей (в 2024 г. – 27, в 2023 г. – 24). 

 

1.5. Международная деятельность 
 

Одним из приоритетных направлений деятельности Уфимского филиала 

Финуниверситета является развитие экспорта образовательных услуг. По состоянию 



на 01.04.2026 г. в филиале обучается 10 чел. – граждан иностранных государств 

(Таблица 13). 

Таблица 13 

Контингент обучающихся иностранных граждан по состоянию на 01.04.2026 г. 
 

Программы 

образования 
Всего 

Очная форма обучения 
Очно–заочная форма 

обучения 
Заочная форма обучения 

Всего Бюджет Договор Всего Бюджет Договор Всего Бюджет 
Догов

ор 

Бакалавриат  5 2 1 1 3 – 3 – – – 

Магистратура  1 – – – – – – 1 – 1 

СПО 4 4 1 3 – – – – – – 

ИТОГО 10 6 2 4 3 – 3 1 – 1 
 

Доля иностранных студентов, обучающихся на основных образовательных 

программах (бакалавриат, магистратура, СПО), в общем контингенте обучающихся 

по состоянию на 01.04.2026 г. достигла 0,32 % (в контингенте очной формы 

обучения 0,44). 

Обучающиеся и работники Уфимского филиала активно принимали участие в 

международных научных мероприятиях (конференциях, форумах, конгрессах, 

конференциях, круглых столах и т.п.):  

– XVI Международный научный студенческий конгресс. V Международная 

научно-практическая конференция «Проблемы и перспективы развития системы 

государственного управления, бухгалтерского учета и аудита в условиях цифровой 

экономики» (24.04.25–26.04.2025), Международная научно-практическая 

конференция «Развитие и взаимодействие реального и финансового секторов 

экономики в условиях цифровой трансформации» (ФГБОУ ВО Оренбургский 

государственный университет) (29.10.2025–30.10.2025), XV Международная научно-

практическая конференция «Глобальные тренды экономики и бизнеса в эпоху 

цифровизации» (Санкт–Петербургский филиал Финуниверситета) (2.12.2025–

10.12.2025) и XVI Международный научный студенческий конгресс (17.04.2025),  

X Международном форуме Финансового университета «Россия: образ будущего» 

(25.11.2025); 

– III Международная студенческая олимпиада «Методы и инструменты 

современной статистики» (25.04.2025), Международная олимпиада по Страхованию 

(Финуниверситет) (10.06.2025), Международная студенческая онлайн-олимпиада 

«Финансы» (Актюбинский региональный университет им К.Жубанова, г. Актюбе) 

(28.11.2025); 

– V Международный конкурс научных работ молодых ученых «Финансы в 

современном мире» (16.12.2024–20.03.2025), научная викторина «Общество & 

экономика» в рамках XVI Международного научного студенческий конгресса 

(17.04.2025).  
 

1.6. Внеучебная работа 
 

Воспитательная работа в Уфимском филиале Финуниверситета проводится по 

следующим направлениям: гражданско-патриотическое воспитание, развитие 

студенческого самоуправления и волонтёрского движения; формирование у 

студентов навыков здорового образа жизни; культурно-массовая и творческая 



деятельность студентов; профилактика правонарушений и асоциальных явлений 

среди студентов. 

С целью координации воспитательного процесса в филиале проводятся: встречи 

директора филиала со старостами учебных групп; заседания кураторов учебных 

групп; заседания с воспитателями и заведующими общежитий, с руководителями 

творческих коллективов. 

В 2023-2025 гг в филиале в рамках гражданско-патриотического воспитания 

проведены мероприятия, посвящённые годовщине Победы в Великой 

Отечественной Войне 1941-1945 гг.: Литературно-музыкальная композиция «Через 

года, через века - помните…»; фотоконкурс «Россия – моя Родина», участие 

студентов Филиала в акции «Вальс Победы», организованной Министерством 

образования и науки РБ.  В день 80-й годовщины Великой Победы - 9 мая 2025 года 

- наш филиал стал частью величественной Всероссийской акции «Бессмертный 

полк». К 80-летию Победы и Году Защитника Отечества по инициативе студентов, 

преподавателей и сотрудников Финуниверситета была создана интерактивная 

экспозиция «Виртуальный Бессмертный полк», «Виртуальный музей», где открыты 

экспозиции: «Военная техника: история и современность» и «Монеты», 

оригинальные экспонаты которых являются частной коллекцией преподавателя 

нашего филиала. Для студентов по программам среднего профессионального 

образования еженедельно проводятся мероприятия «Разговоры о важном». Всего, за 

период 2023-2025 года было проведено более 110 мероприятий. 

Традиционно в филиале проводятся: торжественная церемония вручения 

дипломов выпускникам; конкурс художественной самодеятельности для 1 курсов 

«Открытие года»; «Посвящение в студенты»; мероприятие «Мы за здоровый образ 

жизни». Организованы встречи студентов с представителями Военного 

комиссариата Республики Башкортостан, встречи с участниками специальной 

военной операции, а также просмотр документальных фильмов о целях и задачах 

специальной военной операции. Особое внимание следует уделить мероприятиям, 

направленным на противодействие идеологии терроризма среди обучающихся – 

проведено в течение отчётного периода 102 мероприятия. 

В филиале созданы благоприятные условия для творческой самореализации 

студентов. В течение года работали вокальная студия «Элегия» и образцовая студия 

современного танца «Триумф». На ежегодном Республиканском фестивале 

«Студенческая весна» среди вузов республики, организаторами проведения 

которого выступили Министерство молодежной политики и спорта Республики 

Башкортостан. Министерство культуры Республики Башкортостан и Министерство 

образования и науки Республики Башкортостан, студенты стали лауреатами 1, 2, 3 

степени в номинации «Эстрадное пение», «Современный танец». В 2024 году 

образцовая студия современного танца «Триумф» получила Гран-при в номинации 

«Хореография» на Международном конкурсе-фестивале детского, юношеского и 

взрослого творчества «У самого синего моря». В 2025 году обучающиеся филиала 

приняли участие в поэтическом конкурсе «Честь и слава на все времена». 



С целью формирования у студентов навыков здорового образа жизни, 

профилактики деструктивного поведения сформирована система организационных и 

спортивно-оздоровительных мероприятий. В течение учебного года работают 

спортивные секции по 5 видам спорта. Особенным достижением в 2024 году стала 

победа наших спортсменов на Спартакиаде 2024, проводимой среди студентов 

Финансового университета и его филиалов. В 2025 году Уфимский филиал 

Финуниверситета награждён дипломом II степени в Республиканской универсиаде 

по летним и зимним видам спорта на Кубок Главы Республики Башкортостан 2024-

2025 гг. Традиционным стало проведение спортивных эстафет среди студентов 

«Выбирай спорт!» и «Наши спортивные надежды»; мероприятия, посвящённого 

Дню защитника Отечества «А ну-ка парни!», участие наших студентов в ежегодно 

проводимом Всероссийском забеге «Зелёный марафон Сбер». Ежегодно в Центре 

отдыха «Павловский парк» Нуримановского района Республики Башкортостан 

проводится выездное мероприятие «Студенческий лидер» для студентов - 

активистов студенческого самоуправления, победителей российских и 

международных спортивных состязаний, лауреатов республиканских и 

всероссийских творческих конкурсов в котором за 2023-2025 гг. приняло участие 

250 человек. 

В течение отчётного периода Студенческим советом филиала были проведены 

массовые мероприятия, такие как: квест-игра «Вершина» в рамках проведения Дня 

студента, «Игры на льду», конкурс КВН, посвящённый 95-летию Уфимского 

филиала Финуниверситета, акция «Новый год стучится в двери – Тайный Санта». 

Студенческий актив филиала принял участие в проектах «Студенческий кластер 

Республики Башкортостан», «Форум студенческого самоуправления». Всего в 

течение отчётного периода Студенческий совет филиала организовал и провёл 29 

мероприятий как для активистов Уфимского филиала Финуниверситета, так и для 

представителей других вузов РБ. Подтверждением значимости деятельности 

Студсовета филиала в волонтерском движении республики является награждение 

Главой Республики Башкортостан Р.Ф. Хабировым председателя Студенческого 

совета филиала Горбачева Ю.А. Почетным знаком Республики Башкортостан 

«Доброволец (волонтер) Республики Башкортостан». В 2025 году Почетный знак 

Республики Башкортостан «Доброволец (волонтер) Республики Башкортостан» 

получила заместитель Председателя Студсовета Мельникова А.В. 

Продолжает активно развиваться волонтерское движение среди студентов 

филиала. Активное участие в работе первичного отделения Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодёжи «Движение первых», 

созданного на площадке Уфимского филиала Финуниверситета – всего за три года 

проведено 26 мероприятий с участием 321 волонтера филиала. Студентка второго 

курса Дворникова Д.В. стала лауреатом регионального этапа Российской 

национальной премии «Студент года – 2024» в Республике Башкортостан в 

номинации «Профессионал года» среди профессиональных образовательных 

организаций. В течение года волонтеры приняли участие в 32 мероприятиях, среди 

них: экологическая акция «Моя Республика», благотворительная акция в рамках 

реализации проекта «Твори добро» – 219 чел. Организация сбора благотворительной 



помощи для участников СВО в рамках проекта «Свой герой» – 441 чел. Проведены 

мастер-классы по оказанию первой помощи в рамках Башкортостанского 

регионального отделения Всероссийского детско-юношеского общественного 

движения «Школа безопасности» - 80 чел. Проведение образовательного интенсива 

«Диалог волонтерских инициатив» - 85 чел. Участие в проекте «Региональный 

семинар для наставников Движения Первых. Республика Башкортостан» – 120 чел. 

Участие волонтёров филиала в III Всероссийском слёте «Хранители истории» – 70 

чел. Участие волонтёров в организации и проведении внутренних мероприятий 

филиала – 54 чел. Зарегистрировано на Добро.ру – более 270 обучающихся филиала. 

В рамках празднования 95-летнего юбилея Финансового университета были 

организованы и проведены следующие мероприятия с приглашением ветеранов 

Филиала, викторина «Финашка» на знание истории становления и развития 

Финансового университета, студенческая учебно-практическая конференция 

«Ключевые тренды развития искусственного интеллекта», круглый стол 

«Актуальные вопросы применения проектного менеджмента в различных сферах 

деятельности». В рамках направления «Профессиональное воспитание» 

организованы встречи с практическими работниками – выпускниками 

Финуниверситета (Уфимского филиала).  

Студенты и преподаватели Уфимского филиала Финуниверситета принимали 

активное участие во внешних культурных, спортивных, просветительских, 

образовательных мероприятиях. Таких как III Молодёжный форум «Мир без 

нацизма», III Международная книжная ярмарка «Китап-байрам», форум 

Всероссийской Открытой академии «Территория женского счастья», Молодёжный 

форум Приволжского федерального округа «Метеор», и другие.  
 

1.7. Материально-техническая база 
 

Уфимский филиал Финуниверситета располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов занятий, в т. ч. лабораторной, 

практической и научно–исследовательской работы обучающихся. 

Общая площадь зданий филиала составляет 25 144 кв. м, из них 25 044 кв. м. 

в оперативном управлении и 100,4 кв. м. – арендованная. 

В список учебно–лабораторных зданий входят:  

– 4–х этажное здание (площадь 5 594,2 кв. м.), расположенное по адресу:           

г. Уфа, ул. Мустая Карима, 69/1; 

– 5–ти этажное здание (площадь 11 200,6 кв. м.), расположенное по адресу:  

г. Уфа, ул. Революционная, 169. 

На все объекты имеются заключения государственного пожарного надзора  

о соответствии обязательным требованиям пожарной безопасности и санитарно-

эпидемиологические заключения Управления Роспотребнадзора по Республике 

Башкортостан. 

Учебный процесс обеспечен лекционными, семинарскими и учебными 

аудиториями, которые оснащены современными техническими средствами. 

Аудиторный фонд состоит из 68 аудиторий:  

–   лекционные – 20 аудиторий, общей вместимостью 1 686 человек; 

–   семинарские – 33 аудитории, общей вместимостью 1341 человек; 



– компьютерные классы – 17 аудиторий, с общей вместимостью 336 

посадочных мест. 

Аудитории, учебные и компьютерные классы в достаточном количестве 

оснащены мебелью, досками, инвентарем и мультимедийным оборудованием, что 

позволяет качественно осуществлять учебный процесс, проводить все виды 

лабораторной, практической, дисциплинарной и междисциплинарной подготовки и 

научно–исследовательской работы студентов, предусмотренные учебными планами 

высшего и среднего профессионального образования по направлениям подготовки. 

В Уфимском филиале Финуниверситета действуют две учебные лаборатории 

бизнес-партнеров: Лаборатория Сбербанка; Лаборатория Банка УралСиб. 
 

    
 
 

Также в филиале активно используется в образовательном процессе 

лаборатория дистанционных образовательных технологий, лаборатория  

VR-технологий и лаборатория научно-исследовательских работ. 

В Уфимском филиале Финуниверситета созданы условия для оказания 

качественных услуг по организации и проведению массовых оздоровительных, 

физкультурных и спортивных, а также культурно–зрелищных и иных мероприятий 

для студентов и сотрудников филиала.  

Для занятий студентов физкультурой и спортом в филиале имеются  

2 спортивных зала и гимнастический зал общей площадью 698,3 кв. м., 25-ти 

метровый плавательный бассейн с 3-мя дорожками, оборудован зал настольного 

тенниса и тренажерный зал. 

Спортивные залы имеют разметку площадки для игр в волейбол, баскетбол, 

бадминтон и соответствующий инвентарь, оборудованы мужскими и женскими 

раздевалками, душевыми и шкафами для одежды.  

Гимнастический зал с мягким покрытием оборудован шведской стенкой. В этом 

зале для студентов и подростков работает спортивная секция по тхэквондо, 

проводятся занятия по йоге (взрослые) и айкидо (дети) 

 

В плавательном бассейне в соответствии с расписанием со студентами 

проводятся занятия по оздоровительному плаванию. 



В настоящее время спортивный зал полностью оборудован для занятий 

настольным теннисом.  

.  

В филиале имеются 3 актовых зала общей площадью 845,5 кв. м., где 

проводятся культурно–массовые мероприятия с участием творческих коллективов 

студентов и сотрудников филиала и другие различные мероприятия. 

Учебные корпуса обеспечены доступностью и оборудованы санитарными 

комнатами для инвалидов и других маломобильных лиц населения. 

Проживание иногородних студентов осуществляется в двух благоустроенных 

общежитиях: Обеспеченность иногородних студентов местами в общежитии 

составляет 100%. Заселение в общежития осуществляется на основании приказа 

директора филиала и договора найма жилого помещения. 

В общежитиях созданы все условия для проведения досуга студентов: имеются 

комнаты отдыха, актовые залы, оборудованные тренажерами комнаты для занятий 

спортом.  

Здания общежитий подключены к услугам Интернет, все комнаты 

укомплектованы мебелью и мягким инвентарем, еженедельно производится обмен 

белья.  

Предусмотрены меры для создания безопасного проживания: в общежитиях 

установлены и функционирует автоматическая пожарная сигнализация и речевая 

система оповещения и управления эвакуацией при возникновении пожара, на посту 

охраны в общежитии установлены кнопки тревожной сигнализации для экстренного 

вызова наряда полиции.  

Филиал имеет оборудованный и укомплектованный необходимыми инвентарем 

и медикаментами медицинские пункты общей площадью 57 кв. м.  

Для обеспечения питанием студентов, преподавателей и сотрудников в учебном 

корпусе по адресу: г. Уфа, ул. Мустая Карима,69/1 и в общежитии по адресу: г. Уфа, 

ул. Революционная, 169/2 организована работа столовой, в учебном корпусе № 2 по 

адресу: г. Уфа, ул. Революционная, 169 организована работа буфета. 

Системы теплоснабжения, электроснабжения, вентиляции, водоснабжения и 

канализации, охранно-пожарной сигнализации и связи находятся в исправном 

рабочем состоянии и обслуживаются силами своего штатного персонала и с 

привлечением техобслуживающих организаций по заключенным договорам. 

В 2025 г. для маломобильных групп населения, лицам с ограниченными 

возможностями здоровья выполнены следующее мероприятия: 

– проведены работы по выполнению дорожной карты по выполнения 

требований обеспечения доступности образовательной среды для инвалидов и лиц с 

ОВЗ.  

– в рамках независимой оценки качества образования на первом этаже 

общежития установлены пандусы и оборудован туалет для маломобильных граждан 

населения, устроены тактильные полосы, монтированы тактильные 



противоскользящие антивандальные накладки на ступени, антивандальные 

контрастные ленты для маркировки дверей и ступеней, переустроены антигрязевые 

модульные покрытия.  

– разработаны, изготовлены и монтированы планы эвакуации в объектах 

университета, тактильные мнемосхемы и таблички на входы в помещения и выходы 

из них, направления движения, поручни оборудованы наклейками со шрифтом 

Брайля, тактильные кабинетные таблички со шрифтом брайля плана эвакуации и 

режима работы филиала. 



II. АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 
 

Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 
 

Наименование 

образовательной 

организации 

 Уфимский филиал федерального государственного образовательного бюджетного учреждения высшего образования 

"Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации" 

  

Регион, 

почтовый адрес 

Республика Башкортостан 

450015, Республика Башкортостан, г. Уфа, Советский район, ул. Мустая Карима, д. 69/1  

  

Ведомственная 

принадлежность 

Правительство Российской Федерации 

 

№ 

п/п 
Показатели 

За какие 

подразделения 

представляется 

Источник 

данных 

Единица 

измерения 

Значение показателя 

2023 2024 2025 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, в том числе: 

вуз-филиал ВПО-1 человек 1453 1489 1295 

1.1.1      по очной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек 460 497 441 

1.1.2      по очно–заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек 429 551 478 

1.1.3      по заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек 564 441 376 

1.2. Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по 

образовательным программам подготовки научно-

педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), 

программам ординатуры, программам ассистентуры–

стажировки, в том числе: 

вуз-филиал 1–НК человек – – – 

1.2.1      по очной форме обучения вуз-филиал 1–НК человек – – – 

1.2.2.      по очно–заочной форме обучения вуз-филиал 1–НК человек – – – 

1.2.3      по заочной форме обучения вуз-филиал 1–НК человек – – – 



№ 

п/п 
Показатели 

За какие 

подразделения 

представляется 

Источник 

данных 

Единица 

измерения 

Значение показателя 

2023 2024 2025 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам среднего профессионального 

образования, в том числе: 

вуз-филиал СПО–1 человек 1869 1871 1921 

1.3.1      по очной форме обучения вуз-филиал СПО–1 человек 1852 1856 1905 

1.3.2      по очно–заочной форме обучения вуз-филиал СПО–1 человек – – – 

1.3.3      по заочной форме обучения вуз-филиал СПО–1 человек 17 15 16 

1.4. Средний балл студентов (курсантов), принятых по 

результатам единого государственного экзамена на первый 

курс на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору об образовании на 

обучение по образовательным программам высшего 

образования 

вуз-филиал  баллы 62,84 67,3 61,53 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по 

результатам дополнительных вступительных испытаний на 

первый курс на обучение по очной форме по программам 

бакалавриата и специалитета по договору об образовании на 

обучение по образовательным программам высшего 

образования 

вуз-филиал  баллы – – – 

1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по 

результатам единого государственного экзамена и 

результатам дополнительных вступительных испытаний на 

обучение по очной форме по программам бакалавриата и 

специалитета за счет средств соответствующих бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации 

вуз-филиал  баллы 79,35 79,48 79,44 

1.7 Численность студентов (курсантов) – победителей и призеров 

заключительного этапа всероссийской олимпиады 

школьников, членов сборных команд Российской Федерации, 

участвовавших в международных олимпиадах по 

общеобразовательным предметам по специальностям и (или) 

направлениям подготовки, соответствующим профилю 

всероссийской олимпиады школьников или международной 

олимпиады, принятых на очную форму обучения на первый 

курс по программам бакалавриата и специалитета без 

вуз-филиал  человек – – – 
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вступительных испытаний 

1.8 Численность студентов (курсантов) – победителей и призеров 

олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения 

на первый курс по программам бакалавриата и специалитета 

по специальностям и направлениям подготовки, 

соответствующим профилю олимпиады школьников, без 

вступительных испытаний 

вуз-филиал  человек – – – 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), принятых на условиях целевого приема на 

первый курс на очную форму обучения по программам 

бакалавриата и специалитета в общей численности студентов 

(курсантов), принятых на первый курс по программам 

бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

вуз-филиал  человек/% 3 / 1,89 1 / 0,82 0/0 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), 

обучающихся по программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры 

вуз-филиал ВПО-1 человек / 

% 

8,12 9,27 9,11 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом 

специалиста или диплом магистра других организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, принятых 

на первый курс на обучение по программам магистратуры 

образовательной организации, в общей численности 

студентов (курсантов), принятых на первый курс по 

программам магистратуры на очную форму обучения 

вуз-филиал  человек / 

% 

3 / 15,8 6 / 33,3 7 / 41,2 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, 

обучающихся в филиале образовательной организации 

вуз ВПО-1 

за каждый 

филиал 

отдельно 

 

человек 1453 1489 1295 
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2. Научно–исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Web of Science в расчете на 100 научно–

педагогических работников 

вуз  единиц – – – 

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе 

цитирования Scopus в расчете на 100 научно–педагогических 

работников 

вуз  единиц – – – 

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного 

цитирования (далее – РИНЦ) в расчете на 100 научно–

педагогических работников 

вуз  единиц – – – 

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 

научно–педагогических работников 

вуз  единиц – – – 

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в 

системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно–

педагогических работников 

вуз  единиц – – – 

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно–

педагогических работников 

вуз  единиц – – – 

2.7 Общий объем научно–исследовательских, опытно–

конструкторских и технологических работ (далее – НИОКР) 

вуз-филиал 2-наука тыс. руб. 250,0 428,0 350,0 

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно–педагогического 

работника 

вуз-филиал 2-наука тыс. руб. 4,54 10,97 9,21 

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах 

образовательной организации 

вуз-филиал 2-наука/ 

ВПО-2 

% 0,09 0,12 0,09 

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами 

(без привлечения соисполнителей), в общих доходах 

образовательной организации от НИОКР 

вуз-филиал 2-наука/ 

ВПО-2 

% 100 100 100 

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов 

бюджетной системы Российской Федерации, государственных 

фондов поддержки науки) в расчете на одного научно–

педагогического работника 

вуз-филиал 2-наука тыс. руб. 4,54 10,97 9,21 

2.12 Количество лицензионных соглашений вуз-филиал  единиц – –  
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2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной 

организацией от управления объектами интеллектуальной 

собственности, в общих доходах образовательной 

организации 

вуз-филиал 2-наука 

(ИНВ) 

% – – – 

2.14 Численность/удельный вес численности научно–

педагогических работников без ученой степени – до 30 лет, 

кандидатов наук – до 35 лет, докторов наук – до 40 лет, в 

общей численности научно–педагогических работников 

вуз-филиал  человек/% 1 / 2,08 1 / 2,56 2/5.2 

2.15 Численность/удельный вес численности научно–

педагогических работников, имеющих ученую степень 

кандидата наук, в общей численности научно–педагогических 

работников образовательной организации 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% 33/83,96 32 / 92,31 32/87.1 

2.16 Численность/удельный вес численности научно–

педагогических работников, имеющих ученую степень 

доктора наук, в общей численности научно–педагогических 

работников образовательной организации 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% 4 / 13,41 4 / 10,26 4/10.2 

2.17 Численность/удельный вес численности научно–

педагогических работников, имеющих ученую степень 

кандидата и доктора наук, в общей численности научно–

педагогических работников филиала (без совместителей и 

работающих по договорам гражданско–правового характера) 

вуз ВПО-1 

за каждый 

филиал 

отдельно 

человек/% 37/95,48 36 / 92,31 36/92.3 

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, 

издаваемых образовательной организацией 

вуз-филиал  единиц – – – 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 

научно–педагогических работников 

вуз-филиал  единиц – – – 

3. Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных 

студентов (курсантов) (кроме стран Содружества 

Независимых Государств (далее – СНГ)), обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), в том числе: 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% – / – – / – 1/0,08 

3.1.1      по очной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% – / – – / – 1/0,24 
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3.1.2      по очно–заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% – / – – / – – / – 

3.1.3      по заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% – / – – / – – / – 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных 

студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, в общей 

численности студентов (курсантов), в том числе: 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% 11 / 0,76 6 / 0,40 4 / 0,31 

3.2.1      по очной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% 2 / 0,14 1 / 0,07 1 / 0,24 

3.2.2      по очно–заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% 6 / 0,41 2 / 0,13 3 / 0,23 

3.2.3      по заочной форме обучения вуз-филиал ВПО-1 человек/% 3 / 0,21 3 / 0,20 – 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных 

студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших 

освоение образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 

студентов (курсантов) 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% 1 / 0,31 – / – – / – 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных 

студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение 

образовательных программ бакалавриата, программ 

специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске 

студентов (курсантов) 

вуз-филиал ВПО-1 человек/% 1 / 0,31 1/ 0,28 

 

1 / 0,65 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) образовательной организации, обучающихся по 

очной форме обучения по образовательным программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры, прошедших обучение за рубежом не менее 

семестра (триместра), в общей численности студентов 

(курсантов) 

вуз-филиал  человек/% – / – – / – – / – 

3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных 

образовательных организаций, прошедших обучение в 

образовательной организации по очной форме обучения по 

образовательным программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, не менее семестра 

(триместра) 

вуз-филиал  человек – / – – / – – / – 
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3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

из числа научно–педагогических работников в общей 

численности научно–педагогических работников 

вуз-филиал  человек/% – / – – / – –/– 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

(кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, ассистентов–стажеров) 

образовательной организации в общей численности 

аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов–

стажеров) 

вуз-филиал 1–НК человек/% – / – – / – – / – 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан 

стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, 

интернов, ассистентов–стажеров) образовательной 

организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, 

ординаторов, интернов, ассистентов–стажеров) 

вуз-филиал 1–НК человек/% – / – – / – – / – 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на 

выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных 

юридических лиц 

вуз-филиал 2-наука тыс. руб. – – – 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных 

образовательной организацией от иностранных граждан и 

иностранных юридических лиц 

вуз-филиал ВПО-2 тыс. руб. ВО 677,6 

СПО 310,0 

ВО 272,7 

СПО 357,2 

ВО 344,5 

СПО 379,5 

4. Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) 

вуз-филиал ВПО-2 тыс. руб. 283943,00 362 489,52 372 052,47 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного 

научно–педагогического работника 

вуз-филиал ВПО-2 тыс. руб. 4977,09 9294,60 9790,85 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от 

приносящей доход деятельности в расчете на одного научно–

педагогического работника 

вуз-филиал ВПО-2 тыс. руб. 2797,4 5195,27 5880,18 

4.4. Отношение среднего заработка научно–педагогического 

работника в образовательной организации (по всем видам 

финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей 

среднемесячной начисленной заработной плате наемных 

вуз-филиал ВПО-2 % ВО 214,0 

СПО 112,9 

ВО 211,8 

СПО 138,1 

ВО 217,29 

СПО 135,73 
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работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (среднемесячному 

доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской 

Федерации 

5. Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного студента 

(курсанта), в том числе: 

вуз-филиал ВПО-1 

ВПО-2 

кв. м 27,09 24,74 24,69 

5.1.1 Имеющихся у образовательной организации на праве 

собственности 

вуз-филиал ВПО-1 

ВПО-2 

кв. м – – – 

5.1.2 Закрепленных за образовательной организацией на праве 

оперативного управления 

вуз-филиал ВПО-1 

ВПО-2 

кв. м 27,09 24,74 24,69 

5.1.3 Предоставленных образовательной организации в аренду, 

безвозмездное пользование 

вуз-филиал ВПО-1 

ВПО-2 

кв. м 0,07 0,07 – 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента 

(курсанта) 

вуз-филиал ВПО-1 

ВПО-2 

единиц 0,93 0,62 0,51 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) 

образовательной организации в общей стоимости 

оборудования 

вуз-филиал 2-наука 

(ИНВ) 

% 43,0 52,27 73,28 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая 

учебники и учебные пособия) из общего количества единиц 

хранения библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете 

на одного студента (курсанта) 

вуз-филиал ВПО-2 единиц 100,17 83,66 82,79 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и 

направлений подготовки, обеспеченных электронными 

учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) 

в количестве не менее 20 изданий по основным областям 

знаний 

вуз-филиал ВПО-2 % 100 100 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов), проживающих в общежитиях, в общей 

численности студентов (курсантов), нуждающихся в 

общежитиях 

 

вуз-филиал ВПО-2 человек/% 72 / 100 75 / 100 75 / 100 
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6. Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 Численность/удельный вес численности студентов 

(курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам 

магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 

обучающихся по программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры 

вуз-филиал ВПО-2 человек/% 1 / 0,07 2 / 0,13 3 / 0,2– 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных 

программ высшего образования, в том числе 

вуз-филиал  единиц – – – 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

вуз-филиал  единиц – – – 

нарушениями зрения вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  единиц – – – 

6.2.2 

 

программ магистратуры вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями зрения 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями слуха 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья с другими нарушениями 

вуз-филиал  единиц – – – 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  единиц – – 2 



№ 
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измерения 

Значение показателя 

2023 2024 2025 

6.3 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

бакалавриата и программам специалитета, в том числе 

вуз-филиал  человек 1 1 2 

6.3.1 

 

по очной форме обучения вуз-филиал  человек 1 1 – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек  – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – 1 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – 1 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек 1 1 – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.3.2 

 

по очно–заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.3.3 по заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.4 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам бакалавриата и программам специалитета, в том 

числе 

вуз-филиал  человек – – – 

6.4.1 

 

по очной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.4.2 

 

по очно–заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.4.3 

 

по заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 
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инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – 1 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по программам 

магистратуры, в том числе 

вуз-филиал  человек – 1 1 

6.5.1 

 

по очной форме обучения вуз-филиал  человек – 1 – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – 1 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – 1 – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.5.2 

 

по очно–заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 
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6.5.3 по заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.6 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным 

программам магистратуры, в том числе 

вуз-филиал  человек – – – 

6.6.1 

 

по очной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.6.2 

 

по очно–заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с вуз-филиал  человек – – – 



№ 

п/п 
Показатели 

За какие 

подразделения 

представляется 

Источник 

данных 

Единица 

измерения 

Значение показателя 

2023 2024 2025 

другими нарушениями 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – – 

6.6.3 по заочной форме обучения вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями зрения 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями слуха 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

нарушениями опорно–двигательного аппарата 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с 

другими нарушениями 

вуз-филиал  человек – – – 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

со сложными дефектами (два и более нарушений) 

вуз-филиал  человек – – 3 / 0,2 

6.7 Численность/удельный вес численности работников 

образовательной организации, прошедших повышение 

квалификации по вопросам получения высшего образования 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности работников образовательной 

организации, в том числе: 

вуз-филиал  человек/% 46 / 83,64 69 / 31,51 34/18,8 

6.7.1 численность/удельный вес профессорско–преподавательского 

состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам 

получения высшего образования инвалидами и лицами с 

ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности профессорско–преподавательского состава 

вуз-филиал  человек/% 33 / 84,62 31 / 57,41 16/42,1 

6.7.2 численность/удельный вес учебно–вспомогательного 

персонала, прошедшего повышение квалификации по 

вопросам получения высшего образования инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей 

численности учебно–вспомогательного персонала 

вуз-филиал  человек/% 13 /81,25 24 / 85,71 18/45,9 

 



 

Приложение № 1 

к отчету о самообследовании 
 

Удовлетворенность условиями труда научно–педагогических 

работников 

Уфимского филиала Финуниверситета 
 

№ 

п/п 
Критерий Индекс 

1. 
Общий уровень удовлетворенности организацией 
образовательного процесса 

0,81 

1.1. Расписание учебных занятий 0,93 

1.2. Назначенные дисциплины для преподавания 0,93 

1.3. Объем учебной нагрузки 0,87 

1.4. Корпоративные сервисы 0,86 

1.5. Включенность студентов в учебный процесс 0,83 

1.6. Объём учебно–методической работы 0,82 

1.7. Система оценивание на экзаменах и зачетах (соотношение 40/60 баллов) 0,82 

1.8. Работа сайта fa.ru 0,82 

1.9. Посещаемость занятий студентами 0,79 

1.10. Распределение учебной нагрузки между первым и вторым полугодием 0,77 

1.11. Справедливый уровень заработной платы 0,68 

1.12. Полнота критериев в ИКО 0,59 

2. 
Общий уровень удовлетворенности научно–исследовательской 

деятельности 
0,70 

2.1. Проведение научных мероприятий по актуальным темам 0,80 

2.2. Информирование о научных мероприятиях ВУЗа 0,78 

2.3. Сформированный научно–исследовательский «дух» / культура 0,68 

2.4. Возможность опубликовать свою статью в журналах Финансового 

университета 

0,63 

2.5. Стимулирование к участию в научно–исследовательской деятельности 0,60 

3. Общий уровень удовлетворенности бытовыми условиями 0,79 

3.1. Достаточное количество посадочных мест 0,93 

3.2.  Чистота учебных аудиторий 0,91 

3.3. Санитарно–эпидемиологические меры 0,86 

3.4. Существующая без барьерная среда (для инвалидов) 0,81 

3.5. Материально–техническая база аудиторий (компьютеры, проекторы, мел)  0,77 

3.6. Чистота уборных помещений 0,74 

3.7. Возможность пользоваться университетской сетью  0,69 

3.8. Качество, вкус, ассортимент питания 0,63 

4. Общий уровень удовлетворенности социальным самочувствием 0,82 

4.1. Связь жизненных планов с развитием университета 0,90 

4.2. Благоприятный психологический климат 0,85 

4.3. Профессия вызывает уважение у студентов 0,83 

4.4. Справедливое и уважительное отношение руководства 0,83 

4.5. Чувство уверенности в завтрашнем дне 0,75 

4.6. Ясно и доходчивое изложение целей сотрудникам 0,73 



 

Общие выводы: 
 

В декабре 2025 года проведено социологическое исследование профессорско–

преподавательского состава и педагогических работников Уфимского филиала 

Финуниверситета «Удовлетворенность условиями труда педагогических работников 

Уфимского филиала Финуниверситета». Показатель удовлетворенности 

условиями труда в целом составляет i=0,89, что отражает высокий уровень 

удовлетворенности. 

Установлено, что высокие показатели удовлетворенности были получены 

по аспектам расписание учебных занятий, назначенными дисциплинами для 

преподавания, объемом учебной нагрузки, корпоративными сервисами, 

проведением научных мероприятий по актуальным темам, достаточное количество 

посадочных мест, чистота учебных аудиторий, санитарно-эпидемиологические 

меры, связь жизненных планов с развитием университета, благоприятный 

психологический климат. 

В Уфимском филиале наблюдается рост индекса лояльности (на 12 п.п.) – в 

2025 г. индекс составляет 31%, что свидетельствует о среднем уровне готовности 

советовать Финансовый университет в качестве места работы. Более двух третей 

преподавателей (82%) высказались об отсутствии планов уволиться в ближайшие 12 

месяцев. 

Проблемными аспектами, по которым наблюдается низкий уровень 

удовлетворенности являются: полнота критериев в ИКО, стимулирование к 

участию в научно-исследовательской деятельности, возможность пользоваться 

университетской сетью, качество, вкус, ассортимент питания.  

 

  



 

Приложение № 2 

к отчету о самообследовании 

 

Удовлетворенность обучающихся качеством образования  

в Уфимском филиале Финуниверситета  

 
Индекс удовлетворенности качеством образования в Уфимском филиале Финуниверситета 

составил 0,88, что соответствует высокому уровню удовлетворенности (таблица 1).  

Таблица 1 

Удовлетворенность качеством обучения по направлению подготовки и 

 по образовательным профилям / программам 

Направление подготовки Профиль 
Форма 

обучения 
Индекс 

Бакалавриат 

38.03.01 Экономика 

Бизнес–аудит и право 

очная 

0,92 

Финансы и банковское дело 0,89 

Учёт, анализ и аудит 0,82 

38.03.02 Менеджмент Менеджмент и управление бизнесом 0,88 

38.03.05 Бизнес–информатика ИТ–менеджмент в бизнесе 0,82 

40.03.01 Юриспруденция Экономическое право 0,82 

38.03.01 Экономика 

Бизнес–аудит и право 

очно–

заочная 

0,82 

Учёт, анализ и аудит 0,87 

Финансы и банковское дело 0,93 

Финансы и инвестиции 0,91 

38.03.02 Менеджмент Менеджмент и управление бизнесом 0,94 

09.03.03 Прикладная 

информатика 

Прикладные информационные системы 

в экономике и финансах заочная 
0,91 

40.03.01 Юриспруденция Экономическое право 0,87 

Магистратура 

38.04.08 Финансы и кредит Финансы государственного сектора очная 0,93 

38.04.01 Экономика 
Финансовые расследования в 

организациях 

заочная 

0,93 

38.04.02 Менеджмент  Проектный менеджмент 0,91 

40.04.01 Юриспруденция  
Расследование финансово–

экономических правонарушений 
0,90 

 

Общий индекс удовлетворенности основными аспектами учебного процесса находится на 

высоком уровне (i=0,87) (рисунок 1). В сравнении с другими аспектами, студенты менее 

удовлетворены объемом учебной нагрузки (i=0,81). 

 

 

Рисунок 1 – Удовлетворенность основными аспектами учебного процесса 

0,90

0,89

0,88

0,87

0,81

Актуальность информации, полученной на 
занятиях

Используемые преподавателями виды 
домашнего задания

Система оценивания на экзаменах и зачетах 
(соотношение 40/60 баллов)

Предоставление практических заданий, 
способствующих профессиональному развитию

Объем учебной нагрузки



 

Удовлетворенность основными аспектами учебного процесса по образовательным 

профилям / программам представлена в таблице 2. 

Таблица 2 

Индексы удовлетворенности основными аспектами учебного процесса 

 по образовательным профилям / программам 

Образовательная программа/профиль 

П
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о
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ан
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о
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о
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о
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н
а 
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н

я
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я
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Бакалавриат 

очная форма 

Бизнес–аудит и право 0,82 0,80 0,90 0,84 0,91 

ИТ–менеджмент в бизнесе 0,79 0,89 0,90 0,90 0,84 

Менеджмент и управление бизнесом 0,80 0,85 0,86 0,86 0,84 

Учет, анализ и аудит 0,77 0,90 0,87 0,79 0,84 

Финансы и банковское дело 0,88 0,89 0,92 0,89 0,91 

Экономическое право 0,74 0,82 0,74 0,69 0,83 

Бакалавриат 

очно–заочная 

форма 

Бизнес–аудит и право 0,85 0,79 0,83 0,58 0,92 

Менеджмент и управление бизнесом 0,91 0,91 0,91 0,80 0,98 

Учет, анализ и аудит 0,88 0,82 0,90 0,82 0,92 

Финансы и банковское дело 0,93 0,95 0,93 0,85 0,97 

Финансы и инвестиции 0,91 0,90 0,88 0,76 0,90 

Бакалавриат 

заочная форма 

Прикладные информационные системы 

в экономике и финансах 
0,92 0,95 0,94 0,91 0,93 

Экономическое право 0,86 0,88 0,87 0,83 0,88 

Магистратура 

очная форма 
Финансы государственного сектора 0,96 0,96 0,94 0,84 0,95 

Магистратура 

заочная форма 

Проектный менеджмент 0,88 0,91 0,93 0,90 0,93 

Расследование финансово–

экономических правонарушений 
0,91 0,91 0,91 0,92 0,94 

Финансовые расследования в 

организациях 
0,93 0,87 0,95 0,88 0,97 

 
Общий индекс удовлетворенности работой административных подразделений находится на 

высоком уровне (i=0,83) (таблица 3). По сравнению с другими аспектами, студенты менее 

удовлетворены расписанием учебных занятий (i=0,78) и информированием об изменениях в 

расписании (i=0,80).  

 

 

 

 

 

 



 

Таблица 3 

Индексы удовлетворенности работой административных подразделений  

по образовательным профилям / программам 

Образовательная 

программа/профиль 
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Бизнес–аудит и 

право 
0,71 0,82 0,85 0,81 0,90 0,77 0,85 0,87 

ИТ–менеджмент в 

бизнесе 
0,89 0,83 0,81 0,79 0,87 0,82 0,86 0,78 

Менеджмент и 

управление бизнесом 
0,81 0,78 0,82 0,83 0,84 0,85 0,84 0,78 

Учет, анализ и аудит 0,80 0,82 0,67 0,85 0,81 0,75 0,72 0,68 

Финансы и 

банковское дело 
0,86 0,84 0,83 0,86 0,88 0,86 0,83 0,85 

Экономическое 

право 
0,63 0,76 0,54 0,72 0,83 0,78 0,80 0,67 

Б
а
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т
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я

 ф
о
р

м
а

 Бизнес–аудит и право 0,54 0,83 0,83 0,72 0,85 0,84 0,73 0,82 

Менеджмент и 

управление бизнесом 
0,79 0,91 0,94 0,86 0,93 0,94 0,93 0,93 

Учет, анализ и аудит 0,76 0,85 0,86 0,76 0,84 0,87 0,82 0,77 

Финансы и 

банковское дело 
0,84 0,90 0,88 0,85 0,93 0,94 0,91 0,91 

Финансы и 

инвестиции 
0,68 0,79 0,82 0,68 0,85 0,80 0,79 0,82 
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Прикладные 

информационные 

системы в экономике 

и финансах 

0,90 0,88 0,91 0,94 0,91 0,92 0,93 0,91 

Экономическое 

право 
0,84 0,81 0,80 0,79 0,84 0,86 0,87 0,83 

М
а
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Финансы 

государственного 

сектора 

0,91 0,79 0,84 0,89 0,89 0,85 0,89 0,75 
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Проектный 

менеджмент 
0,69 0,90 0,91 0,95 0,92 0,95 0,99 0,94 

Расследование 

финансово–

экономических 

правонарушений 

0,79 0,87 0,81 0,82 0,93 0,88 0,92 0,88 

Финансовые 

расследования в 

организациях 

0,85 0,83 0,87 0,79 0,87 0,84 0,89 0,90 



 

Общий индекс удовлетворенности основными аспектами материально–технического 

обеспечения и бытовых условий обучения в Финуниверситете находится на высоком уровне 

(i=0,83) (таблиц 4).  

Таблица 4 

Индексы удовлетворенности основными аспектами материально–технического обеспечения и 

бытовых условий обучения по образовательным профилям / программам 
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Бакалавриат 

очная форма 

Бизнес–аудит и право 0,50 0,86 0,82 0,73 0,74 0,87 0,81 

ИТ–менеджмент в бизнесе 0,40 0,91 0,87 0,83 0,81 0,94 0,75 

Менеджмент и управление 

бизнесом 
0,43 0,91 0,89 0,69 0,72 0,86 0,68 

Учет, анализ и аудит 0,22 0,91 0,90 0,59 0,74 0,86 0,63 

Финансы и банковское дело 0,42 0,91 0,87 0,79 0,73 0,87 0,74 

Экономическое право 0,25 0,96 0,89 0,77 0,83 0,93 0,67 

Бакалавриат 

очно–заочная 

форма 

Бизнес–аудит и право 0,79 0,85 0,92 0,82 0,86 0,89 0,81 

Менеджмент и управление 

бизнесом 
0,89 0,95 0,96 0,94 0,92 0,97 0,98 

Учет, анализ и аудит 0,83 0,90 0,93 0,73 0,85 0,87 0,84 

Финансы и банковское дело 0,82 0,92 0,92 0,88 0,87 0,91 0,91 

Финансы и инвестиции 0,74 0,87 0,89 0,84 0,85 0,88 0,81 

Бакалавриат 

заочная 

форма 

Прикладные 

информационные системы в 

экономике и финансах 

0,94 0,97 0,95 0,93 0,94 0,96 0,93 

Экономическое право 0,79 0,93 0,93 0,87 0,88 0,95 0,84 

Магистратура 

очная форма 

Финансы государственного 

сектора 
0,70 0,89 0,93 0,60 0,84 0,88 0,79 

Магистратура 

заочная 

форма 

Проектный менеджмент 0,82 0,95 0,97 0,98 0,80 0,98 0,94 

Расследование финансово–

экономических 

правонарушений 

0,74 0,92 0,96 0,84 0,90 0,90 0,84 

Финансовые расследования в 

организациях 
0,74 0,94 0,95 0,83 0,89 0,94 0,87 

 



 

Приложение № 3 

к отчету о самообследовании 
 

Результаты анкетирования работодателей, участвующих в реализации 

образовательных программ, об удовлетворенности условиями и 

организацией образовательной деятельности 

 

№ 

п/п 

Направление 

подготовки / 

Специальность 

Форма 

обучени

я 

Вопрос 

(процент участия (%) / средний балл2 (ед.)) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

1. 

38.02.01 

Экономика и 

бухгалтерский 

учет (по 

отраслям) 

Очная 

100,0   

5,00 

99,5   

4,90 

96,0   

4,88 

98,7   

4,88 

100,0   

5,00 

100,0   

5,00 

96,0   

4,96 

98,0   

4,90 

96,0   

4,82 

96,0   

4,82 

98,0   

4,92 

96,0   

4,82 

98,7   

4,90 

2. 

38.02.02 

Страховое дело 

(по отраслям) 

(базовая 

подготовка) 

100,0   

5,00 

88,0   

4,40 

88,0   

4,40 

92,0   

4,60 

100,0   

5,00 

100,0   

5,00 

95,0   

4,75 

96,0   

4,90 

96,0   

4,80 

96,0   

4,80 

96,0   

4,88 

98,0   

4,82 

94,0   

4,85 

3. 
38.02.06 

Финансы 

100,0   

5,00 

97,0   

4,85 

92,0   

4,60 

88,0   

4,40 

98,4   

5,00 

100,0   

5,00 

96,0   

4,80 

90,0   

4,50 

86,0   

4,30 

90,0   

4,50 

98,0   

4,90 

96,0   

4,80 

94,0   

4,70 

4. 
38.02.07 

Банковское дело 

100,0   

5,00 

98,0   

4,90 

96,0   

4,80 

96,0   

4,80 

98,4   

5,00 

100,0   

5,00 

96,0   

4,85 

95,0   

4,75 

92,0   

4,60 

94,0   

4,70 

98,0   

4,90 

96,0   

4,80 

97,0   

4,85 

5. 

40.02.01 Право и 

организация 

социального 

обеспечения 

100,0   

5,00 

92,0   

4,60 

88,0   

4,40 

96,0   

4,80 

100,0   

5,00 

100,0   

5,00 

96,0   

4,80 

92,0   

4,60 

88,0   

4,40 

90,0   

4,50 

96,0   

4,80 

96,0   

4,80 

96,0   

4,80 

6. 
40.02.01 

Юриспруденция 

98,0   

4,90 

98,0   

4,90 

90,0   

4,50 

92,0   

4,60 

90,0   

4,50 
** 

94,0   

4,70 
** ** ** ** ** 

94,0   

4,70 

7. 

09.02.05 

Прикладная 

информатика (по 

отраслям) 

(базовая 

подготовка) 

100,0   

5,00 

98,0   

4,90 

96,0   

4,80 

99,1   

4,95 

98,2   

5,00 

100,0   

5,00 

99,0   

4,95 

96,0   

4,80 

96,0   

4,80 

92,0   

4,60 

99,6   

4,98 

99,6   

4,95 

99,1   

4,95 

8. 
38.03.01 

Экономика 

Очная 98,4   

4,92 

98,2   

4,91 

96,0   

4,80 

98,2   

4,91 

96,2   

4,81 

98,6   

4,93 

97,0   

4,85 

94,0   

4,70 

96,0   

4,80 

94,0   

4,70 

98,6   

4,93 

99,0   

4,95 

96,0   

4,80 

9. 
38.03.02 

Менеджмент 

94,0   

4,70 

92,0   

4,60 

90,0   

4,50 

94,0   

4,70 

92,0   

4,60 

96,0   

4,80 

92,0   

4,60 

100,0   

5,00 

94,0   

4,70 

86,0   

4,30 

90,0   

4,50 

94,0   

4,70 

93,0   

4,65 

10. 
38.03.05 Бизнес- 

информатика 

100,0   

5,00 

88,0   

4,40 

90,0   

4,50 

92,0   

4,60 

92,0   

4,60 

100,0   

5,00 

95,0   

4,75 

86,0   

4,30 

92,0   

4,60 

88,0   

4,40 

97,0   

4,85 

97,0   

4,85 

94,0   

4,70 

11. 
38.03.01 

Экономика 

Очно-

заочная 

98,4   

4,92 

98,4   

4,92 

97,0   

4,85 

98,2   

4,91 

94,0   

4,70 

100,0   

5,00 

97,0   

4,85 

88,0   

4,40 

90,0   

4,50 

88,0   

4,40 

98,4   

4,92 

98,4   

4,92 

96,0   

4,80 

12. 
40.03.01 

Юриспруденция 

Заочная 94,0   

4,70 

86,0   

4,30 

88,0   

4,40 

86,0   

4,30 

96,0   

4,80 

100,0   

5,00 

92,0   

4,60 

92,0   

4,60 

92,0   

4,60 

92,0   

4,60 

88,0   

4,40 

88,0   

4,40 

92,0   

4,60 

13. 

09.03.03 

Прикладная 

информатика 

98,0   

4,90 

98,0   

4,90 

90,0   

4,50 

92,0   

4,60 

90,0   

4,50 
** 

94,0   

4,70 
** ** ** ** ** 

94,0   

4,70 

14. 
38.04.08 Финансы 

и кредит 

Очная 100,0   

5,00 

100,0   

5,00 

100,0   

5,00 

98,0   

4,90 

100,0   

5,00 
** 

98,0   

4,90 
** ** ** ** ** 

98,2   

4,91 

15. 
38.04.01 

Экономика 

Заочная 100,0   

5,00 

88,0   

4,40 

88,0   

4,40 

88,0   

4,40 

94,0   

4,70 
** 

92,0   

4,60 
** ** ** ** ** 

94,0   

4,70 

16. 
38.04.02 

Менеджмент 

100,0   

5,00 

86,0   

4,30 

86,0   

4,30 

86,0   

4,30 

94,0   

4,70 

100,0   

5,00 

94,0   

4,70 

84,0   

4,20 

88,0   

4,40 

88,0   

4,40 

94,0   

4,70 

94,0   

4,70 

94,0   

4,70 

17 
40.04.01 

Юриспруденция 
 100,0   

5,00 

88,0   

4,40 

86,0   

4,30 

86,0   

4,30 

94,0   

4,70 
** 

90,0   

4,50 
** ** ** ** ** 

94,0   

4,70 

 

Вопросы: 

1 Насколько Вы удовлетворены сотрудничеством с данной образовательной организацией? 



 

2 Оцените Ваше участие в разработке фондов оценочных средств 

3 Оцените результаты Вашего сотрудничества с кафедрами в области актуализации и разработки учебных курсов 

4 Оцените результаты Вашего сотрудничества в области преподавания и проведения мастер- классов 

5 Оцените результаты Вашего сотрудничества в области практической подготовки обучающихся 

6 Оцените результаты Вашего участия в работе государственной экзаменационной комиссии 

7 Оцените результаты участия работодателей в реализации ООП 

8 Оцените результаты Вашего участия в области трудоустройства обучающихся Уфимского филиала 

Финуниверситета по итогам прохождения практики 

9 Оцените Ваше участие в практической подготовке выпускников программы 

10 Оцените активность участия филиала в трудоустройстве выпускников программы 

11 Как Вы оцениваете качество подготовки выпускников? 

12 Оцените удовлетворенность качеством подготовки выпускников программы 

13  Оцените общую удовлетворенность качеством реализации основных образовательных программ (ООП) 

** ООП реализуется впервые, выпуска студентов не было 

 

2 По 5-бальной шкале 

 

 

 


