
 

 

 

 

 

 

 

 

Факультет социальных наук и массовых коммуникаций 

Кафедра социологии 

 

VI Межвузовская научно-практическая конференция  

с международным участием 

 

 

Тема конференции 

«Мониторинг рынка труда: кадровый кризис 

усиливается или на пути выздоровления» 

 

ПРОГРАММА 

Дата проведения 27 июня (пятница) 2025 г. с 10:00 

Место проведения: Москва, Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации (Ленинградский проспект 49/2, ауд. 406) 

Формат проведения – комбинированный (онлайн и офлайн) 

 

Цель конференции: обсудить текущее состояние рынка труда, выявить основные 

тенденции, идентифицировать наиболее существенные проблемы, осветить 

перспективы развития данной сферы, предложить практические решения для 

улучшения ситуации на рынке труда. 

  

Участники: приглашаем к участию в конференции преподавателей, аспирантов, 

магистрантов, студентов, работников сферы образования и управления 

образованием. 
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НАШИ ПАРТНЕРЫ: 

 

 

ВЦИОМ 

 

ИНСТИТУТ СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИХ ПРОБЛЕМ НАРОДОНАСЕЛЕНИЯ  

имени Н.М. Римашевской Федерального научно-исследовательского социологического 

центра Российской академии наук 

 

СОЦИОЛОГИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ МОСКОВСКОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО 

УНИВЕРСИТЕТА ИМ. М.В. ЛОМОНОСОВА 

 

ФОНД "МОСКОВСКИЙ ЦЕНТР УРБАНИСТИКИ "ГОРОД" 

 

КОНСОРЦИУМ «БАЗИС» АССОЦИАЦИЯ РАЗРАБОТЧИКОВ 

И ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ «КОНСОРЦИУМ СРЕДСТВ, РЕСУРСОВ И ТЕХНОЛОГИЙ 

ПРОИЗВОДСТВА ВЫСОКОТЕХНОЛОГИЧНОЙ ПРОДУКЦИИ»
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ФОРМАТ РАБОТЫ КОНФЕРЕНЦИИ 
27 июня (пятница) 

 

Пленарное заседание 

9:30 – 10:00 
Регистрация очных участников 
Регистрация (по ссылке онлайн «Пленарное заседание») 

10:00 – 12:30 
Пленарное заседание Ленинградский проспект 49/2, ауд. 406 
Ссылка на подключение: https://telemost.yandex.ru/j/66784641785456  

Доклады 

Модератор – Тюриков Александр Георгиевич, профессор Кафедры социологии ФСНиМК 

Финансового университета, доктор социологических наук, профессор; 

Ярашева Азиза Викторовна, ИСЭПН ФНИСЦ РАН 

1 
ТЮРИКОВ Александр Георгиевич, Финансовый университет при Правительстве РФ 

«Социальность рынка труда: противоречия и перспективы» 

2 

МУЗЫЧУК Валентина Юрьевна, Институт экономики Российской академии наук 

«Производительность труда в сфере культуры: от превратного толкования к некорректному 

применению» 

3 

ПОПОВ Андрей Васильевич, ФГБУН ВолНЦ РАН  

«Профсоюзы в эпоху индивидуализации: в поисках баланса между объединением и 

разобщенностью» 

4 
ТЕМНОВА Лариса Витальевна, МГУ имени М.В. Ломоносова  

«Трансформация творческих профессий в электронно-цифровую эпоху» 

5 
ФЕДОТОВА Надежда Николаевна, МГИМО МИД России  

«Новые трансформации сферы труда: позиции западных исследователей» 

6 

АГАФОНОВА Вера Владимировна, Российский экономический университет им. Г.В. 

Плеханова  

«Основные виды институциональных механизмов, способствующих вовлечению молодежи 

в предпринимательскую деятельность» 

7 

АЛЕКСАНДРОВА Ольга Аркадьевна, ИСЭПН ФНИСЦ РАН, Финансовый университет 

при Правительстве РФ  

«Руководители медицинских организаций как проводники принципа 

пациентоцентричности: пределы возможного» 

8 
АЛЕКСЕЕВА Екатерина Александровна, Казанский Федеральный Университет  

«Из фриланса в найм – смена вектора трудовых отношений» 

9 

АНДРИАНОВА Роза Ахбановна, ИНИОН РАН  

«Эйджизм в академической среде как фактор, подрывающий воспроизводство научных 

кадров высшей квалификации» 

10 

ВЕРБИЦКАЯ Анна Кирилловна, МГУ имени М.В. Ломоносова  

«Компас взросления: курсы жизненных навыков и адаптация зумеров к самостоятельности 

и рынку труда» 

11 

ВОРОБЬЕВ Дмитрий Васильевич, студент Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 

университета; 

Научный руководитель: Федоров Валерий Валерьевич; 

«Модели учебно-профессиональной мотивации студентов ведущих московских вузов» 

12 

ВОРОНИНА Наталья Федоровна, Московский авиационный институт (национальный 

исследовательский университет) филиал «Стрела» МАИ  

«Образовательные вызовы в формировании человеческого потенциала: региональный 

аспект» 

13 

ГАРЕЕВА Ирина Анатольевна, Курума Элизабетта Анатольевна, Тихоокеанский 

государственный университет  

«Выпускники вузов и «волна отказов от профессий по специальности»» 

14 
ГРИГОРЬЕВА Наталия Сергеевна, МГУ имени М.В. Ломоносова  

«Клиентоцентричность в российской социальной политике и практике» 

https://telemost.yandex.ru/j/66784641785456
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15 

ГУСЕЙНОВА Анна Левоновна, X5 group  

«Человекоцентричность VS Человечность. Что поможет бизнесу в борьбе с кадровым 

голодом?» 

16 

ДИАНОВ Роман Константинович, МГИМО МИД России  

«Современный социально-трудовой ландшафт: влияние на карьерные траектории 

молодежи» 

17 
ДЮКОВ Сергей Викторович, Кубанский государственный университет  

«Прекаризация в сфере учительского труда: факторы и пути снижения их влияния» 

18 

ЕФИМОВА Галина Зиновьевна, Тюменский государственный университет  

«Управление академическим развитием научно-педагогических работников через 

совершенствование работы с кадровым резервом» 

19 

ЗАРИПОВА Гюзель Рафгатовна, Институт стратегических исследований Академии наук 

Республики Башкортостан  

«Влияние удаленной работы на профессиональное развитие и психологическое 

благополучие молодежи: возможности и вызовы в условиях цифровой трансформации» 

20 
ЗАУТОРОВА Эльвира Викторовна, ВИПЭ ФСИН России, НИИ ФСИН России  

«Развитие конкурентоспособности как современный метод управления персоналом» 

21 

ЗИМОВА Наталья Сергеевна, Кушнаренко Вера Сергеевна, МГУ имени М.В. 

Ломоносова  

«Блогерство как новый канал социальной мобильности» 

22 

ИБРАГИМОВА Эльвира Ильдусовна, Уфимский государственный нефтяной 

технический университет  

«Кадровая политика компаний в эпоху демографических изменений и зеленой 

трансформации» 

23 

КАЗОВА Залина Мухамедовна, Российский государственный университет социальных 

технологий  

«Проблемы развития инклюзивного образования в современном обществе» 

24 

КАЛАШНИКОВА Наталья Владимировна, Государственный музей «Смоленская 

крепость»  

«Тренды на модернизацию вариантов оплаты труда в сфере туризма (на примере ФГБУК 

"Государственный музей "Смоленская крепость")» 

25 

КАФИДОВ Валерий Викторович, Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при Президенте РФ  

«Рациональное использование трудовых и человеческих ресурсов» 

26 

КОЖЕУРОВ Дмитрий Сергеевич, Пензенский Государственный Университет  

«Цифровая социализация и адаптационные механизмы молодежи в эпоху технологических 

изменений» 

27 
КОМОЛОВА Ольга Алексеевна, МГУУ Правительства Москвы им. Ю.М. Лужкова  

«Управленческие кадры в системе здравоохранения Москвы» 

28 

КОНОПЛИНА Юлия Сергеевна, Калининградский государственный технический 

университет  

«Возможности применения теории человеческого капитала при управлении персоналом» 

29 
КОРЗИНА Алена Алексеевна, Вологодский научный Центр РАН  

«Социальный портрет современного студента: диагностика трудового потенциала» 

30 

КРУПКО Анатолий Эмануилович, Воронежский государственный университет  

«Прогнозирование человеческого потенциала Воронежской области и проблемы 

трансформации трудовой сферы региона» 

31 

КУЗЬМИН Константин Викторович, Свердловский областной медицинский колледж, 

ХАРЧЕНКО Вера Сергеевна, УрФУ  

«Наставничество как фактор адаптации и удержания персонала в государственном 

здравоохранении» 

32 
КУНАЕВ Максим Андреевич, Российский университет дружбы народов  

«Адаптационные стратегии работников транспортно-логистического сектора в условиях 
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внешнего кризиса: вызовы, практики, последствия» 

33 

КУНИЖЕВА Диана Анзоровна, Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации  

«Задания с реальным контекстом: как подготовить молодых специалистов к вызовам рынка 

труда» 

34 
ЛАБЕЙКО Ольга Анатольевна, Барановичский государственный университет  

«Характеристика человеческого потенциала: функциональный подход» 

35 

ЛАНЦЕВ Виктор Леонидович, Среднерусский институт управления - филиал РАНХиГС  

«Особенности подходов к профессиональной подготовке педагогов на основе требований 

профессиональных стандартов» 

36 

ЛАТОВ Юрий Валерьевич, Институт социологии ФНИСЦ РАН  

«Динамика человеческого потенциала российских рабочих и профессионалов через призму 

их субъективного благополучия» 

37 

ЛОМОНОСОВА Марина Васильевна, Вишнякова Таисия Алексеевна, Санкт-

Петербургский государственный университет  

«Трудовые ценности студенческой молодежи и представителей старшего поколения» 

39 

ЛОМТЕВА Елена Владимировна, Яковлев Иван Александрович, Янковская 

Марианна Алексеевна, Центр экономики непрерывного образования ИПЭИ РАНХиГС  

«Трудовые ориентации выпускников СПО» 

40 

МАКАР Светлана Владимировна, Финансовый университет при Правительстве 

Российской Федерации  

«Концепты производительности человеческих ресурсов и современный рынок труда» 

41 

МИГУНОВА Юлия Владимировна, Институт стратегических исследований Республики 

Башкортостан  

«Проблемы кадровой обеспеченности коррекционного образования в России на примере 

регионов Приволжского федерального округа» 

42 

НЕЧАЕВА Ирина Васильевна, Росбиотех  

«Можно ли обучить предпринимательской креативности? Уникальные компетенции 

молодых предпринимателей и пути их развития» 

43 

НИКОЛАЕВ Андрей Игоревич, Новосибирский государственный университет экономики 

и управления  

«Профессиональное самоопределение студентов социологических направлений» 

44 

НОВОСЕЛОВА Ирина Александровна, Уральский федеральный университет имени 

первого Президента России Б.Н. Ельцина  

«Эффективные PR-кампании и событийный маркетинг как инструменты привлечения 

студентов в магистратуру: анализ кейсов федеральных университетов Российской 

Федерации» 

45 

ОСТРОВСКАЯ Наталья Вячеславовна, Финансовый университет при Правительстве РФ 

(Санкт-Петербургский филиал)  

«Социально-демографический портрет абитуриентов в 2025 году» 

46 

ПЛЕХАНОВА Анастасия Александровна, УУНиТ  

«Современный социально-психологический климат организации: влияние на мотивацию и 

продуктивность персонала» 

47 
ПОПОВА Лариса Алексеевна, ИСЭиЭПС ФИЦ Коми НЦ УрО РАН  

«Проблемы занятости населения старшего возраста (на примере Республики Коми)» 

48 
РАЗОВ Павел Викторович, Финансовый университет при Правительстве РФ  

«Установки студентов на молодежное предпринимательство: резерв современной России» 

49 

САБЛУКОВ Александр Валентинович, МГЛУ  

«Требования современного рынка труда к коммуникативной культуре студентов в условиях 

цифровизации общества и экономики» 

50 

САФОНОВ Никита Ильич, Федеральный научный центр аграрной экономики и 

социального развития сельских территорий - Всероссийский научно-исследовательский 

институт экономики сельского хозяйства  
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«Человеческий капитал АПК России в условиях цифровой трансформации» 

51 

СЕРГЕЕВ Александр Евгеньевич, Центральный экономико-математический институт 

РАН  

«Построение интегрального индекса удовлетворённости трудом методами логистического 

анализа и бутстрэпа» 

52 

СОЛОВЬЕВ Аркадий Константинович, Финансовый университет при Правительстве РФ  

«Цифровизация рынка труда как фактор повышения эффективности государственной 

социальной политики» 

53 

СПАРЫШКИН Данила Алексеевич, Федеральный научно-исследовательский 

социологический центр Российской академии наук  

«Факторы влияния крупных инвестиционных проектов на реализацию человеческого 

потенциала» 

54 

ФАСАХУДИНОВ Владислав Вадимович, Санкт-Петербургский государственный 

электротехнический университет "ЛЭТИ" им. В.И. Ульянова (Ленина)  

«Казачья семья в контексте этнографического туризма: управление и маркетинг» 

55 
ФИЛОНЕНКО Юлия Вячеславовна, Финансовый университет при Правительстве РФ 

«Адаптивный потенциал и профессиональное благополучие в академической профессии» 

56 

ХЛОПКОВА Оксана Васильевна, Московский автомобильно-дорожный государственный 

технический университет (МАДИ)  

«Политика компаний в сфере work-lifebalance как фактор повышения лояльности 

персонала» 

57 

ЦИКАНОВА Лариса Махмудовна, Зезаев Марат Расулович, Российский 

государственный университет социальных технологий, Институт международных 

экономических связей  

«Инклюзивные механизмы как основа эволюции человеческого капитала» 

58 
ЦХАДАДЗЕ Нелли Викторовна, Финансовый университет при Правительстве РФ  

«Преимущества, недостатки и перспективы развития дистанционной занятости в России» 

59 

ЧАПЛАШКИН Николай Владимирович, ФГБУ "Интеробразование"  

«Современные формы традиционной занятости: эмпирический анализ предпочтений 

работников и перспективы развития» 

60 

ЩИПАКОВ Владимир Эрикович, Военный университет МО РФ  

«Формирование социальных технологий ресоциализации офицеров ВС РФ, уволенных в 

запас» 

61 

ШИРОКОВА Анастасия Александровна, студент Кафедры социологии ФСНиМК 

Финансового университета; 

Научный руководитель: Юшкова Светлана Александровна; 

«Стратегии поведения студентов-социологов на рынке труда (на примере студентов 

Финансового университета при Правительстве Российской Федерации)» 

62 
ЮРАСОВА Мария Владимировна, МГИМО МИД России  

«Люди организации или персонал организации: новый подход в управлении» 

63 
ЯРАШЕВА Азиза Викторовна, ИСЭПН ФНИСЦ РАН  

«Способы воспроизводства трудовых ресурсов в организациях здравоохранения» 
 

12:30-13:50 Перерыв 

14:00 – 17:00 Работа тематических секций 

Секция 1. 

Ленинградский 

пр-т, дом 49/2, 

ауд. 506 

Высшая школа в условиях новых вызовов: проблемы формирования 

профессиональной идентичности и профессионализации молодежи 

модераторы – Фролова Елена Викторовна, профессор Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета, доктор 

социологических наук, профессор; 

Рогач Ольга Владимировна, профессор Кафедры социологии ФСНиМК 

Финансового университета, доктор социологических наук, доцент. 

Ссылка на подключение: https://telemost.yandex.ru/j/13467800134543  

https://telemost.yandex.ru/j/13467800134543
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Доклады 
Дягилев Василий Васильевич, кандидат исторических наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Проблемы повышения качества образования в условиях современных вызовов» 

Николаев Александр Александрович, кандидат философских наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Высшая школа в условиях вызова» 

Трунова Екатерина Александровна, ассистент Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 

университета; 

«Гибкие навыки и профессионализация: как высшая школа отвечает на вызовы рынка 

труда» 

Медведева Наталия Владимировна, кандидат социологических наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Роль высшей школы в формировании профессиональных траекторий обучающихся» 

Рогач Ольга Владимировна, доктор социологических наук, доцент, профессор Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Дисфункции высшей школы как института подготовки высококвалифицированных 
кадров» 
Попов Сергей Владимирович, старший преподаватель Московского университета «Синергия» 
«Состояние мониторинга финансовой культуры молодёжи и готовности к 
профессиональной деятельности» 

Щипаков Владимир Эрикович, старший преподаватель Военного университета МО РФ; 
Научный руководитель: Разов Павел Викторович; 
«Профессиональная ориентация, профессиональное самоопредение молодежи в контексте 
формирования профессиональной идентичности» 
Вершинина Инна Альфредовна, доктор социологических наук, доцент, профессор Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета, профессор кафедры современной социологии 
МГУ имени М.В. Ломоносова; 
«Отнимет ли рабочие места искусственный интеллект? Перспективы технологической 
безработицы глазами молодежи» 

Болдышева Наталья Олеговна, кандидат экономических наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Роль субъектной позиции студента в процессе формирования профессиональной 
идентичности» 

Боричевская Елизавета Игоревна, кандидат социологических наук, ассистент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Особенности формирования профессиональной идентичности у студентов-социологов на 
первых и вторых курсах обучения» 

Иванова Яна Сергеевна, ассистент Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 

университета; 
«Искусственный интеллект: новый игрок на рынке труда среди социологов?» 

Левина Елена Владимировна, кандидат социологических наук, доцент Кафедры социологии 

ФСНиМК Финансового университета, ЦЭМИ РАН; 
«Тенденции роботизации промышленных предприятий России» 

Фролова Елена Викторовна, доктор социологических наук, профессор, профессор Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Трансформация социальной и профессиональной идентичности студентов в условиях 
цифровизации» 

Шалашникова Валентина Юрьевна, доцент Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 
университета; 
Научный консультант: Фролова Елена Викторовна; 
«Проблемы формирования профессиональной идентичности и профессиоализации 
молодежи на государственной и муниципальной службе» 
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Киселёва Наталья Ильинична, кандидат социологических наук, доцент, доцент Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«От вторичной занятости студентов к профессиональному становлению» 

Воеводина Екатерина Владимировна, кандидат социологических наук, доцент, доцент 
Кафедры социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Риски профессиональной идентичности студентов с инвалидностью в сфере высшего 
образования» 
Каменева Татьяна Николаевна, доктор социологических наук, доцент, профессор Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Формирование профессиональной идентичности студентов в условиях цифровизации 
образования» 

Федоров Георгий Алексеевич, аспирант Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 
университета, руководитель сопровождения реализации политик Финансового университета; 
Научный руководитель: Фролова Елена Викторовна; 
«Социальные технологии развития профессиональной идентичности обучающихся 
педагогических вузов в современной системе высшего образования Российской 
Федерации» 
Райдугин Дмитрий Сергеевич, кандидат философских наук, доцент, доцент Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Профессионализация молодежи в России и за рубежом: актуальные проблемы и пути их 
преодоления» 
Нечаева Ирина Васильевна, аспирант РОСБИОТЕХ; 
Научный руководитель: Юдина Татьяна Николаевна; 
«Креативные индустрии. Как «цифровой двойник» предпринимателя меняет 
профессионализацию в высшей школе» 
Юшкова Светлана Александровна, кандидат экономических наук, доцент, доцент Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Адаптация социологов-выпускников на рынке труда» 

Торопова Наталья Валентиновна, кандидат экономических наук, доцент Кафедры мировой 
экономики и мировых финансов Факультета МЭО Финансового университета; 
«Влияние международной мобильности трудовых ресурсов на устойчивую 
профессиональную идентичность молодого специалиста» 

Хоконов Анзор Альбертович, кандидат политических наук, доцент Кафедры политологии 
ФСНиМК Финансового университета; 
«Перспективы взаимодействия бизнеса и высшей школы в области генерации 
специального человеческого капитала» 
Осипова Ольга Степановна, доктор социологических наук, доцент, профессор Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Дополнительное образование студентов как фактор повышения конкурентоспособности 
на современном рынке труда» 

Пуляева Валентина Николаевна, доцент Кафедры психологии и развития человеческого 
капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Роль профессиональной ориентации в системе высшего образования» 

Буянова Светлана Михайловна, старший преподаватель Кафедры психологии и развития 
человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Я-профессионал» в структуре образа Я студента» 

Кучина Татьяна Ивановна, кандидат педагогических наук, доцент, доцент Финансового 
университета; 
«Профессиональная идентичность студентов-психологов в мире неопределенности» 

Замараева Елена Ивановна, кандидат философских наук, доцент, доцент Кафедры 
гуманитарных наук ФСНиМК Финансового университета; 
«Высшая школа и цифровые поколения: новые вызовы» 

Ребрикова Надежда Владимировна, кандидат экономических наук, доцент Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Психологические аспекты формирования профессиональной идентичности у студентов в 
условиях неопределенности» 
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Кидинов Алексей Васильевич, доктор психологических наук, доцент, профессор Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Социально-психологическое влияние профессиональной идентичности личности на 
выбор стратегий поведения в конфликтах в условиях глобальных экологических угроз» 
Богатырева Мадинат Иссаевна, младший научный сотрудник Института глобальных 
исследований Факультета международных отношений Финансового университета;  
Ключевые факторы социально-экономического развития малых городских поселений 

Иванова Ирина Анатольевна, кандидат экономических наук, доцент, доцент Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Социально-психологические аспекты осознанного выбора работодателя в фокусе 
профессионального самоопределения молодёжи» 

Третьякова Антонина Николаевна, кандидат психологических наук, доцент, доцент Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Профориентация как основа формирования профессиональной идентичности: проблемы 
и возможности» 
Щипаков Владимир Эрикович, старший преподаватель Военного университета МО РФ; 
Научный руководитель: Разов Павел Викторович 
«Социальные технологии ресоциализации российских офицеров, уволенных в запас в 
современных условиях» 

Бережная Мария Сергеевна, кандидат психологических наук, доктор педагогических наук, 
профессор Кафедры психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового 
университета; 
«Основные тренды профессиональной подготовки в высшей школе в условиях цифровой 
трансформации образования» 
Дедов Николай Петрович, кандидат психологических наук, доцент, доцент Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Высшая школа, переход на новые стандарты обучение - новые модели или возвращение 
к старому» 

Моисеев Андрей Сергеевич, кандидат психологических наук, доцент РГГУ, Финансовый 
университет при Правительстве РФ; 
«Формирование профессиональной идентичности студентов Вышкой школы управления 
Финансового университета при Правительстве РФ» 
Конычева Юлия Дмитриевна, кандидат филологических наук, доцент Кафедры психологии и 
развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Психологические аспекты профессионального самоопределения молодежи в 
современных условиях» 

Викентьева Ева Николаевна, кандидат психологических наук, доцент, доцент Финансового 
университета; 
«Развитие социальной компетентности в процессе профессионализации молодежи» 

Удалов Денис Эдуардович, кандидат юридических наук, доцент Кафедры психологии и 
развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Психолого-педагогическое сопровождение процесса профессионализации молодежи 
(правовой аспект)» 
Полевой Сергей Анатольевич, доктор технических наук, доцент, профессор Кафедры общего 
и проектного менеджмента ВШУ Финансового университета; 
«Проблемы формирования проектных навыков в магистратуре» 

Полевая Марина Владимировна, доктор экономических наук, доцент, профессор Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Проблемы подготовки HR-специалистов для национальных проектов» 

Лукьянова Анна Васильевна, доктор экономических наук, доцент, профессор Финансового 
университета; 
«Проекты по развитию молодых специалистов в российских ИТ компаниях: тенденции и 
возможности» 
Баклановский Сергей Владимирович, преподаватель кафедры психологии Военного 
университета имени Александра Невского МО РФ 
«Проблема конфликтности управленческой среды, современные подходы» 
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«Конфликтность управленческой среды, современные подходы» 
Гагарина Мария Анатольевна, доктор психологических наук, доцент, доцент Финансового 
университета; 
«Гражданская идентичность и институциональное доверие как факторы экономического 
менталитета Россиян» 

Шумейко Артем Игоревич, магистрант Финансового университета; 
Научный руководитель: Лукьянова Анна Васильевна 
«Самоопределение студентов в эпоху цифровизации, удаленной работы и нестабильности 
рынка труда» 
Привезенцева Мария Александровна, магистрант Финансового университета; 
Научный руководитель: Лукьянова Анна Васильевна 
«Содействие формированию профессиональной идентичности через наставничество в 
проектной деятельности» 

Куренков Андрей Максимович, магистрант Финансового университета; 
Научный руководитель: Лукьянова Анна Васильевна 
«Формирование профессиональной идентичности студентов-экономистов через 
разработку IT-продуктов» 
Кузьмина Александра Сергеевна, стажер-исследователь Института региональной экономики 
и межбюджетных отношений Финансового университета; 
«Особенности профессионализации поколения Z в цифровой образовательной среде: 
вызовы для высшей школы» 

Охтова Ирина Мухадиновна, старший преподаватель Кафедры психологии и развития 
человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Вузы и работодатели в новых условиях рынка труда» 

Симонова Маргарита Михайловна, кандидат социологических наук, доцент, доцент Кафедры 
психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 
«Становление профессиональной идентичности у студентов вузов сферы сервиса» 

Курбанова Карина Мурадовна, стажер-исследователь Института гуманитарных технологий и 
социального инжиниринга ФСНиМК Финансового университета; 
«Социально-политические реалии современной российской молодежи в рамках 
преподавания гуманитарных дисциплин в высшей школе» 

Брега Галина Викторовна, кандидат экономических наук, доцент, доцент Кафедры 
социологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Формирование профессиональной идентичности у студентов в условиях современного 
рынка труда» 
Брега Александр Васильевич, доктор политических наук, профессор, профессор Кафедры 
политологии ФСНиМК Финансового университета; 
«Политическая социализация студенческой молодёжи: между СМИ и социальными 
сетями» 

Тюриков Александр Георгиевич, профессор Кафедры социологии, главный научный 
сотрудник Института гуманитарных технологий и социального инжиниринга ФСНиМК 
Финансового университета; 
«Вторичная занятость студентов: благо или …?» 

 

Секция 2. 

Ленинградский 

пр-т, дом 49/2, 

ауд. 510 

Трудовые реалии российской семьи: возможен ли баланс между 

работой и домом 

модераторы – Каменева Татьяна Николаевна, профессор Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета, доктор социологических 

наук, доцент; 

Проскурина Александра Сергеевна, доцент Кафедры социологии ФСНиМК 

Финансового университета, кандидат социологических наук, доцент 
Ссылка на подключение: https://telemost.yandex.ru/j/69019662616839  

Доклады 

https://telemost.yandex.ru/j/69019662616839
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Круглова Елена Леонидовна, кандидат социологических наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии, ведущий научный сотрудник Институт гуманитарных технологий и социального 

инжиниринга ФСНиМК Финансового университета; 

«Влияние семьи на формирование финансовой грамотного поведения молодежи» 

Каменева Татьяна Николаевна, доктор социологических наук, доцент, профессор Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Семья и карьера в представлениях молодежи: в поисках баланса» 

Ульянов Дмитрий Владимирович, аспирант Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 

университета; 

«Взаимосвязь семейного положения и профессиональной деятельности участников 

социально-профессиональных сообществ» 

Андриянова Татьяна Владимировна, кандидат социологических наук, доцент, доцент 

Курского государственного университета; 

«Прекрасная занятость в представлениях российской молодежи» 

Проскурина Александра Сергеевна, кандидат социологических наук, доцент Кафедры 

социологии, ведущий научный сотрудник Институт гуманитарных технологий и социального 

инжиниринга ФСНиМК Финансового университета; 

«Потенциал трудовой социализации в общей картине социализации молодёжи» 

Ротарь Александра Витальевна, студент Кафедры социологии ФСНиМК Финансового 

университета; 

Научный руководитель: Каменева Татьяна Николаевна  

«Гибридная занятость и удалённая работа: спасение или новая нагрузка для российской 

семьи?» 

Сапрыка Марина Викторовна, соискатель кафедры социально-гуманитарных дисциплин 

Российского биотехнологического университета; 

Научный руководитель: Юдина Татьяна Николаевна 

«Роль семейных ценностей в социокультурном проектировании на примере 

Президентского фонда культурных инициатив» 

Проказина Наталья Васильевна, доктор социологических наук, профессор, профессор 

Кафедры социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Социальные представления молодежи о работе и трудовой деятельности» 

Кулакова Наталья Игоревна, старший преподаватель НИУ «БелГУ»; 

«Социокультурные угрозы и традиционные семейные ценности в приграничном регионе» 

Юдина Татьяна Николаевна, доктор социологических наук, профессор, профессор Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета, главный научный сотрудник Института 

демографических исследований ФНИСЦ РАН; 

«Семья и работа в иерархии ценностей современного москвича» 

Волкова Ольга Александровна, доктор социологических наук, профессор, главный научный 

сотрудник Института демографических исследований ФНИСЦ РАН; 

«Семейные ценности в евразийских интеграционных процессах» 

Бессчетнова Оксана Владимировна, доктор социологических наук, доцент, профессор 

кафедры социальной работы ФГАОУ ВО «Российский национальный исследовательский 

медицинский университет имени Н.И. Пирогова» Министерства здравоохранения Российской 

Федерации 

«Семья и брак в субъективных представлениях молодежи и старшего поколения: 

социологический анализ» 

Темаев Тимур Вадудович, доктор социологических наук, ведущий научный сотрудник, 

заведующий лаборатории анализа медико-социальных проблем Саратовского МНЦ гигиены, 

профессор кафедры социологии социальной работы СГУ им. Н.Г. Чернышевского; 

«Факторы, влияющие на принятие решения о пролонгировании профессионально-

трудовой деятельности» 
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Сапрыка Виктор Александрович, доктор социологических наук, доцент, профессор кафедры 

политической социологии и социальных технологий ФГАОУ ВО «Российский государственный 

гуманитарный университет» 

«Семейные ценности в процессе иммунизации молодежи приграничных регионов» 

Кулешов Сергей Михайлович, кандидат социологических наук, доцент, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Особенности репродуктивных установок российских семей в современных условиях» 

Прохода Владимир Анатольевич, кандидат социологических наук, доцент Кафедры 

социологии ФСНиМК Финансового университета; 

«Баланс работы и семьи как фактор удовлетворенности рабочим местом» 

Сафонов Александр Львович, доктор экономических наук, профессор, профессор 

Финансового университета; 

«Рынок труда: вызовы для семейных ценностей» 

Буянова Анастасия Владимировна, кандидат юридических наук, доцент, доцент Финансового 

университета; 

«К вопросу о реализации принципа трудового права на своевременную и в полном 

размере выплату справедливой заработной платы, обеспечивающей достойное человека 

существование для него самого и его семьи» 

Крушельницкая Ольга Игоревна, кандидат психологических наук, доцент, доцент 

Финансового университета; 

«Физическая культура и спорт как способы борьбы с профессиональным выгоранием» 

Дорофеев Андрей Фёдорович, доктор экономических наук, доцент, профессор Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Дисбаланс личного и рабочего времени в условиях современного российского рынка 

труда» 

Соловова Надежда Анатольевна, кандидат психологических наук, доцент Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Материнство и карьера: психологический аспект» 

Музашвили Диана Зурабовна, кандидат философских наук, доцент Кафедры психологии и 

развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Дистанционная работа и её последствия для внутрисемейных отношений: одиночество в 

эпоху цифровизации» 

Белогруд Игорь Николаевич, доктор философских наук, доцент, профессор Финансового 

университета; 

«Участие лиц третьего возраста в сохранении традиционных семейных ценностей: 

трудовой аспект» 

Новиков Олег Геннадиевич, кандидат исторических наук, доцент Кафедры политологии 

ФСНиМК Финансового университета; 

«Семья как основа социализации молодёжи» 

Швеньк Елена Владимировна, кандидат психологических наук, доцент Кафедры психологии 

и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Социально-психологические факторы, определяющие баланс между карьерой и семьей» 

Филимонова Инна Витальевна, кандидат экономических наук, доцент, доцент Финансового 

университета; 

«Роль современных технологий в поддержании баланса между трудом и личной жизнью» 

Жигун Леонид Александрович, доктор экономических наук, профессор, профессор 

Финансового университета, Российский экономический университет им. Г. В. Плеханова; 

«Условия баланса между работой и домом» 

Котляров Сергей Александрович, исполняющий обязанности Главы города Курска  

«Формирование семейноцентричного рынка труда: региональные стратегии» 

Миронова Оксана Ивановна, доктор психологических наук, доцент, профессор Кафедры 



13  

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета, 

департамент психологии НИУ «Высшая школа экономики»; 

«Переживание вины в отношениях с ребенком у работающей матери» 

Дегтярева Екатерина Григорьевна, генеральный директор ООО «Люберецкое районное 

телевидение»; 

Научный руководитель: Каменева Татьяна Николаевна  

«Семейный бизнес в сфере путешествий и посуточной аренды жилья: баланс на грани?» 

Голобородова Анна Сергеевна, стажер-исследователь Института гуманитарных технологий и 

социального инжиниринга ФСНиМК Финансового университета; 

«Муниципальная служба для молодых: выбор между карьерными перспективами и 

семейной жизнью» 

Сафонов Александр Львович, доктор экономических наук, профессор, профессор Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Трудовые реалии преподавателя высшего учебного заведения: как соблюсти баланс» 

Сидоров Николай Владимирович, кандидат экономических наук, доцент, доцент Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Баланс между работой и домом: психология межролевого конфликта в современной 

российской семье» 

Клементьева Марина Владимировна, доктор психологических наук, доцент, профессор 

Финансового университета; 

«Особенности планирования карьеры среди студентов в разными статусами 

профессиональной идентичности» 

Казанов Юрий Алексеевич, магистрант Финансового университета; 
Научный руководитель: Лукьянова Анна Васильевна 

«Соблюдение work-life balance при реализации IT-проектов в сфере фин. тех.» 

Курбанова Карина Мурадовна, ассистент Кафедры политологии ФСНиМК Финансового 

университета; 

«Анализ уровня безработицы в новых субъектах Российской Федерации и влияния на 

социально-экономическое развитие» 

Шихгафизов Пирмагомед Шихмагомедович, доцент Кафедры социологии ФСНиМК , 

ведущий научный сотрудник Института гуманитарных технологий и социального инжиниринга 

ФСНиМК Финансового университета, кандидат социологических наук; 

«Доверие как ключевой фактор укрепления института семьи» 

Камнева Елена Владимировна, кандидат психологических наук, доцент, доцент Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Профессиональное выгорание и поиск баланса между профессиональной и личной 

жизнью» 

Тимофеева Анастасия Геннадиевна, кандидат экономических наук, преподаватель Кафедры 

психологии и развития человеческого капитала ФСНиМК Финансового университета; 

«Эволюция концепций баланса и почему «смешанный» стиль неизбежен» 

 

 

 

 

 


