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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной 

программы:
Дисциплина ОП.12 «Налоги и налогообложение» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной 
профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 38.02.01Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 
03, ПК 1.3. *

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и 

знания

Код ОК,

ПК

Умения Знания

ОК 03 - определять актуальность нормативно­
правовой документации в 
профессиональной деятельности

- содержание актуальной
нормативно-правовой документации

ПК 1.3 - идентифицировать объекты 
налогообложения, исчислять налоговую 
базу, сумму налога и сбора, а также 
сумму взносов в государственные 
внебюджетные фонды;

- составлять регистры налогового учета, 
налоговые расчеты и декларации, 
отчетность в государственные 
внебюджетные фонды

- законодательство Российской 
Федерации о налогах и сборах, 
бухгалтерском учете, социальном и 
медицинском страховании, 
пенсионном обеспечении; 
гражданское, таможенное, трудовое, 
валютное, бюджетное 
законодательство Российской 
Федерации; законодательство 
Российской Федерации, 
регулирующее административную и 
уголовную ответственность за 
нарушения в сфере уплаты налогов 
и сборов; законодательство 
Российской Федерации в сфере 
деятельности экономического 
субъекта; практика применения 
законодательства Российской 
Федерации;

- судебная практика по
налогообложению



2. Структура и содержание дисциплины
2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем в часах

Объем образовательной программы дисциплины 70

Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 52

в том числе:
теоретическое обучение 26

практические занятия 26

Лабораторные занятия -

Контрольные работы -

Курсовой проект (работа) если предусмотрено -

самостоятельная работа 18

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
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3. Условия реализации дисциплины

3.1. Для реализации программы дисциплины должны быть 
предусмотрены следующие специальные помещения: кабинет 
общепрофессиональных дисциплин и МДК, оснащенный оборудованием: 
рабочее место студента по нормативному числу обучающихся; рабочее место 
преподавателя; специализированная мебель; комплект учебно-методических 
материалов; комплекты наглядно-раздаточных материалов, комплекты 
практических заданий и сборники задач, комплекты тестовых заданий.

Технические средства обучения: компьютер с выходом в Интернет, 
интерактивная доска; технические устройства для аудиовизуального 
отображения информации.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные печатные и электронные издания:
1. Владыка, М. В., Налоги и налогообложение : учебник / М. В. 

Владыка, Т. В. Сапрыкина, Л. Н. Семыкина, ; под ред. В. Ф. Тарасовой. — 
Москва : КноРус, 2023. — 494 с. — ISBN 978-5-406-10813-0. — URL: 
https://book.ru/book/947512

2. Ильина, В. Н., Налоги и налогообложение+ еПриложение: Тесты : 
учебное пособие / В. Н. Ильина. — Москва : КноРус, 2023. — 221 с. — ISBN 
978-5-406-10569-6. — URL: https://book.ru/book/945225

3. Налоги и налогообложение: учебное пособие / Н.Ф. Зарук, А.В. 
Носов, М.Ю. Федотова, О.А. Тагирова. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 249 
с. + Доп. материалы [Электронный ресурс]. — (Среднее профессиональное 
образование). - ISBN 978-5-16-015688-0. - Текст: электронный. - URL: 
https://znanium.eom/catalog/product/l 029661

4. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение : учебник и практикум 
для среднего профессионального образования / В. Г. Пансков. — 7-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 472 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13209-0. — Текст : 
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/469427

5. Сидорова, Е. Ю. Налоги и налогообложение: практикум: учебное 
пособие / Е.Ю. Сидорова, Д.Ю. Бобошко. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 
309 с. — (Среднее профессиональное образование). — DOI 
10.12737/textbook_5c6275cfledfe0.45666914. - ISBN 978-5-16-013780-3. - 
Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1081868

http://www.nalog.ru - Официальный сайт Федеральной налоговой 
службы.

http://www.minfin.ru - Официальный сайт Министерства финансов 
Российской Федерации.

http://www.consultant.ru - Справочно-правовая система «Консультант 
Плюс».
http://www.garant.ru- Справочно-правовая система «Гарант».

Дополнительные источники:
1. Конституция Российской Федерации от 12.12.1993 (действующая редакция);



2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ 
(действующая редакция);

3. Гражданский кодекс Российской Федерации в 4 частях (действующая 
редакция);

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях от 
30.12.2001 N 195-ФЗ (действующая редакция);

5. Налоговый кодекс Российской Федерации в 2 частях (действующая
редакция); '

6. Уголовный кодекс Российской Федерации от 13.06.1996 N 63-ФЗ
(действующая редакция);

7. Федеральный закон "О государственной регистрации юридических лиц и 
индивидуальных предпринимателей" от 08.08.2001 N 129-ФЗ (действующая редакция).

8. Закон Российской Федерации от 21.03.1991 №943-1«О налоговых органах 
Российской Федерации» (в действующей редакции).

9. Постановление Правительства Российской Федерации от 30.09.2004 №506 
«Об утверждении Положения о Федеральной налоговой службе» (в действующей 
редакции).

10. Захарьин, В. Р. Налоги и налогообложение: учебное пособие / В. Р. 
Захарьин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва: ФОРУМ: ИНФРА-М, 2021. — 336 с. — 
(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0766-5. - Текст: 
электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1523865 0

4.Контроль и оценка результатов освоения дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 
а также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов, 
исследований.

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины:
- законодательство и иные 
нормативные правовые акты 
о налогах, сборах и 
страховых взносах;
- нормативные правовые 
акты, определяющие
порядок исчисления и
уплаты налоговых и других 
обязательных платежей в 
бюджеты бюджетной
системы Российской 
Федерации;
- нормативные правовые 
акты, регулирующие
отношения в области 
организации налогового
контроля;

Ответы на вопросы на 
знание и понимание 
90 - 100% правильных 
ответов - «отлично» 
75-89% правильных
ответов - «хорошо» 
51-74% правильных
ответов -
«удовлетворительно» 
50% и менее -
«неудовлетворительно»

Проверка правильности 
формирования ИНН, 
КПП, ОГРН, расчетов 
пени, налоговых
санкций, сумм налогов

Устный опрос 
Тестирование по
темам дисциплины 
Практические 
занятия-решения 
задач
Практические 
занятия-заполнение 
документов 
Проверка 
самостоятельной 
работы



Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
- элементы
налогообложения, 
источники уплаты налогов, 
сборов и страховых взносов;
- порядок проведения 
налогового контроля в 
форме налогового
мониторинга;
- методику расчетов пеней и 
штрафов;
- содержание, основные 
элементы и систему
организации налогового
контроля;
- порядок проведения 
налогового контроля и меры 
ответственности за
совершение налоговых
правонарушений;
- методику проведения 
камеральных и выездных 
налоговых проверок

и страховых взносов, 
90 - 100% правильных 
ответов - «отлично» 
75-89% правильных
ответов - «хорошо»
51 -74% правильных
ответов -
«удовлетворительно» 
50% и менее -
«неудовлетворительно»

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины
- ориентироваться в 
законодательных и иных 
нормативных правовых 
актах о налогах, сборах и 
страховых взносах;
- ориентироваться в 
законодательных и иных 
нормативных правовых 
актах, определяющих 
порядок исчисления и 
уплаты налогов, сборов и 
страховых взносов в 
бюджеты бюджетной 
системы Российской 
Федерации;
- ориентироваться в 
законодательных и иных 
нормативных правовых 
актах, определяющих 
порядок организации

Проверка правильности 
расчетов и
осуществления 
необходимых действий 
90 - 100% правильных 
ответов - «отлично» 
75-89% правильных
ответов - «хорошо» 
51-74% правильных
ответов -
«удовлетворительно» 
50% и менее -
«неудовлетворительно»

Контроль 
осуществляется 
посредством: 
а) проведения
экспресс - опросов, 
б) фронтальных
устных опросов, 
ж) тестирования по 
отдельным темам или 
блокам тем, 
в) проверки
правильности 
решения задач по 
образцу и
ситуационных задач, 
2) Итоговый контроль 
в виде
дифференцированного 
зачета



Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
налогового контроля;
- определять источники 
уплаты налогов, сборов и 
страховых взносов.


