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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины

1.1 Место дисциплины в структуре основной образовательной 
программы

Дисциплина «Экономика организации» является обязательной частью 
общепрофессионального цикла основной профессиональной образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.01 
Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

Дисциплина «Экономика организации» обеспечивает формирование 
профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности ФГОС 
СПО специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям).

1.2 . Цель и планируемые результаты освоения дисциплины
В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и 

знания.
Код общих и 
профессиональны 
х компетенций

Умения Знания

ОК 03 - применять современную 
научную профессиональную 
терминологию;
- определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования
- выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи;
- презентовать идеи открытия 
собственного дела; в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план;
- презентовать бизнес-идею;
- определять источники 
финансирования

- современная научная и 
профессиональная
терминология;
- возможные траектории 
профессионального развития и 
самообразования

ОК 04 ■ организовывать работу
коллектива
и команды

- основы проектной
деятельности

ПК 2.5 - определять объем работ по 
бизнес-планированию;
- формировать структуру бизнес- 
плана;
- планировать объемы,
последовательность и сроки 
выполнения работ по
составлению бизнес-планов,
контролировать их соблюдение

- методические документы по 
финансовому анализу,
бюджетированию и управлению 
денежными потоками;
- законодательство Российской 
Федерации о налогах и сборах, 
бухгалтерском и официальном 
статистическом учете, архивном 
деле, социальном и медицинском 
страховании, пенсионном
обеспечении, аудиторской
деятельности, гражданское,
таможенное,__________ трудовое



законодательство Российской 
Федерации; законодательство 
Российской Федерации в сфере 
деятельности экономического 
субъекта; практика применения 
законодательства Российской 
Федерации



2. Структура и содержание дисциплины

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы

^щ^чё^ной работы Объем в часах

UObvM Образовательной программы дисциплины 110

Объем раиохы студентов во взаимодействии с преподавателем 84
в том числе:

теоретическое обучение 34

практические занятия 30
лабораторные занятия -
контрольные работы ' -

курсовой проект (работа) (если предусмотрено) 20
самостоятельная работа 18

Промежуточная аттестация в форме экзамена 8
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3. Условия реализации дисциплины

ЗЛ' ДлЯ Реализации программы дисциплины предусмотрено 
ледующее специальное помещение: кабинет «Общепрофессиональных 

дисциплин и МДК», оснащенный оборудованием: посадочными местами по 
личеству студентов; рабочим местом преподавателя; комплектом учебно­

наглядных посооии «Экономика организации»; техническими средствами 
ооучения: компьютером и мультимедиа-проектором.

Занятия проводятся с применением электронного обучения и 
дистанционных ооразовательных технологий.

3.2. Информационное обеспечение реализации программы
Основные печатные и электронные издания:

п Е ^Р^ов5 В. Д., Экономика организации (предприятия) : учебник / В. 
Д. 1 рибов, В. П. Грузинов, В. А. Кузьменко. — Москва : КноРус 2025 __407 
с. - ISBN 978-5-406-13741-3. - URL: https://book.ru/boolc/955464

к1нышова’ Е- Н- Экономика организации : учебник / Е.Н. Кнышова 
КВ. Панфилова. — Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2024. __ 335 с — 
(Среднее профессиональное образование). - ISBN 978-5-8199-0696-5 - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2104838

3. Фридман, А. М. Экономика организации : учебник / АМ. Фридман 
- Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2024. — 239 с. — (Среднее 
профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.12737/1705-0 - 
ISBN 978-5-369-01729-6. - Текст : электронный. - URL:
https://znanium.ru/ catalog/product/

Дополнительные источники:

_ БаРьшшикова, Н- А. Экономика организации : учебное пособие для 
среднего профессионального образования / Н. А. Барышникова Т. А. 
Матеуш, М. Г. Миронов. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва •

- 184 с. - (Профессиональное образование). -

2. Маевская, Е. Б. Экономика организации : учебник / Е.Б. Маевская — 
Москва . : ИНФРА- М, 2023. — 351 'с
https://znanium.eom/catalog/product/l 894746 ’
_ Маслевич’ Т' П- Экономика организации : учебник для бакалавров / 
1. II. Маслевич ; под ред. Е. Н. Косаревой. - Москва : Дашков и К, 2019. - 330 
с. https://znanium.com/catalog/product/1232785 • —-
_. 4- Мокий’ м- С. Экономика организации : учебник и практикум для 
среднего профессионального образования / М. С. Мокий, О. В. Азоева В С 
Ивановский ; под редакцией М. С. Мокия. — 4-е изд.,’ перераб. и доп ’ — 
Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 297 с.

5. Фридман, А. М. Экономика организации. Практикум : учебное



пособие / А.М. Фридман. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2024. — 180 с. — 
(Среднее профессиональное образование). — DOI: 
https://doi.org/10.29039/01830-9. - ISBN 978-5-369-01830-9. - Текст : 
электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2132243

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, 
а также выполнения студентами индивидуальных заданий, проектов, 
исследований. ■

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знания:
- современная научная и 
профессиональная 
терминология;
- возможные траектории 
профессионального 
развития и
самообразования

- знает современную 
научную и
профессиональную 
терминологию;
- знает возможные 
траектории 
профессионального 
развития и
самообразования

Проведение фронтального
опроса 
Тестирование по темам курса 
Выполнение и защита
рефератов, презентаций 
Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности
обучающихся при
выполнении и защите
результатов практических
занятий. 
Промежуточная аттестация .

- основы проектной 
деятельности

- знает основы
проектной деятельности

Проведение фронтального
опроса 
Тестирование по темам курса 
Выполнение и защита 
рефератов, презентаций 
Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности
обучающихся при
выполнении и защите
результатов практических
занятий. 
Промежуточная аттестация



■ методические
документы по
финансовому анализу, 
бюджетированию и
управлению денежными 
потоками;
- законодательство
Российской Федерации о 
налогах и сборах, 
бухгалтерском и
официальном 
статистическом учете, 
архивном деле,
социальном и
медицинском

- знает методические 
документы пс
финансовому анализу, 
бюджетированию и
управлению денежными 
потоками;
- знает законодательство 
Р оссийской Федерации 
о налогах и сборах, 
бухгалтерском и
официальном 
статистическом учете, 
архивном деле,
социальном и
медицинском

Проведение фронтального 
опроса
Тестирование по темам курса 
Выполнение и защита 
рефератов, презентаций 
Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности
обучающихся при
выполнении и защите 
результатов практических
занятий.
Промежуточная аттестация

Умения:

- применять
современную научную 
профессиональную 
терминологию;
- определять и
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и
самообразования
- выявлять достоинства и 
недостатки 
коммерческой идеи;
- презентовать идеи 
открытия собственного 
дела; в
профессиональной 
деятельности; оформлять 
бизнес-план;
- презентовать бизнес- 
идею;
- определять источники 
финансирования

- умеет применять 
современную научную 
профессиональную 
терминологию;
- умеет определять и 
выстраивать траектории 
профессионального 
развития и
самообразования
- умеет выявлять
достоинства и
недостатки 
коммерческой идеи;
- умеет презентовать 
идеи открытия
собственного дела; в 
профессиональной 
деятельности;
оформлять бизнес-план;
- умеет презентовать 
бизнес-идею;
- умеет определять 
источники
финансирования

Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности 
обучающихся при 
выполнении и защите 
результатов практических 
занятий.
Оцениванию обязательному 
подлежат все зачетные 
практические работы по 
темам и разделам.
Промежуточная аттестация

- организовывать работу 
коллектива и команды

- умеет организовывать 
заботу коллектива и

Экспертное наблюдение и 
оценка_________деятельности



команды обучающихся при
выполнении и защите
результатов практических
занятий. 
Оцениванию обязательному 
подлежат все зачетные 
практические работы по 
темам и разделам.
Промежуточная аттестация

- определять объем работ 
по бизнес-
планированию;
- формировать структуру 
бизнес-плана;
- планировать объемы, 
последовательность и 
сроки выполнения работ 
по составлению бизнес- 
планов, контролировать 
их соблюдение

- умеет определять 
объем работ по бизнес- 
планированию;
- умеет формировать 
структуру бизнес-плана; 
- планировать объемы, 
последовательность и 
сроки выполнения работ 
по составлению бизнес- 
планов, контролировать 
их соблюдение

Экспертное наблюдение и 
оценка деятельности
обучающихся при
выполнении и защите
результатов практических
занятий. 
Оцениванию обязательному 
подлежат все зачетные 
практические работы по 
темам и разделам. 
Промежуточная аттестация


