Аннотация 
программы повышения квалификации   
«Основы бюджетного учета и отчетности»

 Программа повышения квалификации «Основы бюджетного учета и отчетности» разработана с учетом требований рынка труда на основе Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказа Минобрнауки России от 01.07.2013 N 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
При разработке дополнительной профессиональной программы были учтены:
· методические рекомендации-разъяснения по разработке дополнительных профессиональных программ на основе профессиональных стандартов (Письмо Минобрнауки России от 22.04.2015 N ВК-1032/06);
· приказ Минтруда России от 21.02.2019 N 103н «Об утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»;
· приказ АНО НАРК от 12.08.2020 N 61/20-ПР «Об утверждении наименований квалификаций и требований к квалификациям финансового рынка» (вместе с «Наименованиями квалификаций и требованиями к квалификациям, на соответствие которым проводится независимая оценка квалификации, представленных Советом по профессиональным квалификациям финансового рынка»);
· положения Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих (утв. Постановлением Минтруда России от 21.08.1998 N 37);
· положения Общероссийского классификатора занятий (Приказ Росстандарта от 12.12.2014 N 2020-ст).
Цель программы - пройдя курс, слушатель изучит основы бюджетного учета, получит актуальные знания, в соответствии с требованиями профессиональных стандартов и повысит профессиональный уровень в области бухгалтерского (бюджетного учета).
В результате освоения программы повышения квалификации происходят качественные изменения следующих профессиональных компетенций:
В результате освоения программы повышения квалификации происходят качественные изменения следующих профессиональных компетенций:
1. Идентификация фактов хозяйственной жизни в деятельности государственных учреждений для дальнейшего отражения в бухгалтерском (бюджетном) учете;
2. В​ыявление методов и способов оценки активов и обязательств для целей бухгалтерского (бюджетного) учета; 
3. Обретение навыков формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского (бюджетного) учета;
4. Осуществление контроля и анализа информации об имуществе и финансовом положении бюджетной организации; 
5. Анализ показателей бухгалтерской (бюджетной) отчетности.​
По итогам освоения программы слушатели должны:
Знать:
- основные правила ведения бухгалтерского учета в части документирования всех хозяйственных операций; 
- унифицированные формы первичных учетных документов; 
- порядок проведения проверки первичных учетных документов: формальной, по существу, арифметической; 
[bookmark: _GoBack]- принципы и признаки группировки первичных учетных документов;  
- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 
- правила и сроки хранения первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета; 
- Единый план счетов бухгалтерского учета и инструкцию по его применению; 
- планы счетов всех типов государственных (муниципальных) учреждений и инструкций по их применению;
- принципы и цели разработки рабочего плана счетов субъектов учета;  
- учет денежных средств на лицевых счетах учреждения в органе казначейства и на счетах в кредитной организации; 
- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой книги, ведения кассовых операций;  
- понятие и классификацию основных средств;
- оценку и переоценку основных средств;
- понятие и классификацию нематериальных активов;
- амортизацию нематериальных активов;
- понятие и классификацию непроизведенных активов;
- учет поступления и выбытия: основных средств, нематериальных активов, непроизведенных активов;
- учет амортизации основных средств, непроизведенных активов, финансовых вложений;
- понятие, классификацию и оценку материальных запасов; 
- учет материальных запасов;
- документальное оформление поступления и расхода материальных запасов; 
- синтетический учет движения материальных запасов; 
- учет затрат на изготовление готовой продукции, выполнение работ, оказание услуг;
- учет расчетов: по доходам, по выданным авансам, с подотчетными лицами, по ущербу имуществу, по оплате труда, с поставщиками за материальные ценности, выполненные работы и оказанные услуги, по платежам в бюджеты, с финансовыми органами по платежам из бюджета; 
- учет доходов и расходов: текущего финансового года, финансового результата прошлых отчетных периодов, операций по санкционированию расходов;
- виды, содержание, состав отчётности;
- порядок составления и сроки представления отчётности субъектов бюджетного учёта.
Уметь:
- заполнять унифицированные формы первичных учетных документов и других бухгалтерских документов на любых видах носителей; 
- проводить: формальную проверку документов, проверку по существу, арифметическую проверку, группировку первичных учетных документов по ряду признаков, таксировку и контировку первичных учетных документов; 
- организовывать документооборот; 
- заносить данные по сгруппированным документам в учетные регистры;  
- исправлять ошибки в первичных учетных документах и регистрах бухгалтерского учета; 
- разрабатывать рабочий план счетов на основе Единого плана счетов бухгалтерского учета;
- проводить учет: кассовых операций, денежных документов, денежных средств на лицевых счетах учреждения в органе казначейства и в кредитной организации, основных средств и их амортизации, нематериальных активов и их амортизации, непроизведенных активов, финансовых вложений, материальных запасов, затрат на изготовление готовой продукции, выполнение работ, оказание услуг, всех видов расчетов, обязательств, доходов и расходов текущего финансового года, операций по санкционированию расходов;
- оформлять денежные и кассовые документы; 
- заполнять кассовую книгу и отчет кассира; 
 - определять финансовый результат деятельности учреждений; 
- заполнять формы отчётности.
Количество часов на освоение программы: максимальная учебная нагрузка слушателя 36 часов, в том числе: аудиторные занятия – 30 часов, самостоятельная работа слушателя – 6 часов.

