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ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ  

«Функции подразделений по профилактике коррупционных и иных 

правонарушений»  

 

Общая характеристика программы  

Цель программы - совершенствование и (или) получение новых 

компетенций, необходимых для организации работы по реализации политики 

в области противодействия коррупции в органе публичной власти или 

организации и работы подразделения органа публичной власти или 

организации по профилактике коррупционных и иных правонарушений, и 

(или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся 

квалификации. 
 

Наименование профессиональных стандартов, квалификационных 

справочников, используемых при разработке ДПП: 

Профессиональный стандарт «Специалист в сфере предупреждения 

коррупционных правонарушений», утвержденный приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 08.08.2022 №472н. 

«Справочник квалификационных требований к специальностям, 

направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для 

замещения должностей государственной гражданской службы с учетом 

области и вида профессиональной служебной деятельности государственных 

гражданских служащих» (утв. Минтрудом России). 

 

Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся 

квалификации, качественное изменение которых осуществляется в 

процессе обучения: 

 способность и готовность к осознанию значимости своей 

профессиональной деятельности, добросовестному исполнению 

профессиональных обязанностей, соблюдению принципов этики, морали и 

нравственности, проявлению нетерпимости к коррупционному поведению 

(ПК-1); 

 способность и готовность соблюдать меры по предупреждению 

коррупции (ПК-2); 

 способность и готовность принимать и применять меры по 

предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и устранению причин 

коррупции, а также по пресечению коррупционных и иных правонарушений 

(ПК-3). 

Планируемые результаты обучения по программе 

По итогам освоения программы слушатели должны: 

Знать:  

 понятие, признаки и виды коррупции; 

 подходы к пониманию коррупции, причины ее возникновения и 

негативные последствия; 
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 основные положения международных правовых актов в области 

противодействия коррупции; 

 основные направления государственной политики Российской 

Федерации в области противодействия коррупции; 

 положения действующих федеральных законов, нормативных 

правовых актов Президента Российской Федерации и Правительства 

Российской Федерации в области противодействия коррупции; 

 методические рекомендации и другие инструктивно-методические 

материалы, касающиеся реализации требований федеральных законов, 

нормативных правовых актов Президента Российской Федерации и 

Правительства Российской Федерации в области противодействия коррупции; 

 основные принципы противодействия коррупции; 

 организационные основы противодействия коррупции; 

 меры по профилактике коррупции; 

 основные антикоррупционные стандарты поведения; 

 меры ответственности за коррупционные правонарушения; 

 актуальную судебную практику по вопросам привлечения к 

ответственности за коррупционные правонарушения. 

Уметь: 

 выражать нетерпимость к коррупционному поведению; 

 анализировать и использовать в своей деятельности нормативные 

правовые акты Российской Федерации в области противодействия коррупции; 

 обеспечить соблюдение запретов, ограничений, требований о 

предотвращении и урегулировании конфликта интересов и исполнение 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

 критически оценивать информацию; 

 определять меру дисциплинарной ответственности за 

коррупционные правонарушения; 

 вырабатывать предложения, направленные на повышение 

эффективности профилактики коррупции; 

Владеть: 

 идентификацией коррупционных правонарушений в конкретной 

жизненной ситуации; 

 реализацией практических мер по профилактике коррупции; 

 работой с материалами судебной практики по вопросам привлечения 

к ответственности за коррупционные правонарушения; 

 организацией и проведением проверок соблюдения ограничений и 

запретов, требований о предотвращении и урегулировании конфликта 

интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом 

от 25 декабря 2008 г. №273-ФЗ "О противодействии коррупции" и другими 

федеральными законами; 

 привлечением к дисциплинарной ответственности за 

коррупционные правонарушения.  
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