
Федеральное государств9нное образоватсльное бюджетное учреждение
высшего образованltя

(<Фипансовый унпверсптет при Правите;tьстве РосспйскоЙ ФедерацииD
(Финуниверситет)

Тульский филиаll Фияуниверситета

прикАз

20 J{rе Ns_

Об угверяиении Дороrкной карты
по органЕзацпи внутренней незавпсимой оценки качества образовsнпя

по образовательным программам высшего образованrrя
в Тульском фшлиале Финупиверсптета на 2025 год

В соответствии с Положением о вFгутрешrей независимой оценке качества
образования в Финансовом университете, угверждецЕым приказом Финуниверситета
от 20.04.202l J& 0890/о, с целью повышения качества образовательного процесса в
Тульском филиа.тrе федерапrьного государствеЕного образовательЕого бюджетного
rrреждения высшего образования <Финансовый уЕиверситет при Правительстве
Российской Федерации> п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить ,,Щорожную карту по организации в}rугренней независимой оценки
качества образования по образовtлтельным прогрЕlммам высшего образования в
Тульском филиале Финуниверситета на 2025 rод согласно приложению.

2. Контроль исполЕения прикЕIза возJIожить на заместитеJIя директора по
}^{ебно-методической работе Назырова Е.А.

,Щиректор Г.В. Кузнецов

5c'i9

nJO_,



Приложение

утвЕрж.щно
прикЕrзом Тульского
филиала Фиrтуrrиверс итета
от /с Cl l|l5 Ns

ГIлан

Мероприятий (<.Щорожная карто>)

по оргЕlнизации вн)iтренней оценки качества образования по образовательным программап,r высшего образования - програп,rм

бакалавриата./магистратуры в Тульском филиале Фишуниверситета

лъ
п/п

Мероприя,гия .Щоryтиенты ожидаемый
результат

Срок
реаJIизации

исполнитеrь
(соисполнители)

l. Монпторинг освоения образоватыrьных программ высшего образования
l l Проведепие входвого коктроJIя и

коЕтрля IrаJIичия остаюIlЕъD(
знаrмй

анаJIпз резуJIьтатов
контрля знаrшй

ОбуT ающо<ся

в соответствии с
графиком

уrебного
процесса

замеспlтеJIь
,шrрюора по у.rебпо-
методической работе;
заведуюпцrй уlебной

частью;
заведующrе
кафелрами

1.2. Проведение промеllсуюшой
атт€стации об)rT ающихся (по

дисциIIJIинаý{ (модулям), по птогаIt
выпоJIнеЕIIя курсовьп< работ

(проекюв))

Приказ
Финуниверитега от
23.03.2017 Ns 0557/о
кОб утверждении
положепия о
проведеЕии текyIцего
контроJL успевtЕмости
и промежуmшrой
аттеfiации

анализ резуJIьтатов
промежlло.пrой

аттостации
обуlающтхся

грфиком
уrебного
процесса

заместитеJIь

диреlсгора по уrебно-
мgгодической работе;
заведлопий уrебной

чафъю;
заведлоще
кафедlами

Приказьr/распоряжения
Ту.rьскою филиа.лlа
Фиrrупиверитет4
протокоJIы проведения
ВХОДНОГО КОКТРОJIЯ И
коЕтроJIя остаточпьD(

знапий
в соответствии с



обrIаощихся по
прогрalьfмам
бака.павриата и
магистратуры в
Фипапсовом
университете)

Проведение промежуго.шой
аттестiшци об}лtающихся по

иmгам прохождения пракгической
подготовки

Приказ
Фпrrуrяверитега от
20.10.2022 Ng242Зlо
кОб угверхцении
положения о
пракгической
подютOвке
об}чающихся
федершrьяого
кюударствевцого
образомтельпого
бюджgгного
учре)i(деIrия высшего
образовапия
<<Финаясовый

универсптет при
Правительстве
Российской
Федерации>

анализ результатов
проме)Iq/точной

атгестации
обуrаюпlихся по

итогzм прохождения
практической
подготовки

в соответствии с з{ведующие
кафелрамиграфиком

учебного
процесса

|.4. Проведение апализа портфопrо
rrебньD( и внеl"rебпьп<

достижеЕий об)чающихся

Приказ
Фпнунпверrггета от
13.03,2019 Ns 0553/о
кОб угверждении
Положения о поря.ще

уIега уIебньпс и
ВНе}лrебньD(

достнrкепий
Об}лrаюIцихся по

резуJIьтаты
шIд{видуаJIьIrъ,D(
образоватеJьньD(

достиженЕй
обrlающdхся

маи зlместитеJIь
дирекIора по науке;

заместитеJь
дrrreкTopa по учебно-
мегодической работе;
заведующлй учебной

частью;
заведуюIщ{е
кфедрами

l.з.



основIlым
образомтельIrьь{
ПРОГРаI\.rМа t В

Финансовом
уЕиверситете)

Проведепие KoHKypcHbD(
мероприягий по отдеJьным

дrсциIlJIхнчм (молулям)

ежего,щrьй fIлан
социаJIьно_
воспЕтатеJIьной раfuты

резуJIьтаты
олимппад и других

КОНКУРСНЬD(

мероприяrий по
отдельпым

Illшравлениям
подготовки

в соответствии с
графиком
УT ебного

процесса

заместЕтеJь
директора по fiауке;

заведуюlцие

кафедрами

1.6. Проведение
государствеяной итоювой

атгестации

Прпказ
Финlrниверситега от
14.10.20lб М l988/o
кОб угверждении
Поря,ща прведепия
государтвенной
итоговой аттестации по
ПРОГРаrYП{аМ

бакалавриата и
магистратуры в
Финансовом

Информационная
спрiшка

alнаJIиз результатов
государственпой

итоговой аттестации

янмрь-февршь;
маf,-иювь

у.rебного года

икJньМониторинг трудоусцойсткl
вьшускников ТуJIьского фи.rпrа,rа
Финlъиверитега прошедшего

1^rебного юда

ilпaшиз р€зультатов
монЕторивга

трудоустройства
ВЫПУСЮIИКОВ

1.8. Мониторипг удовлетвореЕпости
работодателеЙ урвнем подгоювки
выпускников ТуJIюкого фшпrшrа

Проmкол
шlкетированЕя

апаJшз результатов
монЕюриш?

удовлетворенности

июнь заместитеJь
,шреrгора по учебно_
меrо.щrческой работе;

заместптепь
директора по }чебво-
мегодrческой рботе;
заведуюпцй у.rебной

частью;
заведлоще
кафешlами

замоститеJь
лиреrгора по учбно-
мегодrrческой работе;
завед5лощlй }^rебной

частью;
заведуюtщrе

1.5,

1.7.



Финуниверситета работодателеЙ заведующиЙ }^{ебной
частью;

завед/ющие
кфедрами

2. Мониторпнг эффектпвностп п качества образовsтеJtьных прогрlмм
Проведение моЕиториtrга
эффекmвности и качества
образомтельных программ

Приказ
Финуниверситета

3. Вшлрепняя пезавпспмая оценкs качествs работы паучпо-пsдагогпческrrх рrботппков
Проведение концФса

педаюгнческого мастерства
Приказ
ФвrrуIrиверитега

результаты коЕкурса
педtгогическог0

MacTepcTBal

l раз в год заместитель
дrрекtора по

rrебIrо-
мсгодической

работе;
пр€дседатель
методической

комиссии филиа,та;
зaвед/ющие
кафедрами

Проведение системного
моЕЕторипга уровня квали фикацпи

педагогических работников

Ана.питическая
зflлиска

пр€дложенЕя по
соверtпенствоваЕию

образоватеrьного
процесclr

в течешие уrебною
года

специаJшст по
церсоналу;

завед/ющие
кафедрамп

з.3. Аншrиз имеюIщrхся показателей

учебньп< и наrшьD( результатов
деяrеJIьност, (пндивпдrшьные
Iшаны и шIд{видуаJIьные карты

оцеЕки ффективности
деятельности НПР)

Информационная
справка

предложения по
совершенствовдlию

работы НПР

в течепие уrебного
гOда

заместитель
.щрекгора по

}лrебЕо-
мстодической

работе;
специаJшст по

персонаrry;
заведующие

2.1.

з.2

септябрь 3allr.lecTиTeJIь

д{р€ктора по уrебно-
методической работе;

зilведующ.rе
кафедрами

подютовка проекга
перецIя

образовательньп<
программ на

следующrй год

3.1 .



кафедрами
з.4. Информацяоннм

справка
Резуrьтаты

анкетированпя
в течение 5лrбного

года
заведующий

кафедрой
кФилософия,

исторltя и право));
специаJIист по

персоналу;
завед/ющие
кафелрами

з.5. Проведепие оценки качества

работы педагогических работников
об5r.rающпrrися кпрподамтель

глазами студента)

ИяформаIдпонная
спрaвка

Резуrьтаты
aмкетиркrния

июш, декабрь
текущею уrебного

года

заведrющлй
кафедрой

кФrlлософия,
исmрия и право>);

специаJIист по
персоЕалу;

зiлведующие
кафедрами

4. Вrrугрешпяя Еез8впспм!я оцепкi кlчоства ресурсного обеспечепrrя образовате.пьной деятgrьпостr,r
4.1. Проведение опроса обучаlопцхся

об удов.петворенности условиями и
организацей образовательной

деятельности в рамках реализации
образовательпьп< програrr,п.r

Информационная
справка

Пртокола
анкетировaцшя

декабрь 3аIt{еспгтель

дrр€кгора по

уlебно-
мегодической

работе;
заведующий

учебной частью;
зlведующ.rе
кафедlами

Прведение опроса научно-
педагомческих работrшков об

удовлетворенности условЕямII и
орrанизацrей образомтельной

деятеJIьности в p:iмKaD( реiUIизации
образомтеrьпьп< програлд},

Информационная
справка

Прmкола
анкетиров{lния

заý{еститеJь

,щrректора по

уrебно-
мстодической

работе;
спецIiаJIист по

персопапу;

Проведение ан кетироваrrия на}цrrо
-педагогпческих работпиков на

тему: <УдоыrетвореЕность
условиmпr туда НПР в Тульском

фшпrале Финуниверситета>

4.2. декабрь



заведующие
кафедрами

4.з. Проведение
ежегодного

самообследования
Ту.rrьского филиша
Фиrгуlиверитега

Ежегодный отчет о
сiмообследовапии

отчет о
сllI\{ообследомнии

март- апрель заместитеJIь

дшректора по
}щебно-

мgгодlческой
работе

заместитель
директора по )лебно-методической работе Е.А. Назырова


