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Программа повышения квалификации 

 

«Управление государственными финансами» 

(36 часов) 

 

Цель программы – обновление и получение новых знаний, совершенствование 

профессиональный компетенций, необходимых для качественного выполнения функций и 

повышения эффективности служебной деятельности федеральных государственных гражданских 

служащих, занимающихся вопросами управления государственными финансами. 

Категория слушателей: государственные гражданские служащие, муниципальные 

служащие Российской Федерации и иные категории работников, занимающиеся вопросами 

управления государственными финансами. 

Форма обучения: очно-заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения. 

Режим занятий: 4-6 часов в день. 

Программа повышения квалификации основана на справочнике квалификационных 

требований к специальностям, направлениям подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы 

для замещения должностей государственной гражданской службы с учетом области и вида 

профессиональной служебной деятельности государственных гражданских служащих (П. 19. 

Регулирование в сфере труда и социального развития, П 22. Регулирование финансовой 

деятельности и финансовых рынков, П.23. Регулирование налоговой деятельности). 

 

Планируемые результаты обучения по программе 

По итогам освоения программы слушатели должны: 

знать:  

– современные подходы к бюджетно-налоговой и денежно-кредитной политики 

Российской Федерации; 

– программно-целевые и проектные принципы управления государственными 

расходами; 

– основные изменения в управлении доходами бюджетов в условиях развития 

электронной системы; 

– инструменты формирования и инвестирования пенсионных накоплений; 

– современные информационные технологии в бюджетном процессе и особенности 

организации  управления бюджетом в информационной среде; 

– виды нарушений бюджетного законодательства и ответственность за их совершение; 
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уметь:  

– принимать обоснованные управленческие и организационные решения и совершать 

иные действия с учетом изменения бюджетного законодательства; 

– вести управленческий учет операций по управлению финансовыми активами;  

– обосновывать целесообразность применения программно-целевого и проектного 

подходов при формировании бюджетов 

– формировать систему критериев и показателей, позволяющих оценивать процесс 

управления бюджетными средствами с точки зрения результативности; 

– оценивать последствия принятия управленческих решений в части использования 

бюджетных средств; 

– выбирать государственные информационные системы для сбора данных для решения 

профессиональных  задач на разных этапах бюджетного процесса; 

– обосновывать выбор метода государственного (муниципального) финансового 

контроля и оценивать последствия нарушения бюджетного законодательства; 

– анализировать и интерпретировать статистические данные  о государственных 

финансах; 

владеть: 

– навыками применения положений бюджетного законодательства, в том числе по 

вопросам межбюджетных отношений; 

– навыками оценки формирования бюджета с позиции применения программно-

целевого и проектного подходов; 

– навыками выбора методики поиска, анализа и использования правовых актов, 

направленных на противодействие бюджетным нарушениям; 

– приемами использования данных государственных информационных систем  на 

разных этапах бюджетного процесса.   

Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся квалификации, 

качественное изменение которых осуществляется в процессе обучения: 

– способность применять нормативную правовую базу, регулирующую вопросы  

управления государственными финансами, в том числе бюджетного законодательства и 

законодательства о налогах и сборах; 

– способность проводить оценку эффективности управления финансовыми активами, а 

также осуществлять контроль за соответствием операций по управлению финансовыми активами; 

– способность анализировать и прогнозировать экономическую ситуацию в отдельных 

странах, региональных объединениях и в мировой экономике в целом; 

– способность анализировать проблемы в сфере организационных и финансовых 

основы обязательного пенсионного страхования и негосударственного пенсионного обеспечения в 

Российской Федерации. 

Форма итоговой аттестации: зачет в форме тестирования. 

Выдаваемый документ: удостоверение о повышении квалификации Финансового 

университета при Правительстве Российской Федерации. 
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Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Учебный процесс со слушателями обеспечивают квалифицированные сотрудники 

Финансового университета, а также приглашенные специалисты и действующие практики других 

организаций. 

 

Директор Высшей школы 

управления  

государственными и 

муниципальными финансами 

 

В.В. Бондалетов 

 

 

 

 

                             

 


