
Федеральное государственное образовательное бюджетное

учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

(Финансовый университет) 

ПРИКАЗ 

№ .J2/Sj 
---7--�-------

Москва 

Об утверждении Регламента организации и проведения практической 

подготовки студентов, обучающихся по образовательным программам 

высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры в 
Финансовом университете 

В соответствии с Положением о практической подготовке обучающихся 
федерального государственного образовательного бюджетного учреждения· 
высшего образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 
Федерации», утвержденным приказом Финуниверситета от 20.10.2022 № 2423/о, 
п р  и к а з  ы в а ю: 

1. Утвердить Регламент организации и проведения практической
подготовки студентов, обучающихся по образовательным программам высшего. 
образования программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры в Финансовом университете согласно приложению. 

2. Признать утратившим силу приказ Финуниверситета от 07.04.2023
№ 0923/о «Об утверждении Регламента организации и проведения практической 
подготовки студентов, обучающихся по образовательным программам высшего 
образования программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в Финансовом университете». 

Ректор С.Е. Прокофьев· 
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координирующее организацию и проведение практики в Финансовом 
университете ( филиале - соответствующее подразделение (должностное лицо, 
отвечающее за организацию и проведение практики), о необходимости подбора 
места практики для студентов, относящихся к категории инвалидов или лиц с
ограниченными возможностями здоровья, не позднее чем за три месяца до 
начала практики. 

11.4. Подразделение, координирующее организацию и проведение 
практики в Финансовом университете (в филиале - соответствующее 
подразделение (должностное лицо), подбирает место практики для студентов, 
относящихся к категории инвалидов или лиц с ограниченными возможностями 
здоровья с учетом состояния здоровья и требований по доступности, а также с 
учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 
возможностей и сообщает об этом ответственному за практику от кафедры. 

Директор Дирекции трудоустройства, 
развития карьеры и работы с выпускниками И.М. Охтова 
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противопожарной безопасности, правил охраны труда, техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических правил и гигиенических нормативов; 
2.2.5. проводить оценку условий труда на рабочих местах, используемых при. 

реализации компонентов образовательной программы в форме практической 

подготовки, и сообщать руководителю практической подготовки от Финансового 

университета об условиях труда и требованиях охраны труда на рабочем месте; 

2.2.6. ознакомить студентов с правилами внутреннего трудового распорядка 

профильной организации; 
2.2.7. провести инструктаж студентов по охране труда и технике 

безопасности и осуществлять надзор за соблюдением студентами правил техники 

безопасности; 
2.2.8. предоставить студентам и руководителю по практической подготовке 

от Финансового университета возможность пользоваться помещениями 

профильной организации, согласованными сторонами, а также находящимися в них. 

оборудованием и техническими средствами обучения; 

2.2.9. обо всех случаях нарушения студентами правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности сообщать руководителю 

практической подготовки от Финансового университета; 
2.2.1 О. дать характеристику по окончании практической подготовки о 

результатах работы студентов и подписать подготовленные ими отчетные 

документы о прохождении практического обучения. 
2.3. Финансовый университет имеет право: 

2.3 .1. осуществлять контроль соответствия условий реализации компонентов 

образовательной программы в форме практической подготовки требованиям 

настоящего договора; 

2.3 .2. запрашивать информацию об организации практической подготовки, в 

том числе о качестве и объеме выполненных студентами работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью. 
2.4. Профильная организация имеет право: 

2.4.1. требовать от студентов соблюдения правил внутреннего трудового 

распорядка, охраны труда и техники безопасности, режима конфиденциальности,· 

принятого в профильной организации, предпринимать необходимые действия, 
направленные на предотвращение ситуации, способствующей разглашению 
конфиденциальной информации; 

2.4.2. в случае установления факта нарушения студентами своих 

обязанностей, режима конфиденциальности в период организации практической. 
подготовки, приостановить реализацию компонентов образовательной программы 
в форме практической подготовки в отношении конкретного студента. 

3. Заключительные положения

3 .1. Настоящий договор составлен в 2 (двух) экземплярах, имеющих· 
одинаковую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон. 

3.2. Настоящий договор вступает в силу после его подписания и действует в 
течение 5 (пяти) лет. Если по истечении указанного срока ни одна из сторон не 
заявит о намерениях расторгнуть настоящий договор или заключить его на новых 
условиях, действие настоящего договора пролонгируется неоднократно . 
на тот же срок. 




















































