
Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение
высшего образования

<<Фпнансовый уппверсятет при Правrrтельстве Росспйской Федерации>
(Фпнунпверсптет)

Тульскпй фrrлпал Фrrнушпверсштета

прикАз

n_C!), 20/!r )

Об уrверlменни .Щорояспой карты
по органпзацип внутренней независимой оценкп качества образованrrя

по образовательным программам высшего образованпя
в Тульском фплпале Финунпверсптета на 2024 rод

В соответствии с fIоложением о вrrутренней независимой оценке качества
образования в Финансовом университете, угвержденным приказом
Финуниверситета от 20.04.2021 Ns 0890/о, с целью повышения качества
образовательного процесса в Тульском филиале федершrьного государственного
образовательного бюджетною r{режденлtя высшего образования <<Финансопцй

университет при Правительстве Российской ФедерацииD п р и к а з ы в а ю:
1 . Утвердить .Щорожrгуо карту по организации вrгу,гренней независимой

оценки качества образования по образовательным программам высшего
образования в Тульском филиа.пе Фикуниверситета на 2024 год согласно
приложению.

2. Контроль исполненая прикuва возложить на заместитеJIя директора по

уtебно-методической работе Назырова Е.А.

,Щиректор Г.В. Кузнецов
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Приложение

утвЕрж,щно
прик€вом Тульского
филиала Финуниверс итета
от О!.i/jN?Ng

fIлан

Мероприятий (<,Щорожная карто> )

по орг€rнизации вцдренней оценки качества образования по образовательным проrрапdмам высшего образования - прогрЕlмм
бакшавриата/магистатуры в Тульском филише Фиrrуtrиверсrrгета

ль
пJп

Мерпрпятия .Щокументы ожидаемый
результат

Срок
реализaulии

исполнитель
(соисполнитеrи)

1. Монпторипг освоеtlпя образовате.пьпых прогрдмм высшего обрrзовlния
1.1. Прведение входIого коЕтроJlя и

контроJlя наJIичI{я ocTaTotIHbD(
знапий

Приказьл/распоряжения
Тульского филиа.llа
Фипукиверитета"

протоколы проведеIlия
ВХОДItОЮ КОЕТРОJIЯ И

концю-rls остагоtIньD(
зндrий

в соответствии с
графиком
УT ебного

процесса

заместитеJIь

дrрекгора по ребно-
мЕтодической работе;
заведrюпцrй учебной

частью;
завеryющ{е
кафедрами

1.2, Проведепие промежуточной
аттестации обуrающtхся (по

.щtсципJIинам (модуляu), по птогам
выпоJшения чрсовьrх работ

(проекгов))

Приказ
Финупиверитета от
2з.0з.20|'7 Jф 0557/о
кОб угверждении
положения о
проведеЕии тек)лцего
контроJIя успеваемости
и промеlrсуrочпой
атrcстации

alпализ резуJIьтатов
ПРомехgлгочяой

аттестации
ОбуT ающпхся

R соответствии с
графиком
1^rебного
процесса

за}rеститель
лиркгора по 1,.lебно-
мегодической работе;
заведующпй щебпой

чiютью;
зtlвед/ющие
кафелрами

анализ резуJIьтатов
контроля знаний

обуrающихся



обучаIощихся по
ПРОГРа]чrМаМ

бакалавриата и
магистратуры в
Финшrсовом
университете))

l.з. Проведение промехугоrпrой
аттестации обуrаюulихся по

итогам прохождения пркrической
подготовки

Приказ
Фиrтуниверситега от
30.10.2020 Jф 2023lо
<Об утвержденип
положения о
праггической
по.щотовке
обуrающлхся,
федера.гьного
государствеЕного
образоватеrъного
бюдхетпою
rФе)lцения высшего
образования
<Финансовый
университет при
Правительстве
Российской
Федерации>; приказ
Финlъиверитета от
07.04,202з Ns 0923/о
<Об угверждении
регламекта
оргilЕизации и
прведения
праrсптческой
подютовки студеЕюв,
Об}"rающихся по

анализ резуJьтатов
промежlпочвой

аттестации
обуrаlопцrхся по

ИmгаIt{ ПРОхОЖдев}iЯ
практшIеской
подюювю.l

в соответствии с
графиком
1чебпого
прцесса

завед).юшше
кафелрами



Проведение ана,rиза портфолио

уrебньп< и внеу.rебньrх
достижений обl^rаюпlихся

образовательньпr
ПРОГРа {МаIr,r ВЫСШеГО

образования-
програ}.rмам
бака;lавриатц
програь{мам
спецпалитеIа
программalм
магистраryры, в
Финансовом
уЕиверситете)

резуJIьтаты
инд{вид.альньD(
образомтеJьньD(

достижений
обуrающrхся

|.4. Приказ
Фивуниверитета от
13.03.20l9 Nр 0553/о
кОб 1"тъерждении
Положения о порядке

учета учебньrх и
впеуrбньл<
достижений
ОбуT ающихся по

осповIlым
образоват€льньпt
программам в
Финансовом
университете))

маи

1.5. Проведепие KoIrK)ФcHbD(
мероприятий по отдеJьным

дисципJIинам (молулям)

резуJIьтаты
олимпиад Е друп{х

концрсныr(
мероприяпrri по

отдеJIьным
вшIравлепЕям

подготовки

в соответствии с
графиком
уrебного
процесса

заместитель
дrрекюра по науке;

завед/юIцие
кафелрами

1.6. Прведение
государствеrrной итоювой

Приказ
Фиrryниверситета от

аЕаJшз резуJIьтатов
государственной

япварь-февра.lь;
май-rпонь

зitместитель
дирекгора по у.rебно-

заместитель
директора по науке]

заместитель
диреrсгора по rrебЕо-
методической работе;
заведующий уrебной

частью;
заведующие
кафелрами

ежегодньтй Плап
социаJьно-
воспитательной работы



аттестации 14.10.20l б Ns l988/o
<Об утверх<девии
Порядка проведения
государствепной
итоговой аттестации по
программам
бакмавриата и
магистратуры в
Финансовом
универсrтет€))

итоговой аттестации ребного юда методической работе;
заведующий уlебной

частью;
заведуюIIце
кафедрами

i 7 Мони:торинг трудоустройства
выпускников Тульского фшплша
Фиrrуrrиверситета проше.щего

учебного года

Информационпая
справка

апаJIиз результатов
моЕиторинга

трулоустройства
выпускников

июllь заместитеJIь

дrрекIора по rIебво-
мего.lщческой работе;
завед/юпцrй уIебяой

частью;
заведуюIщrе
кафедрами

1.8, Монпторивг удовлетворенности
работодателей уровнем подготовю{
выпускников ТуJьского фиrша.ла

Финуниверситета

Протокол
анкетировtlния

аяaurиз р€зуJIьтатов
мониторинга

удовлетворенности
работодателей

ик)нь заместитель
дирекгора по у.rебно-
методической работе;
заведующий rrебной

частью;
заведуюцце

2.1 Проведение мониторинга
эффекгrrвности и качества
образовательпых программ

Приказ
Фиrrуlиверитега

подгоmвка пректа
перечня

образовательIrьD<
программ на

следующий год

заместитеJь
lшt|екIора по }щбно-
методлческой работе;

завед/ющие
кафедрами

3. Вrrугренняя шезtвЕсtiмlя оценка кдчества работы научЕо-педдгогпчоскпх работнпков
з.l Проведекие KoHrcypca

педалогrческог0 мастерства
Прпказ
Фиrryrиверсктgга

резуJIьтаты Kolrкypca
педаюгиlrеского

l развюд заместптель
.щректора по

2. МонптоDннг эФфекгпвrrоgтп п качества обDдзовате,льных пDогDlмм
септябрь



rrебно-
мето,Iшческой

работе;
председатеrь
методической

комиссии филиала;
заведующе
кафедрами

з.2. Проведение системного
мониторинга уровня ква;шфикации

педагогических работппков

Анаrrитическая
записка

предложения по
совершенствованию

образовательного
процесса

в течение r{ебного
года

специалист по
персоналу;

3{ведуюIцие
кфелрами

J.J Аншпrз пмеющrхся показателей
учебньтх и Еа}пшьrх результатов
деят€льности (индиви.ryа.тьные
планы и индивидуаJIьные каргы

оценки эффеrшвности
деяте.тьпости НПР)

Информационная
справка

пред'lожения по
совершенствованию

работы НПР

в течение 5пrебпою
года

заместитеJIь
lч{ректора по

rrебIrо-
методической

работ€;
специалист по

персонаrry;
зtlведуюцие
кафедраr,дп

Проведение анкетирокlнrя Еа)лшо
-педагоп{ческих работпиков на

тему : <Удовлетворенность
условItями туда НПР в Туьском

филиале Фшrуниверсrпета>

Информационная
справка

Результаты
анкетирования

в течеItие учебного
года

з.5. Проведение оценки качествll

работы педагогических работников
обучаюпlимися <преподаватель

гл&tallr.Iи студента)

Информационная
справка

Результаты
alпкетирования

январь, июнь
текущего }цебного

года

заведуюшй
кфелрй

<Философпя,
исторtrя и право));

спецпаJшст по

з.4 заведующпй
кафедроЙ

кФилософия,
история п прiшо));

специаIист по
персопаIIу;

заведующие

мастерства



персоналу;
заведующие
кафедрами

4. Впlтрепшяя пезависимая оцешкr качествs ресурсного обеспеченпr образовrтеJrьцой депте.пьности
4.1. Проведепие опроса обучшоIцrtхся

об удов;lегвореяЕости условf,ямп и
оргilнизаIшей образомтельвой

ДеЯТеJIЬНОСТИ В pal\{кlrx РеаЛИЗаЦИИ
образовательпьD( программ

Информационная
справка

Протокола
апкеткромння

март заместитеJь
дrрекюра по

rIебно-
методической

работе;
заведлощпй

уrебной частью;
завед/ющrе
кфедрами

4.2. Проведение опроса наrшо-
педагогических рабопrиков об

удоыIетворенности условиями и
организацией образовательной

ДеЯТеЛЬНОСТП В pal\{Kax РеaIJIИЗаЦИИ
образомтеJьЕьIх програпд,

Информационная
справка

Протокола
анкетирования

март заместитеJIь

дирекгора по
учебно-

мsтодrческой
работе;

специалист по
персоналу;

з!rвед}.юIщrе
кафедрами

4.з. Проведение
ежегодlого

саJr.{ообследомния
Тульскою филиала
Финуниверситега

Ехегодяый отчЕт о
самообслеловании

огчет о
сllJt{ообследовании

март- апрель заместите.,ь
дирекюра по

учебно-
метод{ческой

работе

заместитель
директора по r{ебно-методической работе Е.А. Назырова


