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1.  Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее проведения

Наименование вида практики: Учебная практика
Тип практики: Учебная практика: ознакомительная практика
Формы проведения практики: Форма проведения практики – непрерывно. Учебная практика

проводится путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного
времени для проведения всех видов практики, предусмотренных ОП ВО..

Способы проведения практики: Способ проведения практики – стационарная. Учебная
практика проводится в организации, расположенной на территории населенного пункта, в котором
расположен Финансовый университет (филиал), а также в структурных подразделениях
Финансового университета (филиала). Возможен также другой способ проведения практики –
выездная. Выездная практика проводится в организации, расположенной вне населенного пункта, в
котором расположен Финансовый университет (филиал)..

2.  Цели и задачи практики

учебная практика студентов направлена на реализацию следующих целей:
изучение организационной структуры и системы управления организации;
изучение основных функций производственных и управленческих подразделений;
изучение основных видов и задач будущей профессиональной деятельности.

На этапе учебной практики студент решает следующие задачи:
изучение организационной структуры организации – объекта практики, определить роль и
функции органа, осуществляющего финансово-хозяйственную деятельность;
ознакомление с локальными нормативными актами, регулирующими деятельность
организации, функции и полномочия лиц, осуществляющих руководство деятельностью;
ознакомление с процессом осуществления конкретных операций и реализации стратегий
предприятий на российском и международном рынке, изучение документов, составляемых
при их проведении;
получение навыков составления аналитических отчетов по результатам исследования.
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3.  Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и
планируемых результатов обучения по дисциплине

Код компетенции Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенции Результаты обучения (умения и знания), соотнесенные с инди‐
каторами достижения компетенции

ОПК-1 Способен анализировать задачи
профессиональной деятельности
на основе положений, законов и
методов в области математики,
естественных и технических наук

1. Владеет навыками работы с литерату‐
рой, основной терминологией и понятий‐
ным аппаратом дисциплин математики,
естественных и технических наук

Знать: особенности работы с литературой, основной терминоло‐
гией и понятийным аппаратом дисциплин математики, естествен‐
ных и технических наук
Уметь: работать с литературой, основной терминологией и поня‐
тийным аппаратом дисциплин математики, естественных и техниче‐
ских наук

2. Анализирует задачи профессиональной
деятельности на основе положений, зако‐
нов и методов в области математики, есте‐
ственных и технических наук

Знать: задачи профессиональной деятельности на основе положе‐
ний, законов и методов в области математики, естественных и тех‐
нических наук
Уметь: анализировать задачи профессиональной деятельности на
основе положений, законов и методов в области математики, есте‐
ственных и технических наук

УК-10 Способен принимать обоснован‐
ные экономические решения в
различных областях
жизнедеятельности

1. Понимает базовые принципы функцио‐
нирования экономики и экономического
развития, цели и формы участия государ‐
ства в экономике

Знать: базовые принципы функционирования экономики и эконо‐
мического развития, цели и формы участия государства в эконо‐
мике;
Уметь: применять базовые принципы функционирования эконо‐
мики и экономического развития, цели и формы участия государства
в экономике

2. Применяет методы личного экономиче‐
ского и финансового планирования для до‐
стижения текущих и долгосрочных финан‐
совых целей, использует финансовые ин‐
струменты для управления личными фи‐
нансами (личным бюджетом), контроли‐

Знать: методы личного экономического и финансового планирова‐
ния для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей;
Уметь: применять методы личного экономического и финансового
планирования для достижения текущих и долгосрочных финансо‐
вых целей, использует финансовые инструменты для управления
личными финансами (личным бюджетом), контролирует собствен‐
ные экономические и финансовые риски
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Код компетенции Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенции Результаты обучения (умения и знания), соотнесенные с инди‐
каторами достижения компетенции

рует собственные экономические и финан‐
совые риски
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4.  Место практики в структуре образовательной программы

Учебная практика относится к обязательной части и входит в «Блоку 2. Практика».

5.  Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в
академических часах

Общая трудоемкость (з.е./ак.час.) 3 з.е./108 час.

в том числе в форме контактной работы 2 час.

Продолжительность учебной практики (в неделях) 2 нед.

Форма обучения/семестр Очная форма обучения /8 семестр

Вид промежуточной аттестации Зачет с оценкой
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6.  Содержание практики

Типы
профессиональных

задач

Виды работ (в форме контактной работы, в форме
самостоятельной работы)

Количество
часов

Профессиональная
деятельность

Изучение объекта практики, его организационной
структуры, изучение  функций и полномочий лиц,
отвечающих за организацию внешнеэкономической
деятельности.  Выполнение служебных обязанностей в
соответствии с занимаемой должностью или указаний
руководителя с места  практики

60

Научно-
исследовательская
деятельность

Сбор и анализ практического материала для написания
выпускной квалификационной работы.  Подготовка
аналитических материалов по результатам исследования

36

Оформление
результатов
исследования

Подготовка отчета по практике.    Защита отчета по
практике

10

Контактная работа Поведение консультации и защита отчета по практике 2

Итого: 108 часов
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7.  Формы отчетности по практике

По результатам  учебной  практики и выполненных заданий обучающимся
индивидуально готовится отчет.  Студенты обязаны представить отчет назначенному
руководителю практики от кафедры в определенное им время и явиться на защиту отчета по
практике в сроки, предусмотренные распоряжением по организации практики
студентов. Защита отчета проводится перед руководителями практики от кафедры, также при
этом может присутствовать руководитель соответствующей программы бакалавриата.

Студент должен представить на защиту практики следующие документы, оформленные
в соответствии с установленным порядком.

1. Индивидуальное задание по практике;
2. Рабочий график (план) проведения практики;
3. Дневник практики с подписью руководителя от организации с печатью;
4. Отчет по практике. Отчет о практике будет содержать 18-24 страниц печатного текста

(без учета приложений). Сброшюрованный отчет подписывается обучающимся и
руководителями практики, заверен печатью.

5.  Отзыв руководителя практики от организации  о прохождении практики
обучающимся (должен быть напечатан на бланке организации, заверен печатью).

6. Приложения (при необходимости).
Защита отчета проводится путем публичной защиты с использованием презентации в

программе PowerPoint. По результатам защиты отчёта по практике руководителем практики
от кафедры выставляется зачет с оценкой (по 100-балльной шкале). При выставлении оценки
учитываются: качество выполнения обучающимся индивидуального задания практики в
рабочее время, качество написания отчета, а также отзыв руководителя практики от
организации о приобретенных обучающимся профессиональных компетенциях, знаниях,
умениях и владениях. После защиты отчет о практике подлежит сдаче на кафедру.

Оформление отчета
Отчет о практике оформляется в соответствии с ГОСТ 7.32-2017 «Система стандартов

по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской
работе. Структура и правила оформления»,    ГОСТ Р 7.0.100-2018  «Система стандартов по
информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись.
Библиографическое описание. Общие требования и правила составления».

Структура отчета:
Титульный лист                                                 – 1 стр.
Оглавление                                                         – 1 стр.
           Индивидуальное задание по практике               – 1 стр.
           Рабочий график (план) проведения практики             – 1 стр.
Основная часть (характеристика персонала организации, в которой обучающийся

проходил практику, описание проделанной работы, выполненной по индивидуальному
заданию руководителя практики от кафедры (материал для второй и третьей глав ВКР) 
                                      – 10-15 стр.
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Заключение (содержит основные выводы по работе и указываются новые знания,
умения, практический, в т.ч. социальный опыт, приобретенные в процессе практики) – 1-2
стр.

Список использованных источников                 – 1-2 стр.
          Приложения (при необходимости).
Оформление текста отчета
Работа должна быть выполнена печатным способом с использованием компьютера и

принтера на одной стороне листа белой бумаги одного сорта формата А4 (210×279 мм) через
полтора интервала шрифта Times New Roman, размер шрифта – 14, в таблицах – 12, в
подстрочных сносках – 10. Цвет шрифта должен быть черным. Текст работы должен быть
выровнен по ширине.

Текст отчета следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: правое – не менее
10 мм, верхнее и нижнее – не менее 20 мм, левое – не менее 30 мм, абзац отступ – 1, 25 см

В тексте отчета не допускается:
- применять обороты разговорной речи;
- применять произвольные словообразования;
- применять сокращения слов, кроме установленных правилами русской орфографии;
-полужирный шрифт не применяется, допустимы другие компьютерные способы

выделения фрагментов текста (курсив, разряженный текст и т.п.)
Названия основных разделов ОГЛАВЛЕНИЕ, ВВЕДЕНИЕ, ЗАКЛЮЧЕНИЯ, СПИСОК

ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ печатаются заглавными буквами.
Нумерация страниц – сквозная, начинается со страницы «2» (первая страница – это

титульный лист), номер страницы проставляется по середине нижнего поля.
Текст отчета при необходимости разделяют на разделы и подразделы. Разделы должны

иметь порядковые номера в пределах всего документа, обозначенные арабскими цифрами без
точки. Подразделы должны иметь нумерацию в пределах каждого раздела. В конце номера
подраздела точка не ставится.

Разделы, как и подразделы, могут состоять из одного или нескольких пунктов. Разделы,
подразделы должны иметь заголовки. Заголовки должны четко и кратко отражать содержание
разделов, подразделов. Каждый раздел отчета начинается с нового листа (страницы).

Приложение. Некоторые материалы отчета допускается помещать в приложениях.
Приложениями могут быть, например, графический материал, таблицы большого формата,
т.д. Приложения оформляют как продолжение работы на последующих листах. Каждое
приложение должно начинаться с нового листа с указанием наверху справа страницы слова
«Приложение» и его обозначения – А, Б, В, … и т.д.

Обучающиеся, которые не прошли практику в установленные сроки по уважительным
причинам, предоставляется возможность пройти практику в свободное от обучения время в
соответствии с вновь согласованным рабочим графиком (планом) прохождения практики,
включающим сроки защиты отчетов по практике.

Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по практике или не
прохождение промежуточной аттестации по практике при отсутствии уважительных причин
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признаются академической задолженностью.
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8.  Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике

Перечень компетенций, формируемых в процессе прохождения практики, содержится в разделе «3. Перечень планируемых результатов освоения
образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики».

Наименование компетенции Индикаторы достижения компетенций Типовые (примерные) задания для каждого индикатора
достижения компетенций

ОПК-1. Способен анализировать
задачи профессиональной
деятельности на основе
положений, законов и методов в
области математики,
естественных и технических наук

1. Владеет навыками работы с литературой, основной
терминологией и понятийным аппаратом дисциплин математики,
естественных и технических наук

Задание 1 
Проведите исследование организационной структуры
компании.

2. Анализирует задачи профессиональной деятельности на основе
положений, законов и методов в области математики, естественных
и технических наук

Задание 1
Дайте предложения по совершенствованию
организационной структуры компании.

УК-10. Способен принимать
обоснованные экономические
решения в различных областях
жизнедеятельности

1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и
экономического развития, цели и формы участия государства в
экономике

Задание 1
Проведите оценку финансового состояния компании.

2. Применяет методы личного экономического и финансового
планирования для достижения текущих и долгосрочных
финансовых целей, использует финансовые инструменты для
управления личными финансами (личным бюджетом),
контролирует собственные экономические и финансовые риски

Задание 1
Дайте предложения по стратегическому развитию
компании.

Оценка уровня сформированности компетенций осуществляется на основании материалов, собранных в процессе прохождения практики, качества выполнения и
оформления отчета о прохождении практики, содержания доклада на его защите и ответов на вопросы.
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9.  Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для
проведения практики

Основная литература:

1. Поташева, Галина Анатольевна Управление проектами (проектный менеджмент) : Учебное
пособие / Государственный Университет Просвещения 1 Москва : ООО "Научно-
издательский центр ИНФРА-М", 2025 224 с. ( Высшее образование ) ВО - Бакалавриат
https://znanium.ru/catalog/document?id=466521 ISBN 978-5-16-019053-2 ISBN 978-5-16-
111845-0 ( электр. издание ) . [БИК ID: RU\infra-m\znanium\bibl\2207148]

2. Космин, Владимир Витальевич Основы научных исследований (Общий курс) : Учебное
пособие / Московский физико-технический институт (национальный исследовательский
университет) МФТИ 5, перераб. и доп. Москва : Издательский Центр РИОР, 2024 298 с. (
Высшее образование ) ВО - Кадры высшей квалификации
https://znanium.ru/catalog/document?id=456048 ISBN 978-5-369-01901-6 ISBN 978-5-16-
110024-0 ( электр. издание ) ISBN 978-5-16-017504-1 ( ISBN соиздателя ) . [БИК ID:
RU\infra-m\znanium\bibl\2142822]

Дополнительная литература:

1. Михалева, Мария Юрьевна Математическое моделирование и количественные методы
исследований в менеджменте : Учебное пособие / Финансовый университет при
Правительстве Российской Федерации 1 Москва : Вузовский учебник, 2018 296 с. (
Финансовый университет при Правительстве РФ ) ВО - Магистратура
https://znanium.com/catalog/document?id=333474 ISBN 978-5-9558-0607-5 ISBN 978-5-16-
013671-4 ( ISBN соиздателя ) . [БИК ID: RU\infra-m\znanium\bibl\948489]

2. Ефремова, Н.Е. Методы исследований в менеджменте : Учебное пособие / Н.Е. Ефремова
Электрон. дан. Москва : КноРус, 2021 204 с. Режим доступа: book.ru Internet access
https://book.ru/book/936279 ISBN 978-5-406-02770-7. [БИК ID: RU\bookru\bibl\936279]

3. Линдер, Н.В. Предпринимательство : Монография / Н.В. Линдер, А.В. Трачук, Л.В.
Приходько [и др.]; под. ред. Н.В. Линдер, М.В. Хачатурян Электрон. дан. Москва : КноРус,
2024 273 с. Режим доступа: book.ru Internet access https://book.ru/book/951864 ISBN 978-5-
406-12521-2. [БИК ID: RU\bookru\bibl\951864]

Нормативные правовые акты:

1. Конституция РФ.
2. Гражданский кодекс РФ.
3. Налоговый кодекс РФ.

Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:

1. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru
2. Электронно-библиотечная система "Университетская библиотека ОНЛАЙН"

http://biblioclub.ru/
3. Электронно-библиотечная система издательства "Лань" https://e.lanbook.com/
4. Образовательная платформа "ЮРАЙТ" https://urait.ru/
5. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru
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10.  Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики,
включая перечень необходимого программного обеспечения и информационных справочных
систем (при необходимости).

Комплект лицензионного программного обеспечения:

1. Kaspersky
2. Microsoft Office (Windows)

Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы:

1. Информационно-правовая система «Гарант»
2. Информационно-правовая система «Консультант Плюс»

Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты информации:

1. не предусмотрены

11.  Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления
образовательного процесса по дисциплине

1. Учебная аудитория для проведения учебных занятий, предусмотренных программой, в
том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и
промежуточной аттестации, оснащенная оборудованием и техническими средствами
обучения: мебель аудиторная (столы, стулья, доска аудиторная), набор демонстрационного
оборудования (проектор, экран)

2. Библиотека, читальный зал
3. Помещение для самостоятельной работы обучающихся оснащенное компьютерной

техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа к
электронной информационно-образовательной среде Университета.
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Приложение № 1

Форма заявления обучающегося

Руководителю департамента/заведующему
кафедрой_________________________________

(название департамента/кафедры)

_________________________________________
(Фамилия И.О.)

обучающегося учебной группы______________
(номер группы)

уровень образования_______________________
(бакалавриат/магистратура)

_________________________________________
(ФИО обучающегося полностью)

моб. тел.:_________________________________
e-mail:____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить место прохождения
____________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________практики

(вид практики)

Тема выпускной квалификационной работы:
____________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________

Предполагаемые базы
практики:

_____________________________________________________
(укажите названия организаций, согласно списку договоров и соглашений,

____________________________________________________________________________________
размещенному на сайте Финансового университета www.fa.ru в разделе «Студентам», подраздел «Практика»)

________________________________________________________________________________
Средний балл успеваемости по зачетной
книжке:

________________________________________
(за весь период обучения, например: 4,5)

Владение иностранными
языками:

______________________________________________________
(укажите, какими языками владеете и на каком уровне)

Мне известно, что распределение обучающихся по конкретным базам практик
осуществляется с учетом имеющихся возможностей и требований организаций к теме
выпускной квалификационной работы/магистерской диссертации, а также уровню подготовки
обучающегося (средний балл успеваемости, уровень владения иностранными языками и т.д.).
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«__» ________ 20__ ______________________________
(подпись обучающегося)
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Приложение № 2

Форма договора

Договор № ___________
на проведение практики обучающегося

федерального государственного образовательного бюджетного учреждения
высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»

г. Москва «__» ________ 20__

Федеральное государственное образовательное бюджетное учреждение высшего
образования «Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(лицензия серии______ №  ___________, регистрационный №  ______ от _____________,
свидетельство о государственной аккредитации серии _______ №  ________________
регистрационный №  ______ от ___________ ), именуемое в дальнейшем «Университет», в
лице _________________________________________________________________________ ,
действующего на основании доверенности от __________ № ________, с одной стороны, и
______________________________, именуемое в дальнейшем «Организация», в лице
_________________________________________________________________________,
действующего на основании _____________________________________, с другой стороны,
совместно именуемые «Стороны», а по отдельности «Сторона», заключили настоящий
Договор о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1. Стороны обязуются совместно организовать и провести__________________________,
(вид практики)

практику (далее – практика) обучающегося _____ курса_____________________________,
(факультет)

группы _________ ФИО ________________________________________________________.
Срок практики – с «____» ____________________ по «____» _______________ 202__ года.
1.2. Целью проведения практики является получение обучающимся профессиональных
умений и навыков, опыта профессиональной деятельности.

2. ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
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2.1. Университет обязуется:
2.1.1. Направить в Организацию обучающегося для прохождения практики в соответствии со
сроком, указанным в п. 1.1 настоящего Договора.
2.1.2. Назначить руководителя практики от департамента/кафедры из числа лиц, относящихся
к профессорско-преподавательскому составу.
2.1.3. Составить рабочий график (план) проведения практики обучающегося совместно с
руководителем практики от Организации.
2.1.4. Разработать индивидуальное задание для обучающегося, выполняемое в период
практики, по согласованию с руководителем практики от организации.
2.1.5. Провести организационные собрания с обучающимися по вопросам прохождения
практики.
2.1.6. Оказывать методическую помощь обучающемуся при выполнении им индивидуального
задания, а также при сборе материалов к выпускной квалификационной работе в ходе
учебной практики.
2.1.7. Консультировать обучающегося по вопросам выполнения программы практики и
оформлению ее результатов.
2.1.8. Оказать руководителю практики от Организации методическую помощь в проведении
практики обучающегося.
2.1.9. Осуществить контроль за соблюдением сроков практики, ходом прохождения практики
обучающимся и ее содержанием.
2.1.10. Оценить результаты прохождения практики обучающегося.
2.2.1. Принять обучающегося на практику в соответствии со сроком, указанным в п. 1.1
настоящего Договора.
2.2.2. Предоставить рабочее место обучающемуся, обеспечить возможность его ознакомления
с документацией Организации, нормативной и законодательной базой, необходимыми для
успешного выполнения обучающимся программы практики и индивидуального задания (за
исключением сведений, не относящихся к общедоступной информации).
2.2.3. Назначить квалифицированного руководителя для руководства практикой от
Организации.
2.2.4. Обеспечить обучающемуся безопасные условия прохождения практики, отвечающие
санитарным правилам и требованиям охраны труда. Провести инструктаж обучающихся по
ознакомлению с требованиями охраны труда, техники безопасности, пожарной безопасности,
а также правилами внутреннего трудового распорядка Организации.
2.2.5. Не допускать привлечение обучающегося к осуществлению деятельности, не
предусмотренной программой практики и не имеющей отношение к направлению обучения и
будущей профессии обучающегося.
2.2.6. Сообщить в Университет о случаях нарушения обучающимся трудовой дисциплины и
правил внутреннего трудового распорядка Организации.
2.2.7. Составить по результатам практики письменный отзыв на обучающегося и подписать
подготовленные им документы по каждому виду практики.
2.2.8. При наличии в Организации вакантной должности, работа на которой соответствует
требованиям к содержанию практики, с обучающимся может быть заключен трудовой
договор о замещении такой должности.
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3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

3.1. Настоящий Договор заключается на срок проведения практики обучающегося, вступает в
законную силу с даты его подписания Сторонами и действует до окончания сроков практики,
указанных в п. 1.1 настоящего Договора.
3.2. Настоящий Договор может быть досрочно расторгнут по взаимному согласию Сторон или
в одностороннем порядке с письменным предупреждением другой Стороны о расторжении
настоящего Договора за 15 (пятнадцать) рабочих дней до начала практики.

4. КОНФИДЕЦИАЛЬНОСТЬ

4.1. Информация, которую одна из Сторон относит к конфиденциальной, и письменно
сообщила об этом другой Стороне, является конфиденциальной и для другой Стороны.
Каждая из Сторон настоящего Договора обязуется обеспечить сохранность
конфиденциальной информации, получаемой от другой Стороны.
4.2. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязательства по настоящему
Договору третьим лицам.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

5.1. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих
обязательств по настоящему Договору в соответствии с законодательством Российской
Федерации.
5.2. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение обязательств по
настоящему Договору, если это явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы.

6. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

6.1. Споры и разногласия, возникающие в процессе выполнения условий настоящего
Договора, разрешаются путем переговоров по соглашению Сторон.
6.2. Настоящий Договор составлен в 2 (двух) экземплярах, каждый из которых имеет
одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

7. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И ПОДПИСИ СТОРОН

Университет Организация
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Федеральное государственное
образовательное бюджетное учреждение
высшего образования «Финансовый
университет при Правительстве
Российской Федерации» (Финансовый
университет)

Ленинградский проспект, д. 49, г.
Москва, ГСП-3, 125993

Контактное лицо от Университета:
Должность:
ФИО:
Телефон:
Электронная почта:

Должность

______________________ И.О.Фамилия
М.П.

Наименование организации

Адрес

Контактное лицо от Организации:
Должность:
ФИО:
Телефон:
Электронная почта:

Должность

______________________ И.О.Фамилия
М.П.
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Приложение № 3

Форма рабочего графика (плана)

Федеральное государственное образовательное бюджетное
учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет
___________________________________________________________________

Департамент/кафедра
_________________________________________________________

РАБОЧИЙ ГРАФИК (ПЛАН)

проведения ___________________________________________________________практики
(указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося _____________________ курса _______________________ учебной группы
_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки/Специальность _________________________________________
_____________________________________________________________________________

(наименование направления подготовки/специальности)

_____________________________________________________________________________
(профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры/
направленность обра-зовательной программы специалитета)

Место прохождения практики ___________________________________________________
Срок практики с ___ __________________ 20__ г. по ____ _____________________ 20__ г.

№ п/п Этапы практики по выполнению
программы практики и

индивидуального задания

Продолжительность каждого этапа
практики (количество дней)

1 2 3

Организационно-подготовительный этап:

Основной этап:

Заключительный этап:
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Руководитель практики от департамента/кафедры:_______________ ___________________
(подпись) (И.О. Фамилия)

Руководитель практики от организации:_______________ ____________________________
(подпись) (И.О. Фамилия)
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Приложение № 4

Форма индивидуального задания

Федеральное государственное образовательное бюджетное
учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет
___________________________________________________________________

Департамент/кафедра
_________________________________________________________

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

по ___________________________________________________________________практике
(указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося _____________________ курса _______________________ учебной группы
_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки/Специальность _________________________________________
_____________________________________________________________________________

(наименование направления подготовки/специальности)

_____________________________________________________________________________
(профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры/
направленность обра-зовательной программы специалитета)

Место прохождения практики ___________________________________________________
Срок практики с ___ __________________ 20__ г. по ____ _____________________ 20__ г.

№ п/п Содержание индивидуального задания и планируемые результаты

1 2

Содержание индивидуального задания:

Планируемые результаты практики:

Руководитель практики от департамента/кафедры:_______________ ___________________
(подпись) (И.О. Фамилия)

Задание принял обучающийся:_______________ ___________________________________
(подпись) (И.О. Фамилия)
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СОГЛАСОВАНО
Руководитель практики от организации:_______________ ___________________________

(подпись) (И.О. Фамилия)
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Приложение № 5

Форма дневника

Федеральное государственное образовательное бюджетное
учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет
___________________________________________________________________

Департамент/кафедра
_________________________________________________________

ДНЕВНИК

по ___________________________________________________________________практике
(указать вид (тип/типы) практики)

обучающегося _____________________ курса _______________________ учебной группы
_____________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Направление подготовки _______________________________________________________
(наименование направления подготовки)

_____________________________________________________________________________
(профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры)

Москва – 20__
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Место прохождения практики ___________________________________________________
Срок практики с «___» _________________ 20__ г. по «___» ___________________ 20__ г.
Должность, Ф.И.О. руководителя практики от организации __________________________
_____________________________________________________________________________

УЧЕТ ВЫПОЛНЕННОЙ РАБОТЫ

Дата Департамент/
Управление/

отдел

Краткое содержание работы
обучающегося

Отметка о
выполнении

работы
(подпись

руководителя
практики)

1 2 3 4

Руководитель практики от организации:_______________ ___________________________
(подпись) (И.О. Фамилия)
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Приложение № 6
Форма отзыва

ОТЗЫВ
о прохождении практики

Обучающийся
_____________________________________________________________________________

(Ф.И.О.)

Факультет
___________________________________________________________________

проходил(а) __________________________________________________________практики
(вид практики)

в период с «___» ______________________ 20__ г. по «___» ____________________ 20__ г.
в ___________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

(наименование организации, наименование структурного подразделения)

В период прохождения практики ________________________________________________
(Ф.И.О. обучающегося)

поручалось решение следующих задач:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

В период прохождения практики обучающийся проявил(а)
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Результаты работы обучающегося:
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________

Считаю, что по итогам практики обучающийся может (не может) быть допущен к
защите отчета по практике.
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___________________________
(должность руководителя практики от

организации)

_____________________
(подпись)

______________________
(ФИО)

«___» ___________________20____г.
М.П.

Отзыв подписывается руководителем практики от организации и заверяется печатью
организации.
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Приложение № 7

Форма титульного листа отчета

Федеральное государственное образовательное бюджетное
учреждение высшего образования

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации»
(Финансовый университет)

Факультет
___________________________________________________________________

Департамент/кафедра
_________________________________________________________

ОТЧЕТ

по __________________________________________________________________практике
(указать вид (тип/типы) практики)

Направление подготовки _______________________________________________________
(наименование направления подготовки)

_____________________________________________________________________________
(профиль образовательной программы бакалавриата/направленность образовательной программы магистратуры)

Выполнил:
обучающийся учебной группы ________

_________________
(подпись)

______________
(И.О. Фамилия)

Проверили:
Руководитель практики от организации:

_________________
(должность)

______________
(И.О. Фамилия)

_____________________________________
(подпись)

М.П.
Руководитель практики от

департамента/кафедры:
_________________

(ученая степень и/или
звание)

______________
(И.О. Фамилия)

_________________
(оценка)

______________
(подпись)
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Москва – 20__
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