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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
программы повышения квалификации

«Механизмы противодействия коррупции»

Требования к уровню е лица, имеющие среднее профессиональное и (или)
образования высшее образование;
слушателей е лица, получающие среднее профессиональное и (или)

высшее образование

Категория Государственные гражданские служащие, муниципальные
слушателей служащие, специалисты организаций государственного

сектора, студенты средних профессиональных
образовательный учреждений и учреждений высшего

. образования
Срок освоения 6 дней
программы

Форма обучения Онлайн

Режим занятий Не более 6 часов в день
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1 | Коррупция 22 | 16 | 12| 4 6 -
1.1 | Коррупция и её определение. Причины и 4 3 3 |

последствия коррупции `
1.2 | Правовые аспекты коррупции 4 3 2 1 1 -

1.3 | Социально-политический анализ коррупции 2 1 1 - 1 -
Характеристика правонарушений

1.4 | коррупционной направленности и 4 3 2 1 1 -
ответственность за их совершение

1.5 | Зарубежный опыт противодействия коррупции р 1 1 - 1 -

1.6 | Антикоррупционная стратегия государства и 2 2 2
общества - -

1.7 | Антикоррупционный анализ законодательства 4 3 1 2 1 -

2 | Служебная этика и конфликт интересов 12 6 4 2 6 -

Конфликт интересов: понятие, виды.
2.1 | Урегулирование конфликта интересов: 4 2 1 1 2 -

декларирование интересов
Критические сферы этического регулирования.
Получение подарков. Работа по

2.2 | совместительству и политическая деятельность 4 2 1 1 2 -
государственных служащих. Трудоустройство
после увольнения со службы.
Проблема «служебных разоблачений».

2.3 | Координирующие органы в сфере 2 1 1 _ 1 -
антикоррупционной политики

2.4 | Антикоррупционное декларирование 2 1 1 - 1 -

3 | Итоговая аттестация 2 2 - 2 - зачет

Общая трудоемкость программы 36 24 | 16 8 12 -

Разработчики программы:
Булгакова М.М., кандидат экономических наук, преподаватель кафедры

«Экономика и финансы».
Сведения о преподавателях, участвующих в реализации ДШИ:

преподаватели, работающие на условиях договора гражданско-правового
характера, имеющие высшее образования, опыт педагогической деятельности
и/или профессиональной деятельности не менее 3 лет.

Руководитель Центра ШТи ПК а и Жуланова А.С.


