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1. O01IMe MoJI0KEeHUA
1.1 Tlporpamma BCTYHOUTEIBHOTO HCIBITAHUS II0 HWHOCTPAHHOMY SI3BIKY

IIpeHa3HaYeHa IS JIML, UMEIOIIMX MPaBO NOCTyNaTh Ha 00y4eHue Mo MmporpaMmmam
Maructpatypsl. [Iporpamma cocraBieHa B COOTBETCTBUU C OCHOBHBIMHU MOJOXKEHUSAMU
@denepanbHbIX  TOCYAAPCTBEHHBIX  OOpa30BaTENIbHBIX  CTAHAAPTOB  BBICHIETO
00pa30BaHuUs U OTpaKkaeT Ccrieu(pUKy BTOPOM CTYIEHHU BBICIIETO0 00pa30BaHusl.

IleneBoli aynuTOopuell NPOTrpaMMbl SIBIISIIOTCS BBITYCKHMKH BY30B, MMEIOIIUE
CTeleHb OakanaBpa WIM JUIUIOM crenuanucra. llporpamma paspaboraHa uist
MOJATOTOBKH K BCTYIMUTEIBHOMY HCIBITAHUIO IO MHOCTPAHHOMY SI3bIKY OaKanaBpOB U
CHELMAIMCTOB Pa3HbIX HAIIPABIECHUH TPO(HECCHOHANBHOM MOTOTOBKH.

1.2 1lenpt0 BCTYMUTEIHLHOTO HWCIBITAHUS SIBISICTCS YCTAHOBJICHHUE YpPOBHS
BJIaJICHUS] a0UTYPUEHTOM UHOCTPAHHBIM SI3bIKOM.

3amadeil BCTYNMUTEIBHOTO HCIBITAHUS — SBIICTCS  OIPEACIICHUE  CTEIECHU
TOTOBHOCTU OYJyIIMX MArUCTPAHTOB K MPOJOJDKEHUIO U3YYE€HHUS HHOCTPAHHOTO SI3bIKa
U YCBOEHHMIO paboyell MporpaMMbl MarucTepCKOil MOATOTOBKM MO HHOCTPAHHOMY
A3bIKY, PA3BUTHUIO HABBIKOB BIAJEHUS MHOCTPAHHBIM SA3BIKOM U aKTHBHOMY
MCIIOJIb30BAHUIO  MHOCTPAHHOTO  si3bIKa B  MNPOQECCHOHAIBbHOW U HAYYHO-

HCCII0OBATEIIbCKOM paboTe.

2. Conep:xaHue NPOrpaMMbl BCTYNIUTEIbHOT0 UCTIBLITAHUSA
2.1 ®opMaT npoBeeHUs M CTPYKTYPA BCTYNIUTEIbHOI0 HCTIHLITAHUS

BcerynurensHOE HCMBITAaHUE TPOXOIUT MO OJHOMY W3 TSATH HHOCTPAHHBIX
S3BIKOB (QHTJIMHCKOMY, HEMEIIKOMY, (PpaHIly3cKOMY, UCIIAHCKOMY M KUTAMCKOMY) B
dbopmaTe KOMIBIOTEPHOTO TECTHUPOBAHUS, OTPAHUYECHHOTO BO BpEeMEHH (45 MUH).
Tect cocTtout u3 yeThipex TUIOB 3amaHuil. [lomb30BaThCS ClOBapeM WM WHBIMH
CIIPAaBOYHBIMH MaTepuajaMd B TIPOIECCE BCTYMUTEILHOTO HCIBITAHUS HE
paszperaercs.

Ilepsoviii u 6mopoil munvl 3a0aHuti HANPABIECHBI HA TMPOBEPKY JIEKCUKH U

rpaMMaTuKid, a TaKiKe YMCHI/Iﬁ HUCIIOJIB30BaTh JICKCHYCCKUE CIAHUHUIBI H
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IrpaMMaTU4YECKUE CTPYKTYphl B CBOMCTBEHHBIX UM (PyHKUMAX U (popmax. 3amaHus
COCTABJICHBI W3 OTIEJIBHBIX MPEIIOKEHUN, COIEPXKAIIUX IIPOITYCKH, M YEThIPEX
BAPUAHTOB OTBETA, U3 KOTOPBIX TOJILKO OAWH SIBJSETCS MPABUIbHBIM.

Tpemuii mun 3a0anuti TO3BOJIAET MIPOBEPUTh YPOBEHb BJIA/ICHUS MOHATHUIHON
0a3oii. AOUTYpUEHTYy MpeajaraeTcs yCTaHOBUTh COOTBETCTBUS MEXKAY JIOTUYECKU
o OpMIIEHHBIMH OOIIMMH TPEICTABICHUAMU O TPEIMETE U ONPEACICHUAMU TaHHBIX
MTOHATHUMN U KaTETOPUM.

Yemeepmuiti mun 3a0anuil BKIIIOYAET AyTEHTUYHBIE TEKCTHI C MPOIYCKaMH,
KOTOpbIE HEOOXOIMMO 3alOJHUTh MPEAJIOKEHHBIMU CIIOBOCOYETAHUSAMHU. JlaHHBIN
BUJ 3aJaHus TpeOyeT OT aOUTypHeHTa BIAJACHUSA JIEKCUKO-TPaMMaTHYECKHUMHU
CpeICTBaMH U MIOHUMAaHHUSI JIOTUKO-CMBICTIOBBIX CBSA3EH.

CrpykTypa TECTOB MJAEHTHYHA JUIA BCEX HAIPABICHHOCTEW Mporpamm
Maructparypsl. [Ipeanaraemplil 1711 BBINOJHEHUS TECT COCTOMUT W3 JABAALATH IISTH
3alaHAN: JECATH JIEKCUYECKHX M JIECSITH TpaMMAaTHYECKUX 3aJaHuM, YeThbIpex
3a/IaHA{ Ha YCTAHOBJICHHE COOTBETCTBUM M OJTHOTO TEKCTA C IIPOITYCKAMHM.

[TocnenoBaTenbHOCTh MEPEUMCIICHHBIX 3alaHUl 3aJaeTCsl I KaXJOoro Tecta
aBTOMATUYECKHU. 3aBEpIICHUE pabOThl BO3MOXHO TOJIBKO MPU YCIOBUH BBIIOJHEHUS

BCET0 KOMIIICKTA 3aJJaHUM TTOJTHOCTBIO.

2.2 TemaTuKa MaTepHAJIOB

MaTepI/Iaan BCTYIIUTCIIbHOT'O HCIIbITaHHA OCHOBAaHBbI Ha JICKCHKC

OOIIEIKOHOMHUYECKOTO, aKaJeMHUYECKOTO U HAYyYHOTO XapaKTepa.



2.3 I'pammaTHyeckuii MaTepuaJl

AHIIMICKUN A3BIK

I[MPOCTOE IIPEJJIOKEHUE. I'naBHble W BTOPOCTENEHHBIE YJICHBI
IpeyIoKEeHUsT U crnocoObl uX BeIpaxeHus. O6opot there is/there are. Jluumsie,
HEONPEJEICHHO-IMYHbIE W  Oe3nuMuHble  npeniokeHus. IloBecTBoBaTenbHBIE
npemioxeHns. [IopsSgok CIOB B IMOBECTBOBATEIBHOM MPENIOKEHUU. (OCHOBHBIC
Cllydau OTCTYIUIEHHSI OT OOBIYHOTO MOPSAKa CIOB B NPEMJIOKEHHH U OOOpPOTHI C
BBOAHBIM 1t (it 1s ... that, it is ... since). OtTpuuarenbHble MNPEIIOKEHUS.
BormnpocurenbHble peaiokeHusi. TUIbl BONpocoB U OTBETHI Ha HUX. [loBenuTenbHbIE
MPEIIOKECHHUS.

CJIOXKHOCOYMHEHHBIE 41 CJIOXKHOIIOAYNHEHHBIE
IPEJUIOXEHWS. Buael npuaaTo4HbIX NPEMJIOKEHUNW. Y CIOBHBIE MPEII0KECHUS.
[Ipsimast u KOCBEHHAas pEYb.

UM CYIIECTBUTEJIBHOE. CyiiecTBUTENbHBIE  HCUHUCISIEMBIE U
Hencuncisiemsle. Yucno. [lanex.

APTUKJIb. OcHoBHbIE cly4au  yHOTpPEOJICHHS]  ONPENEJICHHOTO U
HEOIPEAEIEHHOTO apTuKiIe. OTCYyTCTBUE apTUKIIS.

M4 I[TPUJIAT ATEJIBHOE. HAPEYUE. Crenenu CpaBHEHUS
npwiarateabHeix u  Hapeuuid. CpaBHUTENbHBIE KOHCTpYKIMHU. Kiaccudukanms
Hapeunii 1o  3HaYeHHI0 U (QYHKUMM  Hapeuuid B MPEAJIOKECHHH.
CyOcTaHTUBHPOBaHHBIC MpUIaraTeabHbIE.

UM YUCIIUTEJIBHOE. KonuyecTBeHHbIE M MOPSIKOBBIE YUCIUTEIBHBIE.
HpoOHbIe U CMEIIaHHbIE BEJIMYMHBI.

MECTOUMEHMUE. Jluunbie mecTouMenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHHS.
Bo3sBparnsie MmecTouMmenusi. B3anMHble MeCTOMMEHHUSI. Y Ka3aTellbHble MECTOUMEHHS.
BomnpocurenbHo-0oTHOCUTENBHBIE MecToMMeHMs. HeomnpeneneHHble MECTOUMEHHS.
CnoBo-3amecturens "one".

['JIAT'OJI. JInunsie dhopmbl riarona. [IpaBunbHble U HENMPaBUIIbHBIE TJIATOJIBI.

Haknonenue (WM3bSBUTENBHOE, TOBEIUTEIBHOE W  cOcCllaraTeabHOE).  3ajior
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(neiicTBuTenbHBI W cTpamaTenbHbIi). Bpemena rpymm Indefinite  (Simple),
Continuous (Progressive), Perfect, Perfect Continuous. BcmomorarenbHbie U
MOJAJIbHBIE TJIaroibl. YmoTpebaeHue (Pppa3oBhIX IIaroyioB tuma set up, make out u
t.1. CormacoBanue BpemeH (Sequence of Tenses). Hemwunbsie ¢opmbl riarona
(vHQUHUTHUB, TEPYHIUH, MPUYACTHE) W MX (YHKIUH B IpemiokeHuH. OCHOBHBIC
ciydad ynotpeOacHus] HHPUHATHBHBIX W MIPHYACTHBIX 000OPOTOB M KOHCTPYKIIHH, U

ICpYHIUAIBHBIX KOMILIICKCOB.

DpaHIY3CKUA A3BIK

UM CYIIECTBUTEJIBHOE. CymiecTBUTENbHBIE  HUCUUCIAEMBIE U
Hencuucisiemele. Yuco.

APTHUKIJIb. OcHoBHBIE ciy4au  yHoTpeOJIeHHs — ONpeNe]IeHHOro, |
HEOIPEICIICHHOT0 ¥ YaCTHYHOTO apTukien. Otcyrereue aptukis. [Ipemior de.

UM TTPUJIAT'ATEJIBHOE. HAPEUME. VYka3zarenbHble NpPUIIAraTeIbHBIC.
[IputskarenbHble npuiaratenbHbie. (CTENEHW CpPaBHEHUS MPWIAraTelIbHBIX MU
Hapeunii. CpaBHUTENbHbIE KOHCTPYKIMHU. Knaccudukanus Hapeunii 1o 3HAYECHUIO U
GyHKIMMA HapedHuil B PEIJIOKEHUU.

UM YUCIIUTEJIBHOE. KonuuecTBeHHbIE M MOPSAIKOBBIE YUCIUTEIBHBIE.
JIpoOHbIE U CMEIIIAHHBIC BEJTMYUHBI.

MECTOUMEHMUE. Jluunbie mecTouMenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHHS.
Bo3BpaTHble MecTOMMEHHs. YKa3aTelbHbIE MECTOMMEHUs. BompocurenbHo-
OTHOCHUTEIIbHBIE MECTOUMEHUS. HeonpeneneHupie MECTOMMEHUS.

['JIAT'OJI. Jluunsie dopmbl rnarona. [IpaBunbHbIe U HENIPABUIBHBIC TIIAr0JbL.
Haxnonenue (W3BSBUTENBHOE, TOBEIUTEIRHOE W cocllaraTeiabHOe).  3ajor
(meficTBUTENBHBIN WM cTpamatenbHblil).  Haxmonenuss  Indicatif,  Impératif,
Conditionnel, Subjonctif. BciomoraresbHble U MOJaNbHbIE Taroybl. CoriacoBaHue
BpemeH (Concordance des temps).

Hemununbie dopmer rmarosna (infinitif, gérondif, participe présent, participe

pass€) u wux QyHKUMM B TpeaIoxkeHuu. (OCHOBHBIE Ccllydau yHOTpeOJeHUs



WHQUHUTUBHBIX W TMPUYACTHBIX OOOPOTOB M KOHCTPYKIIMH U TepyHIUATBHBIX
KOMILJIEKCOB.

[TPOCTOE TIIPEJJIOXKEHUHE. I'naBHble W BTOPOCTENECHHBIE YIICHBI
IPEUIOKCHHS U CIIOCO0bI MX BhIpakeHus. Ooopor il y a. JInunble, HeOIpeaeIeHHO-
JTUYHbIe U Oe3nuuHble npeioxenus. [loBecTBoBaTenbHbIe Tpeayioxkenus. [lopsaok
CJIOB B TOBECTBOBATEIBHOM TNpeioxkeHun. OTpUlaTeabHble MPEI0KECHHUS.
BonpocurenbHbie npeaioxkeHus. TUIbI BOPOCOB U OTBETHI HA HUX.

CJIOXKHOCOYMHEHHBIE n CJIOXKHOIIOJUYMHEHHBIE
ITPEJIOKEHHMA. Buabl npuaaTOYHBIX MPEIJIOKECHUN. Y CIOBHBIC MPEIIOKEHUS.

HpHMaH N KOCBCHHAA PCYb.

Hcnanckuil A3bIK

APTHUKIIb. YnorpebieHue omnpeaeineHHOro W HEONPEAETICHHOIO APTUKIIEH.
HyneBoii aptukie. CnutHas (popma HamMCaHUs! apTUKIIS C IPEJIOTOM.

UM CYIIECTBUTEJIBHOE. OG6Gpa3oBanne MHOXECTBEHHOTO YHCIa
CYILLIECTBUTENIbHBIX JKEHCKOr0 M MYyKCKoro poza. CylllecTBUTENbHbIE € 0OIIen
dhopMoit My>KCKOTO U JKeHCKOro poaa (¢ cydpdukcom — 1a; -ista). OnpeaencHue poaa
M0 APTUKIIIO CYUIECTBUTEIbHBIX, UMEIOIIMNX HETUITMYHBIE OKOHYAHUS.

UM TIPUJIATATEJIBHOE. Crenenun cpaBHEHUsT NPWIATaTEIbHBIX.
[TpunararenbHble, UMEIOIIKME 1BE (POPMbI IPEBOCXOIHOM CTEIIECHHU.

MECTOUMEHUA. JluyHple MECTOMMEHHUS B POJIM INOMJICKAILIETO, B POJIHU
JOMOJIHEHUsT W UX  ynorpebneHue.  MecToMMEHHsS  HEONpECIIEHHBIE,
INPUTSDKATENbHBIE, OTPULIATEIbHbIC, YKa3aTellbHbIE, BOIPOCUTENIbHbBIE, UX (OPMBI U
MECTO B IIpeJIoKeHUH. MecTouMeHHas (popma cpeHero posa.

['JIAT'OJI. Copspbkenue riarojioB. OTKIOHSIONIMECS TJIaroyibl M IJ1aroJibl
WHJUBUyAJIbHOTO CIHpsKEHUs. BpeMeHa H3bIBUTEIBHOTO, COCIAraTelibHOro u
YCJIIOBHOT'O HAaKJIOHEHHUA. BpeMeHa rjiana HaCTOSIIEro U IJiaHa MPOLIEAIIETO.

[ToBenuTenbHOE HAKJIOHEHUE (YTBEPAUTEIbHASI U OTpULIATENIbHASL (DOPMBI).

IIpuuactue u repynaui. [laccuBHbIN 3a510r.

HAPEUUE. Crenenu cpaBHEHUs HapeuHii, HApeYHbIe cIoBa ¢ cyhdurcom
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—mente.

[MPEJJIOT' N COKO3bI. dopmbl pesioroB U COK030B, UX YIOTpeOICHUE.

[TPOCTOE IIPEJIOKEHHME. Ilopsinok ciI0oB B BONPOCHUTEIBHOM
NPEAJIOAKEHNUHN, BbIIETUTEIbHBIE KOHCTPYKIIUH.

CJIOXHOIIOAYMHEHHBIE n CJIOXKHOCOYMHEHHLIE
[MPEJJIOXXEHUA. CornacoBaHue BpeMEH B H3bSBUTEIBHOM, COCIIaraTeJIbHOM H
YCJIIOBHOM HAKJIOHECHHUSIX.

Hemeuxuii si3bIK

APTHUKIIb. YnorpebieHue onpeneiaeHHOro M HEONPEEICHHOIO apTUKIICH.
Hyneoi1 apTukiis.

nMMA CYIIECTBUTEJIBHOE. OGpa3zoBaHne MHOXECTBEHHOIO 4HcCIa
CYLIECTBUTENBHBIX  JKEHCKOTO M MYXCKOro poaa. Tumsl  CKIOHEHHA
CYILLIECTBUTEIIbHBIX,

UM TIPMJIAI'ATEJIBHOE. Cxknonenne npunararenbHbix. (CreneHu
CpPaBHEHMS NIPUJIAraTelIbHBIX.

MECTOMUMEHMAL. JInunkle, OTHOCHUTEIIbHBIC, IIPUTSKATEIIBHBIE,
HEOIpeIeICHHO-TMYHbIE, OTPULIATEIbHbBIE MECTOMMEHHS, UX (OPMbI U MECTO B
MPEeAJIOKEHUH. Y Ka3aTeIbHble MECTOUMEHHUS B (PYHKIIMU 3aMEHBI CYIIECTBUTEIIBHOTO

['JIAT'OJI. Copsokenue riaronoB. CHIIBHBIE M HENPaBWIBHBIE, MOJAJIbHBIE
rimarojsl. [loBenuTenpsHOe HakIOHeHHE. MogaabHble KOHCTPYKIIMH sein u haben + zu
+ Infinitiv. [TaccuBHbIi 3a5or Bo Bcex BpeMeHax. KOHBIOHKTHB U KOHIWIIMOHAIIC B
pa3nuyHbIX TUnax npeaioxenun. @yrypym I u Il B MoganbHOM 3HaueHnU. OyHKIUN
naccuBa M KoOHCTpykuuu sein + Partizip Il mepexomnoro rnarona. besmuunbrit
ITaCCHB.

[TPOCTOE TIIPEJJIOXKEHUE. Ilopsimok CcilIOB B BONPOCUTEIHHOM
MPEAIOKEHHH.

CJIOXHOITIOAYNMHEHHBIE " CJIO)KHOCOYMHEHHLIE
I[MPEJUIOKEHUSA.  IlIpocThie  pacnpOCTpaHEHHBIE,  CIIO)KHOCOYMHEHHBIE U
CJIOKHOTIOJYMHEHHBIE TpEIOKEHUsI. MecTo M TOpSAOK CIOB MPUAATOYHBIX

HpCI[J'IO)KGHHfI. Coro3n1 B IMPUAATOYHBIX IIPCIIOKCHUAX. beccoro3nbie NpUAaTOYHBIC
8



npennoxxkenus. Pacripoctpanennoe omnpenenenue. Ilpuuactue 1 ¢ zu B QyHKUUU

OIIPpCACIICHU .

KUTAUCKHUMA SA3BIK

1. UM CYIIECTBUTEJIBHOE. Y nBoeHuE CylecTBUTENbHBIX.

2. UM TTIPUJIAT ATEJIBHOE. JIBe dbopmbl KaueCTBEHHBIX MpHUIAraTelbHbIX U UX
ynorpebnenue. Ipunaratensusie «Z» 1 «’V». Y 1BoeHne IpuiaraTeibHbIX.

3. TJIAT'OJI. CxasyeMoe «s&». ITobyauTensublii raaron «1g». [maromst « A iH» u

«FNE». Otpunanne «F» n «&FH» ¢ rnaronamu. PesynsTaTuBHEIE MOP(EMBI.
Mopansablie raaronsl. Ckasyemoe Hannuus «f». Yasoenue rinarona. Koncrpykuus
«ZL... T ». Tnarojsl HarpaBIeHUs IBUKEHHUS.

4. MECTOUMEHUSI. Vka3atenbHble MECTOMMEHUS «2X», «Hf». TIpuTsbKaTeapHble
MecTouMeHus.  BompocurensHoe — MectouMenue  «iff».  BompocurennHoe
MecToumeHue «JLy.

5. HAPEYM . Hapeuus BpemeHu, mecta U oOpasa neictBusa. O003HaUCHHUE €IUHUI]
BpeMeHH (Tofbl, MecAllbl, Heaenn). [lopsaaok Hapeunii B KUTAliCKOM IIPEIIOKEHHH.

6. ITPEJJIOTU U COIO3bI. CounHUTENBHBIN COI03 «F». Pa3nenurenbHbli CO3
«iBE». CayxedHoe cnoBo «#i». Ipennor «24». IpeanoxkeHus ¢ «1E», «Z5», i,

M.

7. CY®ODUKCHI. T'naronsubie cyGPUKCH « | », «&» U «if». UX ucnons3oBaHue,
0COOEHHOCTH BOIIPOCUTENBHBIX MPETIOKEHUN U OTPULIAHU.

8. CHETHBIE CJIOBA. Knaccel CyIeCTBUTEIBHBIX U CYETHOE CIIOBO IS KaXJI0TO
Kjacca. YHHMBEPCAbHOE CUETHOE CJIOBO «M», a Takke psan  Haubolee
pacIpoCTpaHEHHBIX CYETHEIX CIOB: 5K » 5% » A » B u np.

9. UUCJIUTEJIBHBIE. YucnurenbHble: NPOCTbIE U COCTABHBIC, KOJIUYECTBEHHbBIE U
nopsiAkoBbie. CII0)KEHHE U BBIYUTAHUE.

10. ITPOCTOE IPEJJIOXEHHUE. Cunrtakcuc npoctoro npemyioxenus. O0muid u
cnienuaibHbIA Borpoc. BompocutenbHabie cioBa. KoHedHble U CTyeOHBIE YaCTHUIIBI.



AnbrepHaTuBHBIN Bompoc. besnnunbie npemiokenus. OOOPOTHI ¢ YaCTHICH « 7 ».
[Tocme10BaTeIbHO-CBA3HBIC IPETIOKEHUS C «IF», «i[».

11. KOHCTPYKIHWU. Korcrpykust «Z:... T ». O6opot « X ... X ...». KoHCTpyKITHs
«M... B.. ». Koncrpykums «HHY---FHHI». Korcrpykuus «t...H)». Koncrpykus
«—... k... ». Koncrpykumsa «KRH---ffflA». O6cTosrenscTBo oOpasza aeiicTBus,
CTEIEHH, KPAaTHOCTH, Pe3yJIbTarTa.

3. YueOHO-MeTOMUYECKOEe 1 MHPOPMALTHOHHOE O0ecTieueHne

3.1. HopmaTuBHBIE IPABOBbIE JOKYMEHTbI
1. ®enepanpHbiii 3akoH «O0 obOpazoBanuu B Poccuiickoir ®denepauunm» ot 29
nekadbps 2012 roga No273-®D3 (pex. ot 04.08.2023 r.)
2. Tlpuka3z MunoOpraayku Poccum ot 18 HOs10pst 2013 1. N 1245 ¢ u3MeHeHUsIMH,
BHECEHHBIMU TNpuKa3zoM MunobpHayku P® ot 29 utonsa 2015 r. N 633. URL:

http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php

3.2 Cnucok pexomenayemoii suteparypsl U UHTEpHET-pecypcoB
Anenuickuil a3vlK

1. lyoununa I'.A. AHrnuiickuii s3bIK: SKOHOMHUKA U (puHaHcel. Y. 3. duUHAHCOBO-
skoHomuueckas  cpena  (Environment):  yue6nuk /  I.A. JlyOuHuHa,
N.®. Ipauunckas, H.I'. Kongpaxuna, O.H. IletpoBa; mox pen. I'.A. JlyOuHuHOM.
— 6-e u3x., ucnp. u gon. — Mocksa : KHOPYC, 2024. — 298 c.

2. Jlyoununa I'.A. Aarnuiickuii 361k B MeHexkMeHTe = Work out management. Part
1. Starting point: Yueonuk / I'.A. lyoununa, E.I1. 3psrunnesa, M.B. MenbHHUYK,
T.B. ®enoceena; noa pea. M.B. Menbanuyk. — M.: IIpomereit, 2023. — 294 c.

3. Ayoununa I'.A. Aurimiickuii si36Ik B MeHeDkMeHTe = WOork out management. Part
2. Functions: Planning & Organizing: YueoOnuk / I'.A. Jlyouauna, M.B.
Mensanuyk, H.. Coxomnoga, JI.b.bep6epona; mox pea. M.B. Mensauuyk. — M.
[Ipomereit, 2024. — 274 c.

4. Mensanuyk M.B., Ocunosa B.M. IlepeBoa 3KOHOMHUYECKUX TEKCTOB. JIEeKCHKO-
rpammarudeckue tpanchopmaruu. (Maructparypa): — Mocka: KHOPYC, 2020
r.- 158 c.
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http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php

5. TperpsikoBa I'.B. [lenoBoi aHITIMUACKUI A3BIK JJI1 3KOHOMUYECKHX HalpaBJICHHM

noarotoBku (Maructpatypa): — MockBa: KHOPYC, 2024 r. - 155 c.
6. Hewings Martin. Advanced Grammar in use. Cambridge University Press, 2018. —

294 c.
7. Mascull B. Business VVocabulary in Use. Advanced. Cambridge University Press,
2018. - 176 c.

8. Murphy, Raymond. English Grammar in Use. Intermediate. Cambridge University
Press, Fifth edition. 2019. — 380 c.

9. O'Keefe Margaret, Business Partner: yueOHHK B KOMILICKTE ¢ KOJAOM JOCTYIa K
pecypcy. Digital Resources / Margaret O'Keefe, Lewis Lansford, Ros Wright,
Evan Frendo, Lizzie Wright. - Pearson ELT, 2018

Humepnuem-pecypcuot

Onektponnbie pecypcsl BUK:

1.

o1

DnekTponHas oubnmuoreka GuHancoBoro yausepcurera (Ob) http://elib.fa.ru/

2. DnekTponHo-oubmoreynas cuctema BOOK.RU http://www.book.ru
3.
4

. HanimonanbHas snekTpoHHast OubnnoTeka

Hayunas anexktponnas 6udmunoreka eLibrary.ru http://elibrary.ru

https://rusneb.ru/?ysclid=lrgmIr9i4h201625259

. Scopus https://www.scopus.com

. DIIeKTpOHHAs KOJUICKIIMS KHHUT HW3aaTenbcTBa Springer:  Springer eBooks

http://link.springer.com/

. Web of Science http://apps.webofknowledge.com
. DJIGKTPOHHBIM  CJOBapb  JUIsl  AHIJIMHCKOTO W PYCCKOTO  SI3BIKOB.
https://lingvo.ru/english
Dpanyy3cKkuii A3bIK
baprenesa, 1. 0. @panimysckuii s3pik g noaurosnoros (Bl — B2)

yueOHuk 1s By30B / W. FO. baprenesa, M. C. JleBuna, O. b. CamconoBa. —
Mocksa : U3marenscTBo FOpaiit, 2023. — 256 ¢. — (BrIcmee o6pa3oBaHme).

— ISBN 978-5-534-15020-9. — Tekct : snekTpoHHblid / OOpa3oBaTenbHAs
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http://www.book.ru/
http://elibrary.ru/
https://rusneb.ru/?ysclid=lrgmlr9i4h201625259
https://www.scopus.com/
http://link.springer.com/
http://apps.webofknowledge.com/
https://lingvo.ru/english

miatdopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/520123 (mara
obpammenus: 27.01.2026).

. XKyxoBa, H. B. ®panmysckuii s3pik g opuctoB (B1-B2) : yuebHuk u
npaktukyM 17 By3oB / H. B. Xyxoma, O. b. CamconoBa. — MockBa :
NznmarensctBO IOpaiit, 2026. — 317 c¢. — (Bricmee ob6pazoBanue). — ISBN
978-5-534-09609-5. — Texkcr : anexkTpoHHbIH // O6pa3oBarenbHas miargopma
FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/583068 (nmata oOpaiieHus:
27.01.2026).

. 3meéna, T. E. ®panuy3ckuit s3b1k 1151 5koHOMUCTOB (B1-B2) : yuebHuk s

By30B / T. E. 3meéBa, M. C. JleBuna, M. A. Epsikuna. — 3-¢ u3f., rnepepad. u

non. — MockBa : MzpartensctBo FOpaiit, 2026. — 464 c. — (Bricuiee
obOpazoBanue). — ISBN 978-5-534-17106-8. — TekcT : 21neKTpOHHBINA //
O6pazoBartenbHas matdopma Opaiit [caiiT]. — URL:

https://urait.ru/bcode/582879 (nata obpamenus: 27.01.2026).

. 3meéna, T. E. ®paniy3ckuil s3bIK 11 9KOHOMHUCTOB. [IpakThkym : yuyeOHUK
s By3oB / T. E. 3meéBa, M. C. JleBuna. — 2-e u3A., nepepald. u gom. —
Mockga : U3mpatensctBo FOpaiit, 2026. — 239 ¢. — (Briciiee o6pa3oBanue).
— ISBN 978-5-534-12207-7. — Texkct : anektponHbiit // OGpa3oBaTenbHas
miatpopma FOpaiit [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/583160 (mata
obpamenus: 27.01.2026).

. Jleeuna, M. C. ®paHy3CKHH S3bIK. DKOHOMHKA, MEHEIKMEHT, MOJUTHKA :

yaeOnuk 1151 By30B / M. C. JleBuna, U. 0. baprenesa, O. b. CamconoBa. — 2-

e u3a., ucnp. u gon. — Mocksa : U3narensctBo FOpaiit, 2026. — 203 ¢. —
(Beictmee ob6paszoBanme). — ISBN 978-5-534-06029-4. — Tekct
anekTpoHHbit // OOpaszoBatenbHas miatdopma FOpaitt [caiit]. — URL:

https://urait.ru/bcode/586310 (nata obpamenus: 27.01.2026).
. CenoBa T.B., moxg oOm. pen., YepuoimkoBa H.B., Kopomymkuua M.B.,
Bbopucora O.B., MuxeeBa H.H. ®paniy3ckuii sI3bIK 1€70BOTO OOIIEHUS (IS

skoHOMHCTOB) = Le frangais des affaires : YueOHoe mocobue / .— DIEKTpOH.
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naH. .— Mocksa : KnoPyc, 2021, 2022 .— 347 c¢. .— Pexum nocrtyna: book.ru
— Internet access .— <Bnemnuit pecypce>. — ISBN 978-5-406-08114-3.

7. Eliane Cloose. Frangais du monde du travail : Approche spécifique de
I'économie et du monde des affaires. — PUG (Presses Universitaires de
Grenoble) - Collection : Frangais sur objectif spécifique (FLE) -5 édition,-
2016.

8. Maia Grégoire, Alina Kostucki. Grammaire progressive du francais - Niveau
perfectionnement Niveaux : B2, C1, C2. — Paris: CI¢ international, 2018.

9. Michele Boulares, Jean-Louis Frerot. Grammaire Progressive du francais.
Niveau avancé (B1/B2) - Livre + CD + Appli-web 3éme édition. — Paris: CIé
international, 2023.

Humepnem-pecypcol

1. http://www.dictionnaire-economique.org/

2. http://www.lexilogos.com/dictionnaire commercial.htm

3. http://lexiqgue-financier.actufinance.fr/

4. http://www.vernimmen.net/html/cas/cas.html

Hcnanckuit a3vik

1. Anronrok, E. B. Hcmanckuit sS3bIK JUIs JEIOBOTO OOIICHUS : YUCOHUK IS
By30B / E. B. AntoHwok, E. B. Kapnuna. — Mocksa : M3natensctBo FOpaiiT,
2026. — 302 c. — (Boicmee o6pazoBanue). — ISBN 978-5-534-18172-2. —
Texcr : snextponnbiii // O6pazoBarenbHas tiatdopma FOpaitt [calfT]. —
URL: https://urait.ru/bcode/583074 (nata obpamenus: 27.01.2026).

2. l'oncanec-®epuangec, A. .. HWcmanckuil s3bIK C 3JIEMEHTaMHU JIEJIOBOTO
OOIIIeHHS [ TPOJOJDKAOIINX | YUEOHHK M MPAaKTUKYM JJisl BY30B / A. ..
IN'oncanec-depuanpaec, M. B. Jlapuonora, H. 1. [{apeBa. — 3-¢ u3., nepepao.
u agon. — Mocka : M3narensctBo FOpaiit, 2026. — 341 ¢. — (Bsicmiee

obpazoanue). — ISBN 978-5-534-01024-4. — TekcT : AIEKTPOHHBIN //
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https://www.cle-international.com/auteur/maia-gregoire.html
https://www.cle-international.com/auteur/alina-kostucki.html
https://www.cle-international.com/adolescents/grammaire-progressive-du-francais-niveau-perfectionnement-livre-cd-nouvelle-couverture-9782090382099.html
https://www.cle-international.com/adolescents/grammaire-progressive-du-francais-niveau-perfectionnement-livre-cd-nouvelle-couverture-9782090382099.html
http://www.dictionnaire-economique.org/
http://www.lexilogos.com/dictionnaire_commercial.htm
http://lexique-financier.actufinance.fr/
http://www.vernimmen.net/html/cas/cas.html

OGpazoBatenbHas matdopma Opaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/582758 (nara obpamenus: 27.01.2026).

3.TopsiueBa E.H., Jlymangmna A.M., IletpoBa M. I'.. HcmaHckuii S3BIK.
[TpoasunyThIil ypoBeHs. — M.: [Ipomereit, 2019. ISBN: 978-5-907100-63-3

4. T'opsueBa E.H., Orno6muna E.B.Mcnanckuii s3Ik UIsl 1€70BOTO OOIICHUS :
YuebOnoe nocodue / ['opsiuea E.H., Orno6nuna E.B.OnexTpon. nan.Mocksa :
KnoPyc, 2021 - 128 c.ISBN 978-5-406-08171-6

5. T'opsiueBa E. H., TlerpoBa M. I'.. MicmaHckwuii sI3bIK A7t CTYJIEHTOB (PHAHCOBO-
sKOHOMMUYECcKUX npodmieit. — M.: [Ipomereii, 2020. ISBN: 978-5-907166-76-
9

6. demupusia, JI. C. Mcnmanckuid S3bIK IS H3y4YAIOUIUX TYPU3M U TOCTUHUYHOE
neno (B1-B2) : yuebnuxk mus By3oB / JI. C. JlemupusiH. — Mocksa :
NznmarensctBO FOpaiit, 2026. — 204 ¢. — (Bricmee o6pazoBanue). — ISBN
978-5-534-13796-5. — Texkcr : anekTpoHHbIN // ObpazoBaTenbHas miaaTdopma
FOpaiit [caiitr]. — URL: https://urait.ru/bcode/588464 (mara oOpaieHus:
27.01.2026).

7. KoBanenko, JI. B. HWcmanckuit si3pik s s5koHOMUCTOB (Cl) : y4eOHHMK H
npaktukyM Juis By30B / JI. B. Koanenko, B. I1. Boponosa, M. I'. Akunduena.
— 3-e u3x., uctp. u gon. — Mocksa : UzmarensctBo IOpaiit, 2026. — 344 c.
— (Bpicmiee oOpazoBanme). — ISBN 978-5-534-11807-0. — Tekct
anexkTpoHHbIt // OOpa3zoBarenbHas mminatdgopma FOpaiit [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/583964 (nara obpamenus: 27.01.2026)

8. Kopocrenepa, H. B. VMcnaHckuii 361k 171 FOPUCTOB. [IpakTHKyM 110 TIEPEBOAY
: yueOnuk s By3oB / H. B. KopocreneBa. — 2-e¢ m3a., ucnp. U 1om. —
Mocksa : UznarensctBo FOpaiit, 2026. — 112 ¢. — (Bricmiee oOpa3oBaHnue).
— ISBN 978-5-534-07127-6. — Texct : snexktpoHHbIi // OOpa3zoBaTenbHas
wiatpopma HOpaiir [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/585320 (mara
obpamenus: 27.01.2026).

9. TapacoBa, B. B. [lenoBoii ncrnaHCKuil s3bIK : yUeOHUK U MPAKTUKYM JJIs1 BY30B /

B. B. TapacoBa. — 3-¢ u3n., ucnp. — Mocksa : M3narensctBo FOpatit, 2026. — 212
14


https://www.litres.ru/ekaterina-goryacheva/
https://www.litres.ru/a-i-lupandina/
https://www.litres.ru/m-g-petrova/
https://www.litres.ru/ekaterina-goryacheva/
https://www.litres.ru/m-g-petrova/

C.

— (Boicmiee oOpaszoBanue). — ISBN 978-5-534-13293-9. — Tekct

aeKTpoHHbI //  O6pazoBarenbHass 1wiatrgopma HOpaiit [caiit]. — URL:

https://urait.ru/bcode/583369 (nata obpamenus: 27.01.2026).

1.

Humepnem-pecypcol

1. http://www.ver-taal.com

2. https://videoele.com/menu-B2.html

3. https://www.todo-claro.com/c index.php

4. https://www.elpais.com

5 http://www.elmundo.es

6. http://www.eleconomista.es

7. www.cvc.cervantes.es/portada.htm

8. www.intereconomia.com/neqocios

9. www.cincodias.com/

10. www.elperiodico.com/

11. www.eumed.net

12. www.emagister.com

Hemeukxuii a3v1K
ABepuHa, A. B. I'pammatuka Hemenxoro sizbika (B1) : yueOnuk nist By3oB / A. B.
Asepuna, O. A. KoctpoBa. — Mocksa : U3narensctBo IOpant, 2026. — 449 c.
— (Boicmiee o6OpazoBanme). — ISBN 978-5-534-09238-7. — Tekct
anekTpoHHbI // OOpazoBatenbHas 1wiargopma HOpaiir [caiit]. — URL:
https://urait.ru/bcode/586910 (nata obpamenus: 27.01.2026).
Bunraiikuna, P. B. Hemenxkuii 5361k ju1st mouTosioroB (C1) : yueOHUK 1711 BY30B
/ P. B. Bunraiikuna, H. B. ITaxomoB. — 2-¢ u3g., nepepad. u mpon. — MockBa :
NzpatensctBo FOpaiit, 2026. — 174 c¢. — (Briciee oobpazoBanue). — ISBN 978-
5-534-02575-0. — Texkcr : anekTpoHHbIH // O6pa3oBaTenbHas miaTdopma FOpait
[caiiT]. — URL: https://urait.ru/bcode/584813 (mara obparmienus: 27.01.2026).
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http://www.intereconomia.com/negocios
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3. WBanona, T. K. Hemernkuii sS3bIK 1151 M3y4arOMUX MEXKIYHAPOAHBIC OTHOIICHUS

(B2—C1) : yueOnuk mns By3oB / T. K. MBanosa, C. I'. Konmakosa, A. lO.

KOcynosa ; orBerctBennslit pegaktop JI. E. bymkanen. — 2-e uza., nepepad. u
non. — MockBa : MznmarensctBo IOpaiit, 2026. — 270 c. — (Briciiee
oOpazoBanue). — ISBN 978-5-534-18927-8. — TekcT : >3IeKTPOHHBIA //
OO6pazoBaTenpHas matdopma FOpaiit [caliT]. — URL:

https://urait.ru/bcode/586899 (nara obpamenus: 27.01.2026).
4. JleBoBa, O. B. HeMeuxuil A3bIK AJI1 3KOHOMHUCTOB : YYEOHUK U MPAKTHKYM JJIS

By30B / O. B. JIsBoBa, T. H. Hukonaesa, I'. H. MaxmyToBa ; moa pexakuueit O. B.

JIsBOBOM. — MockBa : UznatensctBo Opaiit, 2026. — 461 c¢. — (Bricuiee
obpaszoBanmne). — ISBN 978-5-534-00762-6. — Tekct : »AEKTpOHHBIA //
Oo6pa3zoBaTenbHas wiatdopma IOpaiit [caidT]. — URL:

https://urait.ru/bcode/583426 (nara obpamenus: 27.01.2026)

5. Munsesa, H. H. Hemenkuii s3pik a1 meHemxepoB u 3koHomMuctoB (Cl)
yueOHuk juist By3oB / H. H. Munsesa, H. B. Kykuna. — Mocksa : U3narenbcTBo
FOpaiit, 2026. — 221 ¢. — (Bricmee oopazoBanue). — ISBN 978-5-534-20388-2.
— Texct : anexktponusiii / ObpazoBarenbHas miatdgopma FOpailt [cailiT]. —
URL: https://urait.ru/bcode/583035 (nata obpamenus: 27.01.2026).

6. PaboTaukoBa, H. A. Hemenxwuii s3b1k 1711 5KOHOMUCTOB (A2—C1) : yaeOHUK ais
cpeaHero mpodeccuoHnampHoro ooOpazoBanus / H. A. PaGoramkoBa, E. B.
Yepuerimesa, M. WM. KmumoBa. — 2-e wu3nm., mepepab. m mom. — Mocksa :
M3narenscTBo FOpaiit, 2026. — 158 ¢. — (IIpodeccrnonanpHOe 0Opa3oBaHue). —
ISBN 978-5-534-07839-8. — Tekcr : onektpoHHblii // OOpa3oBaTenbHas
miatgpopma FOpaiitr [caiit]. — URL: https://urait.ru/bcode/586461 (nmata
obpamenus: 27.01.2026).

7. JleButan, K. M. HeMmeukuil sf3bIK AJi1 IOPUCTOB : y4€OHUK M MPAKTUKYM JJIst
By30B / K. M. JleButan. — 2-e u3f., nepepad. u aomn. — Mocksa : 3aaTenbcTBO
FOpaiit, 2026. — 299 c. — (Bricmiee oopazoBanue). — ISBN 978-5-534-02884-3.
— Texkcr : anexktponssit // O6pa3oBarenbHas miarpopma FOpailt [calT]. —

URL: https://urait.ru/bcode/582624 (mara ob6pamenus: 27.01.2026). Ocunsn, JI. T'.
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Hemenkuii sS3bIK 17151 M3y4arOMMX Typu3M, reorpaduio u peruoHoBencHue (A2-
B2) : yuebnuxk mus By3oB / JI. T'. Ocunsin, A. B. TkanoBa. — Mocksa :
NznmarensctBO FOpaiit, 2026. — 182 ¢. — (Bricmiee oopazosanue). — ISBN 978-
5-534-10649-7. — Tekcr : anekTpoHHBIH // O6pazoBaTenbHas miaTdopma FOpait
[caiiT]. — URL: https://urait.ru/bcode/587385 (nata obpamenus: 27.01.2026).
8. CutnukoBa, M. O. Jlenooii Hemerkuii s361k (B2—C1). Der Mensch und seine
Berufswelt : yueOnuk u npaktukym juist By30B / M. O. CutHukoBa, M. H. I'y3p. — 3-
e u3l., nepepadb. u non. — Mocksa : WznarensctBo FOpaiit, 2026. — 210 c. —
(Bricmiee obpazoBanue). — ISBN 978-5-534-14033-0. — TekcT : 37eKTpOHHBIN //
OopasoBareibHas miatgopma FOpaiit [caitr]. — URL: https://urait.ru/bcode/583919
(mata oOpamenus: 27.01.2026).
9. Dreyer, Schmitt. Lehr- und Ubungsbuch der deutschen Grammatik, aktuell.
Die Gelbe aktuell. Hueber Verlag, 2017.
10. VOLGNANDT, GABRIELE, VOLGNANDT, DIETER Exportwege neu 2
Kursbuch + 2 CDs ISBN/EAN13: 978394132302
Humepnem-pecypcoi

1. http://www.mdz-moskau.eu/

2. http://www.rusland-wirtschaft.de/

3. http://www.kapital-rus.ru/

4. http://www.belinvestor.com/

5. http://www.export-business.net/

6. www.dw.de

7. www.wirtschaftsdeutsch.de

8. https://biblio-online.ru

9. www.deutsch-perfekt.com/deutsch-ueben/grammatik

10. sprachekulturkommunikation.com/deutsch-lernen/grammatik

Kumaiickuii azvix

17


http://www.mdz-moskau.eu/
http://www.rusland-wirtschaft.de/
http://www.kapital-rus.ru/
http://www.belinvestor.com/
http://www.export-business.net/
http://www.dw.de/
http://www.wirtschaftsdeutsch.de/
https://biblio-online.ru/
http://www.deutsch-perfekt.com/deutsch-ueben/grammatik

1. JIeimape, M. I1., JlenoBoii kuTalckuii s3Ik, HadyansHbIN ypoBeHs : yueOHOE TTocoOue
/ M. I1. JIemmaps, B. A. Tiopuna, ; nox pea. M. Il. Jleimaps.— MockBa: «KuoPycy,
2019, 2021, 2023, 2026. -137 c. — TekcT : HEMOCPEACTBEHHBIH.

2. Twopuna B.A., KynukoB A.M. Kuraiickuii s3Ik B chepe 3KOHOMUKH U (PUHAHCOB:
yuebHOoe mocodue / B.A. Tropuna, A.M. KynukoB. — Mocksa: «KuoPycy», 2020, 2023,
2026. — 268 c. — TekcT: HEMOCPEICTBEHHBI.

3. New Silk Road. Business Chinese. Part 1: Business Chinese Vol. 1 / Peking
University - Peking: Peking University Press, 2012 - 128 p. — Tekcr
HETIOCPEICTBEHHBIN.

4. New Silk Road. Business Chinese. Part 2: Business Chinese Vol. 2 / Peking
University - Peking: Peking University Press, 2012 - 126 p. — Tekcr
HETIOCPEICTBECHHBIN.

5. Zhang Xin. New Silk road business Chinese elementary (I). Beijing, Peking
University Press, 2017.

Humepnem-pecypcol

H

. http://bkrs.info/

2. http://www.mof.gov.cn/

3. http://www.people.com.cn/

4. http://www.biznewscn.com/

5. http://news.xinhuanet.com/

6. http://baike.baidu.com/

7. news.sina.com.cn/

8. www.chinanews.com/

9. www.tellmemorecampus.com

4. Ilpumepsl 3aJaHUH
IIpumepsl TECTOBBIX 3aJaHUI ¢ OTBETAMU
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AHI'JIMACKUMA SI3BIK
TECT

| [Ipumepsl 3aganus 1
1. BeiOepute eqMHCTBEHHO IPaBUIIbHBIA BapHUaHT.

The home appliance and electronic goods industry is in ...; the good years are

over.
+: boom
-: profit
-. increase
-: value
2. BriGepute eMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHaHT.

The amount of energy consumed - and wasted - in commercial buildings is
increasing all the time. The ... in numbers of items of electronic office equipment

threatens to reach its maximum in the next ten years.
-. progress
-2 result
+: growth
-2 count
3. BriOepuTte eqMHCTBEHHO MPABUIIBHBIN BapHAHT.

We all know that sea levels have been rising for the last 20 years, but the ... of
rise has increased rapidly in recent years.

-2 growth
- reason

-: increase
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+: rate
4. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHaHT.

In recent years the amount of money earned by top sportsmen and women has risen

and attracted a lot of media ....
-: competition
+: attention
-2 vision
-: compensation
5. BriGepute eMHCTBEHHO MPABUIIBLHBIN BapHaHT.

A wide variety of writers have won the award working in a ... of fiction and non-

fiction genres.
+: range
-. area
-. source
-: world
6. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHUaHT.

Globalisation connects people by ... of communication and offers them new

opportunities for travel, work and education.
- media
-: Views
+: means
-2 destruction
7. BriGepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUIILHBIN BapUaHT.

Much of the power of the Internet lies in the fact that people are developing new ...

to be creative and innovative, combining ideas and skills without an organization.
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- network
-: collaboration
-2 residents
+: ways
8. BbiOepuTe €qMHCTBEHHO NPABUIIBHBIA BApHUAHT.

A knowledge of differences between cultures, in an ever-shrinking globalized
world, is becoming one of the essential key ... that modern “citizens of the world”

need to possess in order to work and learn effectively.
-: means
+: skills
-: methods
-: ways
9. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapUaHT.

Many people feel that onshore wind farms spoil the landscape, particularly in

countryside ... where they are usually sited.
+. areas

-1 spaces

-1 ranges

-: roads

Il Ilpumepsl 3ananns 2
1. Beibepute eTMHCTBEHHO MTPABUIIHHBIN BapUaHT.

The news from the Middle East ... very encouraging.
+. seems

-. seem
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-: 1S seeming
-1 are seemed
2. BpiOepuTe eMHCTBEHHO MPABWIBHBIN BapUAHT.
If I had known how difficult the job was, I ... it.
-: don’t take
- won’t take
-: won’t have taken
+: wouldn’t have taken
3. BoibepuTe eMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.
There is little agreement ... what caused the building to collapse.
+:0n
- at
-: by
-2 in
4. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO MPABUJILHBINA BapUAHT.
The police warned everyone ...inside with their windows closed.
-: stay
-. stayed
+: to stay
-: to be stayed
5. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUIIbHBII BapUaHT.
Every candidate said that ... thought the interview was too long.
-: he
+: they
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-1 she
-: them
6. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
Neither the President ... his representatives are to attend the meeting.
-. no
+. nor
-, or
- not
7. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbLHBIN BapUaHT.
Around 10 per cent of the forest ... each year.
+: is destroyed
-. are destroyed
-. destroy
-. destroys
8. Beibepute eIMHCTBEHHO MPABWIIbHBINA BAPUAHT.
We ... the car for 6 months before we discovered it was stolen.

-: owned

. had been owning

. was owned

+: had owned

9. BriOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapUaHT.
The car broke down and we ... a taxi.

+: had to get

-: must have got
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-: had got to get
-: must get
I IIpumepsnl 3aganus 3
1. TTopbGepute Mo OAHOMY OIMPEICICHUIO K KOKIOMY U3 IAaHHBIX MTOHSTHM.
L1: pollution
L2: growth
L3: education
L4: edition
R1: the process of making air, water, soil etc dangerously dirty
R2: an increase in amount, number, or size
R3: the process of teaching and learning
R4: the form that a book, newspaper, magazine etc is produced in
R5: the process of making something such as a business operate in a lot of
different countries all around the world
R6: a general increase in world temperatures

2. TlogbepuTte 1Mo OJHOMY OMPENEICHHUIO K KaXI0MY U3 TAHHBIX TIOHATHH.

L1: knowledge

L2: culture

L3: awareness

L4: competition

R1: the information, skills and understanding that you have gained through
learning and experience

R2: the beliefs, way of life, art, and customs that you are shared and accepted
by people in a particular society

R3: knowledge or understanding of a particular subject or situation
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R4:

a situation in which people or organizations try to be more successful than

other people or organizations

R5:
R6:

a statement in which someone complains about something

the state of being complicated

3. Tloxbepute MO OAHOMY ONPEICICHHUIO K KOKIOMY U3 JAHHBIX TOHSITHM.

L1:
L2:
L3:
L4:
R1:
R2:
R3:
R4:
and
RS5:
R6:

graduate

employee

trainee

teleworker

someone who has completed a university degree, especially a first degree
someone who is paid to work for someone else

someone who is being trained for a job

someone who works from home, and communicates with their employer
co-workers using the Internet, email and telephone

the people who work for an organization

working for yourself and not employed by a company

4 TlonGepute M0 OTHOMY OTMPEACIICHUIO K KaXKIOMY W3 JIaHHBIX MMOHSATH.

L1

L2:

L3:

L4:

R1:

R2:

R3:

R4:

- article

report

memo

press release

a piece of writing about a particular subject in a newspaper or journal
an official document that carefully considers a particular subject

a short official note to another person in the same company

an official statement giving information to the newspapers or television
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R5: a short description of the main events or ideas in a book, film etc
R6: a short piece of writing about a particular subject
IV Ilpumeps! 3aganus 4
1. 3anomHure IMPOITYCKH JaHHBIMU ITO0CJIC TCKCTA CJIOBOCOUCTAHUAMU.

Travelling by road is widely accepted as ... (1) ... to travel with far more deaths
per kilometer than rail, sea or air. In fact, while road traffic injuries represent about
25% of worldwide injury-related deaths, ... (2) ... in the UK have been decreasing
for some time, with last year’s figure standing at 3,150. We ... (3) ... why the

number is decreasing, but why it seems impossible to eradicate fatalities completely.

Over the years, different methods of ... (4) ... have been tried. The Locomotive
and Highways Act of 1865 ... (5) ... of speed limits to the motoring world. Since
then, more and more ways of controlling the behavior of drivers have been
introduced, ... (6) ... and traffic signals, as well as compulsory driver testing and

licensing. These days, there are many more methods of enforcement, including speed

cameras and fines for ... (7) ... . Another solution is to make cars themselves safer ...
®)....
1: being the most dangerous way

2: fatalities on the road

3: take a look at

4: reducing the number of crashes
5: introduced the idea

6: such as one-way streets

7: breaking motoring laws

8: in case of an accident

2. 3amnoJIHUTE MPOITYCKHU JaHHBIMU TMOCJIE TEKCTA CIIOBOCOUYETAHUSIMMU.
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Speech recognition (SR) is the method by which you can ... (1) ... to bring words up
on the screen. It may have been ... (2) ..., but several European software companies
have developed some wonderful SR software. The idea is not new — but it did take
the business world a long time ... (3) ... . Dragon Systems invented it as far back as
1984, and although a one-person system cost $32,000 eight years ago, there are now

excellent SR software packages ... (4) ... as little as $30.

The new products are so amazing that four years ago, IBM’s speech recognition
program was ... (5) ... for several weeks, even beating the most popular computer
games of the time. Recognizing words and turning them into text may seem magic ...
(6) ..., but it is even cleverer than that. If you ... (7) ... , you will notice that the
system waits a fraction of a second before the words come up. There is a very good

reason for that moment of hesitation: the system knows how words ... (8) ... !

1: talk to a computer
2: an American invention
3: to catch up with it
4: available for
5: at the top of the software-sales charts
6: in itself
7: pay close attention
8: go together
3. 3aroiaHuTE IIPOITYCKHN JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUYCTAHUAMMU.

Office staff leave equipment switched on unnecessarily for ... (1) ... . These include
fear of damaging the machine, ... (2) ... of the actual cost of running the machine,
and just plain laziness. Failure to control ... (3) ... of office equipment is wasteful,

and can lead to costs far higher than most managers realize.
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The Energy Efficiency and Conservation Authority (EECA) is introducing a two-fold
programme ... (4) ... saving the $55m which is wasted every year in the country’s
offices. Office machines consume 400 GWh of energy per year, or about 1.5% of the
country’s ... (5) ... . Further, the EECA now estimates that ... (6) .... will double
before the end of the decade. By this time, office machinery energy consumption is
expected to be about 800 GWh ... (7) ... . Most PCs, printers and photocopiers are ...
(8) ... for only about 40% of a working day.

1: a number of reasons

2: lack of knowledge

3: the energy usage

4: aimed at

5: total electricity consumption
6: the number of office machines
7. per year

8: fully utilize

®PAHILY3CKUM SA3BIK
TECT

| IIpumepsl 3aganus 1

1.Bribepute eMMHCTBEHHO MTPaBUIIHHBIN BapUaHT.

Pendant un entretien d’... on pose beaucoup de questions.
-: employé
-2 ensemble

-: boulot
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+: embauche

2. BoibepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapUaHT.

Les perspectives de promotion sont importantes pour elle. C’est une femme ... .

+: ambitieuse
-: habile
-: sédentaire

-. paresseuse

3.BriOepute €TMHCTBEHHO NMPABUJIbHBII BapHaHT.

La ... obligatoire va, dans presque tous les pays francophones, de 6 a 16 ans.
+: scolarisation
-2 lycée
-: université

- Grande Ecole

4.BpiObepuTe € AMHCTBEHHO MPABUIIbHBINA BAPUAHT.

Il a été ... par la police apres le cambriolage.
+: interpellé

-. convenu

-: escroqueé

-: Intéressé

5.BriGepuTe eNMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Il s’entend bien avec les ... qui ont de I’humour.

+: gens
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-: émotions
-. personne

-1 concombres

6. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABWIBHBIN BapUAHT.
Mes parents ... a notre bonheur.

+: concourrent

-. courrent

- arrachent

-: cuisinent

/. Bpibepute eTMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.
Pour ... le stress, il faut partir en voyage.

+: combattre

-: réaliser

-2 lutter

-1 visiter

8. BpiOepuTe eAMHCTBEHHO MPABUIIbHBINA BAPUAHT:

Le manque de temps attribuable au travail est un ... important pout pratiquer le
sport.

+: obsctacle

-2 circonstance

-: mention

-. cause

9. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUIIBHBII BapUaHT.
... des enfants les Francgais la déclarent a la mairie.
+: la naissance

-: |la croissance
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- la grossesse

-: le développement

Il IlpumepsI 3axanus 2

1. BeiOepuTe eJMHCTBEHHO MIPABUJIbHBIN BapUaHT.
J'éspere qu'ils ... venir & ma soirée.

+: pourront

- puissent

-: peut

-: pouvaient

2. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUJIbHBIN BapHAHT.

Quand cet homme de 65 ans ... sa retraite, on 1’a placé dans une maison de retraite.
+: avait pris

-;apris

-: prendrait

- prenne

3. Beibepute ennHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
J'ai visité le musée ... I'exposition est super.

+: dont

- que

-: quoi

-2 qui

4.BpibepuTe e AMHCTBEHHO MPABUIIBLHBIN BapUaHT.
... longtemps ses parents songeaient a louer une chambre plus grande.

+: depuis
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5. Beibepute eTMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Réné, je ... reconnaissais plus, on s’était battus pour le boulot.
+: le

- la

-2 lui

_y

6. Beibepute eTMHCTBEHHO MPaBWIHHBIN BapUaHT.

Quand on se découvre sans foi ni loi, il devient difficile d’avoir confiance en ...
+: SOI

- le

-: toi

-: les

7. BriOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIA BapUaHT.

La question linguistique a été faussée par les guerres nationalistes éclatées ... Alsace
a partir de 1870.

+.en

- a

- dans

-1 de

8. BbibepuTe €IMHCTBEHHO MPABWIIbHBIA BApUAHT.
Tes problémes ne sont pas plus importants que ... .
+: les miens

-: les miennes
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-. mes

-: Mol

9.BriOepuTe €IMHCTBCHHO MPABUIILHBIA BapHUAHT.

Si la température ... a monter, il faudra appeler le docteur.
+: continue

- continuerait

- continuera

-: continuait

III ITpumepsl 3aganus 3

1.ITonGepute 1Mo 0JHOMY OIIPENEIECHUIO K KaXIOMY U3 JAHHBIX MOHSATHH.

L1: La licence

L2: Le gouvernement

L3: Le Parlement

L4: L’Université

R1: Diplome national sanctionnant la premiere année d'études du second cycle de
l'enseignement supérieur

R2: I'organe (personnes ou services) investi du pouvoir exécutif afin de diriger un
Etat.

R3: en France, 1I'Assemblée nationale et le Sénat

R4: ensemble des membres de 1'enseignement public des divers degrés, dépendant de
I'Education nationale

R5: exigence née d'un sentiment de manque, de privation de quelque chose qui est
nécessaire a la vie organique

R6: fait de faire savoir qu'on désire acheter quelque chose, avoir recours a un service

2.TlopGepute 10 OTHOMY OMPEACIICHUIO K KaXKIOMY U3 JIAaHHBIX MMOHSATHH.
L1: L’enfance
L2: Troisieéme age
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L3: La famille

L4: Pacs

R1: période de la vie humaine qui va de la naissance a 1'adolescence

R2: période de la vie ou cessent les activités professionnelles ; la vieillesse.

R3: ensemble des générations successives descendant des mémes ancétres.

R4: contrat conclu entre deux personnes célibataires de méme sexe ou de sexe
différent, séparées par plus de trois degrés de parenté, pour organiser leur vie
commune

R5: sacrement premier et fondamental qui constitue le signe juridique et sacral de
I'insertion dans 1'Eglise du Christ.

R6: action de se retirer de la vie active, d'abandonner ses fonctions; état de quelqu'un

qui a cessé ses activités professionnelles.

3.IlonGepute MO OTHOMY OMPEACIICHUIO K KaXKJIOMY U3 JAHHBIX TTOHSITHUH.

L1: L Election

L2: L’ Administration

L3: Le pouvoir judiciaire

L4: Le syndicat

R1: choix qu'on exprime par l'intermédiaire d'un vote

R2: ensemble des services de 1'Etat; ensemble des fonctionnaires chargés d'un service
public

R3: est exercé par les magistrats

R4: groupement constitué pour la défense d'intéréts professionnels ou catégoriels
communs

R5: le pouvoir de faire les lois

R6: le pouvoir d’appliquer les lois

4.ITonGepute 1Mo OAHOMY OMPEACICHUIO K KOKIOMY U3 TaHHBIX MTOHSTHM.
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L1: Le Doctorat

L2: La promotion

L3: La mutation

L4: La démission

R1: Diplome national nécessaire a I'exercice libéral des professions de santé
(médecine, chirurgie dentaire, pharmacie, médecine vétérinaire)

R2: nomination ou accession de quelqu'un a un grade supérieur, a une fonction plus
importante sur le plan hiérarchique ou sur celui des responsabilités

R3: modification de la situation d'un salari¢ résultant de sa nouvelle affectation a
l'intérieur d'une méme entreprise a des fins disciplinaires ou de réorganisation

R4: rupture du contrat de travail a l'initiative du salarié

R5: rupture d'un contrat de travail a durée indéterminée a l'initiative de 1'employeur
R6: capacité reconnue en telle ou telle matiere en raison de connaissances possédées

et qui donne le droit d'en juger

IV Ilpumepsl 3axanus 4
1.3amonHNTE NPOMYCKHU TaHHBIMU TOCJIE TEKCTA CIIOBOCOYETAHUSMH.

Si vous voulez disposer de plus dargent pour les choses que vous souhaitez
faire, il faut ...(1)... que vous sachiez faire la distinction entre vos besoins et vos
désirs. Voici quelques définitions de base.

. Besoin : Nécessité, obligation, quelque chose d'essentiel a la vie.
. Désir : Souhait, envie, quelque chose qui n'est pas essentiel.

Selon ces définitions, « un toit au dessus de ma téte » est ...(2)... , et c'est
¢galement le cas des vétements, de la nourriture, des outils de travail et des
médicaments. « Les vacances » sont ...(3)... , et c'est également le cas des repas au
restaurant, des jeux vidéo, des abonnements & un gymnase et des chaussures de

marque prestigieuse.
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...(4)... le désir d'une personne soit un besoin pour une autre personne. Pour
Samuel, qui vit pres d'un arrét d'autobus, une voiture peut étre un luxe. ...(5)... , pour
Caroline, qui n'a pas acces au transport en commun et qui ne peut pas aller au travail
a vélo, une voiture peut étre une nécessite.

..(6)..., les besoins et les désirs peuvent évoluer au fil du temps. Vous pouvez
avoir besoin d'une laveuse et d'une sécheuse de grande taille quand vous élevez une
famille. ...(7)... , lorsque vos enfants sont élevés et que vous vivez dans un logement

plus petit, un modéle congu pour un appartement peut vous ...(8)...

: d'abord

> un besoin

:un désir

- il est possible que
. par contre

- de plus

: toutefois

o N oo 01 B~ W N P

- suffire

2.3aromHnTe MMPOITYCKH JaHHBIMHU ITIOCJIC TCKCTA CIIOBOCOUCTAHUSAMMU.

..(1)... bien remplie, vous avez hate de prendre votre retraite. Que vous la
preniez relativement t6t ou a un age plus avancé, vous espérez ...(2)... pour en
profiter. Vous voulez aussi étre sir que vous n'aurez pas de problemes d'argent plus
tard dans la vie.

..(3)..., de nombreux Canadiens risquent de ...(4)... a la retraite. D'aprés des
¢tudes, plusieurs d'entre eux commencent a €épargner trop tard, et n'épargnent pas
assez pour ...(5)... pendant toute leur retraite.

o Au Canada, le taux d'épargne des particuliers était d'environ 4 % en 2015. C'est
beaucoup ...(6)... qu'au début des années 1980, ou il était de 20 %. (Le taux

d'épargne est un pourcentage du revenu apres impot.)
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« Dans le groupe d'age des 35 a 44 ans, environ 27 % des familles canadiennes

n'ont rien mis de coté pour la retraite.

e ...(7)..., l'espérance de vie moyenne des Canadiens ne cesse d'augmenter. Elle
est actuellement de 81,1 ans. Cela veut dire que les Canadiens devront financer

leur retraite pendant ...(8)... .

: apres une vie professionnelle

: étre en bonne santé

: malheureusement

: Ne pas avoir assez d'argent

: assurer leur sécurité financiere
. moins

. toutefois

o N OO i A WD -

: une plus longue période

3.3anoaHuTe IIPOITYCKH JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOYCTAHUAMMU.

I1 y a beaucoup de choses a considérer lorsque ...(1)... loin de chez vous.
L'une des plus importantes étant de réserver une chambre d'hotel sécuritaire.

Il s'agit avant tout de ...(2)... qui offrent une seule entrée commune, ceci
garantissant que toutes les chambres ne soient accessibles que de 1'intérieur.

Renseignez-vous aussi sur I'existence d’ ...(3)... . Un hotel sans caméras de
surveillance constitue un danger potentiel pour divers incidents, et ceci sans
possibilité de témoins. Toutes les portes, tous les couloirs ainsi que les parkings des
bons hdtels sont surveillés par des caméras.

Essayez de vérifier si un restaurant est associé a I'hotel. Si tel est le cas,
...(4)... celui-ci ne soit pas directement accessible par d'autres lieux publics tels que
salles de sport, cinéma : en effet, ces lieux publics peuvent servir de passage discret
pour les personnes aux intentions malveillantes.
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Les chambres d'hotel offrent désormais des accés ...(5)... , permettant ainsi un
acces bien plus rapide a la chambre, vous évitant donc de devoir ...(6)... des clés en
cas d'urgence, ou de rencontrer les autres difficultés présentées par des serrures
coincées par exemple.

«.(7)... , vérifiez que les portes ne peuvent &tre ouvertes que ...(8)... une fois
que vous étes dans la chambre. Ensuite, ne négligez pas de demander si les portes des

chambres possédent chacune un Juda.

: vous planifiez des vacances ou un voyage
: privilégier les hotels

: un systeme de surveillance vidéo

. assurez-vous que

: par carte magnétique

: rechercher inefficacement

- finalement

0 ~N O L DN W N

: de I'intérieur

UCHAHCKUHA SI3bIK
TECT

| [Ipumepsl 3aganus 1

1. BriOepute e1MHCTBEHHO NMPABUJIbHBII BapUaHT OTBETA.

Los vuelos ... representan el 22,5%del total de los que en principio estaban previstos
para ese dia.

-: congelados

+: cancelados

-: comenzados

-: terminados

2. BriOepute eIMHCTBEHHO NMPABUIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

38



El nuevo plan contra la violencia doméstica ... con un presupuesto de 13 millones de
euros.

-: relata

-. cuesta

-: relaciona

+: cuenta

3. BeibepuTe emuHCTBEHHO MPaBIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

El Ministerio de Defensa ... en marcha la quinta convocatoria a finales de octubre.
+: puso

-: tomo

-: lanzo

-: envio

4. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO NMPABUIILHBIN BapUaHT OTBETA.

Los jovenes de 16 afios que ... mas positivamente el proceso de cambio de moneda
son los que presentan una valoracion mas altarespecto a la UE.

-2 reciben

+: perciben

-: permiten

- cometen

5. BriGepute enMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BApUAHT OTBETA.

Se apuntan al ... cuatro argumentos para convencer a nuestro oponente.
-. menor

- mayor

- poco

+. menos

6. BoiOepute eMMHCTBEHHO MTPaBUIIBLHBIN BApUAHT OTBETA.
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Los expertos ... que la eficacia de la vacuna no es total, aunque si lo suficiente como
para hacer aconsejable su aplicacion en todas las personas comprendidos en los
grupos de poblacion de riesgo.

+: advierten

-2 recomiendan

-2 conducen

-: incluyen

7. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO MTPABUIILHBIN BApUAHT OTBETA.

La duracion del viaje es del 27 de diciembre al 4 de enero, ambos ... .
- inclusivos

+: inclusive

-: incluyendo

-: inclusos

8. BeibepuTe emMHCTBEHHO MPAaBIIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

Hay muchas ... aptas para hacer en bicicleta, pero una muy aconsejable, de una
semana de duracion, es la que rodea el mar interior de Holanda — el ljselmeer.

-: rumbo

-: trayecto

-: itinerario

+: ruta

9. BeibepuTe eMMHCTBEHHO MPABWIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

A causa de las intensas nevadas los trenes de RENFE que ... por la zona norte de la
comunidad sufrieron retrasos superiores a 30 minutos.

+: circulaban

-: vagaban

- paseaban

-: oscilaban
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Il [IpumepnI 3agaHus 2

1. BeibepuTe eMMHCTBEHHO MPABWIIBHBIN BapUaHT OTBETA.
- Mafiana me voy a los Pirineos a hacer el senderismo.

- iQue suerte! jQue te ...!

-2 diviertes

-: divertiras

+: diviertas

-: divertirias

2. BoiOepute eMMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BApUAHT OTBETA.

Segin el presidente, para que cada ciudadano ... disfrutar de una jubilacion de
privilegio, ... necesario que suscriba un plan de pensiones.

-: pueda, estara

+: pueda, sera

-: puede, es

-: puede estara

3. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BApUAHT OTBETA.

Giramondo ofrece la oportunidad de ... un centro comercial totalmente innovador ...
solo 4,5 millones.

-: abierto, tal

-: abriendo, tan

+: abrir, tan

-: abrido, tal

4. BeiOepuTe €MMHCTBEHHO NMPABUIILHBIN BapHAHT OTBETA.
Las condiciones de cada viaje, ... confirmaremos personalmente a Ud.

+: se las
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- lole
- lelo

-:sele

5. - jQué tienda mas rara!;Por qué venimos aqui?

- Porque aqui venden productos que ... de otros paises.
+: importan

-: haya importado

-: importaban

-: importen

6. BeibepuTe eMMHCTBEHHO MTPABWIIBHBIN BapUaHT OTBETA.

Si ... estd buscando es una oportunidad de inversion interesante, fijese en la nueva
lines de perfumeria que lanzamos el afo que viene.

-: laque

-2 la cual

+: lo que

-1 cuya

/. BpiOepuTe eqMHCTBEHHO PABUIILHBIN BapUaHT OTBETA.
José esta loco de alegria como si ... un premio.

+: hubiera ganado

-2 gana

-: ha ganado

-2 ganara

8. BeiOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapHaHT OTBETA.
Las condiciones ofertadas pueden sufrir variacion ... los precios que ... los
proveedores.

-: dependiendo, determinaran
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+: en funcién de, determinen
- con motivo de, determinaren

- en base a, determinaran

9. El jefe ordend que todos ... a trabajar el sabado.
-: hubieran venido

-2 vengan

+: vinieran

-: vendrian

Il lIpumepnI 3aganus 3

1. ITonGepuTe 10 OJTHOMY OMPEACIICHHUIO K Ka)KJIOMY M3 JJAHHBIX TOHATHH.

L1: distancia cultural

L2: induccidn al trabajo

L3: apoyo de la empresa

L4: competencia en comunicacion intercultural

R1: discrepancias en normas de conducta y pensamiento entre el pais de destino y el
pais de origen

R2: orientacioén respecto a las funciones y dinamica del trabajo en la nueva filial:
procedimientos que se espera que observe, conocimiento de las personas con quienes va
a alternar y especialmente los objetivos y metas de asignacion

R3: facilitar informacion respecto a las normas y conductas apropiadas en el contexto
laboral asi como el apoyo social de los colegas

R4: voluntad de comunicarse con la gente de la cultura local, flexibilidad cultural,
orientacion cosmopolita

R5: buen dominio de la lengua del pais de destino

R6: nivel de exactitud con el que el expatriado comprende los requerimientos de su

nuevo puesto de trabajo en el pais de destino
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2. [loxGepure 10 OAHOMY OIPEIEICHUIO K KQXKIOMY U3 JTaHHBIX MMOHSITHH.

L1: anuncio

L2: catalogo

L3: eslogan

L4: folleto

R1: conjunto de palabras o iméagenes con las que se da a conocer un producto en la
television, la radio, la prensa, etcétera

R2: relacion ordenada de productos que suele incluir fotos y precios

R3: frase facil de recordar que emplea la publicidad para dar a conocer un producto
R4: impreso de varias hojas de caracter publicitario

R5: un reclamo imprimido

R6: nombre, etiqueta, logotipo o marca de cualquier naturaleza que sirve para

relacionar una mercancia con la persona o empresa que la produce

3. [TogGepute 0 OHOMY OMPENIETCHUIO K KAXKIOMY U3 JAHHBIX MTOHSITHH.

L1: multinacional

L2: visado

L3: filial

L4: tratado

R1: empresa que posee sociedades en varios paises

R2: documento, especialmente un pasaporte, revisado y aceptado por la autoridad
competente para entrar en un pais extranjero

R3: empresa que, aun teniendo plena responsabilidad juridica y autonomia financiera,
depende de una sociedad dominante

R4: acuerdo resultante de la discusion sobre un asunto

R5: bienes muebles que pueden ser intercambiados en una operacion comercial

R6: exposicion temporal destinada a la publicidad y, a veces, a la venta

4. TlonOepute MO OAHOMY OMPEAEICHUIO K KOKIOMY U3 JTAHHBIX TTOHATHIM.

L1: lareceta
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L2: el historial médico

L3: la baja

L4: la didgnosis

R1: prescripcion médica

R2: conjunto pormenorizado de datos sobre la actividad y los antecedentes de una
persona o una entidad

R3: documento que acredita el cese temporal en el trabajo por accidente o
enfermedad

R4: conocimiento diferencial de una enfermedad a través de los signos y sintomas
que la caracterizan

R5: estudio médico especializado

R6: intervencidn quirurgica
IV Ilpumepsi 3aganus 4
1. 3anmoHUTE TIPOITYCKH JTAHHBIMH TIOCIIE TEKCTA CJIOBOCOUYCTAHHSMHU.

La obesidad es un problema de salud (1), ligado, segun diversos estudios, a una
menor (2), especialmente si no se controlan algunos de los (3) asociados, como la
hipertension y la hipercolesterolemia, 0 bien se fuma o se tiene muy poca actividad
fisica.

Ademas, la obesidad aumenta (4) numerosas enfermedades y problemas de salud.
Cuando un obeso logra reducir su peso, todos esos problemas (5) y se reducira el
riesgo de sufrir ciertas enfermedades: es el caso de la diabetes de tipo I, la
hipertension arterial y la artrosis. Sin embargo, los cambios que la obesidad imprime
en el organismo son a veces(6) : por ejemplo, si las paredes de las arterias se han
cubierto de placa de ateroma, la pérdida de peso ya no bastara para corregir este
problema, aunque sea de todos modos beneficiosa y reduzca los riesgos
cardiovasculares.

Por lo tanto es fundamental evitar el sobrepeso vy, si se sufre, hacer todo lo posible
para no llegar al estadio siguiente, que es la obesidad maxima si tenemos en cuenta

que (7) aumenta el nimero de kilos sobrantes, se vuelve mas dificil deshacerse de
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ellos. En ese sentido, es particularmente importante la prevencion temprana: los
buenos (8) desde la infancia son la mejor vacuna contra la obesidad, y las autoridades

deberian comprometerse a promocionarlos.

. en si mismo

. esperanza de vida
: trastornos

. el riesgo de sufrir
. se veran atenuados
- irreversibles

:a medida que

o N o o A W N P

: habitos alimentarios
2. 3amoJIHATE MIPOITYCKH TAHHBIMU TTOCJIE TEKCTA CIIOBOCOYETAHUSMU.

A largo plazo, los analistas interpretan que el tinel se estrecha: el Fondo de Reserva
de la Seguridad Social espafiol (1) . Asi son las consecuencias del elevado
endeudamiento publico del pais. Por mucho que la prima de riesgo haga esfuerzos
por relajarse, el bono espafiol a diez afios (2), extraordinariamente altos. El afio
pasado, el Ejecutivo de Mariano Rajoy tuvo que invertir el 89,6% de los 65.000
millones de euros del fondo de la Seguridad Social a cubrir (3) del pais. Y €S0 no
habia ocurrido nunca. El caso es que semejante coyuntura esta agotando las reservas
de la Seguridad Social, uno de los grandes problemas que (4) del pais en el largo
plazo. Con esas reservas se pagan las pensiones. Y si no hay reservas, no hay
pensiones. The Wall Street Journal se hacia ayer eco del problema, recurriendo a las
cifras que el departamento de la Seguridad Social ha ofrecido en los ultimos dias. En
noviembre, el Gobierno retiraba 4.000 millones (5): era la segunda vez en la historia
que la caja publica se veia al borde de la quiebra. La primera vez se habia registrado
un par de meses antes, cuando el Ejecutivo habia tenido que recoger otros 3.000
millones del fondo, en aquel caso para (6). Ambas retiradas agotaron el limite legal

anual, de manera que el Gobierno tuvo que elevarlo de forma temporal. Muchos
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lectores lo recordaran. En aquellos meses se hablaba de un rescate inminente. Algo
que, en realidad, hoy por hoy no se ha producido. De hecho, los analistas economicos
andan divididos: algunos interpretan que ese rescate no va a ser necesario, vista la
tendencia correctora que estan tomando (7) economicos y financieros. La prima de
riesgo, que habia alcanzado los 638 puntos a mediados de julio, (8) los 360 puntos

actuales.

: se vacia a marchas forzadas
: seguia registrando ayer tipos del 5,11%
. la deuda publica

: afronta la economia

1

2

3

4

5: del fondo de reserva
6: cubrir necesidades que nunca se especificaron
7: los principales indicadores

8

. se ha rebajado hasta

3. 3anonaHuTe IIPOIMYCKH AAHHBIMHU ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOYCTAHHUAMMU.

El histérico acuerdo de Paris sobre cambio climatico estd mas cerca de (1), luego de
que otros 31 paises lo ratificaron ayer (2) en la sede de la ONU . El secretario general
del organismo, Ban Ki-moon, manifest6é su optimismo acerca de que el acuerdo -por
el que los paises se comprometen a (3) para limitar el aumento de las temperaturas-
(4) antes de fin de afio. "Cuando el acuerdo de Paris entre en vigor este afio, serd un
gran paso adelante en nuestro camino hacia un futuro mas seguro, mas equitativo y
mas prospero. El momento es extraordinario”, dijo Ban. El objetivo de la
organizacion es que el pacto climatico, aprobado en diciembre pasado en la capital
francesa, entre en vigor antes de fin de afio. Para ello, se requiere que antes lo
ratifiquen por lo menos 55 paises responsables del 55% de (5) de gases de efecto
invernadero. Esa posibilidad estd muy cerca, ya que con (6) ya son 60 los paises que

se sumaron al acuerdo. Sin embargo, ellos son responsables del 48% de las emisiones
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totales, segin datos de la ONU. No obstante, la oficina de Ban afirm6 que otros 14
paises, responsables del 12,58% de las emisiones globales, tienen previsto firmar el
acuerdo este afio, lo que supone que el pacto se hara efectivo pronto. El acuerdo de
Paris obliga a los paises a tomar medidas para que la temperatura global (7) de 2°C
con respecto a los niveles preindustriales y evitar asi los peores efectos del cambio
climatico. El acuerdo (8) a principios de este mes, cuando China y Estados Unidos,
los dos principales emisores de gases de efecto invernadero, lo ratificaron durante una

cumbre entre los presidentes Xi Jinping y Barack Obama

: hacerse realidad

: en un acto celebrado

: tomar medidas

. entrard en vigor

. las emisiones globales
. las adhesiones de ayer

' N0 aumente mas

o N oo 0o B~ W N P

: recibid un gran impulso

HEMELIKHHA SI3bIK
TECT

| IIpumepsl 3aganus 1
1. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPABUIIBLHBIN BapHAaHT.
Man ... die Hochschule durchschnittlich mit 21 Jahren.
+: absolviert
-: endet
- beendet
-2 zu Ende ist

2. Bpibepute eqMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIM BapHUaHT.
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Die auslandischen Studenten haben eine gute Moglichkeit, an den ... ihre Kenntnisse
zu vervollkommnen.

- Schulen
- Oberschulen
+: Hochschulen

-: Mittelschulen
3. Bribepute eTMHCTBEHHO MPAaBUJIbHBIM BapUaHT.

Die Auslidnder, die in Deutschland ihr Studium ..., haben einige Dokumente

auszufiillen.
-: fortfahren
-: dauern
-: in die Linge ziehen
+: fortsetzen
4. BriOepute eIMHCTBEHHO NMPABUJIBHBIN BapHAHT.

Die ... , die beigebracht worden waren, entsprachen allen europdischen
Kompetenzen.

-: Ereignisse
+: Kenntnisse
-: Erzeugnisse
- Erlebnisse
5. BriOepute eMHCTBEHHO MPABUIIbHBII BapUaHT.
Man ... iiber eine grof3e Erfahrung.
+: verfligt
- hat
-: besitzt
-: steht zur Verfiigung
6. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapUaHT.
Alle Bedingungen wurden ...
-2 empfangen
-: eingenommen
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+. angenommen

-2 vernehmen
/. BeiOepuTe €TMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.

Sie einigen sich iiber den ... .

-1 Kaufsumme

-: Kaufkraft

-: Kaufbedingungen

+: Kaufpreis
8. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUIILHBIN BapHaHT.
Bitte setzen Sie mich von Thren Pldnen in ... .

-: Erstaunen

+: Kenntnis

- Verantwortung

-: Hoffnung
9. BriGepuTe eIMHCTBEHHO MPABUIIBLHBIN BapUaHT.
Es ... sich, unbedingt auf die Zugspitze zu fahren.

+: lohnt

-2 10st

-: lobt

-2 lenkt

Il lIpumepsl 3ananus 2

1. Beibepute eTMHCTBEHHO NTPaBUIIHHBIN BapUaHT.
Sie ... einen grof3en Fehler begangen.

+: haben

-: sind

-> werden

- kdnnen

2. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUIIbHBIN BapHAHT.

Leider war er in der Diskussion von niemandem ... .
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-: unterstiitzt haben
-. unterstiitzen
-: unterstiitzt werden
+: unterstiitzt worden
3. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.
Es gibt eine Menge Arbeit ... .
+: zu erledigen
-: erledigt
-: erledigen
-: erledigt werden
4. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO MPAaBUJIbHBIA BapUAHT.
Er fiihlte sich unwohl, ... hat er die Arbeit mitgeschrieben.
-2 sondern
-2 obwohl
+: trotzdem
-: aber
5. BoibepuTte eTMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapUaHT.
Die von uns ... Stelle verspricht eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit.
-: ausgeschriebenen
+: ausgeschriebene
- ausschreibenden
- auszuschreiben
6. BeiOepute eMMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapUaHT.
Alle aus dem Ausland ... Reisenden miissen durch die Zollkontrolle gehen.
- kommen
+:  kommenden
- kommende
-: gekommene
/. BoiOepuTe eTMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Sie sorgt ..., dass die Veranstaltung erfolgreich ist.
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+: dafur

: darauf

: darin

: davon

8. BbibepuTe €qMHCTBEHHO NPABWIbHBINA BApUAHT.
Je teurer das Hotel ist, desto ... ist der Komfort.
- gut

: am besten

. lieber

+: besser
9. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUJIbHBIN BapHAaHT.
Verirgert stand er vor den verschlossenen Tiiren der Bank, ... Offnungszeiten sich
verandert hatten.
+: deren
-: dessen
-2 denen
- der
Il IIpumepsnI 3aganus 3
1. TlonGepute 1Mo OJTHOMY ONPEACIICHUIO K KaXKIOMY U3 JIaHHBIX MOHSATHH.
L1: Studentenplatz
L2: Absolvent
L3: Bewerber
L4: Arbeitsamt
R1: Platz fiir ein Universititsstudium
R2: Jemand, der eine Schule, eine Ausbildung, ein Studium erfolgreich beendet hat
R3: Jemand, der sich um etwas (um ein Studium, um einen Arbeitsplatz, eine Stelle
des Leiters usw.) bewirbt
R4: Eine staatliche Behorde, deren Aufgabe es ist, Arbeitsplitze zu vermitteln und

sich um Leute zu kiimmern, die einen Beruf haben wollen oder arbeitslos sind

52



R5: Der individuelle Verlauf eines Lebens oder die schriftliche kurze
Lebensbeschreibung einer Person

R6: Alle Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen, Lebenslauf, Fotos usw., die ganze
Bewerbungsmappe fiir die Bewerbung um einen Studienplatz oder eine

Arbeitsstelle

2. TlogbepuTte Mo OHOMY OIPEICTCHUIO K KaXKIOMY U3 JaHHBIX MOHSITHH.

QI CooTHecHTE CIIOBA MM CIIOBOCOYETAHHUS CIEBA C UX OIIPCACICHHUCM CIIpaBa:

L1: Student

L2: Lehrer

L3: Dozent

L4: Fahrer

R1: Person, die in Bildungseinrichtungen (z. B. Universitdten) immatrikuliert ist und
dort eine akademische Ausbildung betreibt

R2: Person, die kraft ihrer hoheren Kompetenz auf bestimmten Gebieten einem
anderen etwas beibringt

R3: Person, die an Hochschulen und Bildungsinstituten des Tertidr- oder
Quartérbereichs unterrichtet bzw. lehrt

R4: Person, die bestimmte Fahrzeuge fiihrt

R5: Person, die in Theater, Filmoder Fernsehen unter Anweisungen oder
improvisierend in ihrer spezifischen Form der darstellenden Kunst tétig sind

R6: Eine Person, die ein Luftfahrzeug steuert oder dazu berechtigt ist

3. TloxGepuTe Mo OTHOMY ONPEACICHHUIO K KAKIOMY U3 TaHHBIX TIOHITHA.
QI CooTHECUTE CJI0BA UM CJIOBOCOUYETAHUSA CJIEBA C UX OIIPpCACIICHUCM CIIpaBa:
L1: Museum
L2: Messe
L3: Fabrik
L4: Rathaus
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R1: Eine Institution, die eine Sammlung bedeutsamer und lehrreicher oder
exemplarischer Gegenstiinde fiir die Offentlichkeit aufbewahrt
R2: Das ist im wirtschaftlichen Sinne eine zeitlich begrenzte, wiederkehrende
Marketing-Veranstaltung. Sie ermdglicht es Herstellern oder Verkdufern einer
Ware, diese zur Schau zu stellen, zu erldutern und zu verkaufen
R3: Produktionsstdtte im industriellen MafBstab, die eine groflere Anzahl
unterschiedlicher Arbeitsvorginge vereinigt und wesentlich mit Hilfe
von Maschinen, Erzeugnisse herstellt.
R4: Es ist ein meist reprasentatives Gebdude und (Haupt-)Verwaltungssitz
der Gemeinde- oder Stadtverwaltung
R5: Eine ortliche Dienststelle der Post, die in einem offentlichen Gebdude oder
amtlich gemieteten Rdumen untergebracht ist
R6: Eine Einrichtung, in der durch arztliche und pflegerische Hilfeleistung
die Krankheiten, Leiden oder korperlichen Schaden festgestellt und geheilt oder
gelindert werden
IV Ilpumepsl 3aganus 4
1. 3anomnure IMPOITYCKH JaHHBIMH IIOCJIC TCKCTAa CIOBOCOYCTAHUAMMU.
Eine Bewerbung ist Werbung in eigener Sache. Ein Mensch ...(1)... um einen
Praktikumsplatz, eine Stellung, ein Amt oder eine andere Tatigkeit. Der Grund der
Bewerbung kann im Reagieren ...(2)... oder im Wunsch eines Bewerbers liegen.
Zunichst sollen Sie ...(3)... zusammenstellen. Eine Bewerbungsmappe besteht aus
drei Teilen: dem Bewerbungsschreiben oder Anschreiben, ...(4)..., Zeugnissen und
anderen Belegen. Alle Dokumente in der Bewerbungsmappe sollten nicht gelocht und
nur einseitig...(5).... Keine Klarsichthiillen verwenden. Bitte achten Sie darauf, dass
die Dokumente in der Bewerbungsmappe keine Eselsohren, Flecken usw. enthalten
und dass sie frei von Rechtschreibfehlern sind.
Eine Bewerbung ist die Selbstdarstellung einer Person, die sich im Wettstreit mit
...(6)... um eine Stelle bewirbt. Dies zeigt sich in keinem anderen Bestandteil der

Bewerbungsmappe so deutlich wie ...(7).... Das Anschreiben ist der Mittelpunkt
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einer jeden Bewerbung. Hier hat man den ndétigen Raum, sich mit schlagkriftigen
Argumenten ...(8)... und sein Interesse deutlich zu machen.

- bewirbt sich

. auf ein Stellenangebot

. Ihre Bewerbungsmappe

: dem Lebenslauf

1

2

3

4

5: beschrieben sein
6: ihren Mitbewerbern
7:im Anschreiben

8

: zu empfehlen

2. 3aroyHUTE MPOMYCKHU JAHHBIMU MTOCJIE TEKCTAa CIIOBOCOUYCTAHUSIMH.
Vor drei Jahren hatte die Hailfte der Deutschen...(1)... Globalisierung noch nie
gehort. Heute kennt ihn praktisch jeder. Keine politische Debatte, keine Rede zur
Zukunft der Gesellschaft, ...(2)... kommt ohne dieses Wort aus.
Das Wort ,,Globalisierung* begegnet uns nun beinahe tdglich als Argument, als
Argument allerdings...(3)...: Fiir radikale Bildungsreformen, fiir Englisch lernen
schon im Kindergarten, aber auch fiir den Abbau ...(4)..., fiir die Lockerung von
ethischen Standards, zum Beispiel in der Gentechnik, fiir die Verlagerung von
Firmensitzen, fiir den Zusammenschluss von Unternehmen — und schlieB8lich...(5)...,
dass es das ganze Jahr iiber Erdbeeren gibt.
Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn sich junge Leute aus dem Internetcafe in
Quito bei ihren Eltern in Oberursel melden und mal eben per E-Mail ...(6)...
schicken. Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn wir vom PC aus unseren ...(7)...,
und wenn Studenten sich nachmittags aus dem Internet Material aus Amerika fiir ihre
Hausarbeit holen.
Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn in dem Auto, das wir kaufen, die Teile aus
...(8)... kommen.
1: den Begriff

2: keine wirtschaftliche Analyse
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fiir alles Mogliche

von Arbeitspldtzen

als Grund dafiir

die ersten digitalen Fotos

: Urlaub buchen

o N2 9 B

- vielen Landern

3. 3amosHute IMPOITYCKH JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOYCTAHUAMU.
Der Hochschulsektor in Deutschland ...(1)... gleichermaB3en durch Einheitlichkeit
und Vielfalt aus. Er wird von den Universititen, Fachhochschulen, Kunst- und
Musikschulen sowie kirchlichen Einrichtungen repréasentiert. Universititen und
Fachhochschulen sind die wichtigsten Einrichtungen des ...(2).... Die wichtigsten
Aufgaben der Universititen sind Lehre, Studium, Forschung und seit einiger
Zeit...(3)....
Ein besonderer Typ der Universitit, der zu Beginn der siebziger Jahre ...(4)..., ist die
Gesamthochschule. Sie kombiniert ...(5)... von Institutionen des Hochschulwesens —
Universitiaten, Padagogische Hochschulen, Fachhochschulen und in einigen Féllen
auch Kunsthochschulen. Die Gesamthochschule erhielt spéter die Zusatzbezeichnung
,,Universitit“ und ...(6)..., den Grad des Doktors und des Professors zu verleihen.
Die zweite Hauptgruppe der Institutionen des Hochschulsektors bilden ...(7)..., die
etwa in den 70er Jahren des 20. Jahrhunderts eingefiihrt wurden und eine ...(8)...,
modularisierte Studiengidnge und eine relativ kurze Studienzeit bieten.
1: zeichnet sich
2: deutschen Hochschulwesens
3: auch Weiterbildung
4: eingerichtet wurde
5: verschiedene Typen
ist berechtigt
die Fachhochschulen

© N @

praxisorientierte akademische Ausbildung
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KUTANCKHH SI3bIK
TECT
| IIpumepsl 3aganus 1

1. BeiOepuTe €AMHCTBEHHO IPaBUILHBIA BAPHAHT OTBETA:
WERIRATIR A MY, RS Ty T, BA?
-:a) &

+:b) K

-:¢) U

-:d) #J

2. BriOepute eTMHCTBEHHO NMPABUIIbHBIN BapUaHT OTBETA:

ERE 2, WA E PRARIR -
-:a) ]
~:b) %
-:¢c) Al
+:d) #R

3. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BApUAHT OTBETA!

S TIFA], AT DAR KA 2
-:a) Xf
-:b) 4F
-:c) %
+:d) #4

4. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO NMPABUIILHBIN BapHAHT OTBETA:

KRR 2R BHE NP EFHBE (KR .
-:a) ik
-:b) e
-:¢) IR

+:d) 15

5. BeiOepuTte eTuHCTBEHHO MTPaBUIIBHBIA BApUAHT OTBETA!
A B R AT B R SRR !

+:a) 7l

-:b) 1

-ic) %

-d) %

57



6. BoibepuTe eTMHCTBEHHO MPaBIIIbHBIN BapUaHT OTBETA!
Mydms_ K FEEAKE.

+:2) &

-:b) &

-:¢) 1E

-:d) M

7. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BApUAHT OTBETA!
REEFRE, FA — N R A E R %
-:a) A8

-:b) %

+:c) fig

-:d) F

8. BeiOepuTe eJMHCTBEHHO NPAaBUIILHBIA BapUAHT OTBETA:
= TEIE ) T L 25t 0 U — PRI S R e 2
-:a) U
-:b) it
-:c) fE
+:d) &

9. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbLHBIN BApUAHT OTBETA!

T2 P
-:a) M
-:b) 1
+:¢) 7F
-d) b

Il Ilpumepsl 3ananus 2

1. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUJILHBII BapHaHT.

w_ H—ARIE-
-A) A E
-B) BXA

-:C) 444
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+:D) IE1E

2. BriOepute €IMHCTBEHHO NMPABUIIbHBII BapUAHT.

{AIUSPIS gk 2
-(A) B¢E
+:(B) L&
-(C) IEAE
-(D) LAAT

3. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapUaHT.

oA FRATHEIE T -
-(A) e
-(B) =
+:(C) %
(D) H

4. BriOepuTe €IMHCTBEHHO MPABUIIbHBII BapUaHT.

HERHY 5] ?
+(A) B

-(B) /b

-(C) B

-:(D) TEJL

5. BoiObepuTe eTMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.

MBEZi___ EHARR -

-(A) &
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-(B) 1£
+:(C) #|
(D) £

6. BoiOeprte eTMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUAHT.

KR T R EFEE
(A =
-:(B) %8
+:(C) #
-(D) fE

7. BoiOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIbLHBIN BapUaHT.

e KEEFRRAE
+(A) B
(B)
+(C) 1
(D) M

8. Beibepute eIMHCTBEHHO MPABWIIbHBINA BAPUAHT.

XEBRE > HA — PNt REHRERESE -
-1(A) 2R
=(B) &
+:(C) fE
-(D) %1

9. BriGepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BapHUaHT.
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RERAWITE__ hif -
<(A) 41
<(B) 4
~(C)
+(D) %

I IIpumepsnl 3aganus 3

1. IMoxOepuTe K MPEATIOKEHUIO U3 IEPBOTO CTOJIONA MPEIIOKEHHUE U3 BTOPOTO
cTOJIOIA TaK, YTOOBI OIYUHUJIICS JUAJIOT (CBSI3aHHBIM TEKCT)

L1 AP L 2
L2. B AR HEADURIE—HK
L3. 245+ AEE— % P ER T
L4, 50T » 5 RERNTFFH6% 5 SR

R1. FLtARIE - RIA][H] 320

R2. BRAE XN B AL

R3. el o) LI RE > BF= 00
RA. 48 > GHSHRAT]

R5. IR BE— T L LT

R6. fth =X E )

2. TlonGepuTte K MPeIOKEHUIO U3 TIEPBOTO CTOJOIA MPEIOKEHUE U3 BTOPOTO
CTOJIOIA TaK, YTOOBI MOTYUYUIICS AUATIOT (CBSI3aHHBIN TEKCT)

L1 AFEESAEERI THIATEE
L2. 5T kb

L3. FEMATA LIRS
L4. k=)

R1. i mH G4

R2. X7 R I3 {#H

R3. {H & A #hskunk

R4. =W EiE 1)

R5. il &= WKz 5 [E S

R6. B0 IRE(TLEIL?
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3. IMoxbepuTe K MPEATIOKESHHUIO U3 TIEPBOTO CTOJIONA MPEIOKEHUE U3 BTOPOTO
CTOJIOIA TaK, YTOOBI MOTYUYUIICS UATIOT (CBS3aHHBIN TEKCT)

L1. il 5 E S

L2. T TAash Bk 2

L3. i e = B>

L4, AR AEE > 2093 FiiAe 2]

R1. AR e Bk

R2. IR B NIREL ?

R3. #1208 ? eF B RFETE T ?
R4. MX ) LEWN 7 2

R5. B > fFET 2L ?

R6. 1§ ? i&[0] » RSB, ?

IV Ilpumepsl 3aganus 4

1. 3anonnHure IIPOITYCKH JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTAa CJIOBOCOYCTAHHUAMMU.

EHH EER—DEERAFQ) o Bl /\nmhAIR, ta=
ST AR FIR, XANEIHLASER S, MhA — )L, S4ERS, il
W EEASNBIRA, ht(2) SE, ITERRM AN A LS TEE, ]
224y I\ R BN

95 2 I RAR(3) o M EFEMEIALARE, FFERAFEEIL,
i 1R (4) [AI52Be, -+ R BN T, WS ERREDE, B2 /S E
R, M) USH oA KR, TZIMEAR®G) , Hhio)3EyE : ITELE
L 2 B9 e I E R A LR, M REESE iR » AJREMAE(6) T Ll
375 (7) HrERE T 20 8 AR,

1. Bl

2. =N

3. 1C

4. W

5. UL

6. %

7. EiF
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8. ik
2. 3aHOJIHI/ITC HpOHYCKI/I JAHHBIMMU IIOCJIE TCKCTA CJIOBOCOUCTAHUAMMU.

By (1) o MFERF EINREH=E, EH=EE SR,
BRI IR, I RE TR, B, B =, BT,
B NER, B MRS TR, BT EYELRTY, TR

VUG AT B e 5 B AC R IR, A7 BS([EI1E 5(2) o B AEFA
HIMPETERZ IR, (3) A HIIMETE K (4) o WE_EMIUA

B, BUPERBIESES, e, FAE, SR, HEDI(S)

., BEUWHEER, FBA. o) SR o A It (
T) AR AN{EAS) -

%

—
=

5P

=
Al

~

N3

Al
ANl

Pas|
(G5

fi

© N OhE Wb

w

3anoaHuTe IMPOITYCKH JaHHBIMH I10CJIC TCKCTA CJIOBOCOUCTAHUAMU.

EEMEFKELEL(L) F-PMAT,
AR A M, AR, WIEKA(2) TERRSZAETDNE, 4
K, EEEAWEK-KCE, B ABIDLE, JisktXaEE My 2
HARE, (3) e, EEEWER,

EEOBK, (4) TEINENEALE B 2=, BHARNELY
EXER R FF, RS ST R Pa R, BT5KE, AL A a N — 1,

mALME A, WKL, WAsFrnlZRl,

EEBH— P ERTAZ LS - ERREEK - (5) ERT AL -
sk, IR T, IERrATE 4
AT oA - ZNEEK T TS EEIEI6)_ c EERIZHT 0 (
D HAXRZEEAM - BPMEREECHIBER). -
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5. OneHka pe3yJbTaTOB CAA4U BCTYNUTEIbHBIX HCIIBITAHNH

BerynurensHoe ucnbiTaHue olleHuBaeTcs u3 pacyera 100 Oamios.
Kosim4ecTBO TeCTOBBIX 3aJaHUil — 25

- 10 3apmanuit «Jlekcuka»: 3aJaHuMe MpPENCTaBISAET COOOM NPEIIOKEHHUE C
npoOesniom u 4 BapuaHTa otBeta. Kaxkioe 3aanue oeHuBaeTcs B 2 Oasia.

- 10 3aganuii «I'paMMaTuka»: 3aaHue MPEACTABIAET COOOM MpENIOKEHUE C
npoOesnom u 4 BapuaHTa otBeta. Kaxkioe 3aganue ouenuBaercs B 4 Oasia.

- 4 3aganus «TepMuHBD): B 3aJJaHMM HEOOXOJIUMO COOTHECTH 4 TepMuHa ¢ 4
NpaBWIBHBIMU onpefeneHusaMu u3 6. Kaxnoe 3aianue oueHnBaeTcs B 8 6aJjioB.

- 1 3aganue «®paspl»: B 3aJlaHUM HEOOXOIUMO PACIONOXUTh 8 (dpa3 u3 8
IIPEJIOKEHHBIX B TOM IOPSJIKE, B KOTOPOM OHM JIOJDKHBI HAaXOJIUTBCS B TEKCTE.
3amaHue olleHUBaeTCs B 8 0aJIJIOB.

3ananusa «Tepmunb» U «@pa3bD» OLEHUBAKTCS, TOJBKO B TOM Cjyvae,
€CJIM OHH BbINOJIHEHBI MOCTYNAMIUM MOJHOCTHIO.

Bpewms BbinonHeHus Tecta — 45 MUHYT.

O6m1as cyMMa HaOpaHHBIX 3a MPABWIHHBIC OTBETHI OAJIOB SIBISIETCS OAIITBHON

OHCHKOﬁ pe3ylibTara caavdu a6I/ITypI/IeHTOM BCTYIIUTCIIBHOT'O UCIIbITAHUA.
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