
Протокол  

о результатах опросов работодателей и (или) их объединений об 

удовлетворенности качеством образования по образовательной 

программе  39.03.01 «Социология», образовательная программа 

«Экономическая социология» 

 

В анкетирование приняли участие 3 представителя работодателей. 
 

Результаты анкетирования представителей работодателей 

Вопросы представителям работодателей 

аккредитуемой программы 

Средний балл Результаты 

анкетирования, 

% 
1.  Насколько Вы удовлетворены 

сотрудничеством с данной образовательной 

организацией? 

5 100 

2.  Принимаете ли Вы участие в разработке 

фонда оценочных средств? 

4,9 98 

3.  Сотрудничаете ли Вы с кафедрами в 

области актуализации и разработки 

учебных курсов? 

4,9 98 

4.  Сотрудничаете ли Вы в области 

преподавания и проведения мастер-

классов? 

4,7 94 

5.  *Принимаете ли Вы обучающихся ООП на 

практику? 

- - 

6.  *Принимаете ли Вы участие в работе 

государственной экзаменационной 

комиссии 

- - 

7.  Участие работодателей в реализации 

ООП 

4,87 97,5 

8.  *Трудоустраиваете ли Вы обучающихся 

программы по итогам прохождения 

практики? 

- - 

9.  *Трудоустраиваете ли Вы выпускников 

программы? 

- - 

10.  Участие работодателей в 

трудоустройстве выпускников 

программы 

- - 

11.  *Как Вы оцениваете качество подготовки 

выпускников? 

- - 

12.  *Какие компетенции, на Ваш взгляд, 

недостаточно сформированы у 

выпускников 

- - 

13.  Удовлетворенность работодателей 

качеством подготовки выпускников 

программы 

- - 

14.  Общая удовлетворенность качеством 

реализации ООП 

4,87 97,5 

 

 



Оценочная шкала результатов анкетирования 
Степень удовлетворенности Процентный интервал 

удовлетворенности 

Неудовлетворенность до 50% 

Частичная Неудовлетворѐнность от 50% до 65% 

Частичная удовлетворенность от 65% до 80% 

Полная удовлетворенность от 80% до 100% 

 

Общие выводы по критериям: 

 

Участие работодателей в реализации ООП – 4,87/97,5 

Участие работодателей в трудоустройстве выпускников программы -/- 

Удовлетворенность работодателей качеством подготовки выпускников 

программы – -/- 

Общая удовлетворенность качеством реализации ООП -4,87/97,5 

 

 

Ответы соответствуют полной удовлетворенности по всем критериям 

 

 

Директор Калужского филиала                                                В.А. Матчинов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


