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1. Общая характеристика рабочей программы дисциплины
1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы

Дисциплина ОП. 16 Охрана труда является вариативной частью 
общепрофессионального цикла образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 38.02.07 Банковское дело.

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01 - ОК 09

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:
В рамках программы дисциплины студентами осваиваются умения и знания

Код общих и 
профессиональных 

компетенций

Умения Знания

ОК 01 - ОК 09 применять методы и средства 
защиты от опасностей 
технических систем и 
технологических процессов;
соблюдать безопасные условия 

труда в профессиональной 
деятельности.

воздействие негативных
факторов на человека;
правовые, нормативные и 
организационные основы
охраны труда в организации; 
меры безопасности при работе 
с электрооборудованием и 
электрифицированными 
инструментами; правила
техники безопасности и охраны 
труда в профессиональной 
деятельности; экологические 
нормы и правила организации 
труда на предприятиях

2. Структура и содержание дисциплины

2.1.0бъем дисциплины и виды учебной работы
________________________ _Вид учебной работы Объем в часах
Объем образовательной программы дисциплины 40
Объем работы студентов во взаимодействии с преподавателем 34
в том числе:___________
теоретическое обучение 24
практические занятия 10
лабораторные работы
контрольные работы
Курсовой проект (работа)
самостоятельная работа 6
Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета______



2.2. Тематический план и содержание дисциплины

Наименование разделов 
и тем

Содержание учебного материала и формы 
организации деятельности студентов

Объем в 
часах

Коды компетенций, 
формированию 

которых 
способствует 

элемент программы

1 2 3 _________ 4_________

Тема 1 Правовые и 
организационные 
основы охраны труда

Содержание
1 .Система законодательных актов по охране 
труда ~
2 .Ответственность за нарушение требований 
охраны труда

4

2

ОК 01 - ОК 09

Практические занятия
1.Управление и организация работ по охране 
труда

Тема 2 Основы 
пожарной безопасности

Содержание
1 .Понятие о пожаре и его поражающих 
факторах
2 . Средства тушения пожаров и пожарная 
сигнализация

4

ОК 01-ОК 09

В том числе практических занятий и 
лабораторных работ
1 .Модели поведения в случае пожара

2

Тема 3 Средства 
коллективной и 
индивидуальной 
защиты

Содержание
1. Средства коллективной защиты
2. Средства индивидуальной защиты

4
ОК 01 - ОК 09

В том числе практических занятий
1. Эвакуация людей 2
Самостоятельная работа студентов
1. Информационное обеспечение 
безопасности работающих и потребителя

2

Тема 4 Оказание первой 
помощи

Содержание
1 .Общие правила оказания первой помощи
2 . Первая помощь при наружных 
кровотечениях, при травмах различных 
областей тела, при ожогах, при отравлениях

4

ОК 01 - ОК 09

В том числе практических занятий
Оценка фактического состояния условий 
труда на рабочих местах

2

Самостоятельная работа студентов
1. Подготовка сообщения по теме «Снижение 
производственного травматизма».

2

Тема 5 Основные 
направления 
организационно­
технического 
обеспечения целей 
охраны труда в сфере 
профессиональной 
деятельности

Содержание
1 .Травматизм и профзаболеваемость
2 . Аттестация рабочих мест

4
ОК 01 - ОК 09

Самостоятельная работа студентов
1. Система стандартов безопасности труда. 
Комплекс мер по охране труда 2

Тема 6 Управление 
персоналом

Содержание
1 .Организация работы по охране труда на 
предприятии. Служба охраны труда.
Разработка мероприятий по охране труда на 
предприятии. Надзор и контроль за охраной 
труда на предприятии. Ответственность за 
нарушение охраны труда.
2 .Организация обучения персонала, 
инструктажа и проверки знаний по охране 
труда работников предприятия. Виды 
инструктажей

4

ОК 01 - ОК 09



_В том числе практических занятий
Инструктаж и проверка знаний по охране 
труда работников предприятия 2

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета
Всего:___________________ 40

3. Условия реализации дисциплины

3.1 Для реализации программы дисциплины должны быть предусмотрены следующие 
специальные помещения:

кабинет «Общепрофессиональных дисциплин и МДК».
№ .______________ Наименование оборудования Техническое описание
t Специализированная мебель и системы хранения
Основное оборудование

Рабочее место преподавателя
Рабочие места обучающихся

11 t ехнические средства
Основное оборудование

Персональные компьютеры _________________________ |_____

3.2 . Информационное обеспечение реализации программы

Для реализации программы библиотечный фонд структурного подразделения 
должен иметь печатные и (или) электронные образовательные и информационные 
ресурсы, для использования в образовательном процессе. При формировании 
библиотечного фонда ооразовательной организации выбирается не менее одного издания 
из перечисленных в ПООП печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве 
основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями.

Основные печатные и электронные издания
1. Косолапова, Н. В. Охрана труда : учебник / Н. В. Косолапова, Н. А. Прокопенко. 

— Москва : КноРус, 2026. — 181 с. — ISBN 978-5-406-15232-4. — URL: 
https://book.ru/book/959517

Дополнительные источники
1. Попов, Ю. П., Охрана труда : учебное пособие / Ю. П. Попов, В. В. Колтунов. — 

Москва : КноРус, 2026. — 226 с. — ISBN 978-5-406-13405-4. — URL: 
https://book.ru/book/954520

2. Ткачева, Г. В., Охрана труда в профессиональной деятельности : учебно­
практическое пособие / Г. В. Ткачева, Т. Е. Никвист, С. В. Коровин. — Москва : КноРус, 
2026. — 130 с. — ISBN 978-5-406-12825-1. — URL: https://book.ru/book/952775 '

4. Контроль и оценка результатов освоения дисциплины
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в 
процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения 
студентами индивидуальных заданий, проектов, исследований.

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Перечень знаний, отражающих формирование цифровых компетенций, осваиваемых 

___________ в рамках дисциплины
-воздействие негативных
факторов на человека;
-правовые, нормативные и

Демонстрировать знание 
основных факторов 
вредных воздействий на

Тестирование



организационные основы
охраны труда в организации;
-меры безопасности
электрооборудованием при
работе с
электрифицированными 
инструментами;
-правила техники безопасности 
и охраны труда в
профессиональной 
деятельности;
-экологические нормы и правила 
организации труда на
поедпоиятиях.

организм человека,
требований охраны труда, 
правил безопасной
профессиональной 
деятельности, 
экологических нормативов

Перечень умений, отражающих формирование цифровых компетенций, осваиваемых 
в рамках дисциплины ______________________

-применять методы и средства 
защиты от опасностей 
технических систем 
технологических процессов;
-соблюдать безопасные условия 
труда в профессиональной 
деятельности.

Применение методов и 
средств защиты от опасных 
воздействий

Оценка результатов 
деятельности студентов при 
самостоятельных работ 
выполнении практических и


