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1. Наименование вида и типов практики, способа и формы (форм) ее проведения

Наименование вида практики – учебная практика. 

Тип практики – ознакомительная практика.

Форма проведения практики – непрерывно. 

Способы проведения практики – стационарная, выездная.

2. Цели и задачи практики

Целью учебной практики является систематизация, обобщение и углубление теоретических знаний, и умений, приобретенных студентами при освоении основной образовательной программы, усвоение лучших практик в профессиональной деятельности. 

Задачами учебной практики являются:

· овладение специальными навыками решения практических задач контрольного и аналитического характера;

· углубление теоретических знаний в области аудита, финансового анализа и консалтинга в коммерческих организациях;

· совершенствование навыков самостоятельного поиска и обработки релевантной информации, необходимой для полной и глубокой оценки текущего и будущего финансового состояния экономических субъектов, эффективности их деятельности, факторов, влияющих на риски деятельности и риски искажения информации;

· использование современных информационных технологий для решения контрольных, аналитических и исследовательских задач;

· закрепление навыков работы с нормативно-правовой и методической базой обеспечения деятельности экономических субъектов;

· развитие навыков работы с источниками информации, нормативными документами, работы по составлению договоров в отношении хозяйственных операций в компании «КонсультантПлюс»;

· развитие навыков работы с профессиональной системой СПАРК;

· ознакомиться с практикой исследований, проводимых в области аудита различными компаниями, в т.ч. компаниями «большой четверки»;

· изучение профессиональных стандартов «Аудитор», «Внутренний аудитор» и «Специалист по финансовому консультированию».
3. Перечень планируемых результатов освоения образовательной программы (перечень компетенций) с указанием индикаторов их достижения и планируемых результатов обучения при прохождении практики
Результаты прохождения учебной практики могут быть в дальнейшем использованы обучающимися при подготовке выпускной квалификационной работы. Учебная практика обеспечивает формирование следующих компетенций:    
	Код компе-тенции
	Наименование компетенции
	Индикаторы достижения компетенции
	Результаты обучения (знания и умения), соотнесенные с индикаторами достижения компетенции

	УК-4
	Способность к организации межличностных отношений и межкультурного взаимодействия, учитывая разнообразие культур.
	1. Демонстрирует понимание разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия.

2. Выстраивает межличностные взаимодействия путем создания общепринятых норм культурного самовыражения.

3. Использует методы построения конструктивного диалога с представителями разных культур на основе взаимного уважения, принятия  разнообразия культур и адекватной оценки партнеров по взаимодействию.
	1. Знать: задачи понимания разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия.

Уметь: понимать разнообразие культур в процессе межкультурного взаимодействия.

2. Знать: способы межличностного взаимодействия путем создания общепринятых норм культурного самовыражения.

Уметь: выстраивать межличностные взаимодействия в профессиональной деятельности путем создания общепринятых норм культурного самовыражения.
3. Знать: методы построения конструктивного диалога в профессиональной деятельности с представителями разных культур.
Уметь: строить конструктивный диалог с представителями разных культур на основе взаимного уважения, принятия  разнообразия культур и адекватной оценки партнеров по взаимодействию.

	УК-5
	Способность руководить работой команды, принимать организационно-управленческие решения для достижения поставленной цели, нести за них ответственность.
	1. Организовывает работу в команде, ставит цели командной работы. 

2. Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели на основе задач и методов их решения. 

3. Принимает ответственность за принятые организационно-управленческие решения.


	1. Знать: задачи и принципы организации командной работы в профессиональной сфере.
Уметь: организовывать работу в команде, ставить цели командной работы.
2. Знать: задачи и методы выработки командной стратегии.
Уметь: вырабатывать командную стратегию для достижения поставленной цели. 

3. Знать: задачи и принципы ответственности за принятые организационно-управленческие решения.

Уметь: принимать на себя ответственность за принятые организационно-управленческие решения.

	ПКН-2
	Способность  осуществлять постановку проектно-исследовательских задач,  разработку инновационных проектов, выбор методов,  информационных технологий, программных средств для их реализации, создавать методические и  нормативные документы.
	1. Осуществляет постановку исследовательских и прикладных задач. 

2. Выбирает формы, методы и инструменты реализации исследовательских и прикладных задач.

3. Демонстрирует владение современными информационными технологиями.

4. Выбирает и использует необходимое прикладное программное обеспечение в зависимости от решаемых задач.

5. Разрабатывает методические и нормативные документы на основе результатов проведенных исследований.
	1. Знать: принципы и задачи постановки исследовательских и прикладных задач в области оказания аудиторских услуг. 
Уметь: осуществлять постановку исследовательских и прикладных задач в области аудиторских услуг.
2. Знать: формы, методы и инструменты реализации исследовательских и прикладных задач в области оказания аудиторских услуг.
Уметь: выбирать адекватные формы, методы и инструменты реализации исследовательских и прикладных задач аудиторских услуг.
3. Знать: основные современные информационные технологии аудита.

Уметь: применять основные современные информационные технологии для сбора аудиторских доказательств.
4. Знать: прикладное программное обеспечение для решения   задач аудиторского проекта.
Уметь: выбирать и использовать необходимое прикладное программное обеспечение для проведения аудита.
5. Знать: задачи разработки методических и внутренних нормативных документов на основе результатов проведенных проверок.
Уметь: разрабатывать методические и нормативные документы на основе результатов проведения контрольных процедур. 

	ПКН-7
	Способность разрабатывать программы в области финансовой грамотности и участвовать в их реализации.
	1. Поддерживает сотрудничество с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами и применяет профессиональные знания для обсуждения проблем в области аудита корпоративной безопасности с аудиториями разного уровня финансовой грамотности.

2. Демонстрирует умение готовить учебно-методическое обеспечение и реализовывать программы по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита для разных категорий обучаемых.

3. Оказывает образовательные услуги по обеспечению корпоративной безопасности  и ее аудита в образовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования.
	1. Знать: специфику обсуждения проблем в области аудита корпоративной безопасности с аудиториями разного уровня финансовой грамотности;

Уметь: применять свои профессиональные знания для повышения уровня финансовой грамотности в различных аудиториях и поддерживать сотрудничество с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами. 

2. Знать: основные направления, формы и методы реализации программ по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита для разных категорий обучаемых для разработки 
учебно-методического обеспечения;

Уметь: применять свои профессиональные знания для разработки методического обеспечения и реализации программы по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита для разных категорий обучаемых. 
 3. Знать: основные направления, формы и методы реализации образовательных образовательные услуги по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита в образовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования;

Уметь: применять свои профессиональные знания для реализации образовательных программ по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита в образовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования. 

	ДКН-1
(для набора 2021 года)
ПК-1

(для 2022 и далее года приема)
	Способность выявлять и анализировать взаимосвязь и взаимозависимость экономических и правовых явлений, создающих угрозы корпоративной безопасности с целью предупреждения и пресечения нарушений финансово-экономической направленности при осуществлении контроля текущей деятельности системы внутреннего контроля  или внутренней аудиторской проверки и (или) выполнении консультационного проекта самостоятельно или в составе группы.
	1. Демонстрирует понимание основных результатов взаимосвязи и взаимозависимости экономических и правовых явлений, создающих угрозы корпоративной безопасности. 

2. Оценивает эффективность формирования и использования материальных и финансовых ресурсов организации, анализирует показатели финансово-хозяйственной деятельности  и влияние на них комплекса организационных, социально-экономических, информационных, правовых и иных мер с целью выявления и пресечения угроз корпоративной безопасности организаций при осуществлении контроля текущей деятельности системы внутреннего контроля  или внутренней аудиторской проверки и (или) выполнении консультационного проекта самостоятельно или в составе группы.

3. Анализирует материалы финансовых расследований, схем отмывания преступных доходов для формирования превентивных мер корпоративной безопасности и задач аудита.
	1. Знать: 

причинно-следственные связи в экономических и правовых явлениях, создающих угрозы корпоративной безопасности.

Уметь: 

Формировать взаимосвязи и взаимозависимости экономических и правовых явлений, создающих угрозы корпоративной безопасности и анализировать их результаты.

 2. Знать: 

средства анализа и показатели финансово-хозяйственной деятельности и влияние на них комплекса организационных, социально-экономических, информационных, правовых и иных мер с целью выявления и пресечения угроз корпоративной безопасности организаций.

Уметь: 

оценивать эффективность формирования и использования материальных и финансовых ресурсов организации;

применять на практике показатели финансово-хозяйственной деятельности и оценивать влияние на них комплекса организационных, социально-экономических, информационных, правовых и иных мер с целью выявления и пресечения угроз корпоративной безопасности организаций при осуществлении контроля текущей деятельности системы внутреннего контроля или внутренней аудиторской проверки и (или) выполнении консультационного проекта самостоятельно или в составе группы.

3. Знать: 

технологию и способы анализа материалов финансовых расследований, схем отмывания преступных доходов.

Уметь: 

оценивать и формировать выводы по материалам финансовых расследований, схем отмывания преступных доходов и предлагать превентивные меры корпоративной безопасности и задач аудита.


4. Место практики в структуре образовательной программы

Учебная практика: ознакомительная практика входит в Блок 2. «Практики, в том числе Научно-исследовательская работа (НИР)» образовательной программы по направлению подготовки 38.04.01 «Экономика», направленность программы магистратуры «Аудит корпоративной безопасности» для заочной формы обучения. 
5. Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо в академических часах 

Общая трудоёмкость учебной практики составляет 3 зачетные единицы - 108 часов, в форме контактной работы – 4 часа.  

 Вид промежуточной аттестации – зачет с оценкой. Продолжительность учебной практики составляет 2 недели. Учебная практика проводится в 9 модуле.

6. Содержание практики

	Типы профессиональных задач
	Виды работ (в форме контактной работы, в форме самостоятельной работы)
	Количество часов (недель)

	Ознакомление с практикой аудирования: бухгалтерской (финансовой) отчетности в соответствии с МСА российскими и зарубежными компаниями


	Изучение основ законодательства Российской Федерации об аудиторской деятельности, федеральных стандартов аудиторской деятельности, информационных технологий и компьютерных систем в аудиторской деятельности.

Изучение Кодекса профессиональной этики аудиторов и правил независимости аудиторов и аудиторских организаций.
Изучение основ законодательства Российской Федерации о бухгалтерском учете, стандартов бухгалтерского учета и бухгалтерской отчетности, международных стандартов финансовой отчетности, информационных технологий и компьютерных систем в бухгалтерском учете и бухгалтерской отчетности.
	4 ч.

	Изучение передового опыта компаний по проведению аудита финансовой (бухгалтерской) отчетности в соответствии с МСФО и РСБУ.
	Поиск источников информации (научных и практических изданий), знакомство с аудиторскими заключениями на сайтах компаний. 
	6 ч.

	Ознакомление с практикой разработки аудиторских процедур для сбора доказательств с целью обеспечения разумной уверенности для формирования мнения
	Изучение программ проверки, составленных на их основе стандартов (МСА);

Изучение методов оценки полученных аудиторских доказательств и иной информации.
	8 ч.

	Ознакомление с порядком изучения и анализа деятельности аудируемого лица и среды, в которой она осуществляется, включая систему внутреннего контроля
	Изучение различных внутренних методик, способов аудиторской организации по выявлению и оценки факторов, которые могут повлиять на выполнение аудиторского задания; 

Изучение бизнес-процессов организации

Изучение внутренних методик по  проведению процедур оценки эффективности системы внутреннего контроля, управления рисками и корпоративного управления
	12 ч.

	Ознакомление с порядком планирования работы  аудитором в рамках общего плана и программы аудита
	Изучение внутренних методик по планированию аудиторских проектов;

Выявление особых методов, применяемых компаниями при  подготовке плана аудиторского задания.
	10 ч.

	Ознакомление с применением на практике методов отбора элементов для проведения аудиторских процедур, экстраполировать результаты аудиторской выборки на генеральную совокупность
	Изучение требований МСА формированию аудиторской выборки;

Изучение методов отбора элементов аудиторской выборки;

Анализ информации, полученной по результатам проведения выборочных исследований;

Изучение  подходов к формулированию выводов по итогам  анализа.
	10 ч.

	Оценка полученных аудиторских доказательств и иной информации
	Формирование выводов в соответствии с целями выполнения аудиторского задания или оказания прочих услуг, связанных с аудиторской деятельностью, в части, относящейся к работе
	10 ч.

	Ознакомление с практикой оказания сопутствующих услуг аудиторскими организациями


	Посещение официальных сайтов аудиторских организаций;

Изучение содержания официальных сайтов аудиторских организаций;

Изучение внутренних нормативных документов по выявлению и оценки факторов, которые могут повлиять на выполнения сопутствующих услуг.
	12 ч.

	Ознакомление с деятельностью международных и национальных организаций в области учета и аудита: Совет по международным стандартом финансовой отчетности (International Accounting Standards Board (IASB)); Международная Федерация бухгалтеров (International Federation of Accountants (IFAC)); СРО аудиторов; Министерства финансов РФ. 
	Посещение официальных сайтов организаций, изучение их содержания;

Изучение их деятельности и ее результатов;

Критическое осмысление деятельности организаций, разработка предложений по повышению эффективности их деятельности.
	10 ч.

	Ознакомление с практикой осуществления внешнего и внутреннего контроля качества аудиторских услуг.  
	Изучение нормативных документов в области аудита;

Изучение и анализ информации о результатах внешнего контроля качества СРО 
	8 ч.

	Изучение профессионального стандарта внутреннего аудитора.


	Изучение трудовых функций, и требований к знаниям и умениям аудитора.

Осмысление своей работы в качестве руководителя проекта.

Поиск информации о практическом опыте командной работы различных организаций в области организации и осуществления выполнения аудиторского задания.
	6 ч.

	Ознакомление с практикой применения различными компаниями, включая компании-лидеры (в т.ч. зарубежные) современных информационных технологий (включая цифровые).
	Изучение практики применения различными компаниями, включая компании-лидеры (в т.ч. зарубежные) современных информационных технологий (включая цифровые).

Изучение рынка программных продуктов для автоматизации учетно-отчетных процессов и методического обеспечения аудита.
	6 ч.

	Ознакомление с практикой исследований, проводимых в области учета, анализа и аудита различными компаниями, в т.ч. компаниями-лидерами, компаниями «большой четверки».
	Изучение исследований, проводимых в области учета, анализа и аудита отчетности различными российскими и международными организациями;

Осмысление результатов этих исследований, их анализ

Разработка предложений по темам и областям проведения научных и практических исследований 
	6 ч.

	ИТОГО 
	
	108 ч. 


7. Формы отчетности по практике

По результатам учебной практики студент составляет отчет по практике в соответствии с программой учебной практики и индивидуальным заданием. 

Студент представляет в установленные сроки в департамент комплект документов по итогам прохождения учебной практики:

1. Рабочий график (план) проведения практики с подписями руководителей практики от департамента и от организации по форме согласно приложению 1; 

2. Индивидуальное задание с подписями руководителей практики от департамента и от организации по форме согласно приложению 2;

3. Дневник практики обучающегося с подписью руководителя практики от организации и печатью организации по форме согласно приложению 3;

4. Отзыв руководителя практики от организации с подписью и печатью организации по форме согласно приложению 4;

5. Отчет по практике с подписью руководителя практики от организации, печатью организации и подписью руководителя от департамента по форме согласно приложению 5;

Отчет по практике оформляется в соответствии со следующими государственными стандартами:

· ГОСТ 7.32-2001. Межгосударственный стандарт. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Отчет о научно-исследовательской работе. Структура и правила оформления;

· ГОСТ Р 7.0.100-2018. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления;
· ГОСТ Р 7.0.108-2022. Национальный стандарт Российской Федерации. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографические ссылки на электронные документы, размещенные в информационно-телекоммуникационных сетях. Общие требования к составлению и оформлению; 

· ГОСТ Р 7.0.12-2011. Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний на русском языке. Общие требования и правила.
Защита отчета по учебной практике осуществляется в установленные сроки с комплектом документов по практике.

Результаты прохождения учебной практики оцениваются посредством проведения промежуточной аттестации. По результатам защиты отчета по учебной практике выставляется дифференцированная оценка. Неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по учебной практике или непрохождение промежуточной аттестации по учебной практике при отсутствии уважительных причин признаются академической задолженностью.   
8. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по практике

Перечень компетенций, формируемых в процессе практики содержится в разделе 3 «Перечень планируемых результатов обучения с указанием индикаторов их достижения при прохождении практики в процессе освоения образовательной программы». 
	Наименование компетенций
	Индикаторы достижения компетенций
	Типовые (примерные) задания для каждого индикатора достижения компетенций

	УК-4 Способность к организации межличностных отношений и межкультурного взаимодействия, учитывая разнообразие культур.
	1. Демонстрирует понимание разнообразия культур в процессе межкультурного взаимодействия.

2. Выстраивает межличностные взаимодействия путем создания общепринятых норм культурного самовыражения.

3. Использует методы построения конструктивного диалога с представителями разных культур на основе взаимного уважения, принятия  разнообразия культур и адекватной оценки партнеров по взаимодействию.
	1. Опишите организацию межличностных отношений и межкультурного взаимодействия в коллективе организации.

2. Каковы должностные регламенты специалистов подразделения (отдела), в котором Вы проходили практику?

3. Аудит эффективности как самостоятельный тип аудита.

	УК-5 Способность руководить работой команды, принимать организационно-управленческие решения для достижения поставленной цели, нести за них ответственность.
	1. Организовывает работу в команде, ставит цели командной работы. 

2. Вырабатывает командную стратегию для достижения поставленной цели на основе задач и методов их решения. 

3. Принимает ответственность за принятые организационно-управленческие решения.


	1. Какие факторы должен учесть аудитор при формировании своего мнения?

2. Разработать проект стратегии аудита корпоративной безопасности организации любой сферы экономики (на выбор студента).
3. Разработать проект плана аудита корпоративной безопасности организации любой сферы экономики (на выбор студента).

	ПКН-2 Способность  осуществлять постановку проектно-исследовательских задач,  разработку инновационных проектов, выбор методов,  информационных технологий, программных средств для их реализации, создавать методические и  нормативные документы.
	1. Осуществляет постановку исследовательских и прикладных задач. 

2. Выбирает формы, методы и инструменты реализации исследовательских и прикладных задач.

3. Демонстрирует владение современными информационными технологиями.

4. Выбирает и использует необходимое прикладное программное обеспечение в зависимости от решаемых задач.

5. Разрабатывает методические и нормативные документы на основе результатов проведенных исследований.
	1.Охарактеризуйте принципы и задачи постановки проектно - исследовательских и прикладных задач в области аудита корпоративной безопасности.
2. Раскройте задачи разработки методических и нормативных документов на основе результатов проведенных исследований для разработки инновационных проектов.

3.Проанализируйте и выберите информационные технологии и альтернативные продукты.
4.Проанализируйте и выберите программные средства внутреннего контроля в организации.
5. Оцените применимость методических и нормативных документов на основе результатов проведенных исследований.

	ПКН-7 Способность разрабатывать программы в области финансовой грамотности и участвовать в их реализации.
	1. Поддерживает сотрудничество с организациями, государственными органами и их представителями, иными лицами и применяет профессиональные знания для обсуждения проблем в области аудита корпоративной безопасности с аудиториями разного уровня финансовой грамотности.

2. Демонстрирует умение готовить учебно-методическое обеспечение и реализовывать программы по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита для разных категорий обучаемых.

3. Оказывает образовательные услуги по обеспечению корпоративной безопасности  и ее аудита в образовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования.
	1.Разработайте обучающую программу финансовой грамотности в области расчетов по заработной платной платы для сотрудников.

2.Подготовьте учебно-методическое обеспечение для реализации программы по обеспечению корпоративной безопасности и ее аудита для разных категорий обучаемых.
3.Подготовьте методическое обеспечение выявлению рисков корпоративной безопасности для организаций различных сфер экономики (на выбор студентов).

	ДКН-1
ПК-1 Способность выявлять и анализировать взаимосвязь и взаимозависимость экономических и правовых явлений, создающих угрозы корпоративной безопасности с целью предупреждения и пресечения нарушений финансово-экономической направленности при осуществлении контроля текущей деятельности системы внутреннего контроля или внутренней аудиторской проверки и (или) выполнении консультационного проекта самостоятельно или в составе группы.


	1. Демонстрирует понимание основных результатов взаимосвязи и взаимозависимости экономических и правовых явлений, создающих угрозы корпоративной безопасности. 

2. Оценивает эффективность формирования и использования материальных и финансовых ресурсов организации, анализирует показатели финансово-хозяйственной деятельности  и влияние на них комплекса организационных, социально-экономических, информационных, правовых и иных мер с целью выявления и пресечения угроз корпоративной безопасности организаций при осуществлении контроля текущей деятельности системы внутреннего контроля  или внутренней аудиторской проверки и (или) выполнении консультационного проекта самостоятельно или в составе группы.

3. Анализирует материалы финансовых расследований, схем отмывания преступных доходов для формирования превентивных мер корпоративной безопасности и задач аудита.
	1. Выявление зон повышенного риска в области правовой, кадровой, информационной и экономической безопасности.

2. Взаимосвязь мотивации и умышленных искажений бухгалтерской отчетности и иной информации.

3. Методы и аналитические приемы выявления искажений информации. Действия аудитора при выявлении искажений.




Оценка уровня сформированности компетенций осуществляется на основании материалов, собранных в процессе прохождения практики, качества выполнения и оформления отчета о прохождении практики, содержания доклада на его защите и ответов на вопросы.

В ходе проведения учебной практики используются традиционные и интерактивные формы образовательных технологий.

Консультация в рамках учебной практики предполагает демонстрацию на конкретном примере обзора нормативно-правовой, законодательной базы и практической деятельности организации аудита корпоративной безопасности в России и за рубежом.

Дискуссия предполагает провести дискуссии по следующим вопросам:

1. Есть ли необходимость формирования справочно-правовой системы непосредственно для целей управления деятельностью организации?

2. Какие слабые и сильные стороны наблюдаются в существующих программных продуктах?

3. Необходимо ли разработать или обновить нормативно -правовую базу по управлению деятельностью организации?

4. Каковы ошибки, выявленные в ходе исследования безопасности деятельности организации?

5. Какие предложения можно рекомендовать по исправлению выявленных ошибок, выявленных в ходе аудита безопасности деятельности организации?

Примерное содержание отчета по учебной практике:
Введение (цель и задачи учебной практики: определить направление исследования, изучить степень разработанности направления исследования)
1.1.
Исследование понятия, роли, задач и информационного обеспечения по теме магистерской диссертации
1.2.
Обзор возможностей применения программных продуктов по теме магистерской диссертации
1.3.
Изучение методов и инструментов по теме магистерской диссертации
Заключение (подведение общих итогов)

Список литературы

Приложения
9. Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения практики 

Нормативные акты 

1. «Гражданский кодекс Российской Федерации» от 30.11.1994 N 51-ФЗ (ред. от 18.07.2019).

2. Налоговый кодекс Российской Федерации, части первая и вторая (ред. от 29.09.2019). 
3. Федеральный закон от 06.12.2011 N 402-ФЗ (ред. от 26.07.2019) «О бухгалтерском учете».

4. Федеральный закон от 30.12.2008 N 307-ФЗ (ред. от 23.04.2018 ) «Об аудиторской деятельности».

5. Приказ Минфина РФ от 31.10.2000 N 94н (ред. от 08.11.2010) «Об утверждении Плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной деятельности организаций и Инструкции по его применению».

6. Положения по бухгалтерскому учету.

7. Приказ Минфина России от 09.01.2019 N 2н "О введении в действие       международных стандартов аудита на территории Российской Федерации и о признании утратившими силу некоторых приказов Министерства финансов Российской Федерации". 
8. Распоряжение Правительства РФ от 05 мая 2017 г. № 876-р «Об утверждении Концепции развития публичной нефинансовой отчетности и плана мероприятий по ее реализации».
9. Профессиональный стандарт «Внутренний аудитор». Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 19.10.2015 г. №728н. Зарегистрировано в Министерстве юстиции РФ 23.11. 2015 г., регистрационный № 39802. 

Основная литература

10.  Кузнецова, Н. В. Кадровая безопасность организации: сущность и механизм обеспечения : монография / Н.В. Кузнецова. — Москва : ИНФРА-М, 2019. — 286 с. - ЭБС ZNANIUM.com. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1058956 (дата обращения: 23.12.2022). – Текст : электронный.
11. Баранова Е.К. Информационная безопасность и защита информации : учебное пособие / Е.К. Баранова, А.В. Бабаш. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2021. — 336 с. — (Высшее образование). - ЭБС ZNANIUM.com. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1189326 (дата обращения: 21.12.2022).  - Текст : электронный.
12. Аналитическое обоснование конкурентоспособных бизнес-моделей: учебное пособие / В.И. Бариленко, В.В. Бердников, О.Ю. Гавель, Ч.В. Керимова; Финуниверситет ; под ред. В.И. Бариленко. - Москва: Русайнс, 2015. - 308 с. - Текст: непосредственный. - То же. - 2021. - ЭБС BOOK.ru. - URL: https://book.ru/book/941884 (дата обращения: 23.12.2022). — Текст : электронный.
13. Учетно-аналитическое и контрольное обеспечение управления инновационным развитием экономического субъекта: монография / под ред. В.И. Бариленко. - Москва: КноРус, 2018. - 242 с. — ЭБС BOOK.ru. - URL: https://book.ru/book/930607 (дата обращения: 23.12.2022). — Текст : электронный.
Дополнительная литература 

14.  Иншаков, С. М., Основы теории национальной безопасности : учебник / С. М. Иншаков. — Москва : КноРус, 2023. — 363 с. — (Бакалавриат и специалитет). - ЭБС BOOK.ru. — URL:https://book.ru/book/946243 (дата обращения: 23.12.2022). — Текст : электронный.
15. Булыга Р.П. Аудит бизнеса: учебник для студентов магистратуры, обучающихся по направлениям подготовки "Экономика", "Финансы и кредит", "Государственный аудит","Менеджмент" / Р.П. Булыга; Финуниверситет ; гл. ред. Н.Д. Эриашвили. - 2-е изд., перераб. и доп. - Москва: Юнити-Дана, 2021 - 344 с. -  (Серия «Magister»). - Текст : непосредственный. - То же. - 2021. - ЭБС ZNANIUM.com. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1352931 (дата обращения: 02.12.2022); ЭБС Университетская библиотека online. - URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=682405 (дата обращения:02.12.2022). - Текст : электронный.
16. Авдийский, В.И. Национальная и региональная экономическая безопасность России: учебное пособие для студентов вузов, обуч. по направлению подготовки "Экономика" (профиль "Анализ рисков и экономическая безопасность") / В.И. Авдийский, В.А. Дадалко, Н.Г. Синявский; Финуниверситет. - Москва: Инфра-М, 2016, 2018, 2019. - 363 с. - (Высшее образование: Бакалавриат). — Текст : непосредственный - То же. - 2019. - ЭБС ZNANIUM.com. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1032643  (дата обращения: 26.11.2022). - Текст : электронный.
17. Аудит: учебник для студентов высшего профессионального образования, обучающихся по специальности 080109 "Бухгалтерский учет, анализ и аудит" и для подотовки бакалавров по направлениям 080100 "Экономика", 080200 "Менеджмент" (профиль "Управленческий и финансовый учет" / Р.П. Булыга [и др.]; Финуниверситет; под ред. Р.П. Булыги; [предисл. М.А. Эскиндарова]. - Москва: Юнити-Дана, 2015, 2019. - 456 с. - (Золотой фонд российских учебников). - Текст : непосредственный. - То же. - 2019. - ЭБС Университетская библиотека online. - URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=685776 (дата обращения: 20.12.2022). – Текст : электронный.
18. Комплексный анализ хозяйственной деятельности: учебник и практикум для вузов / В.И. Бариленко, В.В.Бердников, О.В.Владимирова [и др.]; Финуниверситет ; под ред. В.И. Бариленко. - Москва: Юрайт, 2020. - 455 с. - (Высшее образование). - Текст: непосредственный. - То же. -  2023. - Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/510810 (дата обращения: 22.12.2022). - Текст : электронный.
19. Сотникова, Л.В. Мошенничество в финансовой отчетности: обнаружение и предупреждение: учебник для подготовки студентов (магистров) по направлению "Экономика" по программам "Бухгалтерский учет и правовое обеспечение бизнеса", "Международный учет и аудит", "Налоги, бухгалтерский учет, право" / Л.В. Сотникова; Финуниверситет. — Москва: Русайнс, 2019 — 395 с. - Текст: непосредственный. - То же. - 2022. - ЭБС BOOK.ru. - URL:https://book.ru/book/943708 (дата обращения: 29.11.2022). — Текст : электронный
Ресурсы сети «Интернет»

1. Сайт Министерства финансов Российской Федерации — https://minfin.gov.ru/
2. Сайт Министерства экономического развития Российской Федерации - http://www.economy.gov.ru
3. Сайт Федеральной налоговой службы — http://www.nalog.ru
4. Сайт Института Профессиональных бухгалтеров и аудиторов России - https://www.ipbr.org/
5. Сайт Международного института бизнес анализа - International Institute of Business Analysis. URL:  http://www.theiiba.org
6. Сайт российского отделения Международного института бизнес анализа. URL: http://www.iiba.ru
7. Сайт Федеральной службы государственной статистики. URL: http://www.gks.ru - (Росстат)

8. Электронная библиотека Финансового университета (ЭБ) http://elib.fa.ru/

9. Электронно-библиотечная система BOOK.RU http://www.book.ru
10. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека ОНЛАЙН» http://biblioclub.ru/

11. Электронно-библиотечная система Znanium http://www.znanium.com
12. Образовательная платформа Юрайт https://urait.ru/
13. Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru  

10. Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, включая перечень необходимого программного обеспечения и информационных справочных систем (при необходимости) 

10.1. Комплект лицензионного программного обеспечения:

1. Windows, Microsoft Office.

2. Антивирус Kaspersky.
10.2. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы:

1. Справочная правовая система «Консультант-Плюс».
2. Справочная правовая система «Гарант».
10.3. Сертифицированные программные и аппаратные средства защиты информации:

Не используются.

11. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики

1. Аудиторный фонд Финансового университета. 

2. Библиотека Финансового университета.

3. Оборудованные рабочие места студентов-практикантов в организациях – базах практики.
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