
Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Корпоративные информационные системы на базе 1С» 

1-я половина семестра: 

Посещение  

занятий (освоение 

теоретического 

материала) 

5 баллов 

1 лекция = 1 балл (за присутствие на лекции) 

 + 1 балл (за правильно выполненный тест к первой 

аттестации) 

Работа на семинарах 10 баллов 

1 семинар = 1 балл (за правильно выполненный тест), 

кроме семинара с подготовкой отчетной 

информационной базы (3 балла) 

Контрольная работа 

«Разработка ИС 

предметной 

области» 

5 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение  

занятий (освоение 

теоретического 

материала) 

5 баллов 

1 лекция = 1 балл (за присутствие на лекции) 

 + 1 балл (за правильно выполненный тест ко второй 

аттестации) 

Работа на семинарах 15 баллов 
1 семинар = 1 балл или 2 балла (в зависимости от 

сложности теста на семинаре);  

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине 

«Мобильные технологии» 

1-я половина семестра: 

Освоение 

теоретического 

материала 

8 баллов 

1 лекция = 2 балла 

(1 балл за присутствие и внимательность + 1 балл 

за правильно выполненный тест) 

Семинары 12 баллов 
1 семинар = 1,5 балла (работа на семинаре) 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Освоение 

теоретического 

материала 

8 баллов 

1 лекция = 2 балла 

(1 балл за присутствие и внимательность + 1 балл 

за правильно выполненный тест) 

Семинары 8 баллов 

1 семинар = 1 балл (работа на семинаре); кроме 

семинаров с написанием контрольной работы и 

зачета 

Контрольная работа 4 балла 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Основы управления ИТ-сервисами» 

(профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе)  

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции) 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 15 баллов 
Учитываются по результатам выполнения групповых 

и индивидуальных заданий 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции) 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 10 баллов 
Учитываются по результатам выполнения групповых 

и индивидуальных заданий 

Контрольная работа 5 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Экзамен 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Основы управления ИТ-сервисами» 

(профиль «Технологии цифровых бизнес-моделей)  

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции) 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 15 баллов 
Учитываются по результатам выполнения групповых 

и индивидуальных заданий 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции) 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 10 баллов 
Учитываются по результатам выполнения групповых 

и индивидуальных заданий 

Контрольная работа 5 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Информационные технологии цифрового предприятия» 

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 8 баллов 
Учитываются все занятия в первой половине 

семестра, итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 8 баллов Кроме семинара с написанием контрольной работы 

Контрольная работа 4 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 8 баллов 
Учитываются все занятия в первой половине 

семестра, итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 8 баллов Кроме семинара с написанием контрольной работы 

Контрольная работа 4 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Экзамен 60 баллов 

ВСЕГО 

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Балльно-рейтинговая система по дисциплинам (лекции не предусмотрены): 

«Практикум по цифровым бизнес-моделям», «Практикум по ИТ-менеджменту» 

1-я половина семестра: 

Своевременность, полнота и 

качество выполнения 

практических заданий, а также 

высокий уровень теоретических 

знаний, связанных с 

практическими заданиями 

12 баллов 

Учитываются все задания 

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Защита текущего состояния 

учебного проекта к ТК1 
8 баллов 

Промежуточная защита текущего 

состояния проекта 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Своевременность, полнота и 

качество выполнения 

практических заданий, а также 

высокий уровень теоретических 

знаний, связанных с 

практическими заданиями 

12 баллов 

Учитываются все задания 

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Проектная работа, включая защиту 

проектной работы в конце 

семестра 

8 баллов 

Промежуточная защита текущего 

состояния проекта 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Экзамен 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Корпоративные информационные системы (отраслевые решения)» 

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции и семинары) 
5 баллов Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 
Работа на семинарах, 

выполнение заданий 
10 баллов 

Контрольная работа 5 баллов Контрольная работа на пройденный материал 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции и семинары) 
5 балла Учитываются все занятия  

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации Работа на семинарах 10 баллов 

Активность 5 баллов 
Учитывается полная активность по всему 

семестру за ответы на лекциях и семинарах 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 
Ответы на  теоретические вопросы по лекциям и 

практическое задание по пройденному материалу 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

   

 

  



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Корпоративные информационные системы (финансовый сектор)» 

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции и семинары) 
5 баллов Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 
Работа на семинарах, 

выполнение заданий 
10 баллов 

Контрольная работа 5 баллов Контрольная работа на пройденный материал 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 

(лекции и семинары) 
5 балла Учитываются все занятия  

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации Работа на семинарах 10 баллов 

Активность 5 баллов 
Учитывается полная активность по всему 

семестру за ответы на лекциях и семинарах 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 
Ответы на  теоретические вопросы по лекциям и 

практическое задание по пройденному материалу 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине 

«Технологии искусственного интеллекта» 

 
1-я половина семестра: 

Посещение  лекций 2,5 баллов Учитываются все занятия в первой 

половине семестра, итоги подводятся при 

аттестации Активность на лекциях  2,5 балла 

Посещение семинаров 2,5 баллов Учитываются все занятия в первой 

половине семестра, кроме семинара с 

выполнением контрольной работы. Итоги 

подводятся при аттестации 
Активность на семинарах 2,5 баллов 

Выполнение лабораторных 

работ 
6 баллов Итоги подводятся при аттестации 

Контрольная работа 4 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение  лекций 2,5 баллов Учитываются все занятия во второй 

половине семестра, итоги подводятся при 

аттестации Активность на лекциях  2,5 балла 

Посещение семинаров 2,5 баллов Учитываются все занятия во второй 

половине семестра, кроме семинара с 

выполнением контрольной работы. Итоги 

подводятся при аттестации 
Активность на семинарах 

2,5 
баллов 

Выполнение лабораторных 

работ 
5 баллов Итоги подводятся при аттестации 

Контрольная работа 5 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Управление разработкой информационных систем» 

1-я половина семестра: 

Посещение лекций и 

семинаров 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

первой половины семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Выполнение компьютерных 

заданий 
11 баллов 

1 задание оценивается в 0,5 баллов или 1 балл  

Контрольная работа 4 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение лекций и 

семинаров 
5 баллов 

Учитываются все занятия  

второй половины семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Выполнение компьютерных 

заданий 
11 баллов 

1 задание оценивается в 0,5 баллов или 1 балл  

Контрольная работа 4 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Экзамен 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система  

по дисциплине «Экономика информационных систем» 

 

1-я половина семестра (4 лекции, 12 семинаров): 

Посещение лекций 5 баллов 

Учитываются все (4) лекции 

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 12 баллов 
1 семинар = 1 балл (работа на семинаре), кроме 

семинара с контрольной работой 

Контрольная работа 3 балла 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра (4 лекции, 12 семинаров + семинар-зачет): 

Посещение лекций 5 баллов 

Учитываются все (4) лекции 

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 12 баллов 
1 семинар = 1 балл (работа на семинаре), кроме 

семинаров с контрольной работой и зачетом 

Контрольная работа 3 балла 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Управление данными предприятия» 

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 5 баллов 
Учитываются все занятия в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации  

Работа на семинаре 

 
15 баллов 

Баллы ставятся при достижение студентом плановых 

результатов работы в системе 1С (работа на семинаре) 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 5 баллов 
Учитываются все занятия во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации  

Работа на семинаре 

 
15 баллов 

Баллы ставятся при достижение студентом плановых 

результатов работы в системе 1С (работа на семинаре) 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Экзамен 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Технологии продвинутой аналитики» 

Профиль «Технологии цифровых бизнес-моделей» 

1-я половина семестра: 

Посещение  

занятий 
4 баллов 

Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации  Работа на 

семинарах 
16 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение  

занятий 
4 баллов 

Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации  

Работа на 

семинарах 
8 баллов 

 

Контрольная 

работа  
8 балла 

 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Информационные технологии разработки корпоративного портала» 

1-я половина семестра: 

Посещение  

занятий 
5 баллов 

Учитываются все занятия в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на 

семинарах 
15  баллов 

3 балла построение и анализ базовых диаграмм + 7 

баллов реализация ИТ шаблона корп портала по 

построенным диаграммам + 3 балла построение 

диаграмм функционал подразделения + 2 балла прототип 

ИТ модуля отдела корп. портала подразделения. 

   

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение 

занятий 
5 баллов 

Учитываются все занятия в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на 

семинарах  
15  баллов 

5 баллов функционал  ит модуля корп портала + 3 балла 

схема коммуникационной функции + 7 баллов 

реализация схемы при помощи облачных сервисов 

  
 

 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Проектирование аналитических информационных систем» 

Профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе» 

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 4 баллов 

Учитываются все занятия  

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 9,6 баллов 

Контрольная работа  6,4 балла 

Итого: 20 баллов 

 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 4 баллов 

Учитываются все занятия  

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Работа на семинарах 9,6 баллов 

Контрольная работа 6,4 балла 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Балльно-рейтинговая система 

по дисциплине 

 «Технологическое предпринимательство»  
 

1-я половина семестра: 

Лекции 5 баллов 1 лекция = 1,25 балла за посещение 

Семинары 15 баллов 
1 семинар = 2 балла (работа на 

семинаре; 7 семинар – 3 балла) 

Итого ТКУ1 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Лекции 5 баллов 1 лекция = 1, 25 балла за посещение 

Семинары 9 баллов 
1 семинар = 1 балл (работа на семинаре; 

6,7 семинар - 2 балла) 

Проектная работа 6 балла контроль на семинарах 15-16 

Итого ТКУ2 20 баллов 

Промежуточная аттестация 

(зачет) 
60 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Информационные технологии бизнес-аналитики» 

1-я половина семестра: 

Посещение  

занятий 
5 баллов Учитываются все занятия 

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

 

Активность  3 балла 

Работа на семинарах 12 баллов 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 5 баллов Учитываются все занятия 

во второй половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

 

Активность 3 балла 

Работа на семинарах 12 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО  

по дисциплине 
100 баллов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Цифровые экосистемы и платформы» 

  I половина курса 20     

1 Лекций 4 Работа на лекции  

Общее количество баллов за работу 

на лекциях - 8 баллов (по 4 балла за 

каждую половину курса, по 1 баллу 

за каждую лекцию) 

2 

Контрольная 

работа "Описание 

характеристики 

ИС (платформы)" 

4 

Работа сдана в срок 

Работа соответствует требованиям по 

содержанию, оформлению, 

квалификационному уровню 

Максимальная оценка - 4 балла (по 

баллу за каждый критерий) 

3 

Контрольная 

работа "ТЭО 

проекта 

разработки ИС" 

4 

Работа сдана в срок 

Работа соответствует требованиям по 

содержанию, оформлению, 

квалификационному уровню 

Максимальная оценка - 4 балла (по 

баллу за каждый критерий) 

4 Семинары 4 Активная работа на семинаре 

За активную работу на каждом 

семинаре можно получить 0,5 балла 

(8 семинарских занятий 

5 

Подготовка 

материалов для 

группового 

творческого 

задания 

4 
Подтвержденный результат участия в 

работе над групповым заданием 

Оценка может зависить от степени 

участия в работе группы (источник 

оценки участия - руководитель 

проектной группы) 

  II половина курса 20     

1 Лекций 4 Работа на лекции  

Общее количество баллов за работу 

на  лекциях - 8 баллов (по 4 балла 

за каждую половину курса, по 1 

балла за каждую лекцию) 

2 

Контрольная 

работа "Описание 

модели ИС 

(платформы)" 

4 

Работа сдана в срок 

Работа соответствует требованиям по 

содержанию, оформлению, 

квалификационному уровню 

Максимальная оценка - 4 балла (по 

баллу за каждый критерий) 

3 

Контрольная 

работа 

"Сравнительный 

анализ ИС 

(платформы)" 

4 

Работа сдана в срок 

Работа соответствует требованиям по 

содержанию, оформлению, 

квалификационному уровню 

Максимальная оценка - 4 балла (по 

баллу за каждый критерий) 

4 
Работа на 

семинарах 
4 Активная работа на семинаре 

За активную работу на каждом 

семинаре можно получить 0,5 балла 

(8 семинарских занятий 

5 

Отчет группового 

творческого 

задания 

4 

Работа сдана в срок 

Работа соответствует требованиям по 

содержанию, оформлению, 

квалификационному уровню 

Оценка может зависить от степени 

участия в работе группы (источник 

оценки участия - руководитель 

проектной группы) 

  Итого в семестре 40     

 Экзамен 60   

 
Всего по 

дисциплине  
100   

 

 

 



 

Балльно-рейтинговая система по дисциплине  

«Гибкая ИТ-среда и DevOps» 

  

1-я половина семестра: 

Посещение занятий 3 баллов 

Посещение лекций и семинаров 

Активность 2 баллов 

Работа на семинарах 15 баллов 

Учитываются все практические задания 

в первой половине семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Итого: 20 баллов 

2-я половина семестра: 

Посещение занятий 3 баллов 

Посещение лекций и семинаров 

Активность 2 баллов 

Работа на семинарах 8 баллов 

Учитываются все практические задания 

второй половины семестра, 

итоги подводятся при аттестации 

Контрольная работа 7 баллов 

Итого: 20 баллов 

Всего в семестре: 40 баллов 

Зачет 60 баллов 

ВСЕГО 

по дисциплине 
100 баллов 

 


