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УЧЕБНЫЙ ПЛАН
программы профессиональной переподготовки 
«МЕДИАЦИЯ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КУРС»

	Требования к уровню образования слушателей
	лица, имеющие высшее образование

	Категория слушателей
	физические лица с отсутствием судимости

	Новый вид профессиональной деятельности/ новая присваиваемая квалификация
	Специалист в области медиации (медиатор)

	Срок обучения 
	252 часов, 16 недель

	Форма обучения
	Очно-заочная, с применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения

	Режим занятий     
	не более 8 часов в день (4 часа в вечернее время)


[bookmark: _Hlk84578751]



	№ п/п
	Наименование 
дисциплины, темы (модуля)
	Всего часов трудоемкости
	Контактная работа [footnoteRef:1] [1:  C применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения] 

	

Самостоятельная
 работа слушателя
работа с образовательным порталом 

(час.)
	Форма контроля

	
	
	
	
Лекции,
тренинги 
(час.)
	
	

	1
	2
	
	3
	5
	7

	1
	Модуль 1. Введение в медиацию
	40
	19
	21
	зачет

	2
	Модуль 2. Управление конфликтом и приглашение в медиацию 
	66
	32
	34
	экзамен

	3
	Модуль 3. Этапы  и инструменты медиации
	98
	48
	50
	экзамен

	4
	Модуль 4. Работа с  договоренностями и результативность в медиации 
	50
	24
	26
	зачет

	5
	Итоговая аттестация 
	6
	6
	
	экзамен

	6
	Общая трудоемкость программы
	260
	129
	131
	



Разработчик программы: 

Костина Ольга Владимировна, кандидат юридических наук, доцент, профессиональный медиатор, тренер медиации.

В реализации программы принимают участие эксперты и специалисты органов государственного управления, преподаватели Финансового университета, приглашенные ведущие специалисты в профильной сфере.

Заведующий кафедрой налогов и
налогового администрирования    
Факультета налогов, аудита и 
бизнес-анализа                                                                                       Д.И. Ряховский 

«___»__________2026 г. 

Учебно-тематический план 
программы профессиональной переподготовки 
«МЕДИАЦИЯ. ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ КУРС»

	№ п/п
	Наименование
дисциплины, темы (модуля)
	Всего часов  трудоемкости
	Контактная работа [footnoteRef:2] [2:  C применением дистанционных образовательных технологий и электронного обучения] 

	Самостоятельная
работа слушателя,
работа с образовательным порталом 

(час.)
	Форма контроля

	
	
	
	
Лекции,
тренинги 
(час.)
	
	

	1
	2
	
	3
	5
	7

	1
	Модуль 1. Введение в медиацию
	40
	19
	21
	зачет

	
	Тема 1.1. Введение в медиацию. Установочное занятие
	6
	3
	3
	-

	
	Тема 1.2. Проблемы правового регулирования и практика применения медиации в Российской Федерации
	16
	8
	8
	зачет

	
	Тема 1.3. Правовой статус медиатора в процедуре медиации и медиативные документы и соглашения
	16
	8
	8
	зачет

	
	Промежуточная аттестация 
	2
	
	2
	зачет

	2
	Модуль 2. Управление конфликтом и приглашение в медиацию 
	66
	32
	34
	экзамен

	
	Тема 2.1. Конфликт, решения и возможности управления конфликтом в медиации, медиабельность споров
	32
	16
	16
	

	
	Тема 2.2. Эмоциональный интеллект сторон, обращающихся к процедуре медиации
	16
	8
	8
	

	
	Тема 2.3. Трудности приглашения к медиации людей, находящихся в конфликте: отработка техник
	16
	8
	8
	

	
	Промежуточная аттестация
	2
	
	2
	экзамен

	3
	Модуль 3. Этапы  и инструменты медиации
	98
	48
	50
	экзамен

	
	Тема 3.1. Этапы медиации: первый этап и его проработка на тренингах
	32
	16
	16
	

	
	Тема 3.2. Инструменты медиации  и эффективное мышление на пути к медиативному соглашению
	20
	8
	12
	

	
	Тема 3.3. Этапы медиации: второй этап и его проработка на тренингах
	16
	8
	8
	

	
	Тема 3.4. Этапы медиации: коммуникативные техники третьего этапа и работа с интересами
	28
	16
	12
	

	
	Промежуточная аттестация
	2
	
	2
	экзамен

	4
	Модуль 4. Работа с  договоренностями и результативность в медиации 
	50
	24
	26
	зачет

	
	Тема 4.1. Эффективное мышление на пути к медиативному соглашению (критическое, конструктивное, креативное, системный подход)
	20
	8
	12
	

	
	Тема 4.2. Эффективная медиация: предотвращение типичных ошибок на всех этапах процесса (проработка каждого этапа на тренингах)
	28
	16
	12
	

	
	Промежуточная аттестация
	2
	
	2
	зачет

	
	Итоговая аттестация 
	
	6
	
	экзамен

	
	ИТОГО 
	260
	129
	131
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