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1. O0mme mosI0KeHUS

1.1 IIporpamma BCTYNUTEIBHOTO UCIHBITAHUS [0 HWHOCTPAHHOMY SI3BIKY
npeHa3HayeHa JJsl JIMIl, UMEIOIIUX MPaBO MOCTyNaTh Ha 00y4YeHUe Mo MporpaMmmam
Maructpatypsl. [Iporpamma cocraBieHa B COOTBETCTBUU C OCHOBHBIMHU MOJIOXKEHUSAMU
®enepanibHoro  ['ocymapcTBeHHOro  00pa3oBaTENIbHOTO — CTaHIApPTa  BBICIIETO
npodeccuonanpsHoro obpazoanust (PI'OC-3) u oTpaxaer crneuuduky BTOpOH
CTYIICHH BBICIIETO 0Opa30BaHMUI.

AJlpecaToM JAHHOW NPOrpaMMbl SIBIIIFOTCS BBIIYCKHUKHA BY30B, HMEIOLIUE
CTeNEeHb OakajllaBpa WIM JWUIUIOM CHELHATIUCTA, W BIAJCIONIME KOMMYHHKATUBHOM
KOMIIETEHIIME Ha ypoBHe B2 cormacHo TpeOoBaHMsIM 1O  OOIIENPHUHATON
eBporeiickor  mkane KomneTeHuwid. IlporpamMma HameneHa Ha — 0O0ydeHHe
MHOCTPAHHOMY  sI3bIKYy OakajlaBpOB U  CHEUUAIMCTOB pa3HbIX HAMpaBICHUMA
npo¢eCCUOHAILHON OJTOTOBKH.

1.2 llenpio BCTYNUTETBHOTO WCHBITAHUS SBISETCS YCTAHOBJICHHWE YPOBHS
BIIAJICHUSI A0UTYPUEHTOM UHOCTPAHHBIM SI3BIKOM.

3ajmaueld BCTYNUTEIBHOTO MCIBITAHUS SIBISIETCS  OMNPENETICHUE CTENEHU
TOTOBHOCTU OYyIIMX MArUCTPAHTOB K MPOJOJKEHUIO U3YYEHHUS HHOCTPAHHOTO SI3bIKa
U YCBOGHHUIO Y4eOHOM MporpaMmbl MarucT€pCKOW IMOATOTOBKM MO HHOCTPAHHOMY
A3bIKy, Pa3BUTHUIO HABBIKOB BJAJCHUS HWHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, M aKTUBHOMY
WCIIOJIb30BAHUIO  MHOCTPAHHOTO  sI3bIKa B  MNPOQECCHOHAIBbHOW U  HAYYHO-

HCCIIC0OBATEIIbCKOM paboTe.
2. Conep:kaHue NMPOrpaMMbl BCTYNIUTEIbHOT0 HCIILITAHUS
2.1 ®opmaT npoBeAeHUsI H CTPYKTYPA BCTYNMUTEIbHOT0 HCIBITAHUS

BerynurenbHOoe MCOBITAHWE NPOXOJAUT IO YETHIPEM HHOCTPAHHBIM SA3BIKAM
(a"rnmuiickoMy, HeMmelKoMmy, (paHIy3CKOMy M HCIaHCKoMy) B  ¢opmare
KOMIIBIOTEPHOTO TECTUPOBAHUS, OTPAHUYEHHOTO BO BpemeHu (45 muH). Tect coctout
U3 4YeTblpex TUNOB 3anaHuil. [loap30BaTbes clIOBapeM WM WHBIMU CIIPABOYHBIMH

MaTCprajlIaM B IIPOLCCCC BCTYIMUTCIBbHOI'O UCIILITAHUA HEC pa3pCiaacTCH.



Ilepgvii u eémopoti munvl 3a0anuili HAUPABJICHbBl HAa IMPOBEPKY JIEKCHUKU H
rpaMMaTHK{, a TakKe€ YMEHHMA HCIOJIb30BaTh JIEKCUYECKHUE EIHHHIBI U
rpaMMaTHYE€CKUE CTPYKTYpPhl B CBOMCTBEHHBIX MM (yHKIUsAX U QopMax. 3amaHus
COCTABJICHBl W3 OTIEIBHBIX MPEIIOKEHUH, COJEpKAIIUX IPOIYCKH, M YEThIPEX
BAPUAHTOB OTBETA, U3 KOTOPBIX TOJIBKO OAWH SIBJISIETCS TPABUIIBHBIM.

Tpemuti mun 3a0anuil TO3BOJISIET TIPOBEPUTH YPOBEHb BIAJCHUS MOHATHUIHHOM
0a3oii. AOUTYpUEHTY MpeajaraeTcs yCTaHOBUTh COOTBETCTBHSI MEXAY JIOTHUECKU
O(OPMJICHHBIMH OOIIUMH TIPEACTABICHUSIMU O TNpPEIAMETe, HACe CBEIACHUSIMHU U
ONPEACICHUSIMHA JTAHHBIX MOHATHM W Kareropul. B 3ToOM 3a1aHumM HamMepeHHO
MCIIOJIB3YIOTCS JIBa JIMIIHUX OIPEAENICHUs, KOTOPhIE HE MOAXOASAT HU K OJHOMY W3
BKJIIOUYCHHBIX B 3aJJaHUE MTOHSATHM.

Yemeepmuiti mun 3a0aHuti BKIIOYAET AyTEHTUYHBIE TEKCThI C MPOIMYCKaMU,
KOTOpbIE€ HEOOXOAMMO 3alOJHUTh MNPEIJIOKEHHBIMH CIOBOCOYETaHUSIMH. JlaHHBIM
BUJ 3aJaHus TpeOyeT OT aOUTypHeHTa BIAJACHUSA JIEKCUKO-TPaMMaTHYECKHUMHU
CpelICTBaMH BCEX ACIEKTOB S3bIKa U IOHUMAHUS JIOTUKO-CMBICIIOBBIX CBSI3EH.

CrpykTypa T€CTOB HJIEHTHYHA JJI1 BCeX HampasiieHHW. [lociaenoBarenbHOCTh
3alaHuid  3a7aeTcsl U1 KaXJO0ro TecTa aBTOMATUYECKH. BBINMOIHATH 3amaHus
a0UTYpPUEHT MOXET B JIOOOM MOPSAKE, HO 3aBEepIICHUE PadOThl BO3MOXKHO TOJBKO
IIPH YCJIOBUU BBINIOJHEHUS BCETO KOMIUIEKTA 33aIaHUN MTOJHOCTBIO.

2.2 TemaTuka MaTepuaIoB

Martepuasibl  BCTYNUTENBHOTO  HCHOBITAHWS  OCHOBAHBl HAa  JIEKCHKE

0OIIE3KOHOMHYECKOI0, aKaJIEMUUYECKOT0 U HAYYHOTO XapaKTepa.
2.3 I'pammaTHyecKuii MaTepuaJl
AHIJIMICKUN S3BIK

[MNPOCTOE NPEJIOXEHUWE. I'maBHble M BTOPOCTENEHHBIE WICHBI INPE.I-
JOXKEeHUsT W crocoObl uxX BbepakeHus. OOopor there is/there are. Jluunsie,
HEONpeJeIeHHO-TUYHbIE U Oe3nuuHble  mpeyoxkeHusa. IloBecTBoBaTelnbHbBIE
npemioxkenus. [lopsiiok ClIOB B MOBECTBOBATENBHOM NPEII0KEHUH. OCHOBHBIE

Clydan OTCTYIUICHHUSA OT OOBIYHOTO nopsaaKa CJIOB B IPCAIIOKCHHUU H 060pOTBI C



BBOomHBIM it (it is ... that, it is ... since). OTpumarenbHble TPEITOKCHHUS.
Bonpocurenbhbie npeaioxeHus. TUIibl BOIPOCOB U OTBETH HAa HUX. [loBenuTeNnbHBIC
PEAJIOKEHUS.

CJIO)KHOCOYMHEHHBIE n CJIOXKHOIIOAYNHEHHBIE
ITPEVIOKEHHW . Buasl npuaaTOYHBIX MPEIJIOKEHHUN. Y CIOBHBIE TPEII0KECHHUS.
[Ipsimast u KOCBEHHAas PEYb.

NMMA  CYIIECTBUTEJIBHOE. CymiecTBUTENbHBIE — UCUHCIAEMbBIE U
Hencuucisemsle. Hucio. [Tanex.

APTUKIJIb. OcHoOBHbIE ciy4yad yHOTpeOJCHUS  OMPEACICHHOTO U
HEOIPEAEIEHHOTO apTUuKiIe. OTCYyTCTBUE apTUKIIS.

UM ITPUJIAT ATEJIBHOE. HAPEYHE. Crenenu CpaBHEHUS
npuiaraTelbHbIX W Hapeunil. CpaBHUTENbHbIE KOHCTpyKuMHU. Kriaccudukanms
Hapeunit MO0  3Ha4YeHMI0 U (QYHKIMM  Hapeuud B TPEIJIOKECHHH.
CyOCcTaHTUBHMPOBaHHbBIC MpUIaraTeabHbIE.

UM YUCIIMTEJIBHOE. KonnuecTBEHHBIE M MOPSAAKOBBIE YUCIUTEIBHBIE.
JpoOHbIe U CMEIIaHHbIE BEJIMYMHBI.

MECTOUMEHMUE. JInunble mectoumenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHMS.
Bo3sBpaTHblie MecTonMeHns. B3anMHbIle MECTOUMEHHUS. Y Ka3aTeJIbHbIE MECTOMMEHUS.
BonpocurenbHO-OTHOCUTENIBHBIE MECTOMMEHMS. HeorpeneneHHple MECTOMMEHUS.
CrnoBo-3amecTtuTens "0One™.

['JIAT'OJI. JIuunbie dhopmbl Tiarona. [IpaBunbHbIe U HEMPABUIIBHBIC TJIATOJIHI.
Haxnonenue (W3BSBUTENBHOE, TOBEIUTEILHOE W cocllaraTeiabHOe).  3ajor
(neiicTBuTenbHBIM M cTpamaTenbHbI). Bpemena rpymm Indefinite  (Simple),
Continuous (Progressive), Perfect, Perfect Continuous. BcrnomorareibHbie u
MOJIaIbHBIE TJ1arojibl. YnoTpebsienue (ppa3oBbIX T1aroyioB Tuma set up, make out u
T.1. CormacoBanue BpemeH (Sequence of Tenses). Hemuunwsie ¢dopmbl riarosna
(vHGUHUTUB, TepyHAMM, MpuYacTre) U ux (QyHKOuM B npeioxeHuu. OCHOBHBIC
Cilydau yrnoTpeOJieHUs! MHPUHUTUBHBIX U MPUYACTHBIX O0OPOTOB M KOHCTPYKIIHM, U
TrePYHIUAIBHBIX KOMILIEKCOB.

DpaHIy3CKHH A3bIK
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nMMA  CYIIECTBUTEJIBHOE. CymiecTBUTENbHBIE  MCUHUCISEMBIE U
Heucuucisaemele. Yuco.

APTHUKIJIb. OcHoBHBIE cCiy4aun  yHOOTpPEOJICHHMsS  ONPENEJICHHOTO, U
HEOIPEICIIEHHOTO ¥ YaCTHYHOTO apTukien. Orcyrereue aptukis. [Ipemror de.

UM TTPUJIATATEJIBHOE. HAPEUME. VYka3zareneHble NpuiaraTeiabHBIE.
[IputskarenbHble  npuiaratenbHble. (CTENEHW CpPaBHEHUS MPWIATATENIbHBIX MU
Hapeuuii. CpaBHUTENbHBIE KOHCTpYKIMU. Kiaccuduxarus Hapeumnii mo 3Ha4eHUIO U
(GyHKUIMM Hapednil B MPeJIOKEHUU.

UM YUCIIMTEJIBHOE. KonnyecTBeHHbIE W MOPSAKOBBIE UYUCIUTENIBHBIE.
JIpoOHbIE U CMEIIIAHHBIE BEJTMYUHBI.

MECTOUMEHHUE. Jluunble mectouMenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHHS.
Bo3BpatHble MecTOMMEHUA. YKa3aTelbHbIE MECTOMMEHHUS. BompocurenbHo-
OTHOCUTEJIbHBIE MECTOMMEHHU. HeonpeneneHHble MECTOMMEHHS.

['JIAT'OJI. Jluunsie dhopmbl rnarona. [IpaBunbHbIe U HENPABUIBHBIC TI1aTrOJbL.
Haxnonenue (W3BSBUTENBHOE, TOBEIUTEIRHOE W coOcllaraTelbHOE).  3ajor
(meticTBUTENBHBIH W cTpamareibHbiil). Hakionmenuss  Indicatif,  Impératif,
Conditionnel, Subjonctif. BcmomorareabHble U MOJaNbHBIC Taroybl. CoriacoBaHue
Bpemen (Concordance des temps).

Hemuunbie ¢dopmel rarosna (infinitif, gérondif, participe présent, participe
pass¢) m ux (QyHKOMM B nOpenokeHud. (OCHOBHBIE Clly4aW YHOTpeOJIeHUs
WHOUHUTUBHBIX M TPUYACTHBIX OOOPOTOB W KOHCTPYKIMM W TePyHIUATBHBIX
KOMILIEKCOB.

[TPOCTOE TNPEIJIOXEHHME. InmaBHble W  BTOPOCTENEHHBIE  YJIEHBI
NPEUIOKEHUS U Coco0bl uX BhIpakeHust. O0opoT il y a. JlnuHble, HeOMpeaeICHHO-
Tu4Hble M Oe3nuuHble npeioxenus. [loBecTBoBaTenbHble npeioxenus. [lopsmok
CJIOB B TIOBECTBOBATEIBHOM TMpe/MiokeHun. OTpUllaTeabHbIE MPEIJIOKECHHUS.
Bonpocurenbnbie npeanoxenus. TUIbl BOIIPOCOB U OTBETHI HA HUX.

CJIOJKHOCOUYMHEHHBIE 14 CJIOXKHOIIOAYNHEHHBIE
[MPEJUIOXKEHUWS. Buasl npuaaToYHbIX OPESIOAKEHUNA. Y CIOBHBIE MPEIIOKEHHUS.

IIpsimast u KOCBEHHAas peyb.



HUcnanckui A3bIK

APTHUKIIb. YnotpebieHue onpeneiaeHHOro M HEONPEEICHHOIO apTUKIICH.
Hynesoit aptukis. CiiutHas popMa HaMCAHUSI apTHKIIS C TIPEITIOTOM.

UM CYIIECTBUTEJIBHOE. OGpa3oBanne MHOXECTBEHHOTO 4HCIa
CYILIECTBUTENIbHBIX JKEHCKOTO M MYyKckoro poja. CyllecTBUTENbHbIE € 00IIen
(dhopMoIi MYKCKOTO M KEHCKOTO poja (¢ cydhdukcom — ta; -ista). OnpeneneHue poaa
[0 APTUKJIIIO CYHIECTBUTENBHBIX, UMEIOIINX HETUITUYHBIE OKOHYAHUS.

UM  TIPUWJIATATEJIBHOE. Crenenn cpaBHEHMS  IpUIAraTelbHBIX.
[IpunararenabHblie, UMEIOIIKE J1BE (POPMBI PEBOCXOTHOM CTEIEHH.

MECTOUMEHUS. JluyHple MECTOMMEHHUSI B POJIM TOMJICIKAILETO, B POJIU
JOMOJHEHUsT U HUX  ymnoTpebieHue.  MecToMMEHUsT  HEONpeNesICHHBIE,
MpUTSHKATENIbHBIC, OTPUIIATEIbHBIC, YKa3aTelIbHbIe, BOPOCUTEIbHBIC, UX (HOPMBI U
MECTO B IpeioxkeHuu. MecTouMeHHas (popma cpeiHero poja.

['JIAT'OJI. Copsoxenne rnaroiioB. OTKIOHSIOIIMECS TJarojibl M TJIAroJibl
WHJIUBUAYAJIBHOTO CHpSKEHUsS. BpeMeHa U3bSBUTEIBHOrO, COCIAaraTeIbHOIO H
YCJIOBHOTO HAaKJIOHEHUS. BpeMeHa 1miaHa HacTOAIIEro U IIaHa MpOIIEAIIETO.

[ToBenuTenbHOE HAKIIOHEHUE (YTBEPAUTEIbHAS U OTpUIIATEIbHAs (OPMBI).

[IpuuacTtue u repynaui. [laccuBHbIN 3a510r.

HAPEYME. Crenenu cpaBHEHUsI HApEeUUil, HApeUHbIe CI0Ba ¢ cypdhurcom

—mente.

[MTPEJIOI' U COKO3bI. dopmbl pesioroB U COK30B, UX yIOTPEOIEeHNUE.

[TPOCTOE IIPEJIOKEHUE. Ilopsnoxk cinoB B BOINPOCUTEIBHOM
MPEI0KEHHUH, BBIICIUTEIIbHbIE KOHCTPYKIIUU.

CJIOXKHOITIOAYNHEHHBIE n CJIO)KHOCOYMHEHHLIE
IMPEJUIOKEHUS. CornacoBanue BpeMEH B H3bSIBUTEIIBHOM, COCJIAraTreibHOM M
YCJIOBHOM HAaKJIOHEHUSIX.

Hemenkuii si3bIK
[IpocTeie pacrpoCTpaHEHHBIE, CI0KHOCOUYMHEHHBIE W CIIOKHOMOAYHMHEHHBIE

MpCIJIOKCHU. Pamounas KOHCTPYKIUA W OTCTYIUVICHHA OT HCC. Mecto n MOopsAa0K
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CJIOB MPUJIATOYHBIX MpeiokeHuil. Coro3bl U KOPPEssiThl. MHOTO3HaYHOCTH COHO30B.
Ilepenaua JIOTMYECKUMX OTHOLIEHUW B  CJHOXHOIMOJYMHEHHOM  MPEIIOKECHUMU.
beccoto3Hple MpUAATOYHBIE MPEMIOKEHUA. PacrnpocTpaHEHHOE ONpEeAcICHUE.
[Ipuuactrie 1 ¢ zu B pyHkuum omnpexnenenus. [lpunoxenue. CreneHn cpaBHEHUS
npuiaratenbHbix. CylllecTBUTENbHBIC, MpUIarateibHble M NpUYacTUs B (YHKIHUU
NPEeIUKATUBHOTO OIpeeseHus. YKa3aTelbHble MECTOMMEHUs B (YHKIHUHM 3aMEHbI
CYIIECTBUTENIBHOTO. JIMUHBIE, OTHOCUTEIbHBIC, MPUTSIAKATEIBHBIE, HEONPEAECIEHHO-
JUYHbIE MecTOMMEHHS. OTHOPOJHBIE WIECHBI MPEIJIOKEHUS PA3HOro THUMA, B TOM
qucie ciuTHbIe. THOUHUTHBHBIC U MPUYACTHBIC 0OOPOTHI B Pa3IMYHBIX (DYHKITUSX.
MopanpHble KOHCTpYKIMHU sein U haben + zu + Infinitiv. MonanbHble rarojisl ¢
unpuautuBoM | wm Il axtuBa u maccuBa. OJHOBPEMEHHOE HCIOJIb30BAHUE
HECKOJIBKMX CPEACTB BBIPAKEHUS MOJAIBHOCTU. KOHBIOHKTHB M KOHJUIIMOHAJIUC B
pasnuyHbiX TUnax npemioxkenud. Pyrypym [ u Il B MomambHOM 3HauYeHUHU.
Mopanbnbie ciioBa. DyHKIIMM MaccuBa W KOHCTpykumu sein + Partizipll
MEePEXOHOrO riaroya. be3nnuneiil naccuB. MHOTO3HAYHOCTh U CHHOHUMMUS COIO30B,
MPEJIOTOB, MECTOMMEHHMH, MECTOMMEHHBIX HApPEUUMd U UX pPa3IMUYUTEIIbHBIC
MpU3HaKu (MHOTO3HAYHBIE W MHOTO(DYHKIMOHANbHBIE CiioBa). KOMMYHHKAaTUBHOE

YICHCHUC IIPCAJIOKCHUA U CITOCOOBI €T0 BBIPAKCHUAI.

3. YueOHO-MeTOAMYECKOEe 1 HHPOPMALMOHHOE O0ecTeYeHue
3.1HopMaTuBHBIE NPABOBbIE IOKYMEHThI
1. Ilpuka3z MunoOpHayku Poccum ot 18 Hosi0pst 2013 r. N 1245 ¢ u3MeHeHHsIMU,
BHECEHHBIMH TprKa3zoM MunobprHayku P® ot 29 urons 2015 r. N 633. URL:
http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php

2. OO1eeBporercKie KOMIIETEHIIUN BIIaICHUS THOCTPAHHBIM SI3bIKOM: M3yUEHUE,

npenoaaBaHue, oueHka. — M.: MI'JIV, 2003.

3.2 CnuCOK peKOMeHyeMoi JuTepaTypbl u UnrepHer-pecypcos

AHenutickul 3uiK


http://www.edu.ru/abitur/act.82/index.php

|

. Knumosa U.U. JlenoBoii anrnuiickuit s3b1k: yueoHuk. — MockBa: KHOPYC, 2017.

2. McCarthy M., O’Dell F. Academic Vocabulary in Use. Cambridge University
Press, 2016.

3. Rogers M., Taylore-Knowles J., Taylore-Knowles S., Open Mind. Upper
Intermediate. Student's Book Pack, Macmillan Publishers, 2018.

4. Allison J., Emmerson P. The Business 2.0. Intermediate Student’s Book. Self-study
DVD-ROM. Interactive Workbook. Macmillan, 2012.

5. Cotton D., Falvey D., Kent S. Market Leader. 3d Edition. Upper Intermediate
Business English Coursebook. Pearson Education Limited. England, 2011.

6. Dubicka I., Rosenberg M., Dignen B., Hogan M., Wright L. Business Partner B2.
Pearson ELT, 2018.

7. Taylore-Knowles S. Open Mind. Upper Intermediate Digital. Student's Book
Pack, Macmillan Publishers, 2018.

8. Market Leader. Business English Active Teach. Upper Intermediate Pearson. 2012

9. Murphy R. English Grammar in Use. Cambridge University Press, 2019.

10. Mascull B. Business Vocabulary in Use. Advanced. Cambridge University Press,
2018.

11. Mygrammarlab. Pearson. 2012.

12. Cambridge Financial English. Blended Learning Course. Brendan Fournier
with Cambridge ESOL and ACCA. Cambridge. 2012.
Hnmepnem-pecypcol

http://www.financialenKlish.org

http://www.economist.com

http://www.auardian.co.uk

http://www.mirror.co.uk

http://www.news.com.au/dailvtelearaph

http://www.englishclub.com

http://www.learn-english-today.com

http://www.askjohnenglish.com

http://www.multitran.ru



https://my-shop.ru/shop/search/a/sort/z/page/1.html?f14_39=0&f14_16=0&f14_6=Mascull%20Bill&t=12&next=1
https://my-shop.ru/shop/producer/738/sort/a/page/1.html
http://www.financialenklish.org/
http://www.economist.com/
http://www.auardian.co.uk/
http://www.mirror.co.uk/
http://www.news.com.au/dailvtelearaph
http://www.englishclub.com/
http://www.learn-english-today.com/
http://www.askjohnenglish.com/
http://www.multitran.ru/

http://www.lingvo.ru
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https://www.cle-international.com/adolescents/grammaire-progressive-du-francais-niveau-perfectionnement-livre-cd-nouvelle-couverture-9782090382099.html
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Humepnem-pecypcol
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4. Ilpumepsl 3a1aHu i

IIpuMepsbI TECTOBBIX 3aJaHUH C OTBETAMM
AHIIMICKUH A3BIK

TECT
| lIpumepsl 3aganns 1

1. Beibepute eTMHCTBEHHO TTPABUJIHHBIN BapUaHT.
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The home appliance and electronic goods industry is in ...; the good years are

over.
+: boom
-: profit
-1 increase
- value
2. Bribepute eTMHCTBEHHO MPABUIIbHBIN BapUaHT.

The amount of energy consumed - and wasted - in commercial buildings is
increasing all the time. The ... in numbers of items of electronic office equipment

threatens to reach its maximum in the next ten years.
-. progress
-2 result
+: growth
-: count
3. BblOepuTe eqMHCTBEHHO NPaBUJIbHBIA BApUAHT.

We all know that sea levels have been rising for the last 20 years, but the ... of

rise has increased rapidly in recent years.
-: growth
- reason
-> increase
+: rate
4. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUIIBHBIN BapHAHT.

In recent years the amount of money earned by top sportsmen and women has risen

and attracted a lot of media ....
-: competition

13



+: attention
-2 vision
-; compensation
5. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUJIbHBII BapUaHT.

A wide variety of writers have won the award working in a ... of fiction and non-

fiction genres.
+: range
- area
-: source
-: world
6. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbLHBIN BapUaHT.

Globalisation connects people by ... of communication and offers them new

opportunities for travel, work and education.
- media
-: Views
+: means
-: destruction
7. BriOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUJILHBIN BapUaHT.

Much of the power of the Internet lies in the fact that people are developing new ...

to be creative and innovative, combining ideas and skills without an organization.
-: network
-: collaboration
-2 residents
+: ways

8. BbibepuTe €IMHCTBEHHO MPABWIIbHBIA BApUAHT.
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A knowledge of differences between cultures, in an ever-shrinking globalized
world, is becoming one of the essential key ... that modern “citizens of the world”

need to possess in order to work and learn effectively.
-: means
+: skills
-: methods
-; ways
9. BribepuTe €TMHCTBEHHO MPaBUIIHHBIN BapUaHT.

Many people feel that onshore wind farms spoil the landscape, particularly in

countryside ... where they are usually sited.
+. areas

-2 spaces

-: ranges

-: roads

Il llpumepsl 3ananus 2
1. BeibepuTte eMHCTBEHHO TPaBUJIbHBIA BapUaHT.
The news from the Middle East ... very encouraging.
+. seems
-. Seem
-: IS seeming
- are seemed
2. Bpibepute eqMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.
If I had known how difficult the job was, I ... it.

-: don’t take
15



: won’t take
: won’t have taken
: wouldn’t have taken
. BeiOepuTe eTMHCTBEHHO NTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
There is little agreement ... what caused the building to collapse.
-on
;o at
. by
2 in
. BeiOepute eTMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUaHT.
The police warned everyone ...inside with their windows closed.
. stay
. stayed
. to stay
. to be stayed
. BeiOepute emuHCTBEHHO MTPaBUIIBLHBIN BapUaHT.
Every candidate said that ... thought the interview was too long.
. he
. they
. she
: them
. BeiOepute eTMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUaHT.
Neither the President ... his representatives are to attend the meeting.
. no

16



+. nor

-. or

-: not

7. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
Around 10 per cent of the forest ... each year.

+: is destroyed

-. are destroyed

-. destroy

-. destroys

8. BbibepuTe €MHCTBEHHO NPABUIIbHBINA BApUAHT.
We ... the car for 6 months before we discovered it was stolen.

-2 owned

-: had been owning

-: was owned

+: had owned

9. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUIIbLHBIN BapHAHT.
The car broke down and we ... a taxi.

+: had to get

-: must have got

-: had got to get

- must get

Il IIpumepsnl 3aganus 3

1. TloxGepwuTe 1O OJTHOMY ONIPEACIICHUIO K KaXKIOMY W3 IAHHBIX ITOHSATHH.

L1: pollution

17



L2: growth

L3: education

L4: edition

R1: the process of making air, water, soil etc dangerously dirty

R2: an increase in amount, number, or size

R3: the process of teaching and learning

R4: the form that a book, newspaper, magazine etc is produced in

R5: the process of making something such as a business operate in a lot of
different countries all around the world

R6: a general increase in world temperatures

2. TlonGepuTe 1Mo 0JTHOMY OINPEACIICHUIO K KaXK/IOMY U3 JIAaHHBIX MOHATUH.

L1: knowledge

L2: culture

L3: awareness

L4: competition

R1: the information, skills and understanding that you have gained through
learning and experience

R2: the beliefs, way of life, art, and customs that you are shared and accepted
by people in a particular society

R3: knowledge or understanding of a particular subject or situation

R4: a situation in which people or organizations try to be more successful than
other people or organizations

R5: a statement in which someone complains about something

R6: the state of being complicated

3. Tloxbepute Mo OAHOMY OTNPEIEICHHUIO K KOKIOMY U3 JAHHBIX TTOHSITHA.
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L1:
L2:
L3:
L4:
R1:
R2:
R3:
R4:

graduate

employee

trainee

teleworker

someone who has completed a university degree, especially a first degree
someone who is paid to work for someone else

someone who is being trained for a job

someone who works from home, and communicates with their employer

and co-workers using the Internet, email and telephone

R5:
R6:

the people who work for an organization

working for yourself and not employed by a company

4 TlonGepute 1Mo OJTHOMY OIMPEACIICHUIO K KaXKIOMY U3 JIaHHBIX MMOHSATHH.

L1: article

L2: report

L3: memo

L4: press release

R1: a piece of writing about a particular subject in a newspaper or journal

R2: an official document that carefully considers a particular subject

R3: a short official note to another person in the same company

R4: an official statement giving information to the newspapers or television

R5: a short description of the main events or ideas in a book, film etc

R6: a short piece of writing about a particular subject

IV Ilpumepsl 3aganus 4

1. Bamonaute IMPOIYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUCTAHUAMMU.
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Travelling by road is widely accepted as ... (1) ... to travel with far more deaths
per kilometer than rail, sea or air. In fact, while road traffic injuries represent about
25% of worldwide injury-related deaths, ... (2) ... in the UK have been decreasing
for some time, with last year’s figure standing at 3,150. We ... (3) ... why the

number is decreasing, but why it seems impossible to eradicate fatalities completely.

Over the years, different methods of ... (4) ... have been tried. The Locomotive
and Highways Act of 1865 ... (5) ... of speed limits to the motoring world. Since
then, more and more ways of controlling the behavior of drivers have been
introduced, ... (6) ... and traffic signals, as well as compulsory driver testing and

licensing. These days, there are many more methods of enforcement, including speed

cameras and fines for ... (7) ... . Another solution is to make cars themselves safer ...
®)....
1: being the most dangerous way

2: fatalities on the road

3: take a look at

4: reducing the number of crashes
5: introduced the idea

6: such as one-way streets

7: breaking motoring laws

8: in case of an accident

2. 3armoHUTE MPOMYCKH JAHHBIMH ITOCJIE TEKCTa CIIOBOCOYCTAHUSIMH.

Speech recognition (SR) is the method by which you can ... (1) ... to bring words up
on the screen. It may have been ... (2) ..., but several European software companies
have developed some wonderful SR software. The idea is not new — but it did take

the business world a long time ... (3) ... . Dragon Systems invented it as far back as

20



1984, and although a one-person system cost $32,000 eight years ago, there are now

excellent SR software packages ... (4) ... as little as $30.

The new products are so amazing that four years ago, IBM’s speech recognition
program was ... (5) ... for several weeks, even beating the most popular computer
games of the time. Recognizing words and turning them into text may seem magic ...
(6) ..., but it is even cleverer than that. If you ... (7) ... , you will notice that the
system waits a fraction of a second before the words come up. There is a very good

reason for that moment of hesitation: the system knows how words ... (8) ... !

1: talk to a computer
2: an American invention
3: to catch up with it
4: available for
5: at the top of the software-sales charts
6: in itself
7: pay close attention
8: go together
3. 3aroaHuTE IIPOITYCKHN JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUYCTAHUAMM.

Office staff leave equipment switched on unnecessarily for ... (1) ... . These include
fear of damaging the machine, ... (2) ... of the actual cost of running the machine,
and just plain laziness. Failure to control ... (3) ... of office equipment is wasteful,

and can lead to costs far higher than most managers realize.

The Energy Efficiency and Conservation Authority (EECA) is introducing a two-fold
programme ... (4) ... saving the $55m which is wasted every year in the country’s
offices. Office machines consume 400 GWh of energy per year, or about 1.5% of the
country’s ... (5) ... . Further, the EECA now estimates that ... (6) .... will double

before the end of the decade. By this time, office machinery energy consumption is
21



expected to be about 800 GWh ... (7) ... . Most PCs, printers and photocopiers are ...
(8) ... for only about 40% of a working day.

1: a number of reasons

2: lack of knowledge

3: the energy usage

4: aimed at

5: total electricity consumption
6: the number of office machines
7. per year

8: fully utilize

®PAHIIY3CKHNMH SA3BIK
TECT

| IIpumepsl 3aganus 1

1.BbibepuTe €MMHCTBEHHO NTPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Pendant un entretien d’... on pose beaucoup de questions.
-: employé

-2 ensemble

- boulot

+: embauche

2. BriOepute e1MHCTBEHHO MPABUIIBHBIN BapHAHT.

Les perspectives de promotion sont importantes pour elle. C’est une femme ... .

22



+: ambitieuse
-: habile
-: sédentaire

-. paresseuse

3.BriOepute €IMHCTBEHHO NMPABUIILHBIN BapHaHT.

La ... obligatoire va, dans presque tous les pays francophones, de 6 a 16 ans.
+: scolarisation
-2 lycée
-: université

-: Grande Ecole

4.BpibepuTe eMHCTBEHHO MPABUIIbHBINA BapUAHT.

Il a été ... par la police apres le cambriolage.
+: interpellé

-. convenu

-1 escroqué

-: Intéressé

5.BbiGepuTe eNMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Il s’entend bien avec les ... qui ont de I’humour.
+: gens

-: émotions

-1 personne

-: concombres

6. BriOepure eqMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
23



Mes parents ... a notre bonheur.
+: concourrent

-. courrent

- arrachent

-1 cuisinent

7. BpiOepuTte eIMHCTBEHHO MPABWIBHBIN BApUAHT.
Pour ... le stress, il faut partir en voyage.

+: combattre

-: réaliser

-1 lutter

-1 Visiter

8. BriOepuTe eAMHCTBEHHO MPABHIIbHBINA BApUAHT:

Le manque de temps attribuable au travail est un ... important pout pratiquer le
sport.

+: obsctacle

-: circonstance

- mention

-. cause

9. BeibepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
... des enfants les Francais la déclarent a la mairie.
+: la naissance

-: la croissance

- la grossesse

-: le développement

Il Ilpumepsl 3axanus 2
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1. Beibepure €qMHCTBEHHO IPaBUIIbHBIA BApHUaAHT.
J'éspere qu'ils ... venir & ma soirée.

+: pourront

- puissent

-1 peut

-: pouvaient

2. Bribepute eTMHCTBEHHO MPABUIIbHBIN BapUaHT.

Quand cet homme de 65 ans ... sa retraite, on I’a placé dans une maison de retraite.
+: avait pris

-;apris

-: prendrait

-2 prenne

3. BeibepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHUaHT.
J'ai visité le musée ... I'exposition est super.

+: dont

- que

-: quoi

- qui

4.BpiOepuTe €AMHCTBEHHO NMPABUIIbHBINA BapUaHT.

... longtemps ses parents songeaient a louer une chambre plus grande.
+: depuis

-: & partir

-1 a

-: deés

5. BoibepuTe eqMHCTBEHHO MPaBUIbHBIN BApUAHT.
25



Réné, je ... reconnaissais plus, on s’était battus pour le boulot.
+: le
-2 la
-2 lui

_:y

6. BriOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHUaHT.

Quand on se découvre sans foi ni loi, il devient difficile d’avoir confiance en ...
+: soi

-t le

-2 toi

-: les

7. Bb1bepuTe eTMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapUaHT.

La question linguistique a €té faussée par les guerres nationalistes éclatées ... Alsace
a partir de 1870.

+:en

-1 a

- dans

-1 de

8. BbibepuTe €MHCTBEHHO NPABWIbHBINA BApUAHT.
Tes problemes ne sont pas plus importants que ... .
+: les miens

- les miennes

-. mes

-> Moi

9.Bribepute €IMHCTBEHHO MPABUIILHBIN BapHaHT.

Si la température ... a monter, il faudra appeler le docteur.
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+: continue
-: continuerait
-: continuera

-: continuait

III IIpumepnl 3axanus 3

1.ITonGepute 1Mo OHOMY OIIPENCIECHUIO K KaXIOMY U3 JaHHBIX MTOHSITHH.

L1: La licence

L2: Le gouvernement

L3: Le Parlement

L4: L’Université

R1: Diplome national sanctionnant la premiere année d'é¢tudes du second cycle de
l'enseignement supérieur

R2: I'organe (personnes ou services) investi du pouvoir exécutif afin de diriger un
Etat.

R3: en France, 1'Assemblée nationale et le Sénat

R4: ensemble des membres de 1'enseignement public des divers degrés, dépendant de
I'Education nationale

R5: exigence née d'un sentiment de manque, de privation de quelque chose qui est
nécessaire a la vie organique

R6: fait de faire savoir qu'on désire acheter quelque chose, avoir recours a un service

2.ITonOepute 1Mo OAHOMY OMPEACICHUIO K KAKIOMY U3 IAaHHBIX MTOHSATUM.
L1: L’enfance

L2: Troisiéme age

L3: La famille

L4: Pacs

R1: période de la vie humaine qui va de la naissance a 1'adolescence

R2: période de la vie ou cessent les activités professionnelles ; la vieillesse.
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R3: ensemble des générations successives descendant des mémes ancétres.

R4: contrat conclu entre deux personnes célibataires de méme sexe ou de sexe
différent, séparées par plus de trois degrés de parenté, pour organiser leur vie
commune

R5: sacrement premier et fondamental qui constitue le signe juridique et sacral de
I'insertion dans 1'Eglise du Christ.

R6: action de se retirer de la vie active, d'abandonner ses fonctions; état de quelqu'un

qui a cessé ses activités professionnelles.

3.IlogGepute M0 OHOMY ONIPENETIEHUIO K KaXIOMY U3 JaHHBIX MTOHSATHH.

L1: L Election

L2: L’ Administration

L3: Le pouvoir judiciaire

L4: Le syndicat

R1: choix qu'on exprime par l'intermédiaire d'un vote

R2: ensemble des services de 1'Etat; ensemble des fonctionnaires chargés d'un service
public

R3: est exercé par les magistrats

R4: groupement constitué pour la défense d'intéréts professionnels ou catégoriels
communs

R5: le pouvoir de faire les lois

R6: le pouvoir d’appliquer les lois

4 ITonbGepute 1Mo OAHOMY OMPEACICHUIO K KOKIOMY U3 TAHHBIX MTOHSTHM.

L1: Le Doctorat
L2: La promotion
L3: La mutation

L4: La démission
28



R1: Diplome national nécessaire a I'exercice libéral des professions de santé
(médecine, chirurgie dentaire, pharmacie, médecine vétérinaire)

R2: nomination ou accession de quelqu'un & un grade supérieur, a une fonction plus
importante sur le plan hiérarchique ou sur celui des responsabilités

R3: modification de la situation d'un salarié résultant de sa nouvelle affectation a
l'intérieur d'une méme entreprise a des fins disciplinaires ou de réorganisation

R4: rupture du contrat de travail a l'initiative du salarié

R5: rupture d'un contrat de travail a durée indéterminée a l'initiative de 1'employeur
R6: capacité reconnue en telle ou telle matiére en raison de connaissances possédées

et qui donne le droit d'en juger

IV Ilpumepsl 3axanus 4
1.3amonHNTE NPOMYCKHU TaHHBIMU IIOCJIE TEKCTA CIOBOCOYETAHUSMH.

Si vous voulez disposer de plus d'argent pour les choses que vous souhaitez
faire, il faut ...(1)... que vous sachiez faire la distinction entre vos besoins et vos
désirs. Voici quelques définitions de base.

. Besoin : Nécessité, obligation, quelque chose d'essentiel a la vie.
. Désir : Souhait, envie, quelque chose qui n'est pas essentiel.

Selon ces définitions, « un toit au dessus de ma téte » est ...(2)... , et c'est
¢galement le cas des vétements, de la nourriture, des outils de travail et des
médicaments. « Les vacances » sont ...(3)... , et c'est également le cas des repas au
restaurant, des jeux vidéo, des abonnements a un gymnase et des chaussures de
marqgue prestigieuse.

...(4)... le désir d'une personne soit un besoin pour une autre personne. Pour
Samuel, qui vit pres d'un arrét d'autobus, une voiture peut étre un luxe. ...(5)... , pour
Caroline, qui n'a pas acces au transport en commun et qui ne peut pas aller au travail

a vélo, une voiture peut étre une nécessité.
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..(6)... , les besoins et les désirs peuvent évoluer au fil du temps. Vous pouvez
avoir besoin d'une laveuse et d'une sécheuse de grande taille quand vous élevez une
famille. ...(7)... , lorsque vos enfants sont élevés et que vous vivez dans un logement

plus petit, un modele congu pour un appartement peut vous ...(8)...

: d'abord

> un besoin

: un désir

- il est possible que
. par contre

- de plus

: toutefois

o N oo O B~ W N P

: suffire

2.3aroaHnTe IMPOITYCKH JaHHBIMHU ITIOCJIC TCKCTA CIIOBOCOUCTAHUSAMMU.

..(1)... bien remplie, vous avez hate de prendre votre retraite. Que vous la
preniez relativement t6t ou a un age plus avancé, vous espérez ...(2)... pour en
profiter. Vous voulez aussi étre sir que vous n'aurez pas de problémes d'argent plus
tard dans la vie.

..(3)..., de nombreux Canadiens risquent de ...(4)... a la retraite. D'aprés des
¢tudes, plusieurs d'entre eux commencent a €épargner trop tard, et n'épargnent pas
assez pour ...(5)... pendant toute leur retraite.

« Au Canada, le taux d'épargne des particuliers était d'environ 4 % en 2015. C'est
beaucoup ...(6)... qu'au début des années 1980, ou il était de 20 %. (Le taux

d'épargne est un pourcentage du revenu apres impot.)

« Dans le groupe d'age des 35 a 44 ans, environ 27 % des familles canadiennes

n'ont rien mis de coté pour la retraite.
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o «.(7)..., l'espérance de vie moyenne des Canadiens ne cesse d'augmenter. Elle
est actuellement de 81,1 ans. Cela veut dire que les Canadiens devront financer

leur retraite pendant ...(8)...

: aprés une vie professionnelle

: étre en bonne sant¢

: malheureusement

: Ne pas avoir assez d'argent

: assurer leur sécurité financiere
. moins

: toutefois

0 N OO L B~ W N -

: une plus longue période

3.3amnogHuTe MMPOITYCKH JaHHBIMHU ITIOCJIC TCKCTA CIIOBOCOUCTAHUSAMMU.

I1 y a beaucoup de choses a considérer lorsque ...(1)... loin de chez vous.
L'une des plus importantes €tant de réserver une chambre d'hotel sécuritaire.

Il s'agit avant tout de ...(2)... qui offrent une seule entrée commune, ceci
garantissant que toutes les chambres ne soient accessibles que de l'intérieur.

Renseignez-vous aussi sur I'existence d’ ...(3)... . Un hotel sans caméras de
surveillance constitue un danger potentiel pour divers incidents, et ceci sans
possibilité de témoins. Toutes les portes, tous les couloirs ainsi que les parkings des
bons hotels sont surveillés par des caméras.

Essayez de vérifier si un restaurant est associé€ a I'hotel. Si tel est le cas,

..(4)... celui-ci ne soit pas directement accessible par d'autres lieux publics tels que

salles de sport, cinéma : en effet, ces lieux publics peuvent servir de passage discret
pour les personnes aux intentions malveillantes.

Les chambres d'hotel offrent désormais des accés ...(5)... , permettant ainsi un

acces bien plus rapide a la chambre, vous évitant donc de devoir ...(6)... des clés en
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cas d'urgence, ou de rencontrer les autres difficultés présentées par des serrures
coincées par exemple.

..(7)... , vérifiez que les portes ne peuvent tre ouvertes que ...(8)... une fois
que vous étes dans la chambre. Ensuite, ne négligez pas de demander si les portes des

chambres possédent chacune un Juda.

: vous planifiez des vacances ou un voyage
: privilégier les hotels

: un systéme de surveillance vidéo

. assurez-vous que

: par carte magnétique

: rechercher inefficacement

- finalement

0 N OO L B~ W N

: de l'intérieur

UCIAHCKHUMA SI3BIK
TECT

| IIpumepsl 3aganus 1

1. BeiGepute enMHCTBEHHO MPABUJILHBIN BApHAHT OTBETA.

Los vuelos ... representan el 22,5%del total de los que en principio estaban previstos
para ese dia.

-: congelados

+: cancelados

-: comenzados

-: terminados

2. BriOepute eMTMHCTBEHHO MPABWIbHBINA BApPUAHT OTBETA.
El nuevo plan contra la violencia doméstica ... con un presupuesto de 13 millones de

euros.
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-: relata
-1 cuesta
-: relaciona

+: cuenta

3. Beibepute eTMHCTBEHHO MPAaBWIIBHBIM BapUaHT OTBETA.

El Ministerio de Defensa ... en marcha la quinta convocatoria a finales de octubre.
+: puso

-: tomo

-: lanz6

-: envio

4. BriOepuTe eTMHCTBEHHO MPaBUIIHHBINA BAPHAHT OTBETA.

Los jovenes de 16 afios que ... mas positivamente el proceso de cambio de moneda
son los que presentan una valoracion mas altarespecto a la UE.

-2 reciben

+: perciben

-. permiten

- cometen

5. BriGepute enMHCTBEHHO MPaBUJIbLHBIN BApUAHT OTBETA.

Se apuntan al ... cuatro argumentos para convencer a nuestro oponente.
-. menor

-2 mayor

- poco

+. menos

6. BoiOepuTe eqMHCTBEHHO TPaBUIIbHBIA BAPUAHT OTBETA.
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Los expertos ... que la eficacia de la vacuna no es total, aunque si lo suficiente como
para hacer aconsejable su aplicacion en todas las personas comprendidos en los
grupos de poblacion de riesgo.

+: advierten

-: recomiendan

-2 conducen

-: incluyen

7. BeiOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIHLHBIA BAPUAHT OTBETA.

La duracion del viaje es del 27 de diciembre al 4 de enero, ambos ... .
- inclusivos

+: inclusive

-: incluyendo

-: inclusos

8. BriOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbLHBIN BApUAHT OTBETA.

Hay muchas ... aptas para hacer en bicicleta, pero una muy aconsejable, de una
semana de duracion, es la que rodea el mar interior de Holanda — el Ijselmeer.

-: rumbo

-: trayecto

-: itinerario

+: ruta

9. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BApUAHT OTBETA.

A causa de las intensas nevadas los trenes de RENFE que ... por la zona norte de la
comunidad sufrieron retrasos superiores a 30 minutos.

+: circulaban

-: vagaban

-: paseaban

-: oscilaban
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|1 Ilpumepsnl 3axanus 2

1. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUJIbHBII BApUAHT OTBETA.
- Manana me voy a los Pirineos a hacer el senderismo.

- jQue suerte! jQue te ...!

-: diviertes

-: divertiras

+: diviertas

-: divertirias

2. BeiObepuTe eqMHCTBEHHO MPABIIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

Segin el presidente, para que cada ciudadano ... disfrutar de una jubilacién de
privilegio, ... necesario que suscriba un plan de pensiones.

-: pueda, estara

+: pueda, sera

-: puede, es

-: puede estara

3. BriOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIM BApUAHT OTBETA.

Giramondo ofrece la oportunidad de ... un centro comercial totalmente innovador ...
solo 4,5 millones.

-2 abierto, tal

-: abriendo, tan

+: abrir, tan

-: abrido, tal

4. BeiOepute €IMHCTBEHHO NMPABUIIbHBIN BapUaHT OTBETA.
Las condiciones de cada viaje, ... confirmaremos personalmente a Ud.

+: se las
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-2 lole
- lelo

-2 sele

5. - jQué tienda mas rara!;Por qué venimos aqui?

- Porque aqui venden productos que ... de otros paises.
+: importan

-: haya importado

-: importaban

-: importen

6. BoeiOepuTe eqMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIA BApUAHT OTBETA.

Si ... estd buscando es una oportunidad de inversion interesante, fijese en la nueva
lines de perfumeria que lanzamos el afio que viene.

-: laque

-: la cual

+: lo que

- cuya

/. BoiOepuTe eTMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIM BApUAHT OTBETA.
José esta loco de alegria como si ... un premio.

+: hubiera ganado

-: gana

-: ha ganado

- ganara

8. BriOepuTe enMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BAPUAHT OTBETA.
Las condiciones ofertadas pueden sufrir variacion ... los precios que ... los
proveedores.

-: dependiendo, determinaran
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+: en funcion de, determinen
- con motivo de, determinaren

- en base a, determinaran

9. El jefe ordeno que todos ... a trabajar el sabado.
- hubieran venido

-. vengan

+: vinieran

-: vendrian

11 [Ipumepsnl 3ananus 3

1. ITonGepute 1O OTHOMY OMPEACIICHUIO K KaXKJIOMY U3 JJAHHBIX TOHSITHUH.

L1: distancia cultural

L2: induccidn al trabajo

L3: apoyo de la empresa

L4: competencia en comunicacion intercultural

R1: discrepancias en normas de conducta y pensamiento entre el pais de destino y el
pais de origen

R2: orientacion respecto a las funciones y dinamica del trabajo en la nueva filial:
procedimientos que se espera que observe, conocimiento de las personas con quienes va
a alternar y especialmente los objetivos y metas de asignacion

R3: facilitar informacion respecto a las normas y conductas apropiadas en el contexto
laboral asi como el apoyo social de los colegas

R4: voluntad de comunicarse con la gente de la cultura local, flexibilidad cultural,
orientacion cosmopolita

RS: buen dominio de la lengua del pais de destino

R6: nivel de exactitud con el que el expatriado comprende los requerimientos de su

nuevo puesto de trabajo en el pais de destino
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2. [ToxbepuTe 110 OTHOMY ONPEIEICHUIO K KOXKIOMY U3 JaHHBIX ITOHSATHIA.

L1: anuncio

L2: catalogo

L3: eslogan

L4: folleto

R1: conjunto de palabras o imagenes con las que se da a conocer un producto en la
television, la radio, la prensa, etcétera

R2: relacion ordenada de productos que suele incluir fotos y precios

R3: frase facil de recordar que emplea la publicidad para dar a conocer un producto
R4: impreso de varias hojas de caracter publicitario

R5: un reclamo imprimido

R6: nombre, etiqueta, logotipo o marca de cualquier naturaleza que sirve para

relacionar una mercancia con la persona o empresa que la produce

3. IlonGepuTe 1O OJTHOMY OMPEACIICHUIO K KaXKJIOMY U3 JJAHHBIX TOHSITHUH.

L1: multinacional

L2: visado

L3: filial

L4: tratado

R1: empresa que posee sociedades en varios paises

R2: documento, especialmente un pasaporte, revisado y aceptado por la autoridad
competente para entrar en un pais extranjero

R3: empresa que, aun teniendo plena responsabilidad juridica y autonomia financiera,
depende de una sociedad dominante

R4: acuerdo resultante de la discusion sobre un asunto

R5: bienes muebles que pueden ser intercambiados en una operacion comercial

R6: exposicion temporal destinada a la publicidad y, a veces, a la venta

4. TTonGepute 10 OJJHOMY OTIPENETEHUIO K KaXIOMY U3 JaHHBIX TOHSITHH.

L1: la receta
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L2: el historial médico

L3: la baja

L4: la didgnosis

R1: prescripcion médica

R2: conjunto pormenorizado de datos sobre la actividad y los antecedentes de una
persona o una entidad

R3: documento que acredita el cese temporal en el trabajo por accidente o
enfermedad

R4: conocimiento diferencial de una enfermedad a través de los signos y sintomas
que la caracterizan

R5: estudio médico especializado

R6: intervencion quirtirgica
IV Ilpumepsl 3a1anus 4
1. 3anonHUTE TPOIYCKU JTAHHBIMU TMOCIIE TEKCTa CJIOBOCOYETAHUSIMHU.

La obesidad es un problema de salud (1), ligado, segin diversos estudios, a una
menor (2), especialmente si no se controlan algunos de los (3) asociados, como la
hipertension y la hipercolesterolemia, o bien se fuma o se tiene muy poca actividad
fisica.

Ademas, la obesidad aumenta (4) numerosas enfermedades y problemas de salud.
Cuando un obeso logra reducir su peso, todos esos problemas (5) y se reducira el
riesgo de sufrir ciertas enfermedades: es el caso de la diabetes de tipo II, la
hipertension arterial y la artrosis. Sin embargo, los cambios que la obesidad imprime
en el organismo son a veces(6) : por ejemplo, si las paredes de las arterias se han
cubierto de placa de ateroma, la pérdida de peso ya no bastara para corregir este
problema, aunque sea de todos modos beneficiosa y reduzca los riesgos
cardiovasculares.

Por lo tanto es fundamental evitar el sobrepeso vy, si se sufre, hacer todo lo posible
para no llegar al estadio siguiente, que es la obesidad maxima si tenemos en cuenta

que (7) aumenta el nimero de kilos sobrantes, se vuelve mas dificil deshacerse de
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ellos. En ese sentido, es particularmente importante la prevencion temprana: los
buenos (8) desde la infancia son la mejor vacuna contra la obesidad, y las autoridades

deberian comprometerse a promocionarlos.

. en si mismo

. esperanza de vida
: trastornos

. el riesgo de sufrir
. se veran atenuados
. irreversibles

:a medida que

o N oo 0o B~ W N P

: habitos alimentarios
2. 3amogHuTe MPONYCKU JJAHHBIMH MOCII€ TEKCTa CJIOBOCOUYETAHHUSIMU.

A largo plazo, los analistas interpretan que el tinel se estrecha: el Fondo de Reserva
de la Seguridad Social espafiol (1) . Asi son las consecuencias del elevado
endeudamiento publico del pais. Por mucho que la prima de riesgo haga esfuerzos
por relajarse, el bono espanol a diez afios (2), extraordinariamente altos. El afo
pasado, el Ejecutivo de Mariano Rajoy tuvo que invertir el 89,6% de los 65.000
millones de euros del fondo de la Seguridad Social a cubrir (3) del pais. Y eso no
habia ocurrido nunca. El caso es que semejante coyuntura esta agotando las reservas
de la Seguridad Social, uno de los grandes problemas que (4) del pais en el largo
plazo. Con esas reservas se pagan las pensiones. Y si no hay reservas, no hay
pensiones. The Wall Street Journal se hacia ayer eco del problema, recurriendo a las
cifras que el departamento de la Seguridad Social ha ofrecido en los ultimos dias. En
noviembre, el Gobierno retiraba 4.000 millones (5): era la segunda vez en la historia
que la caja publica se veia al borde de la quiebra. La primera vez se habia registrado
un par de meses antes, cuando el Ejecutivo habia tenido que recoger otros 3.000
millones del fondo, en aquel caso para (6). Ambas retiradas agotaron el limite legal

anual, de manera que el Gobierno tuvo que elevarlo de forma temporal. Muchos
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lectores lo recordaran. En aquellos meses se hablaba de un rescate inminente. Algo
que, en realidad, hoy por hoy no se ha producido. De hecho, los analistas econémicos
andan divididos: algunos interpretan que ese rescate no va a ser necesario, vista la
tendencia correctora que estan tomando (7) econdmicos y financieros. La prima de
riesgo, que habia alcanzado los 638 puntos a mediados de julio, (8) los 360 puntos

actuales.

: se vacia a marchas forzadas
: seguia registrando ayer tipos del 5,11%
. la deuda publica

: afronta la economia

1

2

3

4

5: del fondo de reserva
6: cubrir necesidades que nunca se especificaron
7: los principales indicadores

8

: se ha rebajado hasta

3. 3amnoaHuTe IMPOITYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIIOBOCOUYCTAHUAMMU.

El histérico acuerdo de Paris sobre cambio climatico estd mas cerca de (1), luego de
que otros 31 paises lo ratificaron ayer (2) en la sede de la ONU . El secretario general
del organismo, Ban Ki-moon, manifestd su optimismo acerca de que el acuerdo -por
el que los paises se comprometen a (3) para limitar el aumento de las temperaturas-
(4) antes de fin de afo. "Cuando el acuerdo de Paris entre en vigor este aflo, sera un
gran paso adelante en nuestro camino hacia un futuro mas seguro, mas equitativo y
mas prospero. EI momento es extraordinario”, dijo Ban. El objetivo de la
organizacion es que el pacto climatico, aprobado en diciembre pasado en la capital
francesa, entre en vigor antes de fin de afo. Para ello, se requiere que antes lo
ratifiquen por lo menos 55 paises responsables del 55% de (5) de gases de efecto
invernadero. Esa posibilidad estd muy cerca, ya que con (6) ya son 60 los paises que

se sumaron al acuerdo. Sin embargo, ellos son responsables del 48% de las emisiones
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totales, segun datos de la ONU. No obstante, la oficina de Ban afirm6 que otros 14
paises, responsables del 12,58% de las emisiones globales, tienen previsto firmar el
acuerdo este afio, lo que supone que el pacto se hard efectivo pronto. El acuerdo de
Paris obliga a los paises a tomar medidas para que la temperatura global (7) de 2°C
con respecto a los niveles preindustriales y evitar asi los peores efectos del cambio
climatico. El acuerdo (8) a principios de este mes, cuando China y Estados Unidos,
los dos principales emisores de gases de efecto invernadero, lo ratificaron durante una

cumbre entre los presidentes Xi Jinping y Barack Obama

: hacerse realidad

. en un acto celebrado

: tomar medidas

. entrara en vigor

. las emisiones globales
- las adhesiones de ayer

' N0 aumente mas

coO N o o A W N PP

: recibio un gran impulso

HEMEIIKHH SI3BIK
TECT

| Ipumepsl 3aganus 1
1. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUJILHBII BapHaHT.
Man ... die Hochschule durchschnittlich mit 21 Jahren.
+: absolviert
- endet
- beendet
-2 zu Ende ist

2. Bpibepute eqMHCTBEHHO MTPaBUIIHLHBIN BapUaHT.
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Die auslidndischen Studenten haben eine gute Mdoglichkeit, an den ... ihre Kenntnisse

zu vervollkommnen.
-: Schulen
-: Oberschulen
+: Hochschulen
-: Mittelschulen
3. BpiOepute eqUHCTBEHHO MPABUIBbHBIN BApUAHT.

Die Ausldander, die in Deutschland ihr Studium ..., haben einige Dokumente

auszufiillen.
-: fortfahren
-: dauern
-2 in die Linge ziehen
+: fortsetzen
4. BpiOepute eIMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHaHT.

Die ... , die beigebracht worden waren, entsprachen allen europdischen
Kompetenzen.

-: Ereignisse
+: Kenntnisse
-: Erzeugnisse
- Erlebnisse
5. BriGepute enMHCTBEHHO MPABUIIBHBIN BapUAHT.
Man ... iiber eine groBe Erfahrung.
+: verfligt
- hat
-1 besitzt
-: steht zur Verfiigung
6. BriGepuTe enMHCTBEHHO MTPaBUIIBLHBIN BapUaHT.
Alle Bedingungen wurden ...
-: empfangen
-: eingenommen
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+. angenommen

-2 vernehmen
/. BoiOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Sie einigen sich iiber den ... .

-1 Kaufsumme

-: Kaufkraft

-: Kaufbedingungen

+: Kaufpreis
8. BribepuTe eMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.
Bitte setzen Sie mich von Thren Pldnen in ... .

-: Erstaunen

+: Kenntnis

- Verantwortung

-: Hoffnung
9. BeibepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapHUaHT.
Es ... sich, unbedingt auf die Zugspitze zu fahren.

+: lohnt

-: 16st

-2 lobt

-: lenkt

Il [Ipumepnl 3aganus 2

1. BeibepuTte eMHCTBEHHO TPaBUJIbHBIA BapUaHT.
Sie ... einen grof3en Fehler begangen.

+: haben

-2 sind

-: werden

-2 konnen

2. BriGepute enMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHAHT.

Leider war er in der Diskussion von niemandem ... .
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-. unterstiitzt haben
-: unterstutzen
-: unterstiitzt werden
+: unterstiitzt worden
3. Beibepute eTMHCTBEHHO MPaBWIHHBIN BapUaHT.
Es gibt eine Menge Arbeit ... .
+: zu erledigen
-: erledigt
-: erledigen
-: erledigt werden
4. BeiOepute €IMHCTBEHHO MPABUJIbHBINA BapUAHT.
Er fiihlte sich unwohl, ... hat er die Arbeit mitgeschrieben.
-2 sondern
-2 obwohl
+: trotzdem
-: aber
5. BoibepuTte eTMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIA BapHUaHT.
Die von uns ... Stelle verspricht eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit.
-: ausgeschriebenen
+: ausgeschriebene
- ausschreibenden
- auszuschreiben
6. BeibepuTe equHCTBEHHO MPaBIIIbHBIN BapUaHT.
Alle aus dem Ausland ... Reisenden miissen durch die Zollkontrolle gehen.
- kommen
+:  kommenden
- kommende
- gekommene
/. BeiOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIHLHBIN BapUAHT.

Sie sorgt ..., dass die Veranstaltung erfolgreich ist.
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+: dafir

. darauf

- darin

-2 davon

8. Be1OepuTe eIMHCTBEHHO IPABWIIbHBIN BapUAHT.
Je teurer das Hotel ist, desto ... ist der Komfort.

- gut

: am besten

. lieber

+: besser
9. BriGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJILHBIN BapUaHT.
Verirgert stand er vor den verschlossenen Tiiren der Bank, ... Offnungszeiten sich
verandert hatten.
+: deren
- dessen
-2 denen
-2 der
11 [Tpumepsnl 3aganus 3
1. TlonGepute 1O OTHOMY OMPEACIICHUIO K KaXKIOMY U3 JIAaHHBIX MOHATUH.
L1: Studentenplatz
L2: Absolvent
L3: Bewerber
L4: Arbeitsamt
R1: Platz fiir ein Universititsstudium

R2: Jemand, der eine Schule, eine Ausbildung, ein Studium erfolgreich beendet hat

R3: Jemand, der sich um etwas (um ein Studium, um einen Arbeitsplatz, eine Stelle
des Leiters usw.) bewirbt
R4: Eine staatliche Behorde, deren Aufgabe es ist, Arbeitsplitze zu vermitteln und

sich um Leute zu kiimmern, die einen Beruf haben wollen oder arbeitslos sind
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R5: Der individuelle Verlauf eines Lebens oder die schriftliche Kkurze
Lebensbeschreibung einer Person

R6: Alle Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen, Lebenslauf, Fotos usw., die ganze
Bewerbungsmappe fiir die Bewerbung um einen Studienplatz oder eine

Arbeitsstelle

2. TlogOepuTte 1Mo OJHOMY OIMpPENETICHHUIO K KaXI0My U3 TaHHBIX TOHATHH.

Q: CooTHecHTE CJI0OBa UJIM CJIOBOCOYETAHUS ClIeBa C UX OIIPpCACICHUCM CIIpaBa:

L1: Student

L2: Lehrer

L3: Dozent

L4: Fahrer

R1: Person, die in Bildungseinrichtungen (z. B. Universitdten) immatrikuliert ist und
dort eine akademische Ausbildung betreibt

R2: Person, die kraft ihrer héheren Kompetenz auf bestimmten Gebieten einem
anderen etwas beibringt

R3: Person, die an Hochschulen und Bildungsinstituten des Tertidr- oder
Quartdrbereichs unterrichtet bzw. lehrt

R4: Person , die bestimmte Fahrzeuge fiihrt

R5: Person, die in Theater, Filmoder Fernsehen unter Anweisungen oder
improvisierend in ihrer spezifischen Form der darstellenden Kunst tdtig sind

R6: Eine Person, die ein Luftfahrzeug steuert oder dazu berechtigt ist

3. TlonGepuTte Mo OTHOMY OINPECICHUIO K KAKIOMY U3 TAHHBIX TIOHSITHA.
Q: CooTHecHTe CI0Ba WM CJIOBOCOYETAHUS CJIEBA C UX OMPECIICHUEM CIIpaBa:
L1: Museum
L2: Messe
L3: Fabrik
L4: Rathaus
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R1. Eine Institution, die eine Sammlung bedeutsamer und lehrreicher oder
exemplarischer Gegenstiinde fiir die Offentlichkeit aufbewahrt
R2: Das ist im wirtschaftlichen Sinne eine zeitlich begrenzte, wiederkehrende
Marketing-Veranstaltung. Sie ermoglicht es Herstellern oder Verkdufern einer
Ware, diese zur Schau zu stellen, zu erldutern und zu verkaufen
R3: Produktionsstétte im industriellen Mafstab, die eine groflere Anzahl
unterschiedlicher Arbeitsvorginge vereinigt und wesentlich mit Hilfe
von Maschinen, Erzeugnisse herstellt.
R4: Es ist ein meist reprasentatives Gebdaude und (Haupt-)Verwaltungssitz
der Gemeinde- oder Stadtverwaltung
R5: Eine ortliche Dienststelle der Post, die in einem 6ffentlichen Gebdude oder
amtlich gemieteten Rdumen untergebracht ist
R6: Eine Einrichtung, in der durch drztliche und pflegerische Hilfeleistung
die Krankheiten, Leiden oder korperlichen Schiaden festgestellt und geheilt oder
gelindert werden
IV Ilpumepsl 3ananus 4
1. 3anonaHuTe MPOMYCKHU TAHHBIMU TOCJIE TEKCTA CIOBOCOUYECTAHUSIMU.
Eine Bewerbung ist Werbung in eigener Sache. Ein Mensch ...(1)... um einen
Praktikumsplatz, eine Stellung, ein Amt oder eine andere Tatigkeit. Der Grund der
Bewerbung kann im Reagieren ...(2)... oder im Wunsch eines Bewerbers liegen.
Zunichst sollen Sie ...(3)... zusammenstellen. Eine Bewerbungsmappe besteht aus
drei Teilen: dem Bewerbungsschreiben oder Anschreiben, ...(4)..., Zeugnissen und
anderen Belegen. Alle Dokumente in der Bewerbungsmappe sollten nicht gelocht und
nur einseitig...(5).... Keine Klarsichthiillen verwenden. Bitte achten Sie darauf, dass
die Dokumente in der Bewerbungsmappe keine Eselsohren, Flecken usw. enthalten
und dass sie frei von Rechtschreibfehlern sind.
Eine Bewerbung ist die Selbstdarstellung einer Person, die sich im Wettstreit mit
...(6)... um eine Stelle bewirbt. Dies zeigt sich in keinem anderen Bestandteil der

Bewerbungsmappe so deutlich wie ...(7).... Das Anschreiben ist der Mittelpunkt
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einer jeden Bewerbung. Hier hat man den ndtigen Raum, sich mit schlagkréftigen
Argumenten ...(8)... und sein Interesse deutlich zu machen.

. bewirbt sich

. auf ein Stellenangebot

. Ihre Bewerbungsmappe

1

2

3

4: dem Lebenslauf
5: beschrieben sein

6: ihren Mitbewerbern
7:im Anschreiben

8

: zu empfehlen

2. 3amnoJHUTE MPOITYCKU JAHHBIMH IOCJIC TEKCTa CIIOBOCOYCTAHHSIMH.
Vor drei Jahren hatte die Hilfte der Deutschen...(1)... Globalisierung noch nie
gehort. Heute kennt ihn praktisch jeder. Keine politische Debatte, keine Rede zur
Zukunft der Gesellschaft, ...(2)... kommt ohne dieses Wort aus.
Das Wort ,,Globalisierung begegnet uns nun beinahe tdglich als Argument, als
Argument allerdings...(3)...: Fiir radikale Bildungsreformen, fiir Englisch lernen
schon im Kindergarten, aber auch fiir den Abbau ...(4)..., fiir die Lockerung von
ethischen Standards, zum Beispiel in der Gentechnik, fiir die Verlagerung von
Firmensitzen, fiir den Zusammenschluss von Unternehmen — und schlieflich...(5)...,
dass es das ganze Jahr liber Erdbeeren gibt.
Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn sich junge Leute aus dem Internetcafe in
Quito bei ihren Eltern in Oberursel melden und mal eben per E-Mail ...(6)...
schicken. Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn wir vom PC aus unseren ...(7)...,
und wenn Studenten sich nachmittags aus dem Internet Material aus Amerika fiir ihre
Hausarbeit holen.
Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn in dem Auto, das wir kaufen, die Teile aus
...(8)... kommen.
1: den Begriff

2: keine wirtschaftliche Analyse
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fiir alles Mogliche

von Arbeitsplidtzen

als Grund dafiir

die ersten digitalen Fotos

: Urlaub buchen

o N v k¥

: vielen Léndern

3. 3amomHuTte IPOITYCKU JaHHBIMHU ITOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUCTAHUSAMMU.
Der Hochschulsektor in Deutschland ...(1)... gleichermaB3en durch Einheitlichkeit
und Vielfalt aus. Er wird von den Universititen, Fachhochschulen, Kunst- und
Musikschulen sowie kirchlichen Einrichtungen reprasentiert. Universititen und
Fachhochschulen sind die wichtigsten Einrichtungen des ...(2).... Die wichtigsten
Aufgaben der Universititen sind Lehre, Studium, Forschung und seit einiger
Zeit...(3)....
Ein besonderer Typ der Universitét, der zu Beginn der siebziger Jahre ...(4)..., ist die
Gesamthochschule. Sie kombiniert ...(5)... von Institutionen des Hochschulwesens —
Universititen, Pddagogische Hochschulen, Fachhochschulen und in einigen Fillen
auch Kunsthochschulen. Die Gesamthochschule erhielt spiter die Zusatzbezeichnung
,,Universitdt™ und ...(6)..., den Grad des Doktors und des Professors zu verleihen.
Die zweite Hauptgruppe der Institutionen des Hochschulsektors bilden ...(7)..., die
etwa in den 70er Jahren des 20. Jahrhunderts eingefiihrt wurden und eine ...(8)...,
modularisierte Studiengédnge und eine relativ kurze Studienzeit bieten.
1: zeichnet sich
2: deutschen Hochschulwesens
3: auch Weiterbildung
4: eingerichtet wurde
5: verschiedene Typen
6: ist berechtigt
7: die Fachhochschulen
8: praxisorientierte akademische Ausbildung
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3. OueHka pe3yJbTATOB C1aYH BCTYNUTEIbHbIX HCIIBITAHUIA
BerynurensHoe ncnpiTanue onennBaercs u3 pacuera 100 6anios.
MuHnuMansHoe KonruecTBo 6amoB — 20.
Bpewmst BeIOIHEHUS TeCTa — 45 MUHYT.
OOmass cymMMa HaOpaHHBIX 3a IpaBWIbHBIE OTBETHl OAJUIOB SIBISIETCS OaJlJIbHOU

OHGHKOﬁ pe3yiibTaTta Caa4dunu 3.61/ITypI/I€HTOM BCTYIIUTCIIBHOT'O UCIIBITAHUA.
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