
ПРОГРАММА ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

«Управленческая экономика» 
 

Общая характеристика программы 

 

          Программа направлена на формирование у слушателей практических 

навыков использования экономических и финансовых данных для принятия 

управленческих решений. Её актуальность обусловлена необходимостью для     

руководителей и специалистов среднего звена понимать, как финансовые и 

управленческие показатели отражают состояние бизнеса, как управлять               

затратами, выручкой и прибылью, а также как интерпретировать отчётность 

для планирования и контроля. 

          Цель программы — сформировать компетенции, позволяющие 

слушателям   применять инструменты управленческой экономики и 

управленческого учёта в ежедневной работе: грамотно ставить задачи 

финансово-экономическим службам, анализировать ключевые отчёты, 

участвовать в бюджетировании и обосновывать управленческие решения на 

базе данных. 

           Наименование профессиональных стандартов, 

квалификационных  

справочников, используемых при разработке ДПП: 

 

Программа разработана на основе следующих нормативно-правовых 

актов: 

 Профессиональный стандарт «Специалист по финансовому 

консультированию», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2015 г. № 167н. 

Профстандарт 08.008 в части компетенций по анализу финансово-

хозяйственной деятельности  

 Профессиональный стандарт «Экономист предприятия», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 30 марта 2021 № 161н. Профстандарт 08.043 

в части компетенций, касающиеся  

планирования и бюджетирования, формирования управленческой 

отчётности и оценки эффективности деятельности подразделений. 

Программа закрывает трудовые функции, связанные с подготовкой               

аналитических материалов для управленческих решений, контролем 

исполнения бюджета подразделения, анализом затрат и результатов, а также с 

интерпретацией основных форм финансовой отчётности. 

 



Характеристика нового вида профессиональной деятельности 

и/или трудовых функций: 

   Вид профессиональной деятельности: обеспечение инвестиционной 

эффективности и оптимальных условий совершения финансовых сделок с 

поставщиками финансовых услуг и обеспечение повышения эффективности и 

рентабельности производства, качества выпускаемой и освоения новых видов 

продукции, производимых услуг при оптимальном использовании 

материальных, трудовых и финансовых ресурсов. 

Обобщенные трудовые функции, на реализацию которых направлена 

программа, входящие в профессиональный стандарт «Специалист по 

финансовому консультированию» 08.008. 

А.6. Консультирование клиентов по использованию финансовых 

продуктов и услуг 

А/01.6 - Мониторинг конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка 

ценных бумаг, иностранной валюты, товарно-сырьевых рынков 

А/02.6 – Подбор в интересах клиента поставщиков финансовых услуг и 

консультирование клиента по ограниченному кругу финансовых продуктов 

Обобщенные трудовые функции, на реализацию которых направлена 

программа, входящие в профессиональный стандарт «Экономист 

предприятия» 08.043. 

А.6 . Экономический анализ деятельности организации 

А/01.6 Сбор, мониторинг и обработка данных для проведения расчетов 

экономических показателей организации. 

В.7. Планирование и прогнозирование экономической деятельности 

организации 

 В/1.07 Подготовка экономических обоснований для стратегических 

и оперативных планов развития организации. 

  

 

Перечень профессиональных компетенций в рамках имеющейся 

 квалификации, качественное изменение которых осуществляется  

в процессе обучения: 

 Слушатель, успешно прошедший обучение по программе повышения 

квалификации «Управленческая экономика», должен обладать следующими 

профессиональными компетенциями: 

 Проведение исследования финансового рынка и изучение предложений 

финансовых услуг (в том числе  действующих правил и условий, 

тарифной политики и действующих форм документации) - ПК-1 (ТФ № 

А/01.6, ПС 08.008).    

 Мониторинг конъюнктуры рынка банковских услуг, рынка ценных 

бумаг, иностранной валюты, информационных источников финансовой 

информации ПК-2 (ТФ № А/01.6, ПС 08.008). 

 Сравнивать параметры финансовых продуктов, рассчитывать и 

интерпретировать ключевые показатели: выручку, прибыль, 



маржинальность, точку безубыточности, рентабельность - ПК-3 (ТФ № 

А/02.6, ПС 08.008). 

 Подготовка исходных данных для проведения расчетов и анализа 

экономических и финансово-экономических показателей, 

характеризующих деятельность организации ПК-4 (ТФ № А/01.6, ПС 

08.043). 

 Мониторинг изменения данных для проведения расчетов 

экономических показателей организации ПК-5 (ТФ № А/01.6, ПС 

08.043). 

 Проводить базовый финансовый анализ (коэффициенты ликвидности, 

рентабельности, оборачиваемости) и осуществление контроля хода 

выполнения планов финансово-хозяйственной деятельности по 

организации, использование внутрихозяйственных резервов ПК-6 (ТФ 

№ В/01.7, ПС 08.043). 

 Составление экономических разделов планов организации с учетом 

стратегического управления, различать прибыль и денежные потоки, 

учитывать это различие при принятии решений и планировании ПК-7 

(ТФ № В/01.7, ПС 08.043). 

 

  

Планируемые результаты обучения по программе 

 

По итогам освоения программы слушатели должны: 

Знать: 

 Основные экономические концепции и принципы, применяемые в        

управлении организациями. 

 Методы экономического анализа хозяйственной деятельности 

предприятий. 

 Способы оценки эффективности инвестиционных проектов и бизнес-            

решений. 

 Современные подходы к управлению затратами и повышению                         

производительности труда. 

Уметь: 

 Проводить экономический анализ деятельности организаций. 

 Оценивать риски и перспективы реализации стратегических планов и            

инвестиционных проектов. 

 Формулировать рекомендации по улучшению финансово-

экономической ситуации предприятия. 

 Применять методы оптимизационного моделирования для решения           

управленческих задач. 

 Использовать инструменты бюджетирования и контроля исполнения            

бюджетов. 

Владеть навыками: 

 Применения инструментов финансового анализа и диагностики 

состояния бизнеса. 



 Экономического обоснования принимаемых управленческих решений. 

 Прогнозирования финансовых результатов деятельности организации. 

 Оптимизации производственных и операционных расходов. 

 Работы с основными показателями эффективности управления                      

предприятием. 

   

 

Количество часов: 16 (включая все виды аудиторной и самостоятельной 

 работы слушателя и время, отводимое на контроль качества освоения 

слушателем программы).   

 

Срок обучения: 1-2 недели   

Форма обучения: очная с применением электронного обучения и 

 дистанционных образовательных технологий   

Итоговая аттестация проходит в форме тестирования. По итогам 

обучения 

 слушатель получает удостоверение о повышении квалификации 

установленного образца. 
 


