
УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы повышения квалификации 

«Антикоррупционный комплаенс в современном корпоративном управлении» 

 
Требования к уровню 

образования слушателей 

Лица, имеющие высшее образование, лица, получающие высшее 

образование 

Категория слушателей Руководители организаций, комплаенс- менеджеры, сотрудники служб 

безопасности, внутреннего контроля, управления рисками, внутреннего 

аудита 

Срок обучения 40 часов, 1 неделя 

Форма обучения Очно-заочная, с применением дистанционных образовательных 

технологий и электронного обучения 

Режим занятий 6-8 часов в день 
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1 Тема 1 

Методология разработки программы по 

противодействию коррупции 

 12 8 4 4 4 Решение 

практических 

задач 

2 Тема 2 

Методология идентификации и оценки 

коррупционных рисков 

 14 8 4 4 6 Решение 

практических 

задач 

3 Тема 3 

Методология минимизации 

коррупционных рисков 

 12 8 4 4 4 Решение 

практических 

задач 

4 Итоговая аттестация 

(Решение практического задания) 

 2 2  2  Зачет 

 Общая трудоемкость программы  40 26 12 14 14  

 

 

 


