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УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

программы повышения квалификации 

«Конфликт интересов: механизмы предотвращения и урегулирования» 
 

Требования к уровню 

образования слушателей 

Лица, имеющие среднее профессиональное или высшее 

образование 

Категория слушателей 

лица, замещающие государственные должности Российской 

Федерации и Республики Башкортостан, муниципальные 

должности Республики Башкортостан, государственные и 

муниципальные служащие, руководители и работники 

государственных и муниципальных организаций, 

предприятий и учреждений. 

Срок обучения 18 часов 

Форма обучения 
очно-заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий 

Режим занятий не более 8 часов в день 
 

 

 

№№ 

п/п 
Наименование дисциплины, модуля 

В
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 ч

ас
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в
 

тр
у
д

о
ем

к
о
ст

и
 В том числе 

Форма 

контроля

* 

Аудиторные занятия 
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Всего, 

часов  

из них 

Лекции 

Практич

еские 

занятия 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1.  

Организационно-правовые основы 

противодействия коррупции в 

Российской Федерации: общие 

положения 

3 2 2  1 

 

2.  
Конфликт интересов: понятие, 

правовая природа  
2 1 1  1 

 

3.  

Квалифицирующие признаки 

конфликта интересов. Соотношение 

с коррупционным 

правонарушением 

1 1 1   
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4.  

Меры по предотвращению и 

урегулированию конфликта 

интересов 

2 1 1  1 

 

5.  

Создание положения о конфликте 

интересов, положения о подарках 

и знаках делового гостеприимства, 

и иных локальных актов, 

регламентирующих 

антикоррупционную политику 

в организации. Этика служебного 

поведения. 

2 1 1  1 

 

6.  

Комиссии по противодействию 

коррупции и урегулированию 

конфликта интересов.  

1 1 1   

 

7.  
Разбор типовых ситуаций, 

связанных с конфликтом интересов 
1 1  1  

 

8.  

Анализ кейсов, установление 

признаков наличия (отсутствия) 

конфликта интересов 

2 2  2  

 

9.  
Судебная практика по делам о 

конфликте интересов 
1 1  1  

 

10.  
Применение мер дисциплинарного 

воздействия к участникам 

конфликта интересов 

2 1  1 1 

 

 Всего: 17 12 7 5 5  

11.  Итоговая аттестация 1 1  1  Зачет  

 Общая трудоемкость программы: 18 13 7 6 5  

* - с применением дистанционных образовательных технологий 

 

Разработчик программы:  

Емельянов С.В., канд. экон. наук, доцент, заведующий кафедрой «Философия, 

история и право»; 

Исхаков И.И., канд. юрид. наук, доцент кафедры «Философия, история и 

право». 

 

В реализации программы принимают участие эксперты и специалисты 

органов государственного управления, преподаватели Финансового университета, 

приглашенные ведущие специалисты в профильной сфере. 
 

 

Заведующий кафедрой  

«Философия, история и право»      С.В. Емельянов 


