
1. Общая характеристика программы

1.1. Цель реализации программы: приобретение практических навыков 

по выявлению бизнес-проблем и бизнес-возможностей при обосновании 

управленческих решений

1.2. Иаименование профессиональных стандартов, квалификационных 

справочников, используемых при разработке дополнительной 

профессиональной программе:

- Приказ Минтруда России от 12.04.2013 г. № 148н «Об утверждении 

уровней квалификации в целях разработки проектов профессиональных 

стандартов»;

- Приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 г. № 499 (ред. от 15.11.2013) 

«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным профессиональным программам»;

- профессиональный стандарт "Бизнес-аналитик", утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 25 сентября 

2018 года N 592н (В редакции, введенной в действие с 20 января 2019 года 

приказом Минтруда России от 14 декабря 2018 года N 807н)

1.3. Описание перечня профессиональных компетенций в рамках 

имеющейся квалификации, качественное изменение которых осуществляется в 

процессе обучения:

- способность на основе существующих методик, нормативно-правовой 

базы рассчитывать финансово-экономические показатели, анализировать и 

содержательно объяснять природу экономических процессов на макро- и 

микроуровне (ПКН-2).

- способность предлагать решения профессиональных задач в меняющихся 

финансово-экономических условиях (ПКН-6)
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1.4. Требования к результатам обучения

В результате освоения программы слушатель приобретет следующие 

знания, умения и практический опыт, необходимые для совершенствования и 

получения:

Слушатель будет знать:

- Информационные технологии (программное обеспечение), применяемые в 

организации, в объеме, необходимом для целей бизнес-анализа

- Сбор, анализ, систематизация, хранение и поддержание в актуальном 

состоянии информации бизнес-анализа

- Методы оценки эффективности решения

Слушатель будет уметь:

- Анализировать внутренние (внешние) факторы и условия, влияющие на 

деятельность организации

- Проводить оценку эффективности решения с точки зрения выбранных 

критериев

- Оценивать готовность организации к изменениям в соответствии с выбранным 

решением

- Оценивать бизнес-возможность реализации решения с точки зрения 

выбранных целевых показателей.

- Проводить изменения в соответствии с выбранным решением

Слушатель должен обладать профессиональными компетенциями

Код компетенции Наименование компетенций

ПКН-2 способность на основе существующих методик, нормативно­
правовой базы рассчитывать финансово-экономические 
показатели, анализировать и содержательно объяснять 
природу экономических процессов на макро- и микроуровне

ПКН-6 способность предлагать решения профессиональных задач в 
меняющихся финансово-экономических условиях

з


