
Аннотация  к рабочей программе дисциплины

Социология управления

Цель дисциплины:

-сформировать  умения структурировать различные компоненты 

социального управления, систематизировать виды

организационных взаимодействий, компетентно управлять производственной

деятельностью в компании и оказывать позитивное воздействие на поведение

других людей.

Краткое содержание

Предметная область социологии управления и социологический подход к

изучению сферы организационного управления. Зарубежные концепции

социологии менеджмента в современной практике социологии управления.

Социальная среда и управление человеческими ресурсами. Социальная

иерархия и социальная ответственность субъектов управления.

Социологическое понимание бюрократии, особенности и последствия

процесса бюрократизации организационного управления. Элементы

социального контроля, социальные нормы и санкции в системе управления.

Социологические аспекты культуры и этики управления. Социальные

противоречия в сфере управления и пути их урегулирования. Социальные

потребности, интересы и установки в трудовой деятельности.


