
Аннотация на рабочую программу по учебной дисциплине 

ОП.16 Теория социальной работы 

 

Рабочая программа соответствует требованиям ФГОС по специальности СПО 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения (базовой подготовки) и 

работодателей.  

Учебная дисциплина является вариативной частью профессионального учебного 

цикла программы подготовки специалистов среднего звена.  

Учебная дисциплина направлена на формирование общих и профессиональных 

компетенций: 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного 

развития.  

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями.  

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 11. Соблюдать деловой этикет, культуру и психологические основы общения, 

нормы и правила поведения. 

Формируемые профессиональные компетенции:  

ПК 1.1.Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов 

для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.  

Содержание учебной дисциплины включает вопросы: становление и развитие 

теории социальной работы; философские основания социальной работы как научной 

дисциплины; теория познания в социальной работе; теории и модели социальной работы; 

взаимосвязь социальной политики и социальной работы; гражданин как объект познания в 

социальной деятельности; практика социальной работы; формы и методы социально-

правовой работы; профессиональная подготовка в области социальной работы. 

Объем образовательной нагрузки составляет   - 84 часа, в том числе: 

всего учебных занятий -56 часов, из них: 

- теоретическое обучение – 48 часов, 

- практические занятия – 8 часов. 

самостоятельной работы – 28 часов. 

Промежуточная аттестация проводится в форме экзамена. 


