
Вопросы к зачету 

1. Прикладное социологическое исследование как инструмент познания 

социальных процессов и основа принятия управленческого решения.  

2.Социологическое исследование социально-экономических проблем как 

основа управленческой практики.  

3. Актуальные проблемы социологии управления в отечественной науке.  

Актуальные проблемы социологии управления в зарубежной науке.  

4. Традиции прикладных исследований в американской социологической 

школе. Идеи Р. Парка, Ч. Кули, Э. Росса, Л. Уорда, У. Самнера и их 

применение в социальном управлении.  

5. Драматургическое понимание управления.  

6. Основные положения символического интеракционизма Дж. Мид, Г. 

Блумер.  

7. Конструктивистские основания управленческой деятельности.  

8. Книга П. Бергера и Т. Лукмана «Социальное конструирование 

реальности».  

9. Управление как «социальная сделка».  

10. Управление как способ социального обмена.  

11.Концептуальные основания теории социального обмена в работах Дж. 

Хоманса, П. Блау, Г. Беккера, Р. Эмерсона.  

12. Понятие социального действия в социологии и деятельностная 

характеристика управления.  

13. Девиантные ориентации в управлении.  

14. Управление как социальное действие.  

15. Понимание управления через категории институционализма.  

16. Функции управления как социального института.  

17. Специфика институционального понимания управления в 

социологических теориях Г. Спенсера, Э. Дюркгейма, М. Вебера, Дж. К. 

Гэлбрейта, Н. Смелзера.  

18.Управление и манипулирование.  

19. Интересы общества и интересы государства в социальном управлении.  

20. Взаимосвязь потребностей, интересов, ценностей и целей в социальной 

деятельности человека и в управленческом процессе.  

21. Формы управленческого регулирования.  

22. Координация и создание социальных сетей для эффективности 

управленческого процесса.  

23. Поддержание социокультурной интеграции в управленческом процессе.  

24. Институциональный и неформальный контроль как формы 

управленческого регулирования.  

25. Социальная иерархия, универсально-исторические законы иерархии и её 

функции.  

26. Теория мотивации К. Альдерфера.  

27. Содержательная мотивационная теория Д. Макгрегора.  

28. Концепции бюрократии Р.Мертона, А. Гоулднера, А. Тоффлера.  



29. Социальный контроль в организациях: сущность, элементы и функции, 

его место в управленческой деятельности.  

30. Теория мотивации Д. Маклелланда.  

31. Социальные нормы и санкции: их типологии и функции.  

32. Концепция рациональной бюрократии М.Вебера.  

33. Виды бюрократии, их преимущества и недостатки (современные взгляды 

на природу бюрократии).  

34. Мотивация труда и ее объяснение в процессуальных теориях мотивации.  

35. Содержательные теории мотивации труда, подход к объяснению 

мотивации.  

36. Теория социального контроля П. Бергера.  

37. Основные теоретические подходы к изучению лидерства.  
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