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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Реферат является одним из видов внеаудиторной самостоятельной работы 

студента, по дисциплине (модулю), объемом 4 и более зачетных единиц, пред-

ставляющий собой краткий анализ содержания литературных источников по 

заданной теме и проблематике в данной области, выбранной студентом само-

стоятельно исходя из его научных интересов.  

Целью написания реферата является подготовка студента к осуществле-

нию аналитической и научно-исследовательской деятельности, посредством 

формирования профессиональных компетенций, связанных со сбором и систе-

матизацией научной информации, а также ее обобщением.  

Написание реферата является этапом подготовки студента к дальнейшей 

научно-исследовательской работе, которая будет отражена при написании кур-

совой работы (проекта) и выпускной квалификационной работе.  

Тему реферата студенты выбирают из списка тем рефератов. При этом 

выбранные темы рефератов не должны дублироваться в группе.  

Реферат должен содержать теоретический и практический материал по 

выбранной теме.  

Подготовка реферата предполагает реализацию следующих этапов:  

1. Выбор темы реферата.  

2. Разработка и согласование с преподавателем плана содержательной 

части реферата.  

3. Сбор теоретических, нормативных, аналитических, статистических и 

других необходимых материалов по избранной теме.  

4. Обработка и анализ собранной информации с целью выработки и обос-

нования авторских предложений по решению исследуемой проблемы или зада-

чи.  

5. Оформление работы в соответствии с установленными требованиями.  

Рекомендуется следующая структура и примерное содержание реферата:  

 •введение; 



 

 •основная часть представляет собой теоретическую  и прикладную  часть 

работы, которая может быть разбита на несколько подразделов, количество ко-

торых определяется автором;  

•заключение;  

•список использованной литературы;  

•приложения.  

Во введении обосновывается выбор темы и ее актуальность, оценивается 

современное состояние рассматриваемого вопроса или проблемы, определяют-

ся цели, в соответствии с которыми формулируются задачи, объект и предмет 

исследования.  Объем введения – 1-2 страницы.  

В основной части дается обзор современных теоретических положений и 

подходов по выбранной проблематике, которые рассматриваются в разрезе 

возможных решений поставленных в работе задач.  

Целесообразно начать с оценки степени изученности исследуемой про-

блемы, раскрыть общепринятые и дискуссионные точки зрения различных ав-

торов, дать их анализ и обосновать свою позицию по данному вопросу. Работа 

над теоретической частью реферата предполагает также выбор методики сбора 

и обработки данных, а также современных технологий их анализа.  

Основная часть должна содержать конкретные предложения по решению 

поставленных задач и адаптации подходов и методик их решения, исследован-

ных в предыдущем разделе. При этом предлагаемые решения должны базиро-

ваться на конкретном аналитическом материале, сопровождаться использова-

нием расчетов, графиков, диаграмм.  Объем и характер представленного в при-

кладной части материала зависят от особенностей темы реферата, ее специфи-

ки, принятой методики исследования. Рекомендованный объем основной части 

реферата –10 – 12 страниц.  

В заключении излагаются выводы и предложения в соответствии с по-

ставленными целями и задачами исследования, на основании  проделанной ра-

боты отраженной в основной части реферата. Выводы и предложения должны 



 

быть краткими и аргументированными, отражать основные результаты работы 

и личный вклад автора в решение проблемы или задачи. Объем 1 – 2 страницы. 

Список использованной литературы оформляется в соответствие с обще-

принятыми стандартами библиографического описания. Он содержит перечень 

законодательных и нормативных актов, методических указаний, монографий, 

учебников, статей из газет и журналов, а также электронных изданий и мате-

риалов глобальной сети Интернет, использованных при написании реферата. В 

список включаются только те источники, которые использовались при подго-

товке реферата и на которые имеются ссылки в основной части работы.  

Приложения содержат вспомогательный материал, не включенный в ос-

новную часть реферата (таблицы, схемы, графики, и т.д.).  

Общий объем реферата должен иметь не более 15 - 18 страниц компью-

терного текста. Шрифт текста Times New Roman, 14, интервал межстрочный – 

1,5, выравнивание по ширине. Отступ – 1,25. Поля все по 20 мм.   

Критерии оценки реферата:  

- Соответствие материала выбранной теме исследования;  

- Логичное, четкое и  структурированное изложение материала;  

- Аргументированное изложение собственных мыслей автора по рассмат-

риваемому вопросу;  

- Использование современных информационных средств поиска инфор-

мации; - Наличие ссылок на источники, использованные при написании рефе-

рата.   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРИМЕРНАЯ ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ 

1. Роль  организации  корпоративных  финансов  в  системе  эффек-

тивного корпоративного управления. 

2. Ключевые типы решений в корпоративных финансах. 

3. Содержание  и  основные  направления  эволюции  корпоративных фи-

нансов. 

4. Влияние  внешней  экономической  среды  на  организацию  финансов 

корпорации. 

5. Финансовое прогнозирование в корпорации. 

6. Формирование стратегии устойчивого роста корпорации: предпосылки, 

проблемы. Пределы роста. 

7. Стратегия обеспечения финансовой устойчивости корпорации. 

8. Ключевые  финансовые  показатели  в  стратегии  устойчивого  роста 

корпорации. 

9. Ключевые  финансовые  показатели  и  их  использование  в  стоимост-

но-ориентированном управлении организацией. 

10. Финансовое  прогнозирование  в  системе  эффективного  управления 

корпорацией. 

11. Практические  аспекты  реализации  инвестиционных  проектов  в кор-

порации.  

12. Решение  проблемы  ограничения  финансирования  инвестиционных 

проектов.  

13. Проблема  выбора  ставки  дисконтирования  для  оценки эффективно-

сти  инвестиционных проектов. 

14. Влияние  специфики  бизнеса  на  прогнозирование  денежных  потоков 

инвестиционного проекта. 

15. Риски  инвестиционных  проектов  и  их  оценка  с  использованием ка-

чественных методов.  

16. Влияние рисков на оценку показателей эффективности    и финансовой 

состоятельности инвестиционных проектов.  



 

17. Сравнительный  анализ  количественных  методов    оценки    рисков 

инвестиционных проектов. 

18. Управление проектными рисками.  

19. Влияние  негативных  макроэкономических  факторов  на  привлечение 

капитала российскими корпорациями. 

20. Внешние  источники  финансирования  предпринимательской деятель-

ности и эффективность их использования. 

21. Амортизационная политика корпорации и оценка ее эффективности. 

22. Инвестированный  капитал  и  методы  оценки  эффективности  его ис-

пользования. 

23. Дробление,  консолидация  и  выкуп  акций:  теоретические  основы  и 

современная практика.   

24. Теории  дивидендной  политики  и  их  использование  в  управлении 

корпорацией в российских условиях. 

25. Методы оценки риска банкротства корпорации. 

26. Риск банкротства и финансовая реструктуризация корпорации. 

27. Методы прогнозирования банкротства корпорации. 

28. Разработка плана реструктуризации корпорации и содержание ее эта-

пов. 

29. Последовательность  и  содержание  шагов  в  сделках  по  слияниям  и 

поглощениям.  

30. Виды и методы слияний.  
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