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Ключевые показатели деятельности Орловского филиала 
	№

п/п
	Наименование ключевого показателя
	Значение 

ключевого показателя

	
	
	на 31.12.2019


	1
	2
	3

	                                                                                     Накопленный потенциал

	
	I. Кадровый потенциал
	

	
	ВО:
	

	1.
	Штатная численность филиала (шт.ед.), в т.ч.:
	30,75

	1.1
	Административно-управленческий  персонал (шт. ед.)
	15,25

	1.2
	Научно-педагогические работники (шт.ед.)
	15,5

	2.
	Фактическая численность работников (чел), в т.ч.:
	25

	2.1
	Административно-управленческий  персонал (чел.)
	14

	2.2
	Научно-педагогические работники (чел.)
	11

	
	СПО:
	

	1.
	Штатная численность филиала (шт.ед.), в т.ч.:
	-

	2.
	Фактическая численность работников (чел), в т.ч.:
	-

	
	II.Организационно-методический потенциал
	

	3.
	Количество реализуемых основных образовательных программ (ед.), в т.ч.:
	35

	3.1
	Программы СПО (ед.)
	-

	3.2
	Программы ВПО (ед.), из них:
	25

	3.2.1
	Количество программ бакалавриата (ед.)
	20

	3.2.2
	Количество программ магистратуры (ед.)
	5

	3.3
	Программы ДПО
	10

	4.
	Средний балл ЕГЭ абитуриентов (очный бакалавриат), ед., в т.ч.:
	71,07

	4.1
	Принятые на бюджетные места (ед.)
	72,19

	4.2
	Принятые на внебюджетные места (ед.)
	52

	5.
	Количество учебно-научных подразделений  (ед.), в т.ч.:
	2

	5.1
	Количество кафедр филиала (ед.), из них:
	2

	5.1.1.
	Количество базовых кафедр филиала (ед.)
	-

	5.2
	Количество научных подразделений (ед.)
	-

	6.
	Количество деловых партнеров, с которыми заключены соглашения об организации практики и трудоустройству выпускников (ед.)
	19

	
	III.Материально-техническая база
	

	7.
	Площадь учебно-научных помещений (кв.м.), в т.ч.:
	2373

	7.1
	принадлежащие на правах собственности или оперативного управления (кв. м.)
	-

	8.
	Общее количество учебных аудиторий (ед.), в т.ч.:
	15

	8.1
	Количество лекционных аудиторий (ед.)
	10

	8.2
	Количество аудиторий для семинарских и практических занятий (ед.)
	2

	8.3
	Количество компьютерных классов (ед.)
	3

	9.
	Общая емкость аудиторного фонда (чел.), в т.ч.:
	860

	9.1
	Лекционных аудиторий (чел.)
	745

	9.2
	Аудиторий для семинарских и практических занятий (чел.)
	70

	9.3
	Компьютерных классов (чел.)
	45

	№

п/п
	Наименование ключевого показателя
	Значение 

ключевого показателя

за 2019 год
отчетный год

	Показатели деятельности за 2019 год

	I.Результаты образовательной деятельности

	1.
	Количество обучающихся, принятых на программы, реализуемые филиалом  (чел.), в т.ч.:
	415

	1.1
	Принято на программы СПО 
	-

	1.2
	Принято на программы ВПО, из них:
	91

	1.2.1
	Принято на программы бакалавриата 
	66

	1.2.2
	Принято на программы магистратуры 
	25

	1.3
	Принято на программы ДПО
	324

	2.1.
	Выполнение контрольных цифр плана приема ВО (%)
	100

	2.2.
	Выполнение контрольных цифр плана приема СПО (%)
	-

	3.
	Среднегодовой контингент обучающихся (чел.) – рассчитывается по формуле средней хронологической, в т.ч.
	386

	3.1
	Обучающиеся по программам СПО (чел.)
	-

	3.2
	Специалисты 
	-

	3.3
	Бакалавры 
	292

	3.4
	Магистры 
	53

	3.5.
	Слушатели программ ДПО
	41

	4.
	Выпуск текущего года (чел.), в т.ч.:
	407

	4.1
	Обучающиеся по программам СПО 
	-

	4.2
	Специалисты 
	-

	4.3
	Бакалавры 
	83

	4.4
	Магистранты 
	-

	4.5.
	Слушатели программ ДПО
	324

	5.
	Незавершенное обучение (чел.), в т.ч.:
	1

	5.1
	Количество студентов, не допущенных к итоговой государственной аттестации (чел.)
	-

	5.2
	Количество студентов, не прошедших итоговую государственную аттестацию (чел.)
	1

	
	II.Результаты научной работы
	

	6.
	Общее количество выполненных НИР (ед.), в т.ч.:
	3

	6.1
	По темам, выполняемых в рамках  Государственного задания (ед.)
	-

	6.2
	Исследования по договорам с организацией (ед.)
	3

	6.3
	Исследования по общеуниверситетской комплексной НИР
	-

	7.
	Общее количество экспертно-аналитических работ, выполненных для органов исполнительной и законодательной власти субъектов РФ (ед.)
	-

	8.
	Общее количество студентов филиала, участвовавших в научной работе Финуниверситета (чел.), в т.ч.:
	102

	8.1
	Количество победителей студенческих конкурсов научно-исследовательских работ (чел.)
	9

	8.2
	Количество студентов, привлеченных в состав временных творческих коллективов для выполнения НИР (чел.)
	-

	
	III.Издательская и публикационная активность
	

	9.
	Количество изданных учебников и учебных пособий по реализуемым учебным дисциплинам (ед.), в т.ч.
	10

	9.1
	Совместно с департаментами  (кафедрами) главного офиса Финуниверситета 
	-

	9.2
	Совместно с другими российскими вузами
	-

	10.
	Количество изданных монографий (ед.), в т.ч.
	12 (глав в монографиях)

	10.1
	Совместно с департаментами  (кафедрами) главного офиса Финуниверситета 
	-

	10.2
	Совместно с другими российскими вузами
	7

	11.
	Общее количество статей в научной периодике, индексируемой иностранными и российскими организациями (ед.), в т.ч.
	53

	11.1
	Количество статей в РИНЦ 
	48

	11.2
	Количество статей в Scopus
	5

	11.3
	Количество статей в Web of Science
	-

	
	IV.Повышение квалификации
	

	12.
	Количество НПР, защитивших диссертации, в том числе:
	-

	12.1
	Докторские диссертации
	-

	12.2
	Кандидатские диссертации
	-

	13.
	Количество НПР, повысивших квалификацию, в т.ч.:
	12

	13.1
	В реальном секторе экономики и органах государственной власти
	-

	
	V.Финансовые результаты деятельности
	

	14.
	Доходы от деятельности филиала (тыс. руб.), в том числе:
	23 332 465,10

	14.1
	От образовательной деятельности, из них:
	22 627 465,10

	14.1.1
	От реализации основных образовательных программ
	19 075 818,1

	14.1.2
	От реализации программ ДПО
	3 551 647,00

	14.2
	От выполнения научных работ, из них:
	705 000,00

	14.2.1
	От выполнения хоздоговорных НИР;
	705 000,00

	14.3
	Доходы от выполнения экспертно-аналитических работ
	-

	15.
	Расходы на содержание филиала (тыс. руб.), в том числе:
	23 232 018,44

	15.1
	Оплата труда с начислениями
	14 166 629,28

	15.2
	Стипендиальное обеспечение
	2 487 055,93

	15.3
	Капитальное строительство и содержание материально-технической базы
	-

	15.4
	Другие расходы
	6 578 333,23

	16.
	Выполнение плана по поступлениям и выплатам (%), в том числе:
	87,32%

	16.1
	Выполнение плана по поступлениям
	85,82%

	16.2
	Выполнение плана по выплатам
	88,83%


2. Пояснительная часть
Накопленный потенциал

             Доля    штатных НПР с учеными степенями и учеными званиями, осуществляющих образовательную деятельность, в целом по филиалу в расчете по ставкам составляет 100% (по физическим лицам – 100%), в том числе докторов наук – 5% (по физическим лицам – 9%).
Общее количество образовательных программ по филиалу составляет 35 единицы, из них 10 по программам ДПО: профессиональная переподготовка «Специалист в сфере закупок», повышение квалификации по программам «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», «Управление проектами государственно-частного партнерства в регионах Российской Федерации», «Основы бухгалтерского учета. 1С: Бухгалтерия 8 (для коммерческих организаций», «Особенности работы в программе «Зарплата и управление персоналом, версия 3.1 б», «Обучающее мероприятие в форме очного семинара для сотрудников АО "Россельхозбанк"». Обучение предпенсионеров по программам: «Основы работы в программах «Бухгалтерия государственного учреждения» и «Зарплата и кадры государственного учреждения», «Основы ценообразования и сметного нормирования в строительной отрасли». Обучение пенсионеров по программе «Основы компьютерной грамотности». «Дополнительная общеобразовательная (общеразвивающая) программа «11 класс» по следующим учебным предметам: Математика».
Деловыми партнерами филиала являются предприятия и банки города. Заключено 18 договоров на проведение производственной практики. С ПАО «Сбербанк России» заключен договор, предметом которого являются: стратегическое партнерство в образовательной, информационной, инновационной и научно-исследовательской деятельности; организация взаимодействия по трудоустройству студентов; сотрудничество в сфере реализации программ по повышению финансовой грамотности. Подписано соглашение о сотрудничестве в области финансовой грамотности с отделением по Орловской области Главного управления Центрального банка Российской Федерации по Центральному федеральному округу.
Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента - 23,62 кв. м. 

        Программно-информационное обеспечение учебного процесса в филиале организовано в 3-х компьютерных классах и учебно-методическом кабинете. Парк компьютерной техники составляет 74 единиц, в учебном процессе используются 58 компьютеров. Количество компьютеров на 1 студента - 0,57.

Показатели деятельности за 2019 год
          За время проведения приемной кампании 2019 года выполнены все намеченные пункты плана профориентационной работы. Профессорско-преподавательский состав и сотрудники филиала посетили все закрепленные за ними средние общеобразовательные учреждения и учреждения СПО. В 2019 году заключено пакетное соглашение с региональным интернет-изданием «Орловские новости» для ежемесячной публикации новостей о филиале и Финуниверситете, часть которых посвящена вопросам выбора профессии и вуза, преимуществам обучения в Орловском филиале Финуниверситета. 09 октября 2019 Орловский филиал Финуниверситета принял участников общероссийской образовательной акции «Всероссийский экономический диктант», проводившейся Вольным экономическим обществом России при участии Финансового университета при Правительстве Российской Федерации. В написании диктанта в филиале приняли участие обучающиеся 45 средних общеобразовательных учреждений и 1 учреждения СПО. 27 октября Орловский филиал принял участие во Всероссийской образовательной акции -  Географическом диктанте ВОО РГО. Будучи одной из региональных площадок для написания диктанта филиал принял у себя более 100 гостей – студентов техникумов и учащихся школ г. Орла. В октябре-ноябре 2019 г. в филиале велась активная работа среди обучающихся школ города и области по участию в отборочном этапе Всероссийской олимпиады школьников «Миссия выполнима. Твое призвание – финансист!». В нем приняло участие 75 человек, что на 40% больше по сравнению с 2018 годом, 45 из них вышли в заключительный этап, что в 4 раза больше по сравнению с 2018 годом.
         За 2019 год в филиале проведено 4 мероприятия «День открытых дверей».
         Кроме того, преподавателями и сотрудниками филиала было проведено 22 мероприятия с учащимися школ и техникумов.  Директор филиала в январе и октябре 2019 года принял участие в программе «Вечерний гость» на телеканале Истоки-РЕН ТВ. 
          Принято на очную форму обучения 21 человек, на очно-заочную – 7 человек, на заочную – 33 человека, в магистратуру – 25 человек.
Средний балл ЕГЭ по очной форме обучения в 2019 году (бюджет + договор) составил – 71,07, по очно-заочной форме – 78,66, по заочной форме - 66,83. 

           Набор на курсы ДПО по сравнению с 2018 годом увеличился на 58,7%. Доходы курсов ДПО составили 3 551 647 руб. это на 808 047 руб. больше, чем в 2018 году. План по доходам выполнен на 100,47%
  Процент «отличных и хороших» оценок студентов по результатам промежуточных аттестаций составил 53,5%.
          Дипломы с отличием в 2019 году получил 21 студент.
          Результатами научных исследований кафедр стали заключенные хозяйственные договоры. Договоры выполнены по следующим темам: «Инновации на финансовых рынках и возможности их применения в Российской Федерации», «Оптимизация финансовой структуры капитала в системе управления стоимостью компании», «Формирование комплексной оценки эффективности технологических инноваций компании».  Доходы филиала от выполнения хоздоговорных НИР составили 705 тыс. руб. Показатель Мониторинга «Научно-исследовательская деятельность» (выполнение НИР на одного НПР) филиал выполняет, он превышает пороговый показатель (51,28 тыс. руб.)  и составляет 67,14 тыс. руб.
             В 2019 году НПР филиала приняли участие в 35 различных конференция, круглых столах, форумах и семинарах: в 17 Международных научно-практических конференциях, Международном финансовом форуме, семи Национальных (Всероссийских) научно-практических конференциях, 
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MeperdoHanpHOW Hay4YHO-TpaKTHYeckod KoHdepeHnn, MepLaloBCKUX YTEHMSX,
HAYYHO-TIPAKTHYECKOW KOH(EpPEeHLMH MOJIOIBIX YYEHBIX, B 3-X KpyIJbIX CTOJaX,
Takke B MexBy30BcKOM (dunocopckoM cemuHape «TpaHCrymaHusm M ero
allbTePHATHBBDY.

B dununane 23 ampens 2019 r. 6si1a nposenena Bceepoccuiickas Hay4HO-
npaktuyeckass koHpepeHuHs «COBpeMeHHble pealud W MNepPCHeKTHBbl Pa3BUTHUS
COLMATbHO-?PKOHOMHUYECKHX CUCTeM: PUCKH U cTpaterun». [lo utoram KoH(pepeHuuu
u3gad U pasmetteH B PUHL] cGopuuk HayuHbiX TpyaoB. 11-12 okTa0psi coBMeCTHO ¢
OpJI0BCKUM TrOCyJapCTBEHHBIM YHHUBEPCUTETOM Oblia NpoBeaeHa MexayHapoaHas
HayuHas koHpepenuus «Poccuiickuii nubepanusm u ['ocynapcreenHas J[lyma
Poccuu: 1906-1917 rr.» B otuerHoM nepuoae Ha kadeape «MaremaTuka,
MHpOpMaTHKA U O0LIeryMaHUTapHble AUCLMIIMHBD) ObUIM OPraHM30BaH MOCTOSIHHO
nercTByoMid - cemuHap: «CoBpeMeHHOe  Bbicllee  o0pa3oBaHUE: CHUCTEMBI,
BO3MOYKHOCTH, TEXHOJIOTMH U KaueCTBOY.

B 2019 roay 102 crtyaenra dundana nNpuHUMaIM ydacTHe B Hay4HO-
uccaenoBatenbekoil pabore. C  yyacTheM CTYAEHTOB MHpoBeaeHO 41 HaydHoe
meponpustie. Paboranu 5 HayuHBIX KpPYXKKOB, MpOBEIEHO 26 CTYAEHYECKHUX
KOH(epeHUrH, 3 Hay4YHbIX CeMHMHapa, 2 KpyIJbIX CTOJa, | AenoBasi Urpa, CTyACHTHI
NpuHAIK yyactue B 4 onumnuazaax. [lo utoram Beepoccuiickoi onumnuaael «Mup-
OnmuMmnuan» TpU CTyAEHTA MOJYYWIM AMIUIOMBI 3a | MecTo Mo JUCUUIIMHAM
«byxranrepckuil yuet», « IKOHOMHKA U OyXraiaTepckuil ydet», «byxranrepckuii u
yrpaBieH4YeCKUH yueT». B 001acTHON MekKBY30BCKOH OJIMMITHA/1E 110 HHOCTPAHHOMY
S3bIKY CTYIEHTBl 3aHsJIM 2 MeCTO B KOMaHJHOM 3adeTre, B oiaumnuazne «l1C:
byxranrepus» cryaeHTsl ¢puauana 3ansuiv 3 mecto. CTyA€HThI PUHSIN y4acTue B 7
KOHKypcax HayuHbIX pabor. 9 cryneHToB (Qunmana ObulM  1MOOEIUTEISIMU
CTYJAEHYECKUX KOHKYPCOB Hay4yHO-HUCCJeA0BaTeabCKuX pabdor. OmyOnMKoBaHO
cryfeHTamu punuana 115 crateit u3 Hux 2 B xkypHaiax BAK.

3a 2019 roa npenonaBarenu ¢unuana onyonuxkoBaan 10 yueGHBIX 1MOCOOUI
o01mM oobeMoM 62,47 11.11.

Hayuno-nenarornueckumu padotHukamu ¢unuana B 2019 roay wsmgaHo u
pasmewieHo B PMHL[ u Gasze Scopus 53 crateu (B 2018 roay - 46 crareil), u3
KoTopbiX 29 mnyOaukaumii B kypHamax BAK (B 2018 romy - 18), 5 HIIP
OnyOJIMKOBAM CTaTbH B KypHanax 6a3 gaHHbIX Scopus. ITo uroram xoH(pepeHumii
HITP omyGnukoBanu 65 craTeit B COOpHHKAaxX Hay4dHBIX TPYAOB OOLIUM OOBEMOM
15,57 1L

[Iate HIIP ¢unuana BeimycTunu moHorpaduio «YrmpasjieHue (GpuHaHCAMU
COBPEMEHHOH 3KOHOMMKH» obObeMoMm 15,5 m.. Ilsare HITP onyGnukosanu 7 rnas B
MOHOTrpa(usX, BbITYLIEHHBIX COBMECTHO ¢ BY3aMH rOpo/a.

B 2019 rony noseicunyu kpanudukaunto 12 wraTHeIX Npenojasateneii, u3
HHUX B CUCTEeMe MOBbILIeHUs KBalM(puKauun PuHyHuBepcutera = 12 yen.

Jloxoner ot aesrensHoctH dunurana B 2019 roay cocraBunu 23 332 463, 1
py0., 510 Gonbiue, yem B 2018 roxy Ha 5 278 055 py6.

Jupektop B.B. Matgees
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