
Аннотация дисциплины 

 

«Экономика организации» 

 

Цель дисциплины: формирование системы знаний об общих принципах 

функционирования и развития организации в экономике страны. 

 

Формирование следующих компетенций для направления подготовки 

38.03.01 «Экономика»: 

ПКП-1: Обладать базовыми теоретическими знаниями, уметь пользоваться 

российскими  и международными нормативными документами и владеть 

знаниями ведения бухгалтерского, финансового учета, управленческого 

учета и формирования финансовой отчетности, анализа финансово-

экономической деятельности экономических субъектов и проведения 

контрольных процедур 

 

ПКП-4: Способность рассчитывать, анализировать и интерпретировать 

информацию необходимую для выявления тенденций в функционировании и 

развитии  финансового сектора и хозяйствующих субъектов  

 

ПКН-7:  Способность применять знания для  просветительской деятельности 

в области основ экономических знаний. 

Формирование следующих компетенций для направления подготовки 

38.03.02 «Менеджмент»: 

ПКН-7: Способность анализировать бизнес-процессы, а также участвовать в 

управлении проектами, включая проекты внедрения инноваций, 

организационных  изменений и реорганизации бизнес-процессов 

 
СК-2: Способность анализировать, обобщать  и систематизировать 

информацию 

 

ПКП-2: Способность оценивать тенденции и закономерности развития 

внешней и внутренней экономической среды, ее влияние на результаты 

хозяйственной деятельности организации в текущей и долгосрочной 

перспективах 

 

ПКН-1: Владение основными научными понятиями и категориями экономики 

и управленческой науки и способность к их применению 

 

ПКП-1: Обладание базовыми теоретическими знаниями и практическими 

профессиональными навыками в области управления финансовой 

деятельностью и финансовыми ресурсами хозяйствующих субъектов 

различных форм собственности и организационно-правовых форм 



 

Место дисциплины в структуре ОП: 

Дисциплина «Экономика организации» входит в вариативную часть 

модуля профильных дисциплин по направлениям  подготовки  38.03.01 

«Экономика» и 38.03.02 «Менеджмент». 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Организация в структуре экономики страны. Ресурсы и капитал 

организации. Экономический механизм деятельности организации. Доходы, 

расходы и прибыль организации. Социальная ответственность организации. 

 


