
Аннотация дисциплины 

 

«Управление эффективностью и результативностью 

 в органах власти» 

 

Цель дисциплины: ознакомление с современными теоретическими 

основами и технологиями оценки эффективности и результативности 

деятельности органов государственного и муниципального управления, 

формирование знаний и умений проведения оценки эффективности и 

результативности государственных и муниципальных органов, их 

структурных подразделений, формирование знаний и умений проведения 

оценки эффективности и результативности государственных и 

муниципальных органов, их структурных подразделений; развитие знаний и 

умений в области оценивания эффективности и результативности служебной 

деятельности государственных и муниципальных служащих. 

 

Формирование компетенций: 

ПК-7 Умение моделировать административные процессы и процедуры в 

органах государственной власти Российской Федерации, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, адаптировать основные математические модели к 

конкретным задачам управления 

 

ПКП-2 Способность разрабатывать и реализовывать управленческие 

решения, оценивать их эффективность и результативность 

ПКП-5 Способность к осуществлению внутриорганизационной и 

межведомственной координации, коммуникации органов власти с 

гражданами, организациями, институтами гражданского общества, 

средствами массовой информации 

Место дисциплины в структуре ОП:  

Дисциплина «Управление эффективностью и результативностью в 

органах власти» является дисциплиной модуля дисциплин по выбору, 

углубляющих освоение профиля, вариативной части ООП ВО бакалавриата 

по направлению подготовки 38.03.04 «Государственное и муниципальное 

управление» профиль «Государственное и муниципальное управление». 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Теоретико-методологические основы оценки эффективности и 

результативности деятельности органов государственного и муниципального 

управления Российской Федерации. Отечественный и зарубежный опыт 

оценки эффективности и результативности деятельности органов 

государственного и муниципального управления. Оценка эффективности и 

результативности профессиональной служебной деятельности 



государственных гражданских служащих. Проблемы оценки 

результативности и эффективности деятельности органов государственного и 

муниципального управления Российской Федерации и направления ее 

совершенствования. 

 

 


