
Аннотация дисциплины 

«Теория организации» 

 

Цель дисциплины: знакомит студентов с основными теоретическими 

концепциями социальных организаций как междисциплинарной областью 

знания, связанной с изучением человеческих установок и трудовой 

деятельности.  

 

Место дисциплины в ООП: 

Учебная дисциплина «Теория организации» является дисциплиной 

модуля общепрофессиональных дисциплин направления подготовки базовой 

части основной образовательной программы (ООП) по направлению 38.03.02 

«Менеджмент», профиль «Финансовый менеджмент». 

 

Краткое содержание дисциплины: 

Теория организации и ее место в системе научных знаний. 

Классификация организаций и организационных отношений. Законы 

и принципы организации. Основные принципиальные модели организации. 

Теории поведения человека в организации. Лидерство в организации. 

Понятия о стилях руководства. Формирование группового поведения 

в организации. Мотивация и результативность. Конфликты и их влияние на 

эффективность организации. Изменения в организации и управление 

нововведениями в организациях. Организационное развитие. Корпоративная 

культура в организации.  

 

 

 

 

 

 


