
Аннотация дисциплины

«Стратегическое управление эффективностью бизнеса»

Цель дисциплины: формирование у будущих бакалавров комплексных 
знаний о концепции управления эффективностью и результативностью 
деятельностью организации с использованием современных технологий 
достижения стратегических целей организации.

Формирование следующих компетенций:
ГЖН-7: Способность анализировать бизнес-процессы, а также участвовать в 
управлении проектами, включая проекты внедрения инноваций, 
организационных изменений и реорганизации бизнес-процессов.

ПКП-2: Способность оценивать тенденции и закономерности развития 
внешней и внутренней экономической среды, ее влияние на результаты 
хозяйственной деятельности организации в текущей и долгосрочной 
перспективе.

Место дисциплины в структуре ОП:
Дисциплина «Стратегическое управление эффективностью бизнеса» 

является дисциплиной вариативной части профессионального цикла ОП по 
направлению 38.03.02 «Менеджмент».

Краткое содержание дисциплины:
Показатели для оценки результативности и эффективности 

деятельности организации. Источники показателей. Управление 
эффективностью деятельности организации. Модели стратегического 
управления эффективностью и результативностью. Система 
сбалансированных показателей как инструмент управления 
результативностью. Анализ тенденций развития мирового и российского 
опыта по созданию и применению систем управления эффективностью бизнеса 
и лучших практик применения на предприятиях различных отраслей. Основы 
систем измерения и оценки эффективности и результативности деятельности 
компаний.


