
Управленческая культура 

 

Цель дисциплины - формирование у студентов следующих компетенций: 

Направление 38.03.04 Государственное и муниципальное управление 

ОК – 6  способность работать в коллективе, толерантно воспринимая 

социальные, этнические, конфессиональные и культурные различия  

ОК – 7 способность к самоорганизации и самообразованию  

 

Место дисциплины в структуре ОП: Дисциплина относится к дисциплинам 

по выбору студентов профессионального блока направления 38.03.04 

«Государственное и муниципальное управление» (программа подготовки 

бакалавра). 
 

Краткое содержание: Культура управления как социально-экономический 

феномен. История становления и развития управленческой  культуры. 

Управленческая культура: понятие, определение, сущность. Культура 

организации. Взаимосвязь организационного поведения и организационной 

культуры. Управленческая культура руководителя. Культура управленческих 

взаимодействий. Самоменеджмент. 


