
Аннотация дисциплины  

Тренинг командообразования и групповой работы 

 

Цель дисциплины: 

Формирование знаний социально-психологических закономерностей 

функционирования групп, этапов становления эффективной команды, 

преимуществ и ограничений командной работы; навыков управления 

групповым взаимодействием, применения конкретных методов и технологий, 

направленных на повышение эффективности работы команды, навыков 

работы в команде. 

 

Краткое содержание:  

Тренинг как модель эффективного взаимодействия. Психология 

эффективной коммуникации в команде. Виды команд и принципы их 

формирования. Психология группового взаимодействия. Ролевое поведение в 

групповом общении. Лидерство в группах. Конфликты в команде и способы 

их преодоления. Психология принятия решений в группах. 


