
Аннотация   дисциплины  

«Социология управления» 

 

Цель дисциплины -сформировать навыки в области управления, 

умения творчески и оперативно ориентироваться в новых условиях 

преобразования социальных и экономических отношений, эффективно 

адаптироваться к внешней среде. 

Место дисциплины в структуре ОП: Дисциплина относится к 

обязательной части общегуманитарного цикла дисциплин блока 1 учебного 

плана направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент» профиль «Логистика» 

Краткое содержание:  

Социология управления как отрасль социологической науки. 

Формирование социологии управления. Перспективные социологические 

теории и практики в сфере управления. Личность успешного менеджера в XXI 

веке: профессиональные и деловые качества и способности. Управленческий 

труд руководителя, функции и методы управления. Менеджеры как субъекты 

управления и законы управленческой иерархии. Система управления в 

обществе, структура и уровни. Организация как объект и субъект управления. 

Социальные потребности, интересы и мотивация, организационная культура в 

управлении. Социальные противоречия и конфликты в сфере управления. 

Управление и коммуникационные процессы, общественное мнение и связи с 

общественностью. Организационные изменения, организационное развитие, 

социологическая диагностика и социальные технологии. 


