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Цели и задачи практики: Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-

исследовательской деятельности является составной частью образовательной программы 

и первой практикой в процессе обучения. С нее начинается приобретение первоначальных 

навыков работы бакалавров по направлению подготовки 38.03.05 Бизнес-информатика, 

углубление и закрепление теоретических знаний и компетенций, полученных в процессе 

теоретического обучения. 

Целью учебной практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно - исследовательской 

деятельности является закрепление, расширение, систематизация и углубление 

полученных базовых теоретических знаний; ознакомление обучающихся с основными 

видами и задачами будущей профессиональной деятельности, получения первичных 

профессиональных умений по направлению подготовки; формирование навыков 

применения информационно-коммуникационных технологий при сборе, обработке и 

анализе информации. 

Задачами учебной практики по получению первичных профессиональных умений и 

навыков, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской 

деятельности являются: 

-закрепление и углубление теоретических знаний по бизнес-информатике, 

корпоративным информационным системам, архитектуре предприятия;  

- обследование деятельности информационных технологий (далее ИТ) 

инфраструктуры предприятий; 

-изучение организационной структуры организации (предприятия), 

автоматизированных информационных систем организации (предприятия), структурных 

подразделений предприятия/учреждения/организации, в которой бакалавр проходит 

учебную практику;  

- изучение структуры информационных потоков, отражающих номенклатуру и 

ассортимент производимой продукции (видов выполняемых работ и оказываемых услуг), 

ее основных потребителей, финансово-экономических показателей деятельности, 

положения на рынке и направлений развития предприятия/учреждения/организации;  

-знакомство с работой функциональных служб 

предприятия/учреждения/организации (либо конкретной службы, в которой бакалавр 

проходит учебную практику) и должностными обязанностями их специалистов; 

 - получение сведений об использовании компьютерных методов и средств поиска, 

сбора, хранения, передачи и обработки управленческой информации на предприятии 

(подразделении, где бакалавр проходит учебную практику);  

- формирование навыков анализа предметной области и формализации полученных 

результатов;  

- приобретение умений и навыков профессионального поведения в процессе 

трудовой деятельности по избранному направлению профессиональной деятельности на 

предприятии / учреждении / организации. 

- формирование практических навыков сбора, систематизации и анализа 

информации из различных информационных источников; 

- приобретение навыков самостоятельной формулировки выводов и результатов 

исследования; 



- развитие навыков презентации и защиты результатов исследования. 

Задачи практики зависят от места её прохождения, определяются и 

согласовываются с руководителем практики.  

 


