
Аннотация дисциплины  

  

«Менеджмент»  

 

Цель дисциплины 

- формирование у студентов базовых знаний в области теории и 

практики управления организациями; получение ими четкого представления 

о различных моделях менеджмента в современном мире, возможности их 

использования в российских условиях; обучение решению практических 

вопросов, связанных с управлением различными сторонами деятельности 

организаций. 

       Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина «Менеджмент» входит в модуль дисциплин, инвариантных 

для направления подготовки, отражающих специфику ВУЗа по направлению 

38.03.01 «Экономика» (профиль «Корпоративные финансы»).  

  Краткое содержание дисциплины  

Понятие, сущность и задачи менеджмента. Основные концепции 

менеджмента, их развитие. Социальная организация и ее деловая среда. 

Функции менеджмента, их характеристика и взаимосвязь. Управленческие 

решения в менеджменте. Групповая динамика и командообразование. 

Лидерство и стили управления. Социология конфликта в организации. 

Система информационных коммуникаций. Эффективность менеджмента 

организации. Социальная эффективность. 


