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Методические указания для обучающихся по оформлению отчета  по производственной   прак-

тики составлены в соответствии с документами: 

 Положением о практике  обучающихся,  осваивающих программы подготовки специа-

листов среднего звена утвержденного приказом    № 291 Министерства образования и науки Росси 

18.04.2013г. 

 Локальным актом «Положение о  практике обучающихся, осваивающих программы 

подготовки специалистов среднего», утвержденного директором колледжа 01.04.2015г.  

 Рабочей программой производственной практики по специальности среднего профес-

сионального  образования  38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет  (по отраслям)» (базовый 

уровень подготовки) 

 

1. Общие положения 

1.1. Отчет по учебной и производственной практике является одним из видов само-

стоятельной учебно-исследовательской деятельности обучающегося, осуществляемой под 

руководством руководителей практики,  и основанной на изучении коммерческой деятель-

ности предприятий разных форм собственности в условиях рыночного хозяйствования. 

1.2. Содержание отчета должно основываться на материалах, самостоятельно собран-

ных обучающимся во время прохождения  производственной практики. 

1.3.   Содержание отчета должно соответствовать рабочей  программе и календарно-

му плану. 

При возникновении трудностей обучающийся имеет возможность получить консуль-

тацию у руководителей практики. 

1.4. Оформление отчета должно осуществляться в соответствии с требованиями По-

ложения о практике обучающихся, осваивающих ППССЗ и требованиями, изложенными  в 

настоящих методических рекомендациях. 

  

 1.5. Результаты защиты отчетов оформляются  ведомостью. 
 
 

2. Структура отчета по производственной практике: 

        2.1.Отчет должен содержать следующие разделы: 

 Титульный лист;  

 Календарный план (график) прохождения практики (формируется по дням с указани-

ем выполняемой работы обучающимся по темам программы практики); 

 Дневник прохождения практики. 

 Основная часть; 

 Приложение 

 

2.2. Диаграммы, таблицы, образцы документов и т.д. оформляются в Приложе-

нии к отчету. 
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3. Требования к структурным элементам отчета по производственной практике: 

3.1. Титульный лист (приложение 1) является первой страницей отчета и служит ис-

точником информации об авторе, руководителях практики, месте и времени его написания. 

3.2. В основной части подробно освещаются вопросы, содержащиеся в программе 

практики. 

 

 Отчет по производственной практике (преддипломной) посвящается анализу 

практического материала. В нем содержится: 

 анализ конкретного материала по избранной теме (на примере кон-

кретной организации) желательно за период не менее 2 лет; 

 описание выявленных проблем и тенденций развития объекта и предмета 

изучения на основе анализа конкретного материала по избранной теме; 

 описание имеющихся путей решения выявленных проблем.  

В ходе анализа могут использоваться аналитические таблицы, расчеты, формулы, 

схемы, диаграммы и графики. 

Завершающей частью отчета является заключение, которое содержит выводы и пред-

ложения с их кратким обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, рас-

крывает значимость полученных результатов. Заключение не должно составлять более 5 

страниц текста. 

 

Приложения могут состоять из дополнительных справочных материалов, имеющих 

вспомогательное значение (например, копий документов, выдержек из отчетных материа-

лов, статистических данных, схем, таблиц, диаграмм, программ, положений и т.п.). 

 

 

4. Порядок защиты отчетов 

 

4.1. Выполненный и надлежащим образом оформленный отчет представляется руко-

водителю практики в установленные сроки  для проверки.  Вниманию руководителя прак-

тики обучающийся должен  представить  краткий доклад. В ходе собеседования обучаю-

щийся должен быть готов ответить на вопросы  по содержанию отчета. 

4.2 Обучающийся в один из последних дней практики защищает отчет по практике 

на базе колледжа,  с приглашением одного из работодателей участвующего в проведении 

практики. 

 

5. Правила оформления отчета 

5.1. Отчет печатается на компьютере на одной стороне листа формата А4 через пол-

тора интервала, при этом высота шрифта должна быть не менее 2,5 мм (шрифт 14) 

5.2 Объем отчета не должен быть меньше установленного объема:  

-     отчет о прохождении учебной практики - не менее 8 страниц печатного тек-

ста без листов приложения; 

- отчет о прохождении практики по профилю специальности  - в объеме не менее 

12 страниц  печатного текста без листов приложения; 
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- отчет о прохождении преддипломной практики  - в объеме не менее 6 страниц 

печатного текста без листов приложения. 

 5.3 Текст следует печатать, соблюдая следующие размеры полей: 

- левое -30 мм; 

- правое - 10 мм; 

- верхнее - 15 мм; 

- нижнее - 20 мм. 

5.4. Опечатки и неточности допускается исправлять закрашиванием корректирующей 

жидкостью и нанесением на том же месте исправленного варианта от руки черными черни-

лами. 

5.5. Приложения следует оформлять как продолжение отчета на его 

последующих страницах, располагая их после изученных тем. 

5.6.Законченный отчет вкладывается в мультифоры и собирается в папку. 
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Приложение 1 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ   ГОСУДАРСТВЕННОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ   
УЧРЕЖДЕНИЕ  ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 

  «ФИНАНСОВЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРИ  ПРАВИТЕЛЬСТВЕ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»    
МАХАЧКАЛИНСКИЙ  ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ  КОЛЛЕДЖ   –  ФИЛИАЛ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ОТЧЕТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 
                       вид практики 

за период с  _______________ по_____________ 20___г. 

 

Специальность_38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)»_ 

                                                                        код и название специальности 

 

Курс обучения____________________________________________________ 

Фамилия ________________________________________________________ 

Имя ____________________________________________________________ 

Место прохождения практики: ___________________________________ 

Подпись руководителя практики от организации ______________________ 

 
 
 

 

 

 

Махачкала  2016 
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Приложение 2 

 
Характеристика профессиональной деятельности  

обучающегося   МФЭК – филиала ФГОБУ ВО   

«Финансовый университет при Правительстве РФ» 

 

                                                                          фамилия, и.о. 

гр. ______________  специальности 38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учёт (по отраслям)» 

в период производственной практики на предприятии ________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

с «_____» ____________20 ____ г.    по  «____»______________20 ___г. 

по профессиональным модулям: 

________________________________________________________________________________________________ 

                                                                                     название профессиональных модулей 

выполнил(а)  следующие виды работ:_______________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

Отношение практиканта к выполняемой работе_________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

Качество выполнения производственных работ___________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________________ 

Качественный уровень и степень подготовленности обучающегося к самостоятельному выполнению профессиональных 

работ __________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

Дисциплинированность, профессиональные и личностные качества, которые проявил обучающийся во время практики 

_______________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________ 

Умение решать производственные ситуации, задания____________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________________________ 

Умение контактировать с клиентами, сотрудниками, руководством организации _______________________________ 

__________________________________________________________________________________________________ 

Наличие отрицательных черт, действий, проявлений, характеризующих обучающегося с негативной стороны в период 

прохождения практики___________________________________________________________________________________ 

Рекомендуемая оценка о прохождении практики: 

Обучающийся ___________________________________________________________________________ заслуживает  
                                                                             Фамилия, и.о. 

_________________________________________________________________________________________________ 

                                             (оценка указывается прописью)            

 

Дата составления характеристики: «____» ________________20 __г. 

 

Руководитель предприятия _________________   ____________________________ 

                                                       Подпись                                фамилия и.о. 

                      МП 
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Приложение 3 

 

 

 

 

 

 

Приказ № 

от ____ ________________ 20__г. 

 

 

Принять на производственную практику обучающегося группы ______   

___________________________    по специальности «Экономика и бухгалтерский  )           

           Ф.И.О. обучающегося                                               

учёт (по отраслям)»  с ___________ по __________ с назначением руководителя  
                                                                                         период практики 

практики  от   предприятия ________________________________________________ 
ФИО,  должность 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Приложение 1 
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Приложение 4 

 

 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ   ГОСУДАРСТВЕННОЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  БЮДЖЕТНОЕ   

УЧРЕЖДЕНИЕ  ВЫСШЕГО  ОБРАЗОВАНИЯ 
  «ФИНАНСОВЫЙ  УНИВЕРСИТЕТ  ПРИ  ПРАВИТЕЛЬСТВЕ  РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»    

МАХАЧКАЛИНСКИЙ  ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКИЙ  КОЛЛЕДЖ   –  ФИЛИАЛ 

 

 
Специальность: ЭКОНОМИКА И БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЁТ  (ПО ОТРАСЛЯМ) 

КВАЛИФИКАЦИЯ  БУХГАЛТЕР 

 

 

 

 
 

 

ДНЕВНИК 
прохождения _______________ практики 

в_____________________________________________________________ 
(наименование организации) 

___________________________________________________________ 

 

___________________________________________________________ 

 

студента (ки) 

_______________________ 
                (курс, группа) 

_______________________ 
          (фамилия, имя, отчество) 

_______________________ 
                       (подпись) 

 

Руководитель практики от организации: 

__________________________________ 
                           (ФИО) 

_______________________ 
                        (подпись) 

 

 

 

 

 

201__г 
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Студент _______________________________________________________________________________________________ 
ФИО 

очного   отделения  ____________________ курса  ______________________ группы 

 

специальности__________________________________________________________________________________________ 

 

 направляется на _________________________________________________________  практику    
                                                                                                                 вид практики     

в (на) __________________________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________________________ 
организация/адрес 

 

 

Период практики 

 

С  __________________ по ____________________ 20___ 

 

преподаватели руководители практики: _____________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

_______________________________________________________________________________________________________ 

 

 

Отметка организации 

 

Прибыл в организацию      __________________________________ 20___г 

 

Выбыл из организации      ___________________________________20___г 

 

 

________________________   ________________   __________________________________ 
                                            должность                                          подпись                           МП 
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Основные требования к заполнению дневника 

 

1. Заполнить информационную часть стр.2. 

2. Совместно с руководителями практики от колледжа и организации составить 

календарный план прохождения практики/ 

3. Получить индивидуальные задания по каждому профессиональному модулю 

4. Получить в отделе кадров организации  отметку  о прибытии на место практики 

стр.2 

5. В течении трёх дней предоставить в колледж копию утверждённого календар-

ного плана (стр.4 ), копию приказа о зачислении на практику. 

6. Регулярно записывать ежедневно выполненные работы в соответствии с кален-

дарным планом. 

7. Каждую субботу в период консультаций предоставлять дневник, а также ре-

зультаты проделанной работы  руководителям практики от колледжа. 

8. По окончании периода практики получить отметку в отделе кадров о выбытии с 

места практики. 

 

PS 

 Составить отчёт по практике в соответствии с требованиями программы прак-

тики. 

 Подготовиться к защите выполнив индивидуальное задание по каждому моду-

лю 

 В установленный день явится на регистрацию, защиту отчёта по практике. 

 Основанием для допуска являются правильно оформленные дневник и отчёт по 

практике, отчёт о выполнении индивидуальных заданий, характеристика с ме-

ста прохождения практики. 

 В результате защиты студент получает оценку по практике. 
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УУТТВВЕЕРРЖЖДДААЮЮ  

РРууккооввооддииттеелльь  

______________________________________________________________  
                                          ННААИИММЕЕННООВВААННИИЕЕ  ООРРГГААННИИЗЗААЦЦИИИИ  

________________________________________________________________  

                                                ФФ..ИИ..ОО..  РРУУККООВВООДДИИТТЕЕЛЛЯЯ  

««  __________»»  ____________________________________  2200______гг..  

  

                                  ММ..ПП..  

  

ККааллееннддааррнныыйй    ппллаанн  

ппррооххоожжддеенниияя  ппррооииззввооддссттввеенннноойй        ппррааккттииккии  

ппоо    ссппееццииааллььннооссттии  ««ЭЭккооннооммииккаа  ии  ббууххггааллттееррссккиийй  ууччёётт  ((ппоо  ооттрраасслляямм))»»  

ккввааллииффииккаацциияя    ББууххггааллттеерр»»  

  вв      ________________________________________________________________________________________________________________________________________  

((ннааииммееннооввааннииее    ооррггааннииззааццииии))  

сс  ««  ________  »»    __________________________ппоо      ««______  »»    ________________________________      2200________  гг..  

ссттууддееннттоомм((ккоойй))      ггррууппппыы          ««  __________  »»  
  

  

((ФФ..ИИ..ОО..  ССТТУУДДЕЕННТТАА))  

№ 

п/п 
Наименование разделов и тем практики 

Кол-во 

часов 

на те-

му 

Календарные 

сроки 

Ф.И.О. ответственного 

руководителя по темам 

дисциплин 

ПМ. 
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Ход выполнения практики 

 

Дата 

практики Место практики и описание рабочего дня 
Подпись 

руководителя 

практики 

 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

 

 

______________ 

 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

________________________________________________________ 

____________________________________________________________________

__________________________________________ 

 

 

______________ 

 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

______________________________________________________ 

 

 

______________ 

 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

 

 

______________ 

 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

_______________________________________________________ 

 

 

______________ 

 

Отзыв руководителя практики от организации о работе студента 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

Руководитель практики от организации   __________    ________________________ 
                                                                                                                        подпись                                               ФИО        

                      МП                                                  

 

 
Приложение 1 
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Приложение 5 

 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 

__________________________________________________________ 

ФИО студента 

 

Группа  ____ - ____;   

специальность  38.02.01  «Экономика и  бухгалтерский учет (по отраслям)»  

 

Место проведения практики, наименование, юридический адрес: 
_______________________________________________________________________ 
 

Сроки  прохождения  практики: _______________ – _______________ 
 

Виды и качество выполнения работ 
Наименование профессионального 

модуля 
Виды и объем работ 

Оценка качества выполнения 

работ 

ПМ.01 

Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского 

учета имущества организации 

составление первичных документов по операциям на поступление и выбытие 

основных средств; заполнение инвентарных карточек; выполнение расчёта 

амортизации основных средств и нематериальных активов; расчёт финансово-
го результата  от выбытия основных средств; ведение учёта и документальное 

оформление движения материально-производственных запасов; расчёт факти-

ческой себестоимости израсходованных материалов; отражение в бух.учёте 
операций по учёту затрат на производство; расчёт фактической себестоимости 

готовой продукции; составление первичных документов по учёту  денежных 

средств.(36 часа) 

Успешно отработал производ-

ственную практику по ПМ.01  

Отчет по практике выполнен в 
полном объеме в соответствии с 

программой практики. 

ПМ.02. 

Ведение бухгалтерского учета ис-

точников формирования имуще-

ства, выполнение работ по инвен-

таризации имущества и финансо-

вых обязательств организации 

 

начисление   заработной   платы работникам   в   зависимости   от вида зара-
ботной платы и формы 

оплаты труда; определение    суммы  удержаний 

из заработной платы; финансовые результаты деятельности организации в 
зависимости от вида деятельности; использование прибыли организации; уча-

стие в работе комиссии 
по инвентаризации имущества и обязательств организации; выявление факти-

ческое наличия 

имущества  организации  по  видам; проверка   действительного   соответствия 
фактического наличия имущества организации данным учета (по видам иму-

щества и обязательств); отражение в учете операции по инвентаризации иму-

щества и обязательств (по видам имущества и обязательств). (72 часа). 

Успешно отработал производ-
ственную практику по ПМ.02  

Отчет по практике выполнен в 

полном объеме в соответствии с 
программой практики. 

ПМ.03 

Проведение расчетов с бюджетом и 

внебюджет- 

ными фондами 

 

формирование  бухгалтерских проводок по начислению и перечислению нало-
гов и сборов в бюджеты различных уровней; оформление платежных докумен-

тов для перечисления налогов и сборов в   бюджет,   контроль    их   прохожде-

ния   по   расчетно-кассовым  банковским операциям; формирование  бухгал-
терских проводок по начислению и перечислению взносов во внебюджетные 

фонды; оформление  платежных документов  на перечисление страховых взно-

сов во внебюджетные фонды, контроль их прохождения по расчетно-
кассовым, банковским операциям. (36 часов) 

Успешно отработал производ-
ственную практику по ПМ.03  

Отчет по практике выполнен в 

полном объеме в соответствии с 
программой практики. 

ПМ.04. 

Составление и использование бух-

гал- терской отчетности 

составление бухгалтерской отчетности и использование ее для анализа финан-

сового состояния организации; составление  налоговых  деклараций,  отчетов  
по  страховым  взносам  во внебюджетные фонды и форм статистической от-

четности, входящих в бухгалтерскую отчетность, в установленные законода-

тельством сроки; участие  в счетной проверке бухгалтерской отчетности; ана-
лиз информации о финансовом положении организации, ее платежеспособно-

сти и доходности. (108 часов). 

Успешно отработал производ-

ственную практику по ПМ.04  
Отчет по практике выполнен в 

полном объеме в соответствии с 

программой практики. 

ПМ.05 

Выполнение работ по профессии 

«Кассир» 

оформление  первичных документов  по учету кассовых операций; оформле-

ние  учетных регистров  по учету кассовых операций; разноска  кассовых  
операций по счетам бухгалтерского учета; оформление   результатов   инвен-

таризации кассы и отражение их в учете; получение  в соответствии с установ-
ленным порядком денежных средств в учреждениях банка  (36 часов). 

Успешно отработал производ-

ственную практику по ПМ.05  
Отчет по практике выполнен в 

полном объеме в соответствии с 
программой практики. 

 
В ходе производственной практики обучающимся освоены следующие профессиональные компетенции: 
ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.  

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов бухгалтерского учета организации.  
ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы.  

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету имущества организации на основе рабочего 

ПК 2.1. Формировать бухгалтерские проводки по учету источников имущества организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.  

ПК 2.2. Выполнять поручения руководства в составе комиссии по инвентаризации имущества в местах его хранения.  
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ПК 2.2. Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного соответствия фактических данных инвентаризации данным учета.  

ПК 2.3. Отражать в бухгалтерских проводках зачет и списание недостачи ценностей (регулировать инвентаризационные разницы) по результатам 

инвентаризации.  
ПК 2.4. Проводить процедуры инвентаризации финансовых обязательств организации. 

ПК 3.1. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению налогов и сборов в бюджеты различных уровней. 

ПК 3.2. Оформлять платежные документы для перечисления налогов и сборов в бюджет, контролировать их прохождение по расчетно-кассовым 

банковским операциям. 

ПК 3.3. Формировать бухгалтерские проводки по начислению и перечислению страховых взносов во внебюджетные фонды. 

ПК 3.4. Оформлять платежные документы на перечисление страховых взносов во внебюджетные фонды, контролировать их прохождение по расчет-

но-кассовым банковским операциям. 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и финансовое положение организации, определять результаты 

хозяйственной деятельности за отчетный период. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.3. Составлять налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, налоговые декларации по Единому социальному налогу (далее - ЕСН) и 

формы статистической отчетности в установленные законодательством сроки. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об имуществе и финансовом положении организации, ее платежеспособности и доходности. 

ПК 5.1. Организовывать налоговый учет.  

ПК 5.2. Разрабатывать и заполнять первичные учетные документы и регистры налогового учета.  

ПК 5.3. Проводить определение налоговой базы для расчета налогов и сборов, обязательных для уплаты.  
ПК 5.4. Применять налоговые льготы в используемой системе налогообложения при исчислении величины налогов и сборов, обязательных для упла-

ты.  

ПК 5.5. Проводить налоговое планирование деятельности организации. 

Отмечена положительная динамика в формировании общих компетенций: 
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффек-

тивность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального 

и личностного развития. 

ОК 5. Владеть информационной культурой, анализировать и оценивать информацию с использованием информационно-коммуникационных техноло-

гий. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повы-

шение квалификации. 

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности. 

 

Виды работ по индивидуальному заданию 

обучающимся во время практики 

Качество выполнения работ в соответствии с 

технологией и (или) требованиями организа-

ции, в которой проходила практика 

Выполнение 

Да  /  Нет 

   

   

   

   

   

   

 
Характеристика учебной и профессиональной  деятельности обучающегося во время практики 

___________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________________ 
 

Руководители практики от колледжа            _______________             ___________________________ 

                                                                                   (подпись)                   (ФИО руководителя практики) 

 

 

Руководитель практики от организации       _______________             ___________________________ 

                                                                                   (подпись)                   (ФИО руководителя практики) 

Дата «12» апреля 2016  г. 

              МП 
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7.  Содержание производственной практики 

Методические указания для  обучающихся по оформлению отчета по производственной 

практики составлены в соответствии с рабочими программами профессиональных модулей. 

Производственная практика направлена на углубление обучающимся первоначального и прак-

тического опыта, развитие общих и профессиональных компетенции, проверку его готовности к са-

мостоятельной трудовой деятельности. 

 
Код и наименование 

профессиональных  мо-

дулей и тем учебной  

практики 

Содержание  учебных занятий 
Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

ПМ.01  

Документирование 

хозяйственных опе-

раций и ведение бух-

галтерского учета 

имущества органи-

зации 

Индивидуальное  задание по профессиональному модулю 

Ознакомление с учетной   политикой   организации  

Рабочий план счетов организации  

Карточки по счетам с применением    бухгалтерской    про-

граммы «1С-Бухгалтерия» 

 

График документооборота Сформированная архивная база    

заполненной    первичной бухгалтерской документации в 

«1С-Бухгалтерия», например: по учету основных средств 

и НМА  

ОС-1 Акт о приеме-передаче объекта     основных     

средств (кроме зданий, сооружений) 

ОС-1a Акт о приеме-передаче здания (сооружения) ОС-16 

Акт о приеме-передаче групп объектов основных средств 

(кроме зданий, сооружений) 

ОС-2 Накладная на внутреннее перемещение объектов ос-

новных средств 

ОС-3 Акт о приеме-сдаче отремонтированных, реконстру-

ированных, модернизированных объектов основных 

средств 

ОС-4 Акт о списании объекта основных средств (кроме 

автотранспортных средств)  

ОС-6   Инвентарная   карточка учета основных средств  

ОС-6а  Инвентарная   карточка группового учета объектов 

основных средств 

ОС-14 Акт о приеме (поступлении) оборудования ОС-15 

Акт о приеме-передаче 

оборудования в монтаж 

ОС-16 Акт о выявленных дефектах оборудования . 

НМА-1 Карточка учета нематериальных активов 

по учету материалов 
М-2 и М-2а Доверенность 

М-4 Приходный ордер 

М-7 Акт о приемке материалов 

М-8 Лимитно-заборная: карта 

М11 Требование-накладная 

М-15 Накладная на отпуск материалов на сторону 

М-17 Карточка складского учета материалов  

по учету денежных средств 
КО-1    Приходный кассовый ордер 

КО-2 Расходный кассовый  

ордер 

КО-4 Кассовая книга  

КО-5 Книга учета принятых и выданных кассиром денеж-

36 2-3 
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ных средств 

Объявление  на  взнос  наличными  

Чек 

Платежное поручение Платежное требование Инкассовое 

поручение Аккредитив  

АО-1 Авансовый отчет и другие...  

Приказ об учетной политике 

Виды работ  заполнять первичные документы и бухгалтерскую отчет-

ность с применением бухгалтерской программы «1С; 

Предприятие Бухгалтерия предприятия 8»;    

 принимать  произвольные  первичные бухгалтерские до-

кументы, 

 принимать   первичные   унифицированные бухгалтерские 

документы на любых видах носителей;  

 проверять   наличие   в   произвольных   первичных   бух-

галтерских   документах   обязательных реквизитов;  

 осуществлять формальную проверку  документов,  про-

верку  по существу,  арифметическую  проверку;  

 проводить   группировку   первичных бухгалтерских до-

кументов по ряду признаков; 

 проводить таксировку и контировку   первичный   бухгалтер-

ских документов с применением бухгалтерской програм-

мы       «1С Предприятие – Бухгалтерия предприятия 8»; 

 разрабатывать    график   документооборота; 

 создавать номенклатуру дел; 

 заполнять учетные регистры с применением бухгалтер-

ской программы «1С: Предприятие-Бухгалтерия пред-

приятия 8»;   

 подготавливать       первичные бухгалтерские    документы    

для передачи в постоянный архив по истечении установ-

ленного срока хранения; 

 исправлять ошибки в первичных бухгалтерских доку-

ментах; 

 разрабатывать     рабочий     план счетов на основе типово-

го плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйствен 

ной   деятельности; 

 осуществлять учет долгосрочных инвестиций; 

 осуществлять   учет  основных 

средств; 

 осуществлять   учет  нематериальных активов; осуществ-

лять учет  

материально-производственных запасов; 

 осуществлять   учет  затрат  на производство продукции 

(работ, услуг) и калькулирование себестоимости; 

 осуществлять     учет   готовой  продукции и ее реализации 

и определять финансовый результат от продажи продук-

ции; 

 осуществлять учет кассовых операций, денежных доку-

ментов и переводов в пути; 

 осуществлять  учет  денежных средств на расчетных и 

специальных счетах; 

 заполнять   кассовую   книгу   и составлять  отчет кассира,  

 осуществлять учет финансовых вложений и ценных бу-

маг. 
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 осуществлять    учет    текущих операций и расчетов с 

применением бухгалтерской программы «1С: Предприя-

тие – Бухгалтерия предприятия 8» 

Выполнить    экзаменационное задание   по  профессиональ-

ному модулю. 

Раздел 1. Докумен-

тирование хозяй-

ственных операций 

Тема 1.1. Организация 

работы с документами  

 

Содержание 

1.Определение первичных бухгалтерских документов. Понятие 

первичной бухгалтерской документации. Значение докумен-

тов. Реквизиты и порядок составления документов. Унифици-

рованные формы первичных бухгалтерских документов. 

2.Порядок обработки документов: порядок проведения про-

верки первичных бухгалтерских документов, принципы и 

признаки группировки первичных бухгалтерских докумен-

тов, порядок проведения таксировки и контировки первич-

ных бухгалтерских документов.  

3.Документооборот и его организация. Правила и сроки хра-

нения первичной документации. 

1 2-3 

Тема 1.2  Классифика-

ция и план счетов бух-

галтерского учета 

 

 

Содержание 

1. Классификация счетов бухгалтерского учета по экономиче-

скому содержанию. 

2.Классификация счетов бухгалтерского учета  по назначению 

и структуре. Основные , регулирующие, операционные, фи-

нансово–забалансовые и  забалансовые счета, их характери-

стика.  

3.Сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организации.  

4.Принципы и цели разработки рабочего плана счетов бух-

галтерского учета организации. Инструкция по применению 

плана счетов бухгалтерского учета. 

5.Составление бухгалтерских проводок по операциям с приме-

нением основных, регулирующих, операционных и финансово 

результатных счетов. 

6.Расчет суммы общепроизводственных и общехозяйствен-

ных расходов. Расчет фактической себестоимости готовой 

продукции и финансового результата от продажи продукции. 

1 2-3 

Раздел II. Ведение 

бухгалтерского учета 

имущества органи-

зации 

Тема 2.1 Учет долго-

срочных инвестиций. 

1.Понятие, классификация и оценка долгосрочных инвести-

ций, организация учета долгосрочных инвестиций. 

2.Учет долгосрочных инвестиций при хозяйственном способе 

выполнения строительных работ. Учет долгосрочных инве-

стиций при подрядном способе выполнении строительных 

работ.  

3.Учет долгосрочных инвестиций, связанных с приобретени-

ем оборудования требующих и не требующих монтажа. Учет 

источников финансирования долгосрочных инвестиций. 

2 2-3 
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Тема 2.2.    Учет ос-

новных средств 

1. Понятие и классификация основных средств. Оценка ос-

новных средств. Документальное оформление поступление 

основных средств. Учет поступления основных средств. 

2.Учет амортизации основных средств. 

Учет ремонта основных средств. 

3.Документальное оформление и учет выбытия основных 

средств. 

4.Особенности учета арендованных и сданных в аренду ос-

новных средств. Переоценка основных средств. 

5.Составление акта приемки-передачи основных средств и 

инвентарной карточки. 

6.Составление бухгалтерских проводок по операциям на по-

ступление основных средств. 

7.Составление расчета амортизации основных средств. Со-

ставление бухгалтерских проводок по учету амортизации и 

ремонта основных средств. 

8.Составление бухгалтерских проводок по учету выбытия 

основных средств и определение результата от выбытия ос-

новных средств. 

9.Составление бухгалтерских проводок по учету аренды и 

переоценки  основных средств. 

6 2-3 

Тема 2.3. Учет нема-

териальных активов. 

 

1.Понятие, классификация и оценка нематериальных активов. 

 2.Учет поступления и выбытия нематериальных активов. 

3.Учет амортизации нематериальных активов. 

4.Отражение в бухучете операций по поступлению и выбытию 

нематериальных активов, определение результата от выбытия. 

5.Составить расчет амортизации по нематериальным активам 

2 2-3 

Тема 2.4. Учет мате-

риально-

производственных за-

пасов 

1.Понятие, классификация и оценка МПЗ. Документальное 

оформление движение  МПЗ. 

2.Учет материалов на складе и в бухгалтерии. Синтетический 

учет поступления  материалов. 

3.Синтетический учет расходования материалов. Учет транс-

портно- заготовительных расходов.  

Определение среднего процента и суммы транспортно-

заготовительных расходов, относящихся к израсходованным 

материалам. 

4.Отражение в бухгалтерском учете хозяйственных операций 

по поступлению материальных ценностей.  Заполнение журна-

ла-ордера №6. 

5.Отражение в бухгалтерском учете хозяйственных операций 

по выбытию материальных ценностей. 

6.Определение результата от продажи и прочего выбытия ма-

териальных ценностей. 

6 2-3 

Тема 2.5 

Учет затрат на произ-

водство и калькулиро-

вание себестоимости 

продукции (работ, 

услуг) 

1.Система учета производственных затрат и их классифика-

ция. Учет прямых затрат основного производства. 

2.Учет затрат на обслуживание производства и управление. 

Состав и учет затрат вспомогательного производства. Учет 

производственных потерь и непроизводительнных расходов. 

4.Учет и оценка незавершенного производства. Сводный учет 

затрат. Калькуляция себестоимости продукции. 

Отражение на счетах бухгалтерского учета прямых и косвен-

ных расходов. 

5.Отражение на счетах бухгалтерского учета затрат вспомо-

гательных  производств и производственных потерь. 

6.Составление расчета распределение общепроизводственных 

и общехозяйственных расходов между объектами калькуля-

6 2-3 
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ции. 

7.Составление расчета фактической себестоимости выпущен-

ной из основного производство готовой продукции. 

Тема 2.6. Учет готовой 

продукции ( работ, 

услуг) и ее продажи. 

 

1.Характеристика готовой продукции и её оценка. Синтети-

ческий учет поступления готовой продукции из основного 

производства. 

2.Учет расходов на продажу. Технология реализации готовой 

продукции (работ, услуг). Учет выручки от реализации про-

дукции (работ, услуг). Определение результата от реализации 

продукции. 

6 2-3 

Тема   2.7. Учет де-

нежных 

средств , расчетных 

операций и финансовых 

вложений. 

 

1.Учет кассовых операций. 

Учет расчетов с подотчетными лицами. 

2.Учет операций на расчетных счетах в банках. 

Учет денежных средств на специальных счетах в банках. 

3.Учет операций по валютным счетам. 

4. Учет финансовых вложений и ценных бумаг. 

5.Учет дебиторской задолженности. Учет расчетов с работ-

никами по прочим операциям. 

6.Учет операций при различных формах расчетов. 

Составление бухгалтерских проводок по учету кассовых опе-

раций и журнала-ордера №1 и ведомости №1. 

Составление отчета кассира. 

7.Заполнение авансового отчета и отражение в учете опера-

ций по расчетам с подотчетными лицами. 

8. Составление бухгалтерских проводок по выпискам с рас-

четных  и специальных счетов в банках. Заполнение журнала-

ордера №2 и ведомости №2. 

9. Составление бухгалтерских проводок по учету валютных 

операций. 

10. Составление бухгалтерских проводок по учету финансо-

вых вложений и ценных бумаг. 

11. Составление бухгалтерских проводок  по учету дебитор-

ской задолженности и по расчетам с работниками по прочим 

операциям. 

6 2-3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (оценка) 

ПМ.02. 

Ведение бух-

галтерского учета ис-

точников формиро-

вания имущества, 

выполнение работ по 

инвентаризации 

имущества и финан-

совых обязательств 

организации 

МДК 02.01 

Индивидуальное задание по профессиональному модулю  

Приказ  об учетной   политике организации. 

Рабочий план счетов организации. 

Внутреннее положение об оплате труда в организации. 

Бухгалтерские проводки в «1-С Бухгалтерия)) по учету 

собственного капитала организации в зависимости от элемен-

тов собственного капитала действующей организации; по 

учету кредитов и займов, финансовых результатов деятель-

ности организации и использования прибыли организации 

График документооборота. 

Сформированная архивная база заполненной бухгалтерской 

документации в «1С: Бухгалтерия»: например, 

 по учету расчетов с персоналом по оплате труда 

№Т-1 «Приказ (распоряжение) о приеме работника на рабо-

ту», 

№Т-2 «Личная карточка работника», 

№Т-2ГС  (МС)   «Личная  карточка   государственного   (му-

ниципального) служащего», 

№Т-3 «Штатное расписание», 

№Т-4   «Учетная  карточка 

72 2-3 
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научного, научно-педагогического работника»,  , 

№Т-5 «Приказ (распоряжение) 

о переводе работника на другую работу», 

№Т-5а   «Приказ   (распоряжение) о переводе работников на 

другую работу», 

№Т-6 «Приказ (распоряжение) 

о предоставлении отпуска работнику», 

№Т-6а    «Приказ (распоряжение) о предоставлении отпуска 

работникам», 

№Т-7 «График отпусков», №Т-8 «Приказ (распоряжение) о 

прекращении (расторжении) трудового  договора  с работ-

ником (увольнении)», №Т-9 «Приказ (распоряжение) о   

направлении   работника   в командировку»,  

№Т-9а «При22ж(распоряжение) о направ22жен работни-

ков в командировку»,    

№T-I0   «Командировочное  удостоверение»,    

№Т-11 «Приказ (распоряжение) о поощрении работника»,  

№Т-13 «Табель учета рабочего времени»,№Т-49«Расчетно-

платежная ведомость»,  

№Т-53а «Журнал регистрации платежных ведомостей», №Т-

54 «Лицевой счет»,  

№Т-54а «Лицевой счет (свт)», №Т-60 «Записка-расчет     о 

предоставлении   отпуска   работнику», 

№Т-61«Записка-расчет   при 

прекращении  (расторжении) 

трудового договора  с работником (увольнении)», 

№Т-73 «Акт о приеме работ, 

выполненных    по срочному 

трудовому   договору,  заключенному на время выполнения 

определенной работы» 

График отпусков; 

Наряды на сдельную работу; 

Расчет пособия по временной 

нетрудоспособности; 

Бухгалтерские     справки     по учету расчетов с персона-

лом по оплате труда;  

Карточки ф. №2НДФЛ Регистры синтетического учета по 

счетам 70 «Учет расчетов с персоналом по оплате труда», 69 

«Расчеты с органами социального страхования», 68 «Расчеты 

по налогам и сборам».  

По учету собственного капитала 

Устав организации. Бухгалтерская (финансовая  отчетность)  

по учету финансовых результатов 

Бухгалтерские     справки по расчету налогов  

Регистры    синтетического    и аналитического  учета  фи-

нансовых результатов  

Отчет о прибылях и убытках Декларации по уплате налога 

на прибыль. 

 

МДК 02.02 

Комплект заполненных документов по инвентаризации иму-

щества и обязательств организации в зависимости от ин-

вентаризируемых объектов: Ф. №ИНВ-1 Инвентаризаци-

онная опись основных средств Ф. №ИНВ-1а Инвентариза-

ционная опись нематериальных активов 

Ф. №ИНВ-2 Инвентаризационная опись ярлык 

ф. №ИНВ-3   Инвентаризационная опись    товарно-мате-
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риальных ценностей  

ф. №ИНВ-4 Акт инвентаризации      товарно-материальных 

ценностей отгруженных  

ф.№ИНВ-11 Акт инвентаризации расходов будущих пе-

риодов 

ф. №ИНВ-15 Акт инвентаризации наличных денежных 

средств 

ф. №ИИВ-16 Инвентаризационная опись ценных бумаг и 

бланков документов строгой 

отчетности 

Ф. №ИНВ-17 Акт инвентаризации расчетов с покупателями, 

поставщиками и прочими дебиторами и кредиторами  

Ф- №ИНВ-18 Сличительная ведомость результатов инвен-

таризации основных средств  

Ф. №ИНВ-19 Сличительная ведомость результатов инвентари-

зации товарно-материальньх ценностей 

Ф.№ИНВ-22 Приказ (постановление, распоряжение) о про-

ведении инвентаризации  

Ф. №ИНВ-23 Журнал учета контроля за выполнением при-

казов (постановлений, распоряжений) о проведении инвен-

таризации 

Ф. №ИНВ-24 Акт о контрольной проверке правильности 

проведения инвентаризации ценностей 

Ф. №ИНВ-25 Журнал учета контрольных проверок пра-

вильности проведения инвентаризаций 

Виды работ МДК 02.01 

 начислять   заработную   плату работникам   в   зависи-

мости   от вида заработной платы и формы 

оплаты труда, отражать в учете 

соответствующие операции; 

 определять   суммы  удержаний 

из заработной платы, отражать в 

учете соответствующие операции; 

 отражать   в  учете  получение, использование и возврат 

кредита (займа),  привлеченного  организацией    под    

соответствующие нужды.  Расчет суммы процента по кре-

диту; 

 отражать в учете собственный 

капитал   организации   в зависимости от элементов соб-

ственного капитала действующей организации; 

 отражать в учете финансовые 

результаты деятельности организации в зависимости от 

вида деятельности; 

 отражать в учете использование прибыли организации; -

выполнить     экзаменационное задание  по профессио-

нальному модулю 

 выполнить    экзаменационное задание  по профессио-

нальному модулю 

  

МДК 02.02 

 участвовать в работе комиссии 

по инвентаризации имущества и 

обязательств организации; 

 выявлять фактическое наличие имущества  организации  

по  видам и состояние расчетов; 

 проверять   действительное   соответствие фактического 

наличия  имущества организации данным учета (по видам 
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имущества и обязательств) 

 выполнить    экзаменационное задание  по профессио-

нальному модулю 

МДК 02.01. Практи-

ческие основы бух-

галтерского учета 

источников форми-

рования 

имущества органи-

зации 

Тема 1.1. Учет труда и 

его оплаты. 

 

Содержание 

1.Формы, системы и виды оплаты труда. Классификация и 

учет личного состава. Документальное оформление учета 

использования рабочего времени и оплаты труда персонала. 

2.Порядок начисления заработной платы при различных си-

стемах оплаты труда дополнительной заработной платы и по-

собий по временной нетрудоспособности. Оплаты труда при 

отклонениях от нормальных условий труда. 

3.Учет начислений средств на оплату труда.  

4.Учет  удержаний из заработной платы. Выплата заработ-

ной   платы и учет депонированных сумм. 

5.Составление первичных документов по учету оплаты тру-

да. 

6.Расчет заработной платы при различных системах оплаты 

труда. 

7.Расчет        дополнительной         заработной         платы         

и    пособий  по временной нетрудоспособности. 

8.Расчет удержаний из заработной платы.  

9.Составление расчетно-платежной ведомости. 

10.Составление бухгалтерских проводок по учету расчетов 

с персоналом по   оплате труда. 

16 2-3 

Тема   1.2.   Учет   кре-

дитов   и займов 

  

Содержание 

1. Учет кредитов. 

2.Учет займов. 

3.Учет расходов по кредитам и займам. 

4.Расчет процентов по кредитам и займам. Составление реги-

стров учета кредитов и займов. 

4 2-3 

Тема 1.3. Учет соб-

ственного капитала 

Содержание 

1.Учет уставного (складочного) капитала. Чистые активы ор-

ганизации.  

2.Учет резервного и добавочного капитала. 

3.Учет резервов. 

Учет целевого финансирования. 

8 2-3 

Тема   1.4   Учет  фи-

нансовых результатов 

Содержание 

1.Понятие и классификация доходов и расходов организа-

ции, порядок их признания. 

2.Учет финансовых результатов по обычным видам деятель-

ности. 

2.Учет прочих доходов и расходов. 

3.Учет доходов будущих периодов. 

4.Учет конечного финансового результата. 

5.Учет нераспределенной прибыли (непокрытого убытка). 

8 2-3 

МДК 02.02. Бухгал-

терская технология 

проведения и 

оформления инвен-

таризации 

Тема   2.1.   Общие 

правила проведения 

инвентаризации иму-

щества и финансовых 

обязательств органи-

зации  

Содержание 

 

1.Основные понятия инвентаризации имущества и финансо-

вых обязательств.  

2.Нормативные документы, регулирующие порядок проведе-

ния инвентаризации имущества и финансовых обязательств 

организации 

3.Характеристика имущества организации.  

4.Цели и сроки проведения инвентаризации. Задачи и состав 

инвентаризационной комиссии. Процесс подготовки инвен-

таризации. 

2 2-3 
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5.Оформление приказа на назначение инвентаризационной 

комиссии. 

6.Порядок составления инвентаризационных описей и сличи-

тельных ведомостей. 

7.Составление инвентаризационной описи и сличительной 

ведомости 

Тема 2.2. Инвентари-

зация основных 

средств 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации основных средств 

2. Составление инвентаризационной описи и сличительной 

ведомости по основным средствам. 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации основных 

средств  в бухгалтерском учете. 

6 2-3 

Тема 2.3. Учет немате-

риальных активов 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации нематериальных акти-

вов 

2. Составление инвентаризационной описи и сличительной 

ведомости по нематериальным активам. 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации нематери-

альных активов  в бухгалтерском учете. 

4 2-3 

Тема 2.4. Инвентари-

зация и переоценка 

производственных за-

пасов 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации производственных 

запасов. 

2. Составление инвентаризационной описи и сличительной 

ведомости по товарно-материальным ценностям. 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации товарно-

материальных ценностей в бухгалтерском учете. 

8 2-3 

Тема 2.5.  Инвентари-

зация денежных 

средств и расчетов 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации денежных средств. 

2. Составление акта инвентаризации денежных средств. 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации денежных 

средств в бухгалтерском учете. 

4.Правила проведения инвентаризации финансовых обяза-

тельств. 

5. Составление акта сверки расчетов. 

6.Порядок отражения результатов инвентаризации расчетов в 

бухгалтерском учете. 

6 2-3 

Тема 2.6 Инвентариза-

ция незавершенного 

производства и расхо-

дов будущих периодов 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации незавершенного про-

изводства и расходов будущих периодов 

2. Составление акта инвентаризации незавершенного произ-

водства и расходов будущих периодов 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации незавер-

шенного производства и расходов будущих периодов в бух-

галтерском учете. 

6 2-3 

Тема 2.7.  Инвентари-

зация целевого финан-

сирования и доходов 

будущих периодов 

Содержание 

1.Правила проведения инвентаризации целевого финансиро-

вания и доходов будущих периодов  

2. Составление акта инвентаризации целевого финансирова-

ния и доходов будущих периодов 

3.Порядок отражения результатов инвентаризации целевого 

финансирования и доходов будущих периодов в бухгалтер-

ском учете. 

4 2-3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (оценка) 

ПМ.03. 

Проведение 

расчетов с 

Индивидуальное задание по профессиональному модулю 

Налоговая и бухгалтерская отчетность. 

Отчетность по страховым платежам во внебюджетные фонды. 

36 2-3 
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бюджетом и 

внебюджетными фон-

дами 

Платежные документы для перечисления налогов в бюджет. 

Платежные документы для перечисления страховых взносов 

в государственные внебюджетные фонды. 

Виды работ  определять   налогооблагаемую 

базу для расчета налогов и сборов, применять налого-

вые льготы; 

 начислять   налоги   и сборы, определенные      законода-

тельством  для  уплаты   в бюджеты 

различных уровней; 

 начислять и перечислять страховые взносы в государ-

ственные внебюджетные фонды; 

 оформлять   платежные   документы для перечисления 

налогов и контролировать их прохождение по расчетно-

кассовым банковским операциям; 

 оформлять   платежные   документы на перечисление 

страховых  взносов  во внебюджетные фонды, контро-

лировать их про 

хождение по расчетно-кассовым  банковским операциям; 

 выполнить    экзаменационное  задание  по профессио-

нальному модулю 

  

Раздел 1. Понятие 

налога и сбора. Клас-

сификация налоговых 

платежей 

Тема  1.1. Сущность 

налоговых платежей 

 

Содержание 

1. Виды налоговых платежей и порядок их уплаты. 

2.Виды федеральных, региональных и местных налогов и 

сборов.  

3.Понятие и виды специальных налоговых режимов. Порядок 

уплаты налоговых платежей и страховых взносов. 

2 2-3 

Раздел 2. Федераль-

ные налоги 

Тема 2.1. Налог на до-

бавленную стоимость 

 

Содержание 

1. Экономическая сущность налога на добавленную стои-

мость (далее - НДС). Налогоплательщики НДС, объекты 

налогообложения, порядок определения налоговой базы, 

налоговые ставки, налоговые освобождения, порядок исчис-

ления и уплаты. 

2. Счета фактуры: назначения и порядок заполнения. Порядок 

заполнения налоговой декларации и платежных документов 

по НДС. 

3 2-3 

Тема 2.2.Акцизы 1.Экономическая сущность акцизов. Подакцизные товары. 

Налогоплательщики, объекты налогообложения, порядок 

определения налоговой базы, налоговые ставки, налоговые 

освобождения, порядок исчисления и уплаты.  

2.Порядок оформления налоговой декларации и платежных 

документов по акцизам.  

2 2-3 

Тема 2.3 Налог на 

прибыль организаций 

1.Экономическая сущность налога на прибыль организаций. 

Налогоплательщики, объекты налогообложения, порядок 

определения налоговой базы, классификация доходов и рас-

ходов для целей налогообложения, налоговые ставки, поря-

док исчисления и уплаты.  

2.Порядок ведения налогового учета. Порядок оформления 

налоговой декларации и платежных документов по налогу на 

прибыль 

5 2-3 

Тема 2.4 Налог на 

доходы физических 

лиц 

1.Экономическая сущность налога на доходы  физических 

лиц. Налогоплательщики, объекты налогообложения, доходы 

не подлежащие налогообложению, порядок определения 

налоговой базы, налоговые ставки, налоговые вычеты, поря-

док исчисления и уплаты. Понятие налоговых агентов.  

2.Особенности исчисления и уплаты налога налоговыми 

3 2-3 
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агентами. Налоговый учет по налогу на доходы физических 

лиц. 

Раздел 3.  

Региональные налоги 

Тема 3.1.Налог на иму-

щество 

1.Экономическая сущность налога на имущество организаций. 

Налогоплательщики, 

объекты налогообложения, налоговая база, налоговые льготы, 

налоговые ставки, порядок исчисления уплаты налога в соот-

ветствии с региональным законодательством.  

2.Порядок оформления налоговой отчетности. 

3 2-3 

Тема 3.2. 

Транспортный налог 

1.Экономическая сущность налога на имущество организаций. 

Налогоплательщики, 

объекты налогообложения, налоговая база, налоговые льготы, 

налоговые ставки, порядок исчисления уплаты налога в соот-

ветствии с региональным законодательством.  

2.Порядок оформления налоговой отчетности. 

2 2-3 

Раздел 4. Местные 

налоги 

Тема 4.1. Налог на 

имущество физических 

лиц  

1.Экономическая сущность налога на имущество физических 

лиц. Налогоплательщики, объекты налогообложения, налого-

вая база, налоговые льготы, налоговые ставки,  

2.Порядок исчисления и уплаты с учетом местных особенно-

стей 

3.Определение налоговой базы и суммы налога. Составление 

налоговой декларации. Составление бухгалтерских проводок 

по начислению и перечислению налога в бюджет. 

3 2-3 

Тема 4.2. Земельный 

налог 

 

1.Экономическая сущность земельного налога. Налогопла-

тельщики, объекты налогообложения, налоговая база, налого-

вые льготы, налоговые ставки.  

2.Порядок исчисления и уплаты с учетом местных особенно-

стей.  

3.Определение налоговой базы и суммы налога. Составление 

налоговой декларации. Составление бухгалтерских проводок 

по начислению и перечислению налога в бюджет. 

3 2-3 

Раздел 

5.Специальные 

налоговые режимы 

Тема 5.1. Упрощенная 

система налогообложе-

ния  

 

1.Экономическая сущность упрощенной системы налогообло-

жения (далее - УСН). Условия для применения УСН. Элемен-

ты единого налога: налогоплательщики, порядок перехода 

УСН и отказа от ее применения, объекты налогообложения, 

налоговые ставки, порядок исчисления и уплаты.  

2.Порядок ведения налогового учета и оформление налоговой 

отчетности 

3.Определение налоговой базы и суммы налога. Составление 

налоговой декларации. Составление бухгалтерских проводок 

по начислению и перечислению налога в бюджет. 

3  

Раздел 6. Страховые 

взносы на обяза-

тельное 

страхование и соци-

альное обеспечение 

Тема 6.1. Страховые 

взносы в Пенсионный 

фонд России, Фонд 

социального страхова-

ния России, Федераль-

ный и территориаль-

ные фонды обя-

зательного медицин-

ского страхования Рос-

сии 

 

1.Экономическая сущность страховых взносов на обязательное 

страховое и социальное обеспечение. Плательщики, объекты 

начисления, порядок определения базы начисления, необлага-

емые выплаты, ставки, порядок исчисления и уплаты. 

2.Заполнение форм отчетности и платежных документов по 

страховым взносам. 

3. Составление бухгалтерских проводок по начислению и пе-

речислению страховых платеж ей в Пенсионный фонд Рос-

сии, Фонд социального страхования России, Федеральный 

и территориальные фонды обязательного медицинского 

страхования России 

3 2-3 
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Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (оценка) 

ПМ.04. 

Составление и ис-

пользование бухгал-

терской отчетности 

Индивидуальное  задание  по профессиональному модулю.  

Формы отчетности:  

- Бухгалтерский баланс;  

- Отчет о финансовых результатах;  

- Отчет об изменениях капитала;  

- Отчет о движении денежных средств;  

- пояснения к бухгалтерскому балансу и отчету о финан-

совых результатах;  

Оборотная ведомость по синтетическим счетам.  

Устав организации.  

План и программа контрольно-ревизионной проверки 

Анализ бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Практические предложения по улучшению деятельности ор-

ганизации, направленные на повышение ее платежеспособ-

ности деловой активности , рентабельности, ликвидности и 

финансовой устойчивости. 

108 2-3 

Виды работ  отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерско-

го учета имущественное и финансовое положение органи-

зации, определять результаты   хозяйственной   дея-

тельности за отчетный период;  

 закрывать учетные бухгалтерские регистры;  

 заполнять   формы   бухгалтерской отчетности;  

 составлять налоговые декларации по налогам и сборам 

в бюджет, отчеты по страховым взносам и формы ста-

тистической отчетности;  

 проводить контроль и анализ информации   об   иму-

ществе   и финансовом положении организации, ее пла-

тежеспособности и доходности;  

 отражать  финансовый результат деятельности органи-

зации;  

 отражение доходов и расходов, относящихся к отчетно-

му периоду,   по   которым   отсутствуют первичные до-

кументы; 

 закрытие субсчетов к счету 90; 

 закрытие субсчетов к счету 91; 

 списание      чистой   прибыли 

(убытка отчетного года на счет 84); 

 сверка данных синтетического 

и аналитического учета на дату 

составления   бухгалтерской   отчетности; 

 оценивать имущественное положение и источники фи-

нансирования средств организации; 

 анализировать ликвидность баланса, платежеспособность 

и кредитоспособность организации; 

 оценивать финансовую устойчивость организации; 

 анализировать  расходы   организации, состава и струк-

туры затрат,   включаемых   в   себестоимость продукции; 

 прогнозировать выручку от реализации   и   других   эле-

ментов выручки; 

 анализировать доходы организации, планировать при-

быль от 

реализации; 

 анализировать      прибыль     от продажи продукции; 

 оценивать преимущества и недостатки     применяемых     
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форм безналичных расчетов; 

 анализировать  состав  внеоборотных активов,  их рен-

табельность; 

 рассчитывать показатели дви29жения  и  использования  

основных средств; 

 рассчитывать совокупную потребность  по  оборотным  

средствам, 

 вырабатывать         практические 

предложения по изменению деятельности организации, 

направленные на повышение ее кредитоспособности; 

выполнить    экзаменационное задание  по профессиональ-

ному модулю 

МДК.04.01. Техноло-

гия 

составления бухгал-

терской отчетности 

Раздел 1. Теоретиче-

ские аспекты форми-

рования бухгалтер-

ской отчетности. 

Тема 1.1. Основы фор-

мирования бухгалтер-

ской отчетности. 

Содержание 

1. Нормативное регулирование составления отчетности в 

Российской Федерации.  

2.Назначение и состав, сроки предоставления отчетности, ос-

новополагающие требования и допущения. 

3. Ознакомление  с формами   бухгалтерской отчетности 

2 2-3 

Тема 1.2. Порядок про-

ведения подготовитель-

ной работы перед со-

ставлением финансовой 

отчетности. 

Содержание 

1. Этапы подготовительной работы, предшествующие состав-

лению годовой бухгалтерской отчетности. 

2.Выборочная проверка бухгалтерской отчетности докумен-

тов. Инвентаризации имущества и финансовых обязательств .       

 3.Установление оценки имущества статей баланса. Проверке 

записей на счетах бухгалтерского учета.  

4.Закрытие счетов, проведение реформации баланса и состав-

ление оборотно-сальдовой ведомости.  

8 2-3 

Раздел 2. Формирова-

ние основных систем-

ных форм. 

Тема 2.1. Бухгалтерский 

баланс. 

Содержание 

1.Структура бухгалтерского баланса. 

2.Порядок заполнения адресной части форм бухгалтерской 

отчетности.  

3.Порядок заполнения актива бухгалтерского баланса. 

4.Порядок заполнения пассива бухгалтерского баланса. 

8 2-3 

Тема 2.2. Отчет о фи-

нансовых результатах. 

 

Содержание 

1.Понятие, значение и целевая направленность отчета о фи-

нансовых результатах. 

2.Состав и содержание отчета о финансовых результатах.  

3.Порядок заполнения статей отчета о финансовых результа-

тах.  

6 2-3 

Раздел 3. Формирова-

ние приложений и по-

яснений к основным 

формам отчетности. 

Тема 3.1. Отчет об из-

менениях капитала. 

 

Содержание 

1.Целевое назначение и содержание «Отчет об изменениях 

капитала» Форма № 3. 

2. Состав, содержание и порядок заполнения показателей от-

чета об изменении капитала. 

8 2-3 

Тема 3.2. Отчет о дви-

жении денежных 

средств. 

 

Содержание 

1.Назначение и состав «Отчета о движении денежных 

средств» Форма № 4. 

2. Содержание и порядок формирования «Отчета о движении 

денежных средств»   Формы №4. 

4 2-3 
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3. Заполнение  отчета о движении денежных средств Форма 

№ 4 

Тема 3.3  Пояснения к 

бухгалтерскому балансу 

и отчету о финансовых 

результатах. 

 

Содержание 

1.Назначение и содержание  «Пояснения к годовой бухгал-

терской (финансовой) отчетности»  Форма №5. 

2.Информация  об организации в пояснениях к годовой бух-

галтерской отчетности.  

3.Табличная форма пояснений к годовой бухгалтерской от-

четности.  

4.Текстовая часть пояснений к годовой бухгалтерской отчет-

ности. 

5.Заполнение формы пояснений к бухгалтерскому балансу и 

отчету о финансовых результатах. 

8 2-3 

Тема 3.4. Отчет о целе-

вом использовании по-

лученных средств. 

Содержание 

1. Назначение и содержание  «Отчет о целевом использова-

нии полученных средств» Форма №6 

2. Порядок заполнения  «Отчета о целевом использовании 

полученных средств» форма №6 

6 2-3 

Тема 3.5 Искажения и 

ошибки в бухгалтер-

ской (финансовой) от-

четности. 

 

Содержание 

1.Виды искажений бухгалтерской отчетности. Влияние оши-

бок на содержание отчетных форм.  

2.Способы выявления ошибок при подготовке бухгалтерской 

отчетности.  

3.Порядок исправления бухгалтерских ошибок. 

4 2-3 

МДК. 04.02. Основы 

анализа бухгалтер-

ской отчетности 

Тема 2.1. Сущность и 

назначение анализа 

финансовой отчетно-

сти предприятия 

Содержание 

1.Предмет и объекты экономического анализа. Роль экономи-

ческого анализа в оценке деятельности предприятия и приня-

тие управленческих решений.  

Пользователи экономической информации, их виды и ин-

формационные потребности. 

2.Виды экономического анализа, их назначение и роль в 

управлении предприятием.  

3. Требования предъявляемые к экономическому анализу. 

4. Цели и задачи экономического анализа на этапах планиро-

вания управления и оценки результатов деятельности пред-

приятия. 

6 2-3 

Тема 2.2. Анализ бух-

галтерского баланса 

Содержание 

1.Информационная база финансового анализа 

2. Анализ имущественного положения организации. 

3. Анализ платежеспособности и ликвидности баланса 

4.Анализ финансовой устойчивости. 

5.Анализ деловой активности. 

5.Анализ рыночной активности. 

12 2-3 

Тема 2.3-  Анализ  от-

чета о  финансовых 

результатах. 

Содержание 

1.Анализ  финансовых результатов от основной деятельности. 

2. Анализ  финансовых результатов от прочей деятельности. 

3.Анализ рентабельности производства. 

10 2-3 

Тема 2.4. Анализ от-

чета об изменениях 

капитала   и   анализ   

отчета   о   движения 

денежных средств 

Содержание 

1.Анализ динамики и структуры собственного капитала орга-

низации. 

2.Анализ потока денежных средств. 

10 2-3 

Тема 2.5. Анализ по-

яснений к бухгалтер-

скому  балансу и от-

чету о  финансовых 

Содержание 

1.Анализ состава, состояния и движения основных средств. 

2. Анализ дебиторской и кредиторской задолженности. 

3.Анализ состава нематериальных активов 

10 2-3 
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результатах  

Тема 2.6. Особенности 

анализа консоли-

дированной отчетно-

сти 

 

Содержание 

1.Особенности анализа консолидированной отчетности. 

2. Анализ отчетности по сегментам 

6 2-3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного  зачета (оценка) 

ПМ.05 

Выполнение работ по 

профессии «Кассир» 

Индивидуальное задание по профессиональному модулю 

Первичная документация и учетные регистры по оформле-

нию наличного и безналичного денежного обращения 

Документация по оформлению материальной ответственно-

сти. 

Бланки   строгой   отчетности по кассе, банковские доку-

менты,   кассовая книга. 

Документация по оформлению ревизии кассы. 

36 2-3 

Виды работ  Осуществлять операции с денежными средствами, цен-

ными бумагами, бланками строгой отчетности.   

 Оформлять кассовые и банковские документы. 

Вести кассовую книгу, составлять кассовую отчетность. 

 - Выполнить    экзаменационное задание  по профессио-

нальному модулю 

  

МДК 05.01. Органи-

зация наличного и 

безналичного денеж-

ного обращения 

Российской Федера-

ции 

Тема 1.1. Правила ор-

ганизации наличного 

денежного и безна-

личного обращения 

РФ. 

Содержание 

1.Прием денежной наличности учреждениями банков, 

оформление объявления на взнос наличными. 

2. выдача денежной наличности на определенные цели, 

оформление денежного чека  

3. Понятие лимита 

 

 

 

 

14 

 

 

 

 

2-3 

Тема 1.2. Прогнози-

рование наличного 

денежного оборота. 

  - - 

Тема 1.3. Организация 

анализа состояния 

наличного денежного 

оборота.  

  - - 

МДК 05.02. Порядок 

ведения 

кассовых операций и 

условия работы с де-

нежной наличностью 

Тема 2.1 Организация 

кассовой работы на 

предприятии 

Содержание 

1.Оформление договора о материальной ответственности 

 

 

2 2-3 

Тема 2.2 Порядок со-

вершения операций с 

наличными деньгами и 

безналичными расчета-

ми 

Содержание 

1.Оформление первичных кассовых документов: приходных 

кассовых ордеров, расходных кассовых ордеров. 

2.Оформление кассовой книги 

3.Составление отчета кассира 

4.Бухгалтерский учет кассовых операций 

16 2-3 

Тема 2.3 Организация 

работы с неплатеж-

ными, сомнительны-

1.Определение признаков подлинности и платежеспособно-

сти денежных знаков российской валюты и других иностран-

ных государств 

2 2-3 
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ми и имеющие при-

знаки подделки де-

нежной наличности 

 

 

Тема 2.4. Контроль за 

соблюдением кассо-

вой дисциплины 

1. Порядок проведения инвентаризации кассы и отражение ее 

результатов в учете. 

2.Оформление акта инвентаризации. 

3.Ответственность за нарушение кассовой дисциплины 

2 2-3 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (оценка) 

 

Производственная практика (преддипломная) 

Производственная практика (преддипломная) 144 2-3 

ПМ.01 

Документирование 

хозяйственных опе-

раций и ведение бух-

галтерского учета 

имущества ор-

ганизации 

нормативно-правовая база принципиальные научные основы 

и практическая работа по выбранному направлению обуче-

ния; 

 

индивидуальное  задание по выбранной для написания вы-

пускной квалификационной работы теме. 

 

 

 

ПМ.02. 

Ведение бух-

галтерского учета ис-

точников формиро-

вания имущества, 

выполнение работ по 

инвентаризации 

имущества и финан-

совых обязательств 

организации 

нормативно-правовая база принципиальные научные основы 

и практическая работа по выбранному направлению обуче-

ния; 

 

индивидуальное  задание по выбранной для написания вы-

пускной квалификационной работы теме. 

 

  

 

ПМ.03. 

Проведение 

расчетов с 

бюджетом и 

внебюджетными фон-

дами 

нормативно-правовая база принципиальные научные основы 

и практическая работа по выбранному направлению обуче-

ния; 

 

индивидуальное  задание по выбранной для написания вы-

пускной квалификационной работы теме. 

  

ПМ.04. 

Составление и ис-

пользование бухгал-

терской отчетности 

нормативно-правовая база принципиальные научные основы 

и практическая работа по выбранному направлению обуче-

ния; 

 

индивидуальное  задание по выбранной для написания вы-

пускной квалификационной работы теме. 

  

ПМ.05 

Выполнение работ по 

профессии «Кассир» 

нормативно-правовая база принципиальные научные основы 

и практическая работа по выбранному направлению обуче-

ния; 

 

индивидуальное  задание по выбранной для написания вы-

пускной квалификационной работы теме. 

  

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета (оценка) 

 


