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BBEJAEHHUE

Brnianenne MHOCTpaHHBIM SI3BIKOM SIBJISIETCS BaXKHBIM B IIOATOTOBKE K CHaye
BCTYNUTEIBHOTO 3K3aMEHAa B MAarucTparypy. 3HAaHUE HWHOCTPAHHOIO s3bIKa,
c(hOpMHUPOBAHHBIE HABBIKM MEXKYJIbTYPHOTO OOIIEHUS MO3BOJAT OYyIyIIUM
MAaruCTpaHTaM OCYILECTBIIITh MEKIYHAPOAHOE COTPYAHMYECTBO M  HAYYHYIO
NEATEIbHOCTh HAa OCHOBE MEXKYJIbTYPHBIX KOHTAaKTOB B  MHOTOSI3BIYHOM
NOJIMKYJIBTYPHOM MHUPE B YCIOBHSAX KOHKYPEHLHHM, OCBauMBaThb IEPEIOBOM
3apyOexHbI OMbIT, 3((HEKTUBHO pelIaTh HCCIENOBATENIbCKUE 3a/ladH, MPOBOAMUTH
Hay4YHYIO paboTy.

[Iporpamma mOATOTOBKM K CAAa4€ BCTYIIUTEIBHOIO 3K3aMEHA B MarucTparypy
COCTaBJICHa B COOTBETCTBUH C OCHOBHBIMH NOJIOKEHMsAMU DenepanbHOro
["ocymapcTBEHHOTO 00pa30BaTeILHOrO CTaHaapTa Bhiciiero oopazosanus (PI'OC-3)
U OTpakaeT crneuu(uky BTOpPOM CTyNEHH BeIciiero obOpasoBanus. [Iporpamma
OpPMEHTUPOBaHA Ha MOCTYMAKOUIUX B MAarucTparypy, Mg KOTOPBIX XapaKTEPHBI:
TOTOBHOCTh M CIIOCOOHOCTh OCYLIECTBJIATh MPEANOJaraeMyro JAesTENIbHOCTh B
KOHKPETHOU Hay4YHOU cdepe; CIOKUBIINNUCS CTUIb U3YUYECHHS] HHOCTPAHHOTO S3bIKa U
OCO3HaHHAs CUCTEMA OKUJAHUM OTHOCUTEIBHO PE3YJIBTATOB MOATOTOBKHU.

AJnlpecaToM JaHHOM NPOTpaMMBl SIBIIIFOTCS BBITYCKHUKH BY30B, HUMEIOIIUE
cTeneHb OakanaBpa WIM JUIUIOM CHEIUAINCTa, W BIAJICIONINE KOMMYHUKATUBHOM
KoMIleTeHuue Ha ypoBHe B2 cormacHo tpe6oBanusim ®I'OC no oOmienpuHsTon
mkaie komnereHuui. IIporpamma HaneneHa Ha OOy4YeHHE HWHOCTPAHHOMY SI3BIKY
0aKaaaBpOB U CIECIMAIMCTOB PA3HBIX HAIMPaBICHUHN MPO(ECCUOHATBLHOM MOTOTOBKH.

[locTynaromye B MarucTparypy JOJDKHBI BIaJeTh opdorpaduyeckon,
oposnuyeckoit, JEKCUYECKOH, TpaMMaTUYECKOW W CTUJIMCTHYECKONW HOpPMaMH
M3y4aeMOr0 MHOCTPAHHOIO $3bIKa M MPAaBUJIBHO HMCIOJIB30BATh MX BO BCEX BUIAX
peueBoOil KOMMYHHUKAIUU B (hOpME YCTHOTO M MUCbMEHHOTO OOIICHUS.

Leab 1 321241 MOATOTOBKH K BCTYNMTEIbHBIM 3K3aMEHAM B MATUCTPATYPy

[lenp DOATOTOBKM K BCTYNHTEIBHOMY OJK3aMEHY B MAarucTparypy IO

HHOCTPAaHHOMY A3bIKY COCTOMT B PAa3BUTHH HABBIKOB BJIAJICHUA HWHOCTPAHHBIM
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SA3bIKOM, M AKTMBHOM HCIOJb30BAHMM HHOCTPAHHOTO S3bIKA& B  HAy4HO-
UCCJIeIOBATENLCKOM paboTe, B COBEPIICHCTBOBAHUM YMEHHH, MO3BOJISIOLIUX
NOCTYIAOIIUM B MarucTpaTypy:
® UCIOJIb30BaTh NOTEHIMAI WHOCTPAHHOIO $3bIKa JJISl TOJyYEHHs] HOBOWU
uHopMaIIM W3  Pa3sHOOOPA3HBIX WHOS3BIYHBIX  MCTOYHUKOB  JJIS
O3HAKOMJICHUS C TEHICHIUSMHU U HANpPaBICHUSIMH HAyYHBIX HCCIEIOBaHUMN
C TeéM, YTOOBbI OCYIIECTBUTh aHAIN3 U KPUTHUYECKYIO OLEHKY MOJYyYEHHBIX
3HaHUI B paMKax MOJArOTOBKH HAYYHOTO MPOEKTa/MCCIIeIOBAHUS
® pa3BHBaTh KpPEAaTUBHOCTh B IIpolleCCEé 3HAKOMCTBA C pealusiMH,
KOHLENITaMH, MMOBEJEHYECKUMH MOJEISIMU U LEHHOCTHBIMH OpPUEHTUPaMH,
OPUHATBIMH B JIPYTOM KyJbType W BIUSIOIMIUMH Ha (QOpMUpOBaHUE
KapTUHBI MUPA;
® OCYILIECTBISATh OOLIEHHE HA MHOCTPAHHOM SI3bIKE; BBICTYIATh C JOKJIaJaMu
WM HAYYHBIMH COOOIIIEHUSMH, YIaCTBOBATh B JUCKYCCHUSX;
® HEMPEPHIBHO  CaMOCOBEPIIEHCTBOBATH  S3BIKOBBIE  CIIOCOOHOCTH U
BBINIOJIHATh CaMOCTOSATENbHYI0 pabOTy B HayYHO-HCCIIEI0BATEIbCKON
o0JacTH.
TpeOoBanus 110 BUIaM pedyeBOil KOMMYHHKALMH
Ymenue
[TocTymaromue B MarucTparypy MAODKHBI YMETh YWTaTh, MOHUMATh CTAaTbU H
COOOIIEHUsI TIO COBPEMEHHOW mMpoOJeMaTUKe, HCIOJIb30BaTh B CBOEH paboTe
OPUTMHAIIBHYIO JINTEPATYPYy, ONMUPAsCh HA U3YUYEHHBIH B By3€ S3BIKOBOM MaTepual,
(GoHOBBIE CTpaHOBEAUECKHE, OONICKYJIbTYpPHbIE 3HAHUS M HAaBBIKUM SI3BIKOBOW U
KOHTEKCTyaJbHOM JIOrajiku. B COOTBETCTBUM C TEHJEHUUSIMH COBPEMEHHOIO
00pa3oBaTEeNLHOTO KOHTEKCTAa UHTEPHET TEXHOJOTHH U WH(OPMAIMOHHBIE PECYPCHI
WuTepHeTa NCHONB3YIOTCS A1 (POPMUPOBAHUS YMEHHUI U CTpAaTEeruil B pa3HbIX BUAAX
YTEHUS B YCIOBUAX BOCHPHATHS THIIEPTEKCTA, CAUTOB U PECYPCOB Pa3HBIX TUIIOB.
[TocTymarommm B MarucTparypy HEOOXOIMMO OBJIAJE€Th BCEMU BHJIAMH UYTCHUS
(u3y4arolee, 03HAKOMUTEJIbHOE, TOMCKOBOE U MPOCMOTPOBOE). COBEPILIEHCTBOBAHUE

YMGHI/Iﬁ YTCHHA Ha HHOCTPAHHOM A3BIKC IIPECAIIOIaracTt OBJIaJICHUC IICPCUNCICHHBIMUA
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BBIIIE BUJAMHU YTEHHS C PA3JIMYHOM CTENEHBIO MOJHOTHl U TOYHOCTH IOHHUMAHHSL.
Ilpocmomposoe uTeHHE UMEET ILENIbI0 O3HAKOMJIEHHE C TEMAaTHUKOM TeKCTa MU
npeanojaraeT  yMEHME Ha  OCHOBE  M3BJIEUEHHOHM  uH(}OpManmuum  KpaTko
OXapaKkTepu3oBaTh TEKCT C TOYKM 3pEHUS  TOCTaBICHHOM  MPOOJIEMBI.
O3nakomumenvHoe YTEHUE XapaKTePU3yeTCs YMEHUEM NIPOCIEANTh Pa3BUTHE TEMBI U
00I11lyI0 JIMHUIO apTyMEHTAIluu aBTOpa, MOHATH B 11esioM He MeHee 70% OCHOBHOM
uHbopManuu. M3yuaioujee UYTEHHE NPEAINOTAraeT MOJHOE M TOYHOE MOHMMAaHUE
coJiep KaHUs TEKCTa.
[Tpn mOArOTOBKE K 3K3aMEHY B KauecTBe (POpM KOHTPOJISI NOHUMAHUS IPOYUTAHHOTO
COJIEp’KaHUsl TEKCTa-UCTOYHUKA MCIIONB3YIOTCSI B 3aBUCMMOCTH OT BHJA YTEHUS:
OTBEThl Ha BOMNPOCHI, MOJAPOOHBIA WIM OOOOIICHHBIA MepecKka3 MNPOYUTAHHOTO,
nepenaya ero COACpPXKaHUs B BUJAE NEPEBOJA WIM KPAaTKOrO HU3JI0KEHMS, PE3IOME.
Crnenyer ynensiTh BHUMAaHUE TPEHUPOBKE B CKOPOCTH YTEHUS: CBOOOJHOMY Oeriomy
YTEHUIO BCIYX U ObICTpOMY (YCKOPEHHOMY) YTEHHIO NP0 Ce0sl, a TAKKE TPEHUPOBKE
B UTEHUH 0€3 MCITONb30BaHMs CIoBaps. Bee BUABI YTEHUS JOJKHBI CIYKUTh €IUHON
KOHEYHOM LIeNTM — HAYYUTHCS YUTATh U IOHUMATh HMHOCTPAHHBIN TEKCT.
bernoe urenue mnpemycMmarpuBaeT (OPMUPOBAHHWE YMEHHMHA BBIWICHSATH OMOPHBIC
CMBICIIOBbIE OJIOKM B TEKCTE, OIpPENesaTh CTPYKTYPHO-CEMaHTHUECKOE sI/IpO,
BBIICNIATh OCHOBHBIE MBICIIM U (PaKThl, HAXOAUTh JIOTMYECKUE CBS3U, UCKIIOYAThH
U30BITOUHYI0 UHPOPMAIUIO, TPYNIIIUPOBATh U OOBEAUHATH BBIICICHHBIE TTOJIOKEHUS
N0 TPHUHIMIY OOLIHOCTH, a Takke (OPMHUPOBAHUE HABBIKA S3BIKOBOM Joraiku (c
OTMOpOM Ha KOHTEKCT, CJIOBOOOpa3OBaHWE, MHTEPHALIMOHAJIbHBIC CJIOBA) U HaBbIKa
IPOrHO3UPOBAHMS TOCTYMAIOLIEH HHpOpMAaLIHH.

Tosopenue

[TocTynaronyie B MarucTparypy AOJDKHBI BIaJE€Th MOATOTOBICHHOM, a Takke
HETOJrOTOBJIEHHOM MOHOJIOTMYECKOM peublo, yMETh JeNaTh Pe3toMe, COOOIIEHUsT Ha
WHOCTPAHHOM $I3bIKE; BJIAJAETh JMATIOTMYECKOW pPEYbI0 B CHUTyalldd HAy4YHOI'O U
NOBCEAHEBHOTO 0oOweHus. Mcrnonb30BaHWE HHTEPHET PECYPCOB  MO3BOJISET
aOUTypUEHTaM «IIOIPY3UTHCS» B CPEy MHOS3BIYHOIO OOILIEHUS U AA€T BO3MOXKHOCTh

O3HAKOMUTBCSA C KOHTCKCTOM MG)KKy.]'IBTypHOfI KOMMYHUKAIIUH.



Ayouposanue

[locTynmarome B MarucTpaTypy HOODKHBI YMETh IIOHMMAaTh Ha CIIyX
MOHOJIOTHUECKYIO M JUAIOTHUYECKYIO pedb, OMMUPAsCh Ha (POHOBBIE CTPAHOBEIUECKHE
U OOIIEKyJIbTYpHbIE 3HAHWSA, HABBIKH SI3BIKOBOM M KOHTEKCTYaJIbHOM JTOTAJIKH.
Buneomarepuanst B VHTepHETE [IEMOHCTPHUPYIOT pPa3HOOOpa3HbIE CTpaTErvu
OOIIeHMsI, TaKUe KaK PEUeBOM OSTUKET, CO3JaHue aTMoc(hepsl B3anMOACHCTBHSA,
JOCTIKEHHUE TTOCTABJICHHOU IENH, YU€T dTHYECKUX HOPM, KYJIbTYPHBIX IIEHHOCTEH U
TpaJULIMI MAPTHEPOB MO OOIIECHUIO.

Iucomo

[TocTynmaromue B MaructpaTypy JOJDKHBI BJIaJeTh YMEHHMSIMHU IIHMCbMa B
npeaenax M3y4eHHOro B OakaliaBpuaTe W CICHUANIMTETE S3BIKOBOTO MaTepHuala, B
YaCTHOCTH yMETh COCTaBUTh IUJIaH (KOHCIIEKT) TMPOYUTAHHOTO, W3JIOKUTH
coJiepKaHUE MPOYUTAHHOTO B (opme pe3toMe, HamucaTh COOOIIEHHE TI0 TeMe
HAYYHOTO UCCIEIOBAHUSI.

llepesoo

YCTHBIM M TTUCBMEHHBIN TEPEBOJ C MHOCTPAHHOTO SI3bIKAa HA PYCCKUH SI3BIK
UCIIOJIB3YeTCSI W KAaK CPEJICTBO OBJIAJICHUS WHOCTPAHHBIM SI3BIKOM, KaK TMpPUEM
pPa3BUTHS YMEHMA W HABBIKOB, U Kak HauOoisiee 3(h()EeKTUBHBIN CHOCOO KOHTPOJIS
TIOJTHOTHI ¥ TOYHOCTH TTOHMMAaHHUSI.

s dhopmMupoBaHHs HEKOTOPHIX 0a30BBIX YMEHUW TEpeBoja HEOOXOIUMO
3HaTh CBENEHUS 00 OCOOEHHOCTAX HAYYHOTO (YHKIIMOHAIBHOTO CTHIIS, a TaKXKe
UMETh MPEJICTABICHUE O TAKUX MOHATUAX KaK SKBUBAJICHT M aHAJIOT; TIEPEBOTICCKUC
TpaHchopMalvK; KOMIIEHCAIUs MOTEPh MPH MEePeBOJie, KOHTEKCTyalbHbIE 3aMEHBI,
MHOTO3HAYHOCTh CIIOB; CIIOBApHOE M KOHTEKCTHOE 3HAUCHHWE CIIOBA; COBIAJCHHUE U
pacxXoXJCHUE 3HAYCHWM  WHTEPHAIMOHAIBHBIX  CJIOB  (WIOXKHBIE  JPY3bsi»

MIePEBOTINKA).



S3bIK0OBOM MaTepuaJ
Buowl peueevix deiicmeuii u npuemsvt 00ujeHUA

[Ipu oTOOpe KOHKPETHOTO $3BIKOBOTO MaTepuajia Jjsi TMOATOTOBKH K
BCTYNIUTEIPHOMY 5K3aMEHY B MAarucTpaTypy HEOOXOAMMO PYKOBOJCTBOBATHCS
ClenyomuMU (QYHKIIMOHATBHBIMU KaTErOPUSIMHU:

[lepenaua undopmanuu: cpencrsa oPopMIICHHS MOBECTBOBAHUS, OMUCAHUS,
pacCcy X JeHus, YTOYHEHHS, KOPPEKIUU YCIBIIIAHHOTO WJIH MPOYUTAHHOTO,
onpeereHus: TeMbl COOOIEHNUs, JOKIAa.

[lepenaya SMOIIMOHAIILHOM OLIEHKHM COOOIIEHMS: CpPEJICTBA BBIPAXKECHUS
0J100peHUsI/He01I00peHUsI, YAUBICHHS, BOCXUIIECHUS, TIPEANOYTCHHUS.

[lepeqaya  OTHOIIEHMIA: CpelcTBa  BBIPAXKEHHUS  COIJIACHsI/Hecorjacus,
CITOCOOHOCTH/HECITOCOOHOCTH cleaTh 4yT0-11100, BBISICHCHHE
BO3MOXXHOCTH/HEBO3MOKHOCTH  CJIefaTh YTO-JIM00, YBEPEHHOCTH/HEYBEPEHHOCTU
TOBOPSLIETO B COOOIIAEMBIX UM (haKTax.

CtpykTypupoBaHue AuCKypca: o(OpMIICHHE BBEIACHUS B TEMY, Pa3BUTHE
TE€MbI, CMEHa TEMBbI, TIOJBEJIEHUE UTOTOB COOOIICHUS, MTHUIIMUPOBAHNE U 3aBEPILICHUE
pas3roBopa, NpUBETCTBUE, BEIPAXKEHUE OJIAr0JapHOCTH, pa304apOBaAHHUSL.

Brnanenue ocHOBHBIMU (DOpMyllaMu 3THKETA MPU BEJACHHUM JUAOra, Hay4YHOU
JUCKYCCUH, TIPU MMOCTPOEHUU COOOLIEHUS.

PaboTa Hax SA3BIKOBBIM MaTEpUaIOM

OBnagenue Bcemu (opMamMu YCTHOTO U TMHUCbMEHHOrO OOIIEHUS BEAETCS
KOMIIJIEKCHO, B TECHOM €IMHCTBE C OBJAJCHHEM OINPEICICHHBIM (POHETUYECKHM,
JICKCUYECKUM M TPAaMMATHYECKUM MaTEPUATIOM.

SI3bIKOBOIM MaTepuas JI0JKEH pacCMaTpuBaThbCs HE TOJBKO B BUJE YACTHBIX
SBIICHUW, HO W B cucTeme, B (popme 0000meHns u 0030pa TPy POJICTBEHHBIX
SIBIICHUN Y COTIOCTABJICHUS UX.

Donemuxa

HeoOxomumo 0o0paTuTh BHUMaHHE Ha HWHTOHAIMOHHOE OQOpMIICHHE

IPEJIOKEHUSI: CJIOBECHOE, (Ppa30BOE U JIOTUYECKOE YAApeHMsl, MEIOIus, May3alus,

(bOHOHOFI/I‘IeCKI/Ie IMPOTUBOIIOCTABJICHUA PCICBAHTHLIC JUJIA HN3Yy4aCMOI'0 s3bIKa:



JONTOTa/KPaTKOCTh, 3aKPBITOCTH/OTKPBITOCTh TJIACHBIX 3BYKOB, 3BOHKUE/TIIyXHE
KOHEYHBIE COTJIACHBIE.

Baxxno  mpoBoauth  pabOTy 1O  KOPPEKUMH  IPOU3HOLIEHHUSA, IO
COBEPILIEHCTBOBAHUIO IPONU3HOCHUTEIBHBIX HABBIKOB IPU YTEHHH BCIyX U YCTHOM
BbICKa3biBaHUU. [lepBocTeneHHOe 3HAYE€HHE MPUAACTCS CMBICIOPA3TUYUTEIbHBIM
dbakTopam:

- UHTOHALIMOHHOMY O(OPMIICHHIO MPEATIOKEHUS (JIeIeHre Ha NHTOHAIIMOHHO-
CMBICJIOBBIC);

- MpPaBUJIBHON pacCcTaHOBKE ()pa30BOro, B TOM YHUCIIE JIOTUYECKOTO YAapEeHHUS,
MEJIOINH, TIay3aluu,;

- CJIOBECHOMY YJIap€HUIO (B JBYCIOXXHBIX U B MHOTOCJIOKHBIX CJIOBaX, B TOM
YHCJIE B IPOM3BOHBIX U B CIOKHBIX CJIOBaX; IEPEHOC YAAPEHUS IIPU KOHBEPCHH);

- MPOTHUBOIOCTABJICHUIO JIOJITOTHl U KPATKOCTH, 3aKPHITOCTU U OTKPBITOCTH
[JIACHBIX 3BYKOB, Ha3aJIM3alUU IIacHbIX (11 PpaHIy3CKOTO S3bIKa), 3BOHKOCTHU (11
AHTJIMICKOTO SI3bIKA) U MTYXOCTH KOHEUHBIX COTJIACHBIX ([IJ11 HEMELKOTO SI3bIKA).

PaboTa Haj mpou3HOIIEHUEM JOJIKHA TPOBOJUTHCS KaK Ha MaTepuaie TeKCTOB
JUTSI YT€HUS, TaK U HA CIIEIUATBHBIX (DOHETUICCKUX YIIPAKHEHUSX.

Jexkcuueckuiu mamepuan
Jlexcuka pa3roBOpHOro W HayyHoro xapakrtepa. Ilonstue muddepeHmanum
JeKcuku 1o chepam mpuMeHeHwus (ObITOBasi, oOmIeHay4dHasi, opuIIMaIbHaAs U Jp.).
[TonsiTue o CBOOOAHBIX M YCTOMYMBBIX CJIOBOCOYETAHUSX, (PpPa3eoOrnyecKux
eauHunax. l[loHsiTue 00 OCHOBHBIX cIocobax cioBooOpa3oBanus. llonstue o
HayyHOM,  O(QUUHUAIbHO-AECIOBOM,  IMYyOJUIUCTUUYECKOM  CTWISIX M CTHIIE
XYJI0)KECTBEHHOM JINTEPaATypPHI.

Jlexkcuueckuii 3amac MOCTYMAONIEro B MarucTpaTypy JOJKEH ObITh HE MEHEe
4500 nexcuyecKMX EAMHHUI] C yYEeTOM BY30BCKOTO MHHHMYMa IMPOMJIEHHOTO B
OakanaBpuaTe WiM COEUUATUTETE, U MOTEHIIUAIBHOTO CIIOBaps aOUTypHUEHTA.

[Ipu pabore Haa JEKCUKONW YUYUTHIBAETCS MHOTO3HAYHOCTH CIYXKEOHBIX U
oOIllEeHAyYHbIX  CJIOB,  MEXaHU3Mbl  CJIOBOOOpa3oBaHus (B TOM  4YHUCIE

HHTCPHALIMOHAJIBbHBIX CJ'IOB), SABJICHUS CHHOHHMMHWHU 1 OMOHUMMUH.



I'pammaTuyecKkuil MmaTepuaJ
AHIIMHACKHMH A3BIK

ITPOCTOE IIPEJIOXXEHUE. T'naBHble M BTOPOCTENEHHBIE WICHBI MPEN-
JOKEHUS M crmocoObl uxX BbeIpakeHus. OOopor there is/there are. Jluunsre,
HEONpEeJEICHHO-TUYHbIE ¥  Oe3nuuHble  mpeyioxkeHusa. [loBecTBoBaTenbHbBIC
npeioxkenns. [Iopsaok ClIOB B IOBECTBOBATEIBHOM IPEIOKEHUU. (OCHOBHBIE
Cllydal OTCTYIUIEHUS OT OOBIYHOIO TOpPSAKA CJIOB B NPEIOKEHUH U OOOPOTHI C
BBOMHBIM 1t (it 1is ... that, it is ... since). OTpurnaTenbHble MPEIOKECHHUS.
BonpocurenbHble npenokeHus. TUIBI BOIPOCOB U OTBETHI HA HUX. [loBenuTenbHbIe
MPEJIOKEHHUS.

CJIOJKHOCOUYMHEHHBIE " CJIOKHOIIOAYMHEHHBIE
[MPEJJIOKEHUSA. Buasl npuaaTOYHbIX NPESIOKEHUN. Y CIOBHBIE MPEIIOKECHHUS.
[IpsiMast 1 KOCBEHHAas peYb.

nMs  CVYILECTBUTEJIBHOE. CymecTBUTENbHBIE  HCUHCIAEMBIE U
Hencuuncisiemsle. Yucno. [Tanex.

APTUKIJIb. OcHoBHble ciydyaun ymnoTpeOJieHUs  ONpeAeeHHOTO U
HEONPEEICHHOr0 apTUKIIed. OTCYTCTBUE apTHUKIISL.

M [MTPUJIATATEJIBHOE. HAPEYUE. Crenenu CpPaBHEHUS
npuiaraTelbHbIX W Hapeuuid. CpaBHUTENbHbIE KOHCTpyKUMH. Krnaccuduxanus
Hapeynii 1o  3HAYCHHIO W (QYHKUMM  Hapeuud B TPEJIOKECHHH.
CyOcTaHTUBUPOBAHHbBIE MTPUIIaraTeIbHbIE.

UM YUCJIMTEJIBHOE. KonuuecTBeHHBbIE M MOPSAIKOBBIE YUCIUTEIBHBIE.
JlpoOHbIE U CMELIaHHbIE BEJIUYUHBI.

MECTOUMEHMUE. Jlnunble mectoumenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHHS.
BossparHbsle MmecTonMeHus. B3anmMHble MECTOMMEHHU. Y Ka3aTelIbHbIE MECTOMMEHHS.
BomnpocurenbHO-0THOCUTENBHBIE MeCTOMMEHUA. HeomnpeneneHHble MeCTOMMEHUS.
CnoBo-3amecturens "one'".

I'JIAT'OJI. JInunsie ¢opmsl riiaroina. IIpaBuibHble U HENPaBUIIbHBIE IJIArOJIbI.
Hakinonenue (u3bABUTENIbHOE, TIOBEJIMTEIBHOE W  coOcCliaraTesibHOE).  3ajor

(medcTBUTENBHBIM ©  cTpamatenbHbii). Bpemena rpymnm Indefinite  (Simple),



Continuous (Progressive), Perfect, Perfect Continuous. BcrnomoraTenbHble u
MOJIAJIbHBIE TJIaroJibl. YnoTpeOneHue (pazoBbIX IarojioB tuma set up, make out u
T.1. CornacoBanue BpemeH (Sequence of Tenses). Henuunwie ¢dopmbl rnarosna
(MHUHUTHUB, TEPYyHANMA, TpUYAcTUE) U UX (QYHKIUH B TpemiokeHuu. OCHOBHBIC
cily4yau ynorpebsieHrus WHQUHUTUBHBIX U MPUYACTHBIX 00OPOTOB M KOHCTPYKIIMM, U
repyHANAIBHBIX KOMILIEKCOB.

DpaHIy3CKUU A3BIK

UM  CYIIECTBUTEJIBHOE. CymecTBUTENbHBIE  HCUHUCISAEMBIE U
Hencuucisiemsle. Yucno.

APTUKIJIb. OcHoBHble cllydan  yHOTpeOJICHHs  ONpENEJICHHOro, |
HEOMPEICICHHOTO ¥ YaCTUYHOTO apTukien. OrcyrerBue apTukis. [pemor de.

UM TTPMJIATATEJIBHOE. HAPEUUE. VYka3zatenbHble npuiaraTeiabHBIE.
[IpuTskarenbHble TpuiarareibHble. (CTENEHW CpaBHEHHS MPWIATaTeIbHbIX H
Hapeunid. CpaBHHUTENIbHBIE KOHCTPYKIMU. Knaccudukanys Hapeunid o 3HaYEHUIO U
GyHKIUM HapedHil B PE/JI0KEHUN.

UM YUCJIMTEJIBHOE. KonnuecTBeHHbIE M MOPSAIKOBBIE UYUCIUTEIbHBIE.
J{poOHBIE U CMEIIaHHbIC BETUYUHBI.

MECTOUMEHMUE. Jluunble mectoumenus. [IpuTskarenbHble MECTOMMEHMUS.
Bo3Bparnbie mecTtoMMeHus.  YKa3areiabHblE MECTOMMEHHUA. BompocurenbHO-
OTHOCHUTENIbHBIE MECTOMMEHHM. HeonpeneeHHble MECTOMMEHHS.

I'JIAT'OJI. JInunsie popmsbl rnarona. [IpaBunbHble U HENPABUIIbHBIE IJ1aroJbl.
Haknonenue (M3bSIBUTENIBHOE, TMOBEJIHUTEIBHOE W  cOclaraTesibHOE).  3alior
(medicTBUTENBbHBI W cTpamatenbHbii).  Haxmonmenumst  Indicatif,  Impératif,
Conditionnel, Subjonctif. BcomorarenbHble U MOJaNbHbIe Taaroibl. CoriacoBaHue
Bpemer (Concordance des temps).

Hemnunbie dopmer rmaroma (infinitif, gérondif, participe présent, participe
pass¢) u wux GyHKUMM B HOpenIokeHud. OCHOBHBIE cllydau YHoTpeOJaeHus
WHOUHATHBHBIX W TPUYACTHBIX OOOPOTOB M KOHCTPYKIMHW W TePYHIUATBHBIX

KOMIIJICKCOB.
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[MTPOCTOE [IIPEJIOXEHHME. I'nmaBHple W  BTOPOCTEIIEHHBIE  YJICHBI
NPE/IOKEHUS U CIOco0bl UX BhIpakeHus. O6opoT il y a. JInunslie, HeompeaeIeHHO-
JuYHble U Oe3nuuHble npeaioxkeHus. [loBecTBoBarenbHble npemioxeHus. [lopsaok
CIIOB B IIOBECTBOBATEIBHOM MpeUIOKEHUU. OTpHLATENbHBIE IPEII0KEHHUS.
Bonpocurenbnbie npeaioxeHus. TUnbsl BONpOCOB U OTBETHI HA HUX.

CJIOKHOCOUYMHEHHBIE " CJIOXKHOIIOAYNHEHHBIE
[MPEJJIOKEHUSA. Buasl npuaaTOYHBIX OPEASIOKEHUN. Y CIOBHBIE MPEIIOKECHHUS.
IIpsimast u KOCBEHHAs peyb.

HUcnanckuii A3bIK

APTUKIJIb. YnotpebieHue ONpenesieHHOro W HEOINPEACICHHOTO apTUKIIEH.
Hyneoii aptukib. CnutHas (opma HAMMCAHUS apTUKIISL C IPEAJIOTOM.

nMA CYIIECTBUTEJIBHOE. OOGpa3zoBaHue MHOXECTBEHHOTO 4YHUCIa
CYIIECTBUTENIbHBIX JKEHCKOTO U MYXCKOro poja. CyliecTBUTENbHbIE € 0O0IIei
dbopmoil MyKCKOTO U KeHCKoro pojaa (¢ cypdukcom — ta; -ista). Onpenenenue poaa
M0 APTHUKJIIIO CYLIECTBUTENbHBIX, UMEIOIIUX HETUITUYHBIE OKOHYAHUS.

nMs  IIPUJIAT'ATEJIBHOE. Crenenu cpaBHEHUsT NpUIAraTeibHbIX.
[TpunararenbHble, UMEIOMINE ABE (OPMBI MPEBOCXOIHOM CTEIICHHU.

MECTOUMEHMUS. Jluynble MECTOMMEHHS B POJIM TOJJIEXkKAIETO, B PO
JOMOJHEHUsT U MX  ynorpebiaeHue.  MecToMMEHUsT  HEOIpEe/eSICHHBIE,
MPUTSDKATENbHBIE, OTPUIATEbHBIC, yKa3aTelbHbIE, BONMPOCUTEIbHBIC, UX (HOPMBI U
MECTO B MpejioxkeHnu. MectonmeHHasi hopma cpeiHero poja.

I'NTIAT'OJI.  Copspkenue raarosioB. OTKIIOHAOIIMECS TJIArOAbl M TJIArOJIbl
WHJVMBUAYAJIbHOTO CHPSDKEHUsS. BpeMeHa W3bIBUTEIBHOIO, COCIAraTelbHOTO H
YCJIOBHOTO HAaKJIOHEHMS. BpeMeHa riaHa HaCTOSIIETO U IJIaHA MPOUIEAIIETO.

[ToBenuTenpHOE HaKIIOHEHUE (YTBEpAUTEIbHAS U OTPUIIATEIbHAS (DOPMBI).

[IpuuacTtue u repynaunii. [laccuBHbli 3a510T.

HAPEYME. Crenenu cpaBHEHUsI HApeuHii, HApeUHbIe CI0Ba ¢ cyhdurcom

—mente.

IMPEJIOT' U COIXO3bI. ®opmbl 1pejiioroB U COK30B, UX yHOoTpeOIeHue.
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[TPOCTOE IIPEJUVIOJKEHUE. Ilopsgoxk CcaoB B BOIPOCUTEIBHOM
MPEIOKEHNH, BBIIEIIUTEIbHbIE KOHCTPYKIHUU.

CJIOKHOIIOAYMNHEHHBIE n CJIOJKHOCOUYMHEHHBIE
[MPEJJIOKEHUSA. CornacoBanne BpeMEH B HU3bSBUTEIBHOM, COCIAraTeIbHOM H

YCJIOBHOM HAKJIOHCHHAX.

HeMmenxkui si3bIK

[IpocTeie pacrpOCTpaHEHHBIE, CI0KHOCOUYMHEHHBIE U CIIOKHONOAYMHEHHBIE
IpeUIOKEHNs. PaMoyHass KOHCTPYKIUSA U OTCTYIUIEHUS OT Hee. MecTo M mopsmok
CJIOB IIPUAATOYHBIX NpeiokeHnid. Coro3bl U KOPPENThl. MHON03HaYHOCTh CONO30B.
[lepenaya JOTMYECKMX OTHOUIEHWH B  CIIOKHONOJYMHEHHOM  MPEIJIOKECHUH.
beccoro3Hbple npUAATOYHBIE MNPEMIOKEHUSA. PacmpocTpaHeHHOE —oOmnpeacieHUE.
[Tpuuactue 1 ¢ zu B pynkuun omnpenenenus. [lpunoxenue. CreneHu cpaBHEHUS
npwiaraTenbHbiX. CyllecTBUTENbHbIE, MPUIAraTeabHble M MPUYACTUS B (PYHKUUU
NPEIUKAaTUBHOTO OMpEJeICHUs. YKa3zaTelbHble MECTOMMEHHUS B (DYHKLUUHU 3aMEHBI
CYIIECTBUTENBHOTO. JIMYHBIE, OTHOCUTEIBHBIE, MPUTSHKATENBHBIE, HEONPEAEIEHHO-
JAUYHble MecToMMeHUs. OAHOpPOIHBIE YIEHBI MPEJIOKEHUS Pa3HOro TUIA, B TOM
yucie ciautHble. MHQUHUTHBHBIE M NpUYACTHBIE OOOPOTHI B Pa3IMUYHBIX (DYHKLHUSAX.
MopaneHbie KOHCTpYKImMU sein ¥ haben + zu + Infinitiv. MoganeHbie TIarossl ¢
uHpuautiBoM | u Il aktuBa u mnaccuBa. OJHOBPEMEHHOE HCIOJIb30BAHHE
HECKOJIBKHX CPEJICTB BBIPAKEHHSI MOJAJbHOCTH. KOHBIOHKTHB M KOHAMI[MOHAINC B
pasnmuuHbIX THMax npemtoxkeHnid. Pyrypym | m Il B MomambHOM 3HAYEHUH.
Mopanbubie crnoBa. @DyHKIIMM MaccuBa W KOHCTpykmumu sein + Partizipll
NepeXoIHOro rnarojia. be3nnunbiii naccuB. MHOr03Ha4YHOCTh U CHHOHUMUS COIO30B,
IIPEUIOrOB, MECTOMMEHHM, MECTOMMEHHBIX HAPEYMH W UX Pa3IMYUTEIIbHBIC
npu3HaKu (MHOTO3HauHble M MHOTO(YHKIMOHANbHbIE cioBa). KomMMyHHKaTHBHOE

YICHCHUC NPCATIOKCHUA 1 CITOCOOBI €T0 BbIPaKCHMUA.

BoinosiHeHne 3a1aHMH BCTYNIUTEJIbHOI0 9K3aMeHa
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BerynutensHblil  3K3aMEH B MAarucTparypy HpPOXOAUT IO  YEThIpeM
WHOCTPAHHBIM A3bIKaM (QHTJIMICKOMY, HEMEIIKOMY, (PPAHILy3CKOMY U UCIIAHCKOMY) B
dbopmaTe KOMIBIOTEPHOTO TECTUPOBAHMUS, OTPAHUYEHHOIO BO BpeMeHU (45 MuH).
TecT cOCTOUT U3 YEThIPEX TUIOB 3aJJaHU.

Ilepesoviti u émopoii munvi 3a0aHuti HANIPaBIEHbl HAa TMPOBEPKY JIEKCUKH HU
rpaMMaTUK{, a TakKe€ YyMEHUW HCMOJb30BaTh JICKCUYECKUE EIUHUIBI U
rpaMMaTHYECKUE CTPYKTYpPhl B CBOMCTBEHHBIX MM (YHKIUSX U (popmax. 3amaHus
COCTABJICHbl W3 OTJIEJIbHBIX MPEAJIOKEHUHN, COJEpKalllUuX MPOMYCKH, M YEThIpeX
BAPUAHTOB OTBETA, U3 KOTOPBIX TOJIBKO OJUH SIBJISIETCSI TPABUIIbHBIM.

Tpemuti mun 3a0anuii TO3BOJIIET MPOBEPUTH YPOBEHb BIIAJICHUS MOHATUMHON
0a3oil. AOUTYpHUEHTY Npeaaraercsi yCTaHOBUTb COOTBETCTBHUSI MEXAY JIOTHYECKU
0(OPMIICHHBIMH OOIIMMH TPEACTABICHUSIMU O TPEAMETe, HUJCe CBEACHUSIMHU H
ONpPENCIICHUSIMA JAHHBIX TMOHATUH W Kareropuii. B »3TOM 3aJaHMM HAMEPEHHO
UCIIOJIB3YIOTCS JIBA JIMIIHUX OIpPEAESICHUs, KOTOpPble HE MOAXOIAT HU K OJHOMY W3
BKJIFOYEHHBIX B 3a/IaHUE TTOHSATHUH.

Yemeepmuiti mun 3a0anutl BKIIOYAET ayTEHTUYHBIE TEKCTHI C MPOIYCKaMH,
KOTOpbIE HEOOXOJMMO 3alOJHUTHh MPEAJIOKEHHBIMH CIOBOCOYETAHUSMHU. JlaHHBIN
BUJl 3amaHus TpeOyeT OT alOuTypueHTa BIAJEHUS JEKCUKO-TPAMMATUYECKUMHU
CpeICTBaMM BCEX ACTIEKTOB SI3bIKA U MOHUMAHUS JIOTUKO-CMBICIIOBBIX CBSI3EH.

CrpykTypa TE€CTOB HIEHTHUYHA JJIsi BceX HampaniieHuil. [Ipemmaraemsiil ajis
BBITIOJTHEHUS TECT COCTOMT W3 JABAAIATH MATH 3aJaHUN: JEBATH JEKCUYECKUX H
JNEBATH TpaMMaTHYECKUX 3aJaHMi, 4YeThIpeX 3aJaHUil Ha  yCTaHOBJICHHE
COOTBETCTBHI U TPEX TEKCTOB C MPOIYCKAMH.

[TocnenoBareabHOCTh MEPEUUCICHHBIX 3aJlaHUN 3aJaeTCs IS KaXJI0ro TecTa
ABTOMATHUYECKU. BBHIMONHATH 3aMaHus aOUTypPHEHT MOXKET B JIFOOOM TOPSIKE, HO
3aBepIleHne paboThl BO3MOKHO TOJIBKO TP YCIOBUHU BBIMOJTHEHHUS BCETO KOMILJIEKTA
3aJlaHuil TOJIHOCThIO. Pabora paccuntaHa Ha 45 MHMHYT. 3aJaHusl OLIEHUBAIOTCS

CEeAYIOIUM 00pa3oM:

Tun 3aganus KomunuectBo 3aganuii | Makc. 0aibl Htoro
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I 9 4 36
I 9 4 36
Il 4 4 16
vV 3 4 12
Bcero 25 100
IIpumepsl TECTOBBIX 3aJaHUN € OTBETAMU
AHIIMACKHMH A3BIK
TECT
| lIpumepsl 3aganns 1
1. Beibepute €TMHCTBEHHO PABUIIbHBINA BAPUAHT.
The home appliance and electronic goods industry is in ...; the good years are
over.
+: boom
-2 profit
-1 increase
- value

2. Bpibepute eTMHCTBEHHO IPABUIIHHBINA BapUAHT.

The amount of energy consumed - and wasted - in commercial buildings is
increasing all the time. The ... in numbers of items of electronic office equipment
threatens to reach its maximum in the next ten years.

-. progress
-2 result
+: growth
-: count
3. Bbibepute eqMHCTBEHHO IPABUIIbHBINA BApUAHT.

We all know that sea levels have been rising for the last 20 years, but the ... of
rise has increased rapidly in recent years.

-: growth
-1 reason
-: Increase
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+: rate
4. BplOepuTe €IMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHAHT.

In recent years the amount of money earned by top sportsmen and women has risen
and attracted a lot of media ....

-: competition
+: attention
-2 vision
-; compensation
5. BeiOepuTte eTMHCTBEHHO MTPAaBUJIbHBIM BapHAHT.

A wide variety of writers have won the award working in a ... of fiction and non-
fiction genres.

+: range

- area

-: source
- world

6. BoiOepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHaHT.

Globalisation connects people by ... of communication and offers them new
opportunities for travel, work and education.
-: media
- views
+. means

-2 destruction
7. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO MPABUIIbHBIM BapUAHT.

Much of the power of the Internet lies in the fact that people are developing new ...
to be creative and innovative, combining ideas and skills without an organization.

-: network
-: collaboration
- residents
+: ways
8. BoiOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHaHT.

A knowledge of differences between cultures, in an ever-shrinking globalized
world, is becoming one of the essential key ... that modern “citizens of the world”
need to possess in order to work and learn effectively.

-. means
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+: skills
-: methods
-1 ways
9. BoibepuTe eIMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.

Many people feel that onshore wind farms spoil the landscape, particularly in
countryside ... where they are usually sited.

+: areas
-: spaces
- ranges
-: roads

Il Ilpumepsl 3axaHus 2
1. BeibepuTte €MHCTBEHHO PABUIIbHBINA BAPUAHT.
The news from the Middle East ... very encouraging.
+. seems
-, Seem
-: 1S seeming
-: are seemed
2. Bpibepute eTMHCTBEHHO IPABUIIHHBINA BapUAHT.
If I had known how difficult the job was, I ... it.
-: don’t take
- won’t take
-> won’t have taken
+: wouldn’t have taken
3. Beibepute emMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapHAHT.
There is little agreement ... what caused the building to collapse.
+.0Nn
- at
-: by
-2 in
4. BpibepuTe €IMHCTBEHHO MPaBUIIHHBIN BapHAHT.
The police warned everyone ...inside with their windows closed.

-: stay
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. stayed

. to stay

. to be stayed

. BeiOepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHaHT.
Every candidate said that ... thought the interview was too long.

: he

. they

. she

. them

. Berbepute emMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapHaHT.
Neither the President ... his representatives are to attend the meeting.

. Nno

. nor

. or

. not

. Be1ibepute eTMHCTBEHHO NIPABUIIbHBINA BAPUAHT.
Around 10 per cent of the forest ... each year.

. 1s destroyed

. are destroyed

. destroy

. destroys

. BeiOepute eMHCTBEHHO MPAaBUIIbHBIN BapUAHT.
We ... the car for 6 months before we discovered it was stolen.

: owned

: had been owning

: was owned

: had owned

9. BeibepuTe eqUHCTBEHHO MPABIIIBHBIN BapUaHT.
The car broke down and we ... a taxi.

: had to get

. must have got

. had got to get

. must get
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11 Ilpumepsl 3aganus 3

1. TlonGepure 1o 0OJHOMY ONPEAEIECHUIO K KaXKOMY U3 JAHHBIX IMOHSATUH.
L1: pollution

L2: growth

L3: education

L4: edition

R1: the process of making air, water, soil etc dangerously dirty

R2: an increase in amount, number, or size

R3: the process of teaching and learning

R4: the form that a book, newspaper, magazine etc is produced in

R5: the process of making something such as a business operate in a lot of
different countries all around the world

R6: a general increase in world temperatures

2. Tlogbepute Mo OJHOMY ONPEACTCHUIO K KaKIOMY M3 JaHHBIX TOHITHH.

L1: knowledge

L2: culture

L3: awareness

L4: competition

R1: the information, skills and understanding that you have gained through
learning and experience

R2: the beliefs, way of life, art, and customs that you are shared and accepted
by people in a particular society

R3: knowledge or understanding of a particular subject or situation

R4: a situation in which people or organizations try to be more successful than
other people or organizations

R5: a statement in which someone complains about something

R6: the state of being complicated

3. IloxbepuTte Mo 0JHOMY ONpPEICTCHUIO K KaXKA0MY U3 JaHHBIX MOHSITH.

L1: graduate

L2: employee

L3: trainee

L4: teleworker

R1: someone who has completed a university degree, especially a first degree
R2: someone who is paid to work for someone else

R3: someone who is being trained for a job

R4: someone who works from home, and communicates with their employer
and co-workers using the Internet, email and telephone
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R5: the people who work for an organization
R6: working for yourself and not employed by a company

4 TlopGepure 1Mo OJHOMY ONPEAEIEHUIO K KaXXIOMY U3 JaHHBIX MOHSATUH.
L1: article
L2: report
L3: memo
L4: press release
R1: a piece of writing about a particular subject in a newspaper or journal
R2: an official document that carefully considers a particular subject
R3: a short official note to another person in the same company
R4: an official statement giving information to the newspapers or television
R5: a short description of the main events or ideas in a book, film etc
R6: a short piece of writing about a particular subject
IV Ilpumepsi 3a1anus 4
1. 3amonuure MMPOIIYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUYCTAHHUAMMU.

Travelling by road is widely accepted as ... (1) ... to travel with far more deaths
per kilometer than rail, sea or air. In fact, while road traffic injuries represent about
25% of worldwide injury-related deaths, ... (2) ... in the UK have been decreasing
for some time, with last year’s figure standing at 3,150. We ... (3) ... why the
number is decreasing, but why it seems impossible to eradicate fatalities completely.

Over the years, different methods of ... (4) ... have been tried. The Locomotive
and Highways Act of 1865 ... (5) ... of speed limits to the motoring world. Since
then, more and more ways of controlling the behavior of drivers have been
introduced, ... (6) ... and traffic signals, as well as compulsory driver testing and
licensing. These days, there are many more methods of enforcement, including speed
cameras and fines for ... (7) ... . Another solution is to make cars themselves safer ...

8)....

1: being the most dangerous way
: fatalities on the road

: take a look at

: reducing the number of crashes
> introduced the idea

> such as one-way streets

: breaking motoring laws

o N o O A WODN

: In case of an accident
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2. 3anonHuTte MMPOIYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIIOBOCOYCTAHUAMMU.

Speech recognition (SR) is the method by which you can ... (1) ... to bring words up

on the screen. It may have been ... (2) ..., but several European software companies
have developed some wonderful SR software. The idea is not new — but it did take
the business world a long time ... (3) ... . Dragon Systems invented it as far back as
1984, and although a one-person system cost $32,000 eight years ago, there are now
excellent SR software packages ... (4) ... as little as $30.

The new products are so amazing that four years ago, IBM’s speech recognition
program was ... (5) ... for several weeks, even beating the most popular computer
games of the time. Recognizing words and turning them into text may seem magic ...
(6) ..., but it is even cleverer than that. If you ... (7) ... , you will notice that the
system waits a fraction of a second before the words come up. There is a very good
reason for that moment of hesitation: the system knows how words ... (8) ... !

: talk to a computer

- an American invention

: to catch up with it

- available for

. at the top of the software-sales charts
- in itself

: pay close attention

o N O O A W DN PP

: go together
3. 3amoyHuTe IMPOIIYyCKHN AAHHBIMH ITIOCJIC TCKCTAa CJIOBOCOYCTAHUAMM.

Office staff leave equipment switched on unnecessarily for ... (1) ... . These include
fear of damaging the machine, ... (2) ... of the actual cost of running the machine,
and just plain laziness. Failure to control ... (3) ... of office equipment is wasteful,
and can lead to costs far higher than most managers realize.

The Energy Efficiency and Conservation Authority (EECA) is introducing a two-fold
programme ... (4) ... saving the $55m which is wasted every year in the country’s
offices. Office machines consume 400 GWh of energy per year, or about 1.5% of the
country’s ... (5) ... . Further, the EECA now estimates that ... (6) .... will double
before the end of the decade. By this time, office machinery energy consumption is
expected to be about 800 GWh ... (7) ... . Most PCs, printers and photocopiers are ...
(8) ... for only about 40% of a working day.

1: a number of reasons
2: lack of knowledge
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3: the energy usage

4: aimed at

5: total electricity consumption
6: the number of office machines
7. per year

8: fully utilize

®PAHITY3CKHNM SI3BIK
TECT
| lIpumepsl 3aganus 1
1.BoiGepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIbHBIN BapHaHT.
Pendant un entretien d’... on pose beaucoup de questions.
- employ¢
-: ensemble
-: boulot

+: embauche

2. BriOepute emMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHAHT.

Les perspectives de promotion sont importantes pour elle. C’est une femme ... .

+: ambitieuse
-: habile

-: sédentaire
- paresseuse

3.BriGepute enMHCTBEHHO MPaBUIILHBIN BapHaHT.

La ... obligatoire va, dans presque tous les pays francophones, de 6 a 16 ans.
+: scolarisation
-2 lycée
-: université
-: Grande Ecole

4.BpiOepute €IMHCTBEHHO NMPABUIIbHBII BapHaHT.

Il a été ... par la police apres le cambriolage.
+: interpellé
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-. convenu
-: escroqueé
-: intéresse

5.BriOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapUaHT.

Il s’entend bien avec les ... qui ont de I’humour.
+: gens

-: émotions

-. personne

-2 concombres

6. BriOepure eAMHCTBEHHO MPAaBUIBHBINA BApUAHT.
Mes parents ... a notre bonheur.

+: concourrent

- courrent

- arrachent

-1 cuisinent

7. BwiOepure eAMHCTBEHHO TPABUIILHBIA BapUaHT.
Pour ... le stress, il faut partir en voyage.

+: combattre

-: réaliser

-2 lutter

-1 visiter

8. BriOepuTe eAMHCTBEHHO MPAaBUIBHBINA BAPUAHT:

Le manque de temps attribuable au travail est un ... important pout pratiquer le
sport.

+: obsctacle

-: circonstance

- mention

- cause

9. BribepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUJILHBIN BapHAHT.
... des enfants les Francgais la déclarent a la mairie.
+: la naissance

-: la croissance

-: la grossesse

-2 le développement

Il IlpumepsI 3axanus 2

1. Beibepute eTMHCTBEHHO NIPABWIIHHBINA BaApUAHT.
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J'éspere qu'ils ... venir & ma soirée.
+: pourront

- puissent

-: peut

-: pouvaient

2. BwiOepure eMHCTBEHHO TPABUIILHBIM BapUaHT.

Quand cet homme de 65 ans ... sa retraite, on I’a placé dans une maison de retraite.
+: avait pris

- apris

-: prendrait

-1 prenne

3. Beibepute equHCTBEHHO MPABUIBHBIN BapUaHT.
J'ai visité le musée ... 1'exposition est super.

+: dont

- que

-: quoi

-: qui

4.BriOepuTe ¢IMHCTBECHHO MPAaBUIIbLHBIN BapHaHT.

... longtemps ses parents songeaient a louer une chambre plus grande.
+: depuis

-: a partir

- a

-2 des

5. BribepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHaHT.

Rén¢, je ... reconnaissais plus, on s’était battus pour le boulot.
+: le

-2 la

-2 lui

_: y

6. BeiOepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapHAHT.

Quand on se découvre sans foi ni loi, il devient difficile d’avoir confiance en ...
+: SOI

-t le

-: toi

- les

7. BeibepuTe eqUHCTBEHHO MTPABUIIBHBIN BapUaHT.

La question linguistique a été faussée par les guerres nationalistes éclatées ... Alsace
a partir de 1870.

+.en
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- a
-: dans
-: de

8. BbiOepuTe eIMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHAaHT.
Tes problémes ne sont pas plus importants que ... .
+: les miens

- les miennes

-. Mes

-2 moi

9.BriGepuTe eNMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapHaHT.

Si la température ... a monter, il faudra appeler le docteur.
+: continue

- continuerait

- continuera

- continuait

III ITpumepsl 3aganus 3
1.ITonGepuTe MO OHOMY ONPEIEIICHUIO K KAKJOMY U3 JAHHBIX MTOHITHH.

L1: La licence

L2: Le gouvernement

L3: Le Parlement

L4: L’Université

R1: Diplome national sanctionnant la premiere année d'études du second cycle de
l'enseignement supérieur

R2: I'organe (personnes ou services) investi du pouvoir exécutif afin de diriger un
Etat.

R3: en France, 1'Assemblée nationale et le Sénat

R4: ensemble des membres de I'enseignement public des divers degrés, dépendant de
I'Education nationale

R5: exigence née d'un sentiment de manque, de privation de quelque chose qui est
nécessaire a la vie organique

R6: fait de faire savoir qu'on désire acheter quelque chose, avoir recours a un service

2.ITogbepute O OAHOMY OTIPEIICICHUIO K KOXKIOMY U3 JaHHBIX TTOHSITHA.

L1: L’enfance

L2: Troisieéme age

L3: La famille

L4: Pacs

R1: période de la vie humaine qui va de la naissance a I'adolescence

R2: période de la vie ou cessent les activités professionnelles ; la vieillesse.
R3: ensemble des générations successives descendant des mémes ancétres.
R4: contrat conclu entre deux personnes célibataires de méme sexe ou de sexe
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différent, séparées par plus de trois degrés de parenté, pour organiser leur vie
commune

R5: sacrement premier et fondamental qui constitue le signe juridigue et sacral de
l'insertion dans 1'Eglise du Christ.

R6: action de se retirer de la vie active, d'abandonner ses fonctions; état de quelqu'un
qui a cessé ses activités professionnelles.

3.IloxGepuTe 10 OJTHOMY ONIPEACIICHHUIO K KaXKJIOMY M3 JaHHBIX TTOHATHH.

L1: L’Election

L2: L’ Administration

L3: Le pouvoir judiciaire

L4: Le syndicat

R1: choix qu'on exprime par l'intermédiaire d'un vote

R2: ensemble des services de 1'Etat; ensemble des fonctionnaires chargés d'un service
public

R3: est exercé par les magistrats

R4: groupement constitué pour la défense d'intéréts professionnels ou catégoriels
communs

R5: le pouvoir de faire les lois

R6: le pouvoir d’appliquer les lois

4 TTonGepute MO OJHOMY OMPENEIECHUIO K KaXXIOMY U3 JaHHBIX MTOHSTHH.

L1: Le Doctorat

L2: La promotion

L3: La mutation

L4: La démission

R1: Diplome national nécessaire a 1'exercice libéral des professions de santé
(médecine, chirurgie dentaire, pharmacie, médecine vétérinaire)

R2: nomination ou accession de quelqu'un a un grade supérieur, a une fonction plus
importante sur le plan hiérarchique ou sur celui des responsabilités

R3: modification de la situation d'un salarié résultant de sa nouvelle affectation a
l'intérieur d'une méme entreprise a des fins disciplinaires ou de réorganisation

R4: rupture du contrat de travail a l'initiative du salarié

RS5: rupture d'un contrat de travail a durée indéterminée a l'initiative de I'employeur
R6: capacité reconnue en telle ou telle matiére en raison de connaissances possédées
et qui donne le droit d'en juger

IV Ilpumepsl 3axanus 4

1.3amogHuTE IMPOITYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIIOBOCOUYCTAHUAMMU.
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Si vous voulez disposer de plus d'argent pour les choses que vous souhaitez
faire, il faut ...(1)... que vous sachiez faire la distinction entre vos besoins et vos
désirs. Voici quelques définitions de base.

. Besoin : Nécessité, obligation, quelque chose d'essentiel a la vie.

. Désir : Souhait, envie, quelque chose qui n'est pas essentiel.

Selon ces définitions, « un toit au dessus de ma téte » est ...(2)... , et c'est
¢galement le cas des vétements, de la nourriture, des outils de travail et des
médicaments. « Les vacances » sont ...(3)... , et c'est également le cas des repas au
restaurant, des jeux vidéo, des abonnements a un gymnase et des chaussures de
margue prestigieuse.

...(4)... le désir d'une personne soit un besoin pour une autre personne. Pour
Samuel, qui vit prés d'un arrét d'autobus, une voiture peut étre un luxe. ...(5)... , pour
Caroline, qui n'a pas acces au transport en commun et qui ne peut pas aller au travail
a vélo, une voiture peut étre une nécessité.

..(6)..., les besoins et les désirs peuvent évoluer au fil du temps. Vous pouvez
avoir besoin d'une laveuse et d'une sécheuse de grande taille quand vous élevez une
famille. ...(7)... , lorsque vos enfants sont ¢levés et que vous vivez dans un logement
plus petit, un modéle congu pour un appartement peut vous ...(8)...

: d'abord

. un besoin

: un désir

- il est possible que
: par contre

- de plus

: toutefois

: suffire

cONOO1T A~ WDN B

2.3amoaHuTe MMPOIYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIOBOCOYCTAHUAMMU.

..(1)... bien remplie, vous avez hate de prendre votre retraite. Que vous la
preniez relativement t6t ou a un age plus avancé, vous espérez ...(2)... pour en
profiter. Vous voulez aussi étre siir que vous n'aurez pas de problemes d'argent plus
tard dans la vie.

«..(3)..., de nombreux Canadiens risquent de ...(4)... a la retraite. D'aprés des
¢tudes, plusieurs d'entre eux commencent a €pargner trop tard, et n'épargnent pas
assez pour ...(5)... pendant toute leur retraite.

« Au Canada, le taux d'épargne des particuliers était d'environ 4 % en 2015. C'est
beaucoup ...(6)... qu'au début des années 1980, ou il était de 20 %. (Le taux

d'épargne est un pourcentage du revenu apreés impot.)

« Dans le groupe d'age des 35 a 44 ans, environ 27 % des familles canadiennes
n'ont rien mis de c6té pour la retraite.
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o ..(7)..., l'espérance de vie moyenne des Canadiens ne cesse d'augmenter. Elle
est actuellement de 81,1 ans. Cela veut dire que les Canadiens devront financer
leur retraite pendant ...(8)..

: apres une vie professionnelle

: étre en bonne santé

: malheureusement

' Ne pas avoir assez d'argent

: assurer leur sécurité financiere
. moins

: toutefois

: une plus longue période

O NOoO U BS W~

3.3amoaHuTe IMPOITYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIIOBOCOYCTAHUAMMU.

I1 y a beaucoup de choses a considérer lorsque ...(1)... loin de chez vous.
L'une des plus importantes étant de réserver une chambre d'hétel sécuritaire.

Il s'agit avant tout de ...(2)... qui offrent une seule entrée commune, ceci
garantissant que toutes les chambres ne soient accessibles que de 1'intérieur.

Renseignez-vous aussi sur I'existence d’ ...(3)... . Un hotel sans caméras de
surveillance constitue un danger potentiel pour divers incidents, et ceci sans
possibilité de témoins. Toutes les portes, tous les couloirs ainsi que les parkings des
bons hotels sont surveillés par des caméras.

Essayez de vérifier si un restaurant est associ¢ a I'hotel. Si tel est le cas,
...(4)... celui-ci ne soit pas directement accessible par d'autres lieux publics tels que
salles de sport, cinéma : en effet, ces licux publics peuvent servir de passage discret
pour les personnes aux intentions malveillantes.

Les chambres d'hotel offrent désormais des accés ...(5)... , permettant ainsi un
acces bien plus rapide a la chambre, vous évitant donc de devoir ...(6)... des clés en
cas d'urgence, ou de rencontrer les autres difficultés présentées par des serrures
coincées par exemple.

«eo(7)... , vérifiez que les portes ne peuvent étre ouvertes que ...(8)... une fois
que vous étes dans la chambre. Ensuite, ne négligez pas de demander si les portes des
chambres possédent chacune un Juda.

- vous planifiez des vacances ou un voyage
: privilégier les hotels

: un systéme de surveillance vidéo

: assurez-vous que

: par carte magnétique

- rechercher inefficacement

: finalement

: de l'intérieur

OO DN B WK
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UCHAHCKHMA SA3BIK

TECT
| [Ipumepnl 3aganus 1

1. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPABUJIbHBII BapUAHT OTBETA.

Los vuelos ... representan el 22,5%del total de los que en principio estaban previstos
para ese dia.

-: congelados

+: cancelados

-: comenzados

-: terminados

2. BeibepuTe eIMHCTBEHHO MTPaBUIIBHBIN BapUaHT OTBETA.

El nuevo plan contra la violencia doméstica ... con un presupuesto de 13 millones de
euros.

-: relata

-. cuesta

-: relaciona

+: cuenta

3. BoibepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIM BApUAaHT OTBETA.

El Ministerio de Defensa ... en marcha la quinta convocatoria a finales de octubre.
+: puso

- tomo

-: lanzo6

- envio

4. BpiOepuTe €IMHCTBEHHO MTPABWIIbHBIN BapUaHT OTBETA.

Los jovenes de 16 afos que ... mds positivamente el proceso de cambio de moneda
son los que presentan una valoracién mas altarespecto a la UE.

-: reciben

+: perciben

-: permiten

-: cometen

5. BBI6€pI/ITC CANHCTBCHHO HpaBHJ’IBHBIfI BapHUAHT OTBCTA.

Se apuntan al ... cuatro argumentos para convencer a nuestro oponente.
-2 menor

-2 mayor

- poco

+: menos

6. BoiOepuTe eqMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIM BapUaHT OTBETA.
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Los expertos ... que la eficacia de la vacuna no es total, aunque si lo suficiente como
para hacer aconsejable su aplicacion en todas las personas comprendidos en los
grupos de poblacion de riesgo.

+: advierten

-2 recomiendan

-2 conducen

-: incluyen

7. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO MPABUJIbHBIN BApHAHT OTBETA.

La duracion del viaje es del 27 de diciembre al 4 de enero, ambos ... .
-: inclusivos

+: inclusive

-> incluyendo

-: inclusos

8. BoiOepuTe eMMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIM BApUAHT OTBETA.

Hay muchas ... aptas para hacer en bicicleta, pero una muy aconsejable, de una
semana de duracion, es la que rodea el mar interior de Holanda — el Ijselmeer.

-: rumbo

-: trayecto

-2 itinerario

+: ruta

9. BribepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUIIBLHBIN BApUAHT OTBETA.

A causa de las intensas nevadas los trenes de RENFE que ... por la zona norte de la
comunidad sufrieron retrasos superiores a 30 minutos.

+: circulaban

-2 vagaban

-: paseaban

-: oscilaban

Il lIpumepsl 3ananus 2

1. Beibepute eqMHCTBEHHO MPABUIIbHBIN BapuaHT OTBETA.
Mafiana me voy a los Pirineos a hacer el senderismo.
iQue suerte! jQue te ...!

- diviertes

: divertiras

+: diviertas

-: divertirias

2. BeibepuTe eqMHCTBEHHO NIPABIIILHBIA BapUAHT OTBETA.
Segun el presidente, para que cada ciudadano ... disfrutar de una jubilacion de
privilegio, ... necesario que suscriba un plan de pensiones.
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-: pueda, estard
+: pueda, sera
-: puede, es

-: puede estara

3. BriGepuTte eIMHCTBEHHO MTPAaBUJIbHBIA BapUaHT OTBETA.

Giramondo ofrece la oportunidad de ... un centro comercial totalmente innovador ...
solo 4,5 millones.

- abierto, tal

-: abriendo, tan

+: abrir, tan

-: abrido, tal

4. BeiOepuTe €IMHCTBEHHO NMPABUJIbHBIN BapUaHT OTBETA.

Las condiciones de cada viaje, ... confirmaremos personalmente a Ud.
+: se las

-:lole

- lelo

-:sele

5. - jQué tienda mas rara!;Por qué venimos aqui?

- Porque aqui venden productos que ... de otros paises.
+: importan

-: haya importado

-: importaban

-: importen

6. BeiObepuTe eqTMHCTBEHHO NPABIIBHBIA BApUAHT OTBETA.

Si ... estd buscando es una oportunidad de inversion interesante, fijese en la nueva
lines de perfumeria que lanzamos el afio que viene.

-: laque

-2 la cual

+: lo que

- cuya

7. BriOepuTe eNMHCTBEHHO MPABUIbHBIN BapUaHT OTBETA.
José esta loco de alegria como si ... un premio.

+: hubiera ganado

-: gana

-: ha ganado

-: ganara

8. BeibepuTe eqMHCTBEHHO NIPABIIILHBIA BApUAHT OTBETA.
Las condiciones ofertadas pueden sufrir variacion ... los precios que ... los
proveedores.
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-: dependiendo, determinaran
+: en funcion de, determinen
-: con motivo de, determinaren
-: en base a, determinaran

9. El jefe ordeno que todos ... a trabajar el sabado.
-: hubieran venido

- vengan

+: vinieran

-2 vendrian

[l [Ipumepsl 3aganus 3

1. ITonOepute MO OAHOMY ONPEIEICHHUIO K KAXKIOMY U3 JAHHBIX MOHSITHIA.

L1: distancia cultural

L2: induccion al trabajo

L3: apoyo de la empresa

L4: competencia en comunicacion intercultural

R1: discrepancias en normas de conducta y pensamiento entre el pais de destino y el
pais de origen

R2: orientacion respecto a las funciones y dinamica del trabajo en la nueva filial:
procedimientos que se espera que observe, conocimiento de las personas con quienes va
a alternar y especialmente los objetivos y metas de asignacion

R3: facilitar informacion respecto a las normas y conductas apropiadas en el contexto
laboral asi como el apoyo social de los colegas

R4: voluntad de comunicarse con la gente de la cultura local, flexibilidad cultural,
orientacion cosmopolita

RS5: buen dominio de la lengua del pais de destino

R6: nivel de exactitud con el que el expatriado comprende los requerimientos de su
nuevo puesto de trabajo en el pais de destino

2. [TogbepuTe MO OTHOMY OMPEACICHUIO K KKIOMY M3 JTaHHBIX TOHITHA.

L1: anuncio

L2: catalogo

L3: eslogan

L4: folleto

R1: conjunto de palabras o imagenes con las que se da a conocer un producto en la
television, la radio, la prensa, etcétera

R2: relacion ordenada de productos que suele incluir fotos y precios

R3: frase facil de recordar que emplea la publicidad para dar a conocer un producto
R4: impreso de varias hojas de cardcter publicitario

R5: un reclamo imprimido

R6: nombre, etiqueta, logotipo 0 marca de cualquier naturaleza que sirve para
relacionar una mercancia con la persona o empresa que la produce
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3. IlopGepuTe MO OTHOMY OTPEACTICHUIO K KAKOMY U3 JaHHBIX MOHITHHA.

L1: multinacional

L2: visado

L3: filial

L4: tratado

R1: empresa que posee sociedades en varios paises

R2: documento, especialmente un pasaporte, revisado y aceptado por la autoridad
competente para entrar en un pais extranjero

R3: empresa que, aun teniendo plena responsabilidad juridica y autonomia financiera,
depende de una sociedad dominante

R4: acuerdo resultante de la discusion sobre un asunto

R5: bienes muebles que pueden ser intercambiados en una operacion comercial

R6: exposicion temporal destinada a la publicidad y, a veces, a la venta

4. [TogOepute 1O OJJHOMY ONPENIETECHUIO K KaXJA0OMY U3 JaHHBIX MOHSATUH.

L1: lareceta

L2: el historial médico

L3: la baja

L4: la diagnosis

R1: prescripcion médica

R2: conjunto pormenorizado de datos sobre la actividad y los antecedentes de una
persona o una entidad

R3: documento que acredita el cese temporal en el trabajo por accidente o
enfermedad

R4: conocimiento diferencial de una enfermedad a través de los signos y sintomas
que la caracterizan

R5: estudio médico especializado

R6: intervencidn quirurgica

IV Ilpumepsi 3a1anus 4
1. 3anonHUTE IPOIYCKU JAHHBIMH MOCIE TEKCTa CJI0BOCOYETAHUSIMHU.

La obesidad es un problema de salud (1), ligado, segin diversos estudios, a una
menor (2), especialmente si no se controlan algunos de los (3) asociados, como la
hipertension y la hipercolesterolemia, o bien se fuma o se tiene muy poca actividad
fisica.

Ademas, la obesidad aumenta (4) numerosas enfermedades y problemas de salud.
Cuando un obeso logra reducir su peso, todos esos problemas (5) y se reducira el
riesgo de sufrir ciertas enfermedades: es el caso de la diabetes de tipo II, la
hipertension arterial y la artrosis. Sin embargo, los cambios que la obesidad imprime
en el organismo son a veces(6) : por ejemplo, si las paredes de las arterias se han
cubierto de placa de ateroma, la pérdida de peso ya no bastara para corregir este
problema, aunque sea de todos modos beneficiosa y reduzca los riesgos
cardiovasculares.
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Por lo tanto es fundamental evitar el sobrepeso vy, si se sufre, hacer todo lo posible
para no llegar al estadio siguiente, que es la obesidad maxima si tenemos en cuenta
que (7) aumenta el nimero de kilos sobrantes, se vuelve mas dificil deshacerse de
ellos. En ese sentido, es particularmente importante la prevencion temprana: los
buenos (8) desde la infancia son la mejor vacuna contra la obesidad, y las autoridades
deberian comprometerse a promocionarlos.

: en si mismo

. esperanza de vida
. trastornos

- el riesgo de sufrir

. se veran atenuados

. irreversibles

:a medida que

: habitos alimentarios

cO~NO OTHh~ WN K-

2. 3anoigHuTe IMPOITYCKHU JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOUYCTAHUAMMU.

A largo plazo, los analistas interpretan que el tunel se estrecha: el Fondo de Reserva
de la Seguridad Social espaiiol (1) . Asi son las consecuencias del elevado
endeudamiento publico del pais. Por mucho que la prima de riesgo haga esfuerzos
por relajarse, el bono espafiol a diez afos (2), extraordinariamente altos. El afio
pasado, el Ejecutivo de Mariano Rajoy tuvo que invertir el 89,6% de los 65.000
millones de euros del fondo de la Seguridad Social a cubrir (3) del pais. Y eso no
habia ocurrido nunca. El caso es que semejante coyuntura esta agotando las reservas
de la Seguridad Social, uno de los grandes problemas que (4) del pais en el largo
plazo. Con esas reservas se pagan las pensiones. Y si no hay reservas, no hay
pensiones. The Wall Street Journal se hacia ayer eco del problema, recurriendo a las
cifras que el departamento de la Seguridad Social ha ofrecido en los ultimos dias. En
noviembre, el Gobierno retiraba 4.000 millones (5): era la segunda vez en la historia
que la caja publica se veia al borde de la quiebra. La primera vez se habia registrado
un par de meses antes, cuando el Ejecutivo habia tenido que recoger otros 3.000
millones del fondo, en aquel caso para (6). Ambas retiradas agotaron el limite legal
anual, de manera que el Gobierno tuvo que elevarlo de forma temporal. Muchos
lectores lo recordaran. En aquellos meses se hablaba de un rescate inminente. Algo
que, en realidad, hoy por hoy no se ha producido. De hecho, los analistas econdmicos
andan divididos: algunos interpretan que ese rescate no va a ser necesario, vista la
tendencia correctora que estan tomando (7) econdmicos y financieros. La prima de
riesgo, que habia alcanzado los 638 puntos a mediados de julio, (8) los 360 puntos
actuales.

1: se vacia a marchas forzadas

2: seguia registrando ayer tipos del 5,11%
3: la deuda publica

4: afronta la economia

5: del fondo de reserva
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6: cubrir necesidades que nunca se especificaron
7: los principales indicadores
8: se ha rebajado hasta

3. 3amoaHuTe IMPOIIYCKH JaHHBIMH ITOCJIC TCKCTA CJIIOBOCOUYCTAHUAMMU.

El historico acuerdo de Paris sobre cambio climatico esta mas cerca de (1), luego de
que otros 31 paises lo ratificaron ayer (2) en la sede de la ONU . El secretario general
del organismo, Ban Ki-moon, manifestd su optimismo acerca de que el acuerdo -por
el que los paises se comprometen a (3) para limitar el aumento de las temperaturas-
(4) antes de fin de afio. "Cuando el acuerdo de Paris entre en vigor este afio, sera un
gran paso adelante en nuestro camino hacia un futuro mas seguro, mas equitativo y
mas prospero. El momento es extraordinario”, dijo Ban. El objetivo de la
organizacion es que el pacto climatico, aprobado en diciembre pasado en la capital
francesa, entre en vigor antes de fin de afno. Para ello, se requiere que antes lo
ratifiquen por lo menos 55 paises responsables del 55% de (5) de gases de efecto
invernadero. Esa posibilidad estd muy cerca, ya que con (6) ya son 60 los paises que
se sumaron al acuerdo. Sin embargo, ellos son responsables del 48% de las emisiones
totales, segun datos de la ONU. No obstante, la oficina de Ban afirmé que otros 14
paises, responsables del 12,58% de las emisiones globales, tienen previsto firmar el
acuerdo este afio, lo que supone que el pacto se hard efectivo pronto. El acuerdo de
Paris obliga a los paises a tomar medidas para que la temperatura global (7) de 2°C
con respecto a los niveles preindustriales y evitar asi los peores efectos del cambio
climatico. El acuerdo (8) a principios de este mes, cuando China y Estados Unidos,
los dos principales emisores de gases de efecto invernadero, lo ratificaron durante una
cumbre entre los presidentes Xi Jinping y Barack Obama

- hacerse realidad

> en un acto celebrado

: tomar medidas

. entrard en vigor

: las emisiones globales

. las adhesiones de ayer

' N0 aumente mas

: recibid un gran impulso

cONO OT A~ WDN P
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HEMEIKHWH SI3bIK
TECT

| Ipumepsl 3aganus 1
1. BoiGepuTe eMHCTBEHHO MPaBUIIbHBIN BapUaHT.
Man ... die Hochschule durchschnittlich mit 21 Jahren.
+: absolviert
- endet
- beendet
-2 zu Ende ist
2. Bpibepute eTMHCTBEHHO IPABUIIHHBINA BapUaHT.

Die ausldndischen Studenten haben eine gute Moglichkeit, an den ... ithre Kenntnisse
zu vervollkommnen.

-: Schulen
-: Oberschulen
+: Hochschulen
-: Mittelschulen
3. Bribepute eTMHCTBEHHO IPABUIIbHBINA BApUAHT.

Die Auslinder, die in Deutschland ihr Studium ..., haben einige Dokumente
auszufillen.

-: fortfahren
-: dauern
-: in die Linge ziehen
+: fortsetzen
4. BwiOepute eMMHCTBEHHO MPABUILHBIN BapUaHT.

Die ... , die beigebracht worden waren, entsprachen allen europdischen
Kompetenzen.

-: Ereignisse

+: Kenntnisse

-: Erzeugnisse

- Erlebnisse
5. BeibepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapHUaHT.
Man ... iiber eine grof3e Erfahrung.

+: verfiigt
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- hat
-: besitzt
-: steht zur Verfiigung
6. BoiOepuTe eTMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHUaHT.
Alle Bedingungen wurden ...
-: empfangen
-: eingenommen
+. angenommen
-: vernehmen
7. BoibepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJILHBIN BapHAaHT.
Sie einigen sich liber den ... .
-1 Kaufsumme
-: Kaufkraft
-: Kaufbedingungen
+: Kaufpreis
8. BoiOepuTe eMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHAaHT.
Bitte setzen Sie mich von Ihren Pldnen in ... .
-: Erstaunen
+: Kenntnis
-: Verantwortung
-: Hoffnung
9. BribepuTe eMMHCTBEHHO MTPaBUJILHBIN BapHAHT.
Es ... sich, unbedingt auf die Zugspitze zu fahren.
+: lohnt
-: 1ost
-2 lobt
-2 lenkt

Il lIpumepsl 3agaHus 2

1. BeiOepuTe eMHCTBEHHO TPAaBUIILHBINA BapUaHT.
Sie ... einen grof3en Fehler begangen.

+: haben

-2 sind
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-2 werden

-2 kdnnen

2. BblOepuTe eIMHCTBEHHO TPaBUIIbHBIN BapUaHT.

Leider war er in der Diskussion von niemandem ... .

-: unterstiitzt haben

-: unterstutzen

-: unterstiitzt werden

+: unterstiitzt worden

3. BoibepuTte eMHCTBEHHO MTPaBUJIbHBIN BapHUaHT.

Es gibt eine Menge Arbeit ... .

+: zu erledigen

-: erledigt

- erledigen

- erledigt werden

4. BriOepuTe eIMHCTBEHHO MPaBUJIbHBIN BapHAaHT.

Er fiihlte sich unwohl, ... hat er die Arbeit mitgeschrieben.

-2 sondern

-2 obwonhl

+: trotzdem

-: aber

5. BoibepuTte eTMHCTBEHHO MTPaBUIILHBIN BapUaHT.
Die von uns ... Stelle verspricht eine vielseitige und abwechslungsreiche Tatigkeit.

-: ausgeschriebenen

+: ausgeschriebene

- ausschreibenden

-2 auszuschreiben

6. BeibepuTe eqUHCTBEHHO MTPABIIIBHBIN BapyaHT.
Alle aus dem Ausland ... Reisenden miissen durch die Zollkontrolle gehen.

- kommen

+:  kommenden

- kommende

- gekommene

7. BoibepuTe eMHCTBEHHO MTPaBUJILHBIN BapHUAaHT.
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Sie sorgt ..., dass die Veranstaltung erfolgreich ist.
+: dafiir
: darauf

: darin

: davon

8. Be1OeprTe €TMHCTBEHHO IIPABUIIbHBINA BaApHUAHT.
Je teurer das Hotel ist, desto ... ist der Komfort.

- gut

: am besten

- lieber
+: besser
9. BriOepute eIMHCTBEHHO MPABUIIbHBIN BapUaHT.

Veriirgert stand er vor den verschlossenen Tiiren der Bank, ... Offnungszeiten sich
verdndert hatten.

+: deren
- dessen
-: denen
-2 der
Il Ilpumepsl 3axanus 3
1. TlonGepute MO OAHOMY OIPEACICHUIO K KOKIOMY U3 IAaHHBIX TTOHSATHMH.
L1: Studentenplatz
L2: Absolvent
L3: Bewerber
L4: Arbeitsamt
R1: Platz fiir ein Universititsstudium

R2: Jemand, der eine Schule, eine Ausbildung, ein Studium erfolgreich beendet hat

R3: Jemand, der sich um etwas (um ein Studium, um einen Arbeitsplatz, eine Stelle
des Leiters usw.) bewirbt

R4: Eine staatliche Behorde, deren Aufgabe es ist, Arbeitsplidtze zu vermitteln und
sich um Leute zu kiimmern, die einen Beruf haben wollen oder arbeitslos sind

R5: Der individuelle Verlauf eines Lebens oder die schriftliche kurze
Lebensbeschreibung einer Person
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R6: Alle Zeugnisse, Urkunden, Bescheinigungen, Lebenslauf, Fotos usw., die ganze
Bewerbungsmappe fiir die Bewerbung um einen Studienplatz oder eine
Arbeitsstelle

2. IlonGepute Mo OAHOMY OTPEAECICHUIO K KOXKJIOMY U3 JTAHHBIX MOHITHM.
QI CooTHECHUTE CII0Ba UM CJIOBOCOUYETAHUS CJIEBA C UX OIIPCACIICHUCM CIIpaBa:
L1: Student
L2: Lehrer
L3: Dozent
L4: Fahrer

R1: Person, die in Bildungseinrichtungen (z. B. Universititen) immatrikuliert ist und
dort eine akademische Ausbildung betreibt

R2: Person, die kraft ihrer hoheren Kompetenz auf bestimmten Gebieten einem
anderen etwas beibringt

R3: Person, die an Hochschulen und Bildungsinstituten des Tertidr- oder
Quartirbereichs unterrichtet bzw. lehrt

R4: Person , die bestimmte Fahrzeuge fiihrt

R5: Person, die in Theater, Film oder Fernsehen unter Anweisungen oder
improvisierend in ihrer spezifischen Form der darstellenden Kunst titig sind

R6: Eine Person, die ein Luftfahrzeug steuert oder dazu berechtigt ist

3. TlombepwuTe 1Mo 0OTHOMY ONPEACIICHUIO K KKIOMY W3 IAHHBIX MMOHSATHH.
QZ CooTHECHUTE CJIOBA UJIM CIIOBOCOYETAHUS CIE€BA C UX OIIPCACICHUCM CIIpaBa:
L1: Museum
L2: Messe
L3: Fabrik
L4: Rathaus

R1: Eine Institution, die eineSamrpIung bedeutsamer und lehrreicher oder
exemplarischer Gegenstinde fiir die Offentlichkeit aufbewahrt

R2: Das ist im wirtschaftlichen Sinne eine zeitlich begrenzte, wiederkehrende
Marketing-Veranstaltung. Sie ermoglicht es Herstellern oder Verkdufern einer
Ware, diese zur Schau zu stellen, zu erlautern und zu verkaufen

R3: Produktionsstitte im industriellen MaBstab, die eine groflere Anzahl
unterschiedlicher Arbeitsvorgiange vereinigt und wesentlich mit Hilfe
von Maschinen, Erzeugnisse herstellt.
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R4: Es ist ein meist reprasentatives Gebdude und (Haupt-)Verwaltungssitz
der Gemeinde- oder Stadtverwaltung

R5: Eine ortliche Dienststelle der Post, die in einem &ffentlichen Gebéude oder
amtlich gemieteten Raumen untergebracht ist

R6: Eine Einrichtung, in der durch arztliche und pflegerische Hilfeleistung
die Krankheiten, Leiden oder korperlichen Schidden festgestellt und geheilt oder
gelindert werden

IV Ilpumepnl 3aganus 4
1. 3anosHUTE MPOIYCKH TaHHBIMU MOCIIE TEKCTA CIOBOCOYETAHUSMHU.

Eine Bewerbung ist Werbung in eigener Sache. Ein Mensch ...(1)... um einen
Praktikumsplatz, eine Stellung, ein Amt oder eine andere Tatigkeit. Der Grund der
Bewerbung kann im Reagieren ...(2)... oder im Wunsch eines Bewerbers liegen.
Zunéchst sollen Sie ...(3)... zusammenstellen. Eine Bewerbungsmappe besteht aus
drei Teilen: dem Bewerbungsschreiben oder Anschreiben, ...(4)..., Zeugnissen und
anderen Belegen. Alle Dokumente in der Bewerbungsmappe sollten nicht gelocht und
nur einseitig...(5).... Keine Klarsichthiillen verwenden. Bitte achten Sie darauf, dass
die Dokumente in der Bewerbungsmappe keine Eselsohren, Flecken usw. enthalten
und dass sie frei von Rechtschreibfehlern sind.

Eine Bewerbung ist die Selbstdarstellung einer Person, die sich im Wettstreit mit
...(6)... um eine Stelle bewirbt. Dies zeigt sich in keinem anderen Bestandteil der
Bewerbungsmappe so deutlich wie ...(7).... Das Anschreiben ist der Mittelpunkt
einer jeden Bewerbung. Hier hat man den ndtigen Raum, sich mit schlagkriftigen
Argumenten ...(8)... und sein Interesse deutlich zu machen.

1: bewirbt sich
2: auf ein Stellenangebot
3: Ihre Bewerbungsmappe
4. dem Lebenslauf

- beschrieben sein

5
6: ihren Mitbewerbern
7: im Anschreiben

8

: zu empfehlen

2. 3anomHuTe IMPOITYCKHN JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTA CJIOBOCOYCTAHUAMMU.

Vor drei Jahren hatte die Halfte der Deutschen...(1)... Globalisierung noch nie
gehort. Heute kennt ihn praktisch jeder. Keine politische Debatte, keine Rede zur
Zukunft der Gesellschaft, ...(2)... kommt ohne dieses Wort aus.

Das Wort ,,Globalisierung begegnet uns nun beinahe tdglich als Argument, als
Argument allerdings...(3)...: Fiir radikale Bildungsreformen, fiir Englisch lernen
schon im Kindergarten, aber auch fiir den Abbau ...(4)..., fiir die Lockerung von
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ethischen Standards, zum Beispiel in der Gentechnik, fiir die Verlagerung von
Firmensitzen, fiir den Zusammenschluss von Unternehmen — und schlieBlich...(5)...,
dass es das ganze Jahr iiber Erdbeeren gibt.

Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn sich junge Leute aus dem Internetcafe in
Quito bei ihren Eltern in Oberursel melden und mal eben per E-Mail ...(6)...
schicken. Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn wir vom PC aus unseren ...(7)...,
und wenn Studenten sich nachmittags aus dem Internet Material aus Amerika fiir ihre
Hausarbeit holen.

Es hat mit Globalisierung zu tun, wenn in dem Auto, das wir kaufen, die Teile aus
...(8)... kommen.

1: den Begriff

2: keine wirtschaftliche Analyse
3: fir alles Mogliche

4: von Arbeitsplatzen

5: als Grund dafiir

6: die ersten digitalen Fotos

7: Urlaub buchen

8: vielen Landern

3. 3anomHuTe IMPOITYCKHN JaHHBIMH ITIOCJIC TCKCTAa CJIOBOCOYCTAHUAMMU.

Der Hochschulsektor in Deutschland ...(1)... gleichermaBlen durch Einheitlichkeit
und Vielfalt aus. Er wird von den Universititen, Fachhochschulen, Kunst- und
Musikschulen sowie kirchlichen Einrichtungen reprisentiert. Universititen und
Fachhochschulen sind die wichtigsten Einrichtungen des ...(2).... Die wichtigsten
Aufgaben der Universititen sind Lehre, Studium, Forschung und seit einiger
Zeit...(3)....

Ein besonderer Typ der Universitit, der zu Beginn der siebziger Jahre ...(4)..., ist die
Gesamthochschule. Sie kombiniert ...(5)... von Institutionen des Hochschulwesens —
Universitaten, Pddagogische Hochschulen, Fachhochschulen und in einigen Fillen
auch Kunsthochschulen. Die Gesamthochschule erhielt spiter die Zusatzbezeichnung
,Universitdt™ und ...(6)..., den Grad des Doktors und des Professors zu verleihen.
Die zweite Hauptgruppe der Institutionen des Hochschulsektors bilden ...(7)..., die
etwa in den 70er Jahren des 20. Jahrhunderts eingefiihrt wurden und eine ...(8)...,
modularisierte Studiengédnge und eine relativ kurze Studienzeit bieten.

1: zeichnet sich

2: deutschen Hochschulwesens
3: auch Weiterbildung

4: eingerichtet wurde

5: verschiedene Typen
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6: ist berechtigt
7: die Fachhochschulen
8: praxisorientierte akademische Ausbildung

IIpy mMOArOTOBKE K BCTYNUTEIBHOMY 3K3aMEHY MOCTYIAOLIAM B

MarucTparypy HeoOXOJUMO 03HAKOMHUTHCS C PEKOMEHIyEeMOM JTUTEPATYPOH.
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