
Аннотация дисциплины 

«УПРАВЛЕНЧЕСКИЙ И ФИНАНСОВЫЙ КОНСАЛТИНГ» 

Цель дисциплины: 

 

 формирование у студентов теоретических знаний и практических 

навыков по вопросам организации и осуществления консалтинга, 

необходимых для правильной ориентации в вопросах оказания 

консультационных услуг и подбора консалтинговых организаций и 

заключения консультационных договоров. 

 

Место дисциплины в структуре ООП: 

 

дисциплина «Управленческий и финансовый консалтинг» является 

дисциплиной по выбору профильного блока дисциплин по выбору 

направления подготовки 38.03.02 «Менеджмент»,профиль «Финансовый 

менеджмент» 

 

Краткое содержание: 

 

Введение в управленческое консультирование. Предмет и метод 

управленческого консультирования. Субъекты и объекты 

консультирования. Виды и формы консультирования. Становление и 

развитие управленческого консалтинга. Управленческое 

консультирование в России. Процесс управленческого 

консультирования. Управление консалтинговым проектом. Организация 

консультант-клиентского сотрудничества. Поведение и коммуникация в 

консалтинге. Выбор консультационной организации. Оформление 

консультант-клиентского сотрудничества. Анализ и формулирование 

проблем. Маркетинг консалтинговых услуг. Управленческий и 

финансовый консалтинг, информационные технологии и управление 

знаниями. Практика создания консультационных организаций. 

Структурирование консалтинговых организаций. Консалтинг как 

элемент инфраструктуры профессиональной поддержки бизнеса. 

Управленческое консультирование в малом бизнесе. Функциональное 

консультирование. Финансовые основы управленческого консалтинга. 

Оперативный и финансовый контроль консалтинговой деятельности. 

Оценка результатов консультирования 
 


