
Аннотация дисциплины  

 

«МЕТОДЫ ПРИНЯТИЯ УПРАВЛЕНЧЕСКИХ РЕШЕНИЙ» 

 

Цель дисциплины: 

 

формирование системы знаний о количественных и качественных 

методах разработки, принятия и оптимизации управленческих решений 

в государственных и муниципальных организациях и учреждениях. 

 

Место дисциплины в структуре ООП: 

 

дисциплина «Методы принятия управленческих решений» относится к 

дисциплинам обязательной части ООП модуля общепрофессинальных 

дисциплин направления подготовки 39.03.02 «Менеджмент», профиль 

«Финансовый менеджмент» 

 

Краткое содержание: 

 

Теоретические основы разработки управленческого решения. Понятие, 

значение и функции управленческого решения. Типология 

управленческих решений и предъявляемые к ним требования. Роль и 

значение лица, принимающего решения. Этапы процесса разработки и 

принятия управленческого решения. Механизмы принятия и 

организация процесса исполнения решений в государственных и 

муниципальных организациях и учреждениях. Качество и 

эффективность управленческого решения, контроль его выполнения. 

Количественные методы принятия управленческих решений. 

Транспортная задача и задачи, сводящиеся к транспортной задачи. 

Задачи многокритериальной оптимизации. Элементы теории игр. 

Методы динамического программирования. 

 
 


