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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского 
учета активов организации 

 

1.1. Область применения программы 

Программа производственной практики профессионального модуля 

является частью программы подготовки специалистов среднего звена в 

соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.01 Экономика и 

бухгалтерский учет (по отраслям) в части освоения основного вида 

профессиональной деятельности (ВПД): Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы; 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий 

план счетов бухгалтерского учета организации; 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 

документы; 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации 

на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета. 

Программа производственной практики профессионального модуля может 

быть использована в дополнительном профессиональном образовании (в 

программах повышения квалификации и переподготовки) и профессиональной 

подготовке работников в области экономики и управления. 

 

1.2. Цели и задачи производственной практики профессионального 

модуля – требования к результатам освоения: 
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе 

прохождения производственной практики профессионального модуля должен: 

иметь практический опыт: 

документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

активов организации; 

уметь: 

принимать произвольные первичные бухгалтерские документы,                           

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной        

операции или получения разрешения на ее проведение;                             

принимать первичные унифицированные  бухгалтерские документы на 

любых видах носителей;                              

проверять наличие в произвольных первичных бухгалтерских документах  

обязательных реквизитов; 

проводить формальную проверку документов, проверку по существу         

арифметическую проверку; 

проводить группировку первичных бухгалтерских документов по ряду       
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признаков; 

проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов;     

организовывать документооборот;          

разбираться в номенклатуре дел;      

заносить данные по сгруппированным документам в ведомости учета          

(расходов) - учетные регистры;          

передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский      

архив;                                  

передавать первичные бухгалтерские документы в постоянный архив         

истечении установленного срока хранения;                               

исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах;       

понимать и анализировать план счетов бухгалтерского учета финансово-

хозяйственной деятельности организаций;  

обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе 

типового плана счетов бухгалтерского учета финансово-деятельности; 

поэтапно конструировать рабочий план счетов бухгалтерского учета 

организации;                                        

проводить учет кассовых операций, денежных документов и переводов в 

пути;             

проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;         

учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и 

операций по валютным счетам;            

оформлять денежные и кассовые документы;                              

заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию;                  

проводить учет основных средств;      

проводить учет нематериальных активов;      

проводить учет долгосрочных инвестиций;                           

проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг;   

проводить учет материально-производственных запасов;    

проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;  

проводить учет готовой продукции и ее реализации;     

проводить учет текущих операций и расчетов;             

проводить учет труда и заработной платы;     

проводить учет финансовых результатов и использования прибыли;   

проводить учет собственного капитала; 

проводить учет кредитов и займов;    

знать: 

основные правила ведения бухгалтерского учета в части           

документирования всех хозяйственных    действий и операций;                    

понятие первичной бухгалтерской документации;    

определение первичных бухгалтерских документов;   

унифицированные формы первичных бухгалтерских документов;      

порядок проведения проверки первичных бухгалтерских документов: 

формальной, по существу, арифметической;         
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принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов;    

порядок проведения таксировки и котировки первичных бухгалтерских 

документов;   

порядок составления ведомостей учета затрат (расходов) - учетных 

регистров;  

правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации;       

сущность плана счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной         

деятельности организаций;         

теоретические вопросы разработки и применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации;               

инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета;                

принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

организации;          

классификацию счетов бухгалтерского учета по экономическому 

содержанию, назначению и структуре;         

два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов - 

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового и 

управленческого учета;       

учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути;     

учет денежных средств на расчетных и специальных счетах;              

особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по 

валютным счетам;          

порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения        

кассовой книги;              

правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию;     

понятие и классификацию основных средств;              

оценку и переоценку основных средств; 

учет поступления основных средств;    

учет выбытия и аренды основных средств;             

учет амортизации основных средств;  

особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств;   

понятие и классификацию нематериальных активов;        

учет поступления и выбытия нематериальных активов;                 

амортизацию нематериальных активов;   

учет долгосрочных инвестиций;        

учет финансовых вложений и ценных бумаг;        

учет материально-производственных запасов: понятие, классификацию и 

оценку материально-производственных запасов;                       

документальное оформление поступления и расхода материально-

производственных запасов;                        

учет материалов на складе и в бухгалтерии;         

синтетический учет движения материалов;                    

учет транспортно-заготовительных расходов;      

учет затрат на производство и калькулирование себестоимости;       
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систему учета производственных затрат и их классификацию;                

сводный учет затрат на производство, обслуживание производства и 

управление; 

особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств;    

учет потерь и непроизводственных расходов;          

учет и оценку незавершенного производства;      

калькуляцию себестоимости продукции;  

характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет;    

технологию реализации готовой продукции (работ, услуг);      

учет выручки от реализации продукции (работ, услуг);                  

учет расходов по реализации продукции, выполнению работ и оказанию 

услуг;                         

учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов;   

учет расчетов с работниками по прочим операциям и расчетов с 

подотчетными лицами.  

 

1.3. Количество часов на освоение программы производственной 

практики профессионального модуля: 

- производственной практики (по профилю специальности) – 72 часа. 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
 

Результатом освоения программы производственной практики 

профессионального модуля является овладение обучающимися видом 

профессиональной деятельности (ВПД) Документирование хозяйственных 

операций и ведение бухгалтерского учета активов организации, в том числе 

профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план счетов 

бухгалтерского учета организации 

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые документы 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 

рабочего плана счетов бухгалтерского учета 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно 

к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 

ОК 11. Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 
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3.  СТРУКТУРА  И  СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

3.1. Тематический план   
 

Коды 

формируемых 

компетенций 

Наименование 

профессионального модуля 

Объем времени, 

отводимый на 

практику (час.) 

Сроки 

проведения 

 Выполнение работ по 

профессии 

72  

ПК 1.1. Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

 

6  

Март – для 

обучающихся 

квалификации 

«бухгалтер». 

Июнь – для 

обучающихся 

квалификации 

«бухгалтер, 

специалист по 

налогообложен

ию» 

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать 

с руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

 

4 

ПК 1.3. Проводить учет денежных 

средств, оформлять денежные и 

кассовые документы 

 

16 

ПК 1.4. Формировать бухгалтерские 

проводки по учету активов 

организации на основе рабочего 

плана счетов бухгалтерского 

учета 

 

46 
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3.2.Содержание производственной практики 

Виды 

деятельности 
Виды работ 

Содержание освоенного практического 

материала, необходимого для выполнения 

видов работ 

Наименование 

конкретных тем, 

обеспечивающих 

выполнение видов работ 

Количес

тво 

часов 

Обрабатывать 

первичные 

бухгалтерские 

документы 

- изучить учетную политику 

организации; 

- заполнить унифицированные и 

произвольные формы первичных 

учетных документов с применением 

бухгалтерской программы; 

- провести проверку (по существу, по 

форме, арифметически) и 

бухгалтерскую обработку 

(контировку) первичных учетных 

документов. 

- копии учредительных документов; 

- структура аппарата управления, 

бухгалтерской службы; 

- копия приказа об учетной политике, 

выдержка из учетной политики; 

- организация документооборота. 

Тема 1.1 Организация 

работы с документами 

6 

Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством 

организации 

рабочий план 

счетов 

бухгалтерского 

учета 

организации 

- изучить рабочий план счетов 

организации. 

- копия рабочего плана счетов. Тема 1.2 План счетов 

бухгалтерского учета 

4 

Проводить учет 

денежных 

средств, 

оформлять 

денежные и 

кассовые 

документы 

- отразить кассовые операции, денежные 

документы и переводы в пути с 

применением бухгалтерской программы; 

- заполнить приходные и расходные 

кассовые ордера с применением 

бухгалтерской программы; 

- оформить кассовую книгу и отчет 

кассира за день с применением 

бухгалтерской программы; 

- заполнить журнал-ордер № 1 и 

- копии приходных и расходных кассовых 

ордеров, журнала регистрации приходных и 

расходных кассовых ордеров; 

- копия кассовой книги и отчета кассира за день; 

- карточка счета 50/1 «Касса организации», 

журнал-ордер № 1, ведомость № 1. 

- копии платежных документов; 

- карточка счета 51 «Расчетные счета», журнал-

ордер № 2, ведомость № 2; 

- карточка счета 55 «Специальные счета в 

Тема 2.1 Учет денежных 

средств в кассе 

Тема 2.2 Учет денежных 

средств на расчетных и 

специальных счетах в 

банке 

Тема 2.3 Учет кассовых 

операций в иностранной 

валюте и операций по 

16 
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ведомость № 1; 

- отразить денежные средства на 

расчетных и специальных счетах в банке 

с применением бухгалтерской 

программы; 

- изучить порядок открытия расчетного 

счета; 

- заполнить платежные документы с 

применением бухгалтерской программы; 

- заполнить журнал-ордер № 2 и 

ведомость № 2; 

- отразить кассовые операции в 

иностранной валюте и операции по 

валютным счетам; 

- изучить порядок открытия валютного 

счета. 

банках»; 

- карточка чета 50 субсчет «Касса организации в 

иностранной валюте»; 

- карточка счета 52 «Валютные счета». 

валютным счетам в 

банке 

Формировать 

бухгалтерские 

проводки по 

учету активов 

организации на 

основе рабочего 

плана счетов 

бухгалтерского 

учета 

- изучить состав основных средств в 

организации; 

- заполнить документы по учету 

основных средств с применением 

бухгалтерской программы; 

- отразить поступление и выбытие 

основных средств с применением 

бухгалтерской программы; 

- изучить состав нематериальных 

активов  в организации; 

- заполнить документы по учету 

нематериальных активов с применением 

бухгалтерской программы; 

- отразить поступление и выбытие 

нематериальных активов с применением 

бухгалтерской программы; 

- отразить учет долгосрочных 

инвестиций с применением 

бухгалтерской программы; 

- отразить учет финансовых вложений и 

ценных бумаг с применением 

бухгалтерской программы; 

- состав основных средств в организации; 

- копии документов по учету основных средств; 

- ведомость начисления амортизации основных 

средств; 

- карточка счета 01 «Основные средства»; 

- карточка счета 02 «Амортизация основных 

средств»; 

- состав нематериальных активов в организации; 

- копии документов по учету нематериальных 

активов; 

- ведомость начисления амортизации 

нематериальных активов; 

- карточка счета 04 «Нематериальные активы»; 

- карточка счета 05 «Амортизация 

нематериальных активов»; 

- характеристика видов долгосрочных инвестиций 

в организации; 

- копии документов по учету долгосрочных 

инвестиций; 

- карточка счета 08 «Вложения во внеоборотные 

активы»; 

- характеристика видов финансовых вложений и 

Тема 2.4 Учет основных 

средств 

Тема 2.5 Учет 

нематериальных активов 

Тема 2.6 Учет 

долгосрочных инвестиций 

Тема 2.7 Учет финансовых 

вложений 

Тема 2.8 Учет 

материально-

производственных запасов 

Тема 2.9 Учет затрат на 

производство и 

калькулирование 

себестоимости 

Тема 2.10 Учет готовой 

продукции 

Тема 2.11 Учет 

дебиторской и 

кредиторской 

задолженности 

46 
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- изучить виды готовой продукции 

(работ, услуг); 

- отразить учет выручки от реализации 

продукции (работ, услуг) с применением 

бухгалтерской программы; 

- изучить состав материально-

производственных запасов  в 

организации; 

- заполнить документы по учету 

материально-производственных запасов 

с применением бухгалтерской 

программы; 

- отразить поступление и выбытие 

материально-производственных запасов 

с применением бухгалтерской 

программы; 

- изучить состав производственных 

затрат в организации; 

- отразить учет затрат на производство и 

калькулирование себестоимости 

продукции (работ, услуг) с применением 

бухгалтерской программы; 

- изучить виды дебиторской и 

кредиторской задолженности 

организации; 

- отразить учет дебиторской и 

кредиторской задолженности с 

применением бухгалтерской программы; 

- заполнить журнал-ордер № 7. 

ценных бумаг в организации; 

- карточка счета 58 «Финансовые вложения»; 

- характеристика видов дебиторской и 

кредиторской задолженности организации; 

- копии документов по учету дебиторской и 

кредиторской задолженности; 

- карточка счета 60 «Расчеты с поставщиками и 

подрядчиками», 62 «Расчеты с покупателями и 

заказчиками», 71 «Расчеты с подотчетными 

лицами, 73 «Расчеты с персоналом по прочим 

операциям», 75 «Расчеты с учредителями», 76 

«Расчеты с разными дебиторами и кредиторами»; 

- журнал-ордер № 7.- характеристика видов 

готовой продукции (работ, услуг) в организации; 

- копии документов по учету выпуска готовой 

продукции и ее реализации; 

- карточка счета 43 «Готовая продукция», 44 

«Расходы на продажу».- характеристика видов 

материально-производственных запасов в 

организации; 

- копии документов по учету материально-

производственных запасов; 

- карточка счета 10 «Материалы».- система учета 

производственных затрат в организации и их 

классификация; 

- калькуляция на вид продукции (работ, услуг); 

- копии документов по учету затрат на 

производство; 

- карточки счетов 20 «Основное производство», 

23 «Вспомогательные производства», 25 

«Общепроизводственные расходы», 26 

«Общехозяйственные расходы». 

Всего по профессиональному модулю  72 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ 
 

4.1. Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы производственной практики  профессионального 

модуля предполагает наличие  места прохождения производственной практики в 

организации региона. 

Комплект бланков документов по учету активов организации, комплект 

учебно-методической документации и задание по производственной практике. 

Реализация программы производственной практики профессионального 

модуля предполагает обязательную производственную практику (по профилю 

специальности), которую рекомендуется проводить концентрированно. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемой литературы 
1. Федеральный закон от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете» (с 

изм. и доп.) 

2. План счетов бухгалтерского учета финансово-хозяйственной 

деятельности организаций и Инструкция по его применению. Утверждены 

приказом Министерства финансов РФ от 31.10.2000 № 94н (с изм. и доп.) 

3. Положение по ведению бухгалтерского учета и бухгалтерской 

отчетности в Российской Федерации. Утверждено приказом Министерства 

финансов РФ от 29.07.1998 № 34н (с изм. и доп.) 

4. Положение по бухгалтерскому учету «Учетная политика организации» 

ПБУ 1/2008. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 06.10.2008 № 

106н (с изм. и доп.) 

5. Положение по бухгалтерскому учету «Бухгалтерская отчетность 

организации» ПБУ 4/99. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 

06.07.1999 № 43н (с изм. и доп.) 

6. Положение по бухгалтерскому учету «Учет активов и обязательств, 

стоимость которых выражена в иностранной валюте» ПБУ 3/2006. Утверждено 

приказом Министерства финансов РФ от 26.11.2006 №154н (с изм. и доп.) 

7. Положение по бухгалтерскому учету «Учет материально-

производственных запасов» ПБУ 5/01. Утверждено приказом Министерства 

Финансов РФ от 09.06.2001 №44н (с изм. и доп.) 

8. Положение по бухгалтерскому учету «Учет основных средств» ПБУ 

6/01. Утверждено приказом Министерства финансов РФ 30.03.2001 №26н (с изм. 

и доп.) 

9. Положение по бухгалтерскому учету «Доходы организации» ПБУ 9/99. 

Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 06.05.1999 № 32н (с изм. и 

доп.) 

10. Положение по бухгалтерскому учету «Расходы организации» ПБУ 

10/99. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 06.05.1999 № 33н (с 
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изм. и доп.) 

11. Положение по бухгалтерскому учету «Учет нематериальных активов» 

ПБУ 14/2007. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 27.12.2007 

№153н (с изм. и доп.) 

12. Положение по бухгалтерскому учету «Учет финансовых вложений» 

ПБУ 19/02. Утверждено приказом Министерства финансов РФ от 10.12.2002 № 

126н (с изм. и доп.) 

13. Приказ Министерства финансов РФ от 02.07.2010 № 66н «О формах 

бухгалтерской отчетности организаций» (с изм. и доп.) 

14. Указание Банка России от 11.03.2014 № 3210-У «О порядке ведения 

кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения 

кассовых операций индивидуальными предпринимателями и субъектами малого 

предпринимательства» (с изм. и доп.) 

15. Алисенов, А.С. Бухгалтерский финансовый учет [Текст]: учебник и 

практикум для СПО / А.С. Алисенов. – М.: Издательство Юрайт, 2017. – 457 с. 

16. Богаченко, В.М. Бухгалтерский учет [Текст]: учебник / В.М. Богаченко, 

Н.А. Кириллова. – 19-е изд., стер. – Ростов н/Д: Феникс, 2015. – 511 с. 

17. Кувшинов, М.С. Бухгалтерский учет. Экспресс-курс [Текст]: учебное 

пособие / М.С. Кувшинов. – М.: КНОРУС, 2017. – 312 с.  

18. Интернет-ресурсы: Консультант плюс, Гарант. 

 

4.3. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих 

обучение по междисциплинарному курсу (курсам): наличие высшего 

профессионального образования, соответствующего профилю модуля 

«Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации» и специальности «Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)». 

Требования к квалификации педагогических кадров, 

осуществляющих руководство практикой 

Педагогический состав: дипломированные специалисты - преподаватели 

междисциплинарных курсов с обязательной стажировкой в профильных 

организациях не реже 1-го раза в 3 года, а также общепрофессиональных 

дисциплин: «Основы бухгалтерского учета». 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 
 

Результаты 

(освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

Обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы 

Точность и грамотность 

документирования всех хозяйственных 

действий и операций; 

Грамотность проведения проверки 

первичных бухгалтерских документов: 

формальной, по существу, 

арифметической; 

Грамотность проведения таксировки и 

котировки первичных бухгалтерских 

документов 

Текущий контроль в 

форме: 

защиты отчетов с 

выполнением 

индивидуального 

задания по МДК.01.01 

(приложение 1) 

 

 

 

Дифференцированный 

зачет комплексный по 

производственной 

практике (с ПП.02) и 
экзамен по модулю 

Разрабатывать и 

согласовывать с 

руководством организации 

рабочий план счетов 

бухгалтерского учета 

организации 

Грамотность разработки и 

применения плана счетов 

бухгалтерского учета в финансово - 

хозяйственной деятельности 

организации; 

Оптимальность организации рабочего 

плана счетов – автономия 

финансового и управленческого учета 

и объединение финансового и 

управленческого учета 

 

Проводить учет денежных 

средств, оформлять 

денежные и кассовые 

документы 

Грамотность использования 

нормативных документов по учету 

денежных средств организации; 

Точность и грамотность оформления 

денежных и кассовых документов; 

Грамотность отражения в учете 

денежных средств организации. 

Формировать 

бухгалтерские проводки по 

учету активов организации 

на основе рабочего плана 

счетов бухгалтерского 

учета 

Грамотность использования 

нормативных документов по учету 

активов организации; 

Точность и грамотность оформления 

документов по учету активов 

организации; 

Грамотность отражения в учете 

активов организации. 

 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только формирование профессиональных компетенций (ПК), но 

и развитие общих компетенций (ОК) и обеспечивающих их умений. 
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Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 

результата 

Формы,  методы 

контроля и 

оценки 

   

Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Выбор способов решения 

профессиональных задач при 

ведении бухгалтерского учета 

активов организации 

Интерпретация 

результатов 

наблюдений за 

деятельностью 

обучающегося  в 

процессе 

освоения 

образовательной 

программы 

 

Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

Эффективный поиск и анализ 

необходимой информации, 

использование различных 

источников, включая электронные  

 

Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

Организация самостоятельных 

занятии при изучении 

профессионального модуля 

Работать в коллективе и 

команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами 

Взаимодействие с обучающимися и 

преподавателями в ходе обучения 

Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности 

Применение программных 

продуктов в профессиональной 

деятельности 

 

Использовать знания по 

финансовой грамотности, 

планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Применять полученные знания в 

профессиональной деятельности 
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Приложение 1 

Вопросы индивидуального задания  производственной практики 

по МДК.01.01 Практические основы бухгалтерского учета активов 

организации:  

1. Состав документов бухгалтерского учета. Документооборот. 

2. Организация кассовых операций. Документальное оформление 

кассовых операций.  

3. Учет кассовых операций. Порядок расчета лимита остатка наличных 

денег в кассе. 

4. Проверка кассовой дисциплины. 

5. Порядок открытия расчетного счета. Учет движения средств по 

расчетному счету. 

6. Учет движения средств по валютному счету. Операции по покупке и 

продаже валюты. Учет курсовых разниц. 

7. Учет операций на специальных счетах. 

8. Основные средства и задачи их учета. Классификация основных 

средств. 

9. Оценка и переоценка основных средств. Документальное 

оформление движения основных средств. 

10. Синтетический учет поступления основных средств. 

11. Учет амортизации основных средств. 

12. Учет затрат на восстановление основных средств. 

13. Синтетический учет выбытия основных средств. 

14. Понятие нематериальных активов и задачи их учета. 

Первоначальная и последующая оценка нематериальных активов. 

15. Учет поступления, создания и выбытия нематериальных активов. 

16. Учет амортизации нематериальных активов. 

17. Понятие, виды, задачи учета долгосрочных инвестиций. 

Бухгалтерский учет долгосрочных инвестиций. Источники 

финансирования долгосрочных инвестиций. 

18. Понятие, классификация и задачи учета финансовых вложений. 

Оценка финансовых вложений. 

19. Понятие и задачи учета материально-производственных запасов. 

Классификация материально-производственных запасов. Оценка 

материально-производственных запасов. 

20. Документальное оформление движения материалов. Синтетический 

учет материалов. 

21. Методы учета заготовления материалов. Учет транспортно-

заготовительных расходов. Учет выбытия материалов. 

22. Понятие затрат на производство и задачи их учета. Классификация 

затрат на производство. 

23. Понятие, виды себестоимости продукции. Методы учета затрат на 

производство и калькулирование себестоимости продукции. 
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24. Система счетов для учета затрат на производство. Учет прямых 

затрат. Учет косвенных расходов. 

25. Виды и учет расходов, связанных с продажей готовой продукции. 

26. Учет непроизводственных расходов и потерь. 

27. Расходы организации. 

28. Понятие и задачи учета готовой продукции. Система счетов для 

учета готовой продукции. Документальное оформление движения 

готовой продукции. 

29. Учет готовой продукции и ее отгрузки. 

30. Учет продажи готовой продукции. Учет реализации выполненных 

работ. 

31. Порядок расчетов с поставщиками и подрядчиками. 

32. Порядок расчетов с покупателями и заказчиками. 

33. Порядок расчетов с подотчетными лицами. 

34. Порядок расчетов с персоналом по прочим операциям. 

35. Порядок расчетов с разными дебиторами и кредиторами.  
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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу производственной практики  

по ПМ.01 Документирование хозяйственных операций и ведение 

бухгалтерского учета активов организации  

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

квалификация бухгалтер (заочное отделение) 

преподавателя Щербаковой Л. С. 

 

Рабочая программа производственной практики по ПМ.01 

Документирование хозяйственных операций по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) квалификация бухгалтер 

составлена на основе Федерального государственного образовательного 

стандарта по специальности среднего профессионального образования 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), квалификация 

бухгалтер, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 5 февраля 2018 г. N 69 «Об утверждении ФГОС 

СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)». 

Рабочая программа состоит из четырех основных разделов: общая 

характеристика рабочей программы производственной практики (по 

профилю специальности), структура и содержание производственной 

практики (по профилю специальности), условия реализации 

производственной практики (по профилю специальности) и контроль и 

оценка результатов освоения производственной практики (по профилю 

специальности).  

В общей характеристики рабочей программы профессионального 

модуля указывается: цель и результаты освоения программы 

производственной практики, и количество часов, отводимое на освоение 

учебной практики. 

В разделе структура и содержание производственной практики указаны 

структура учебной практики, а также тематический план и содержание 

учебной практики. 

В разделе условия реализации производственной практики указано 

материально - техническое обеспечение прохождения учебной практики. 

Раздел контроль и оценка результатов освоения производственной 

практики включает порядок проведения текущего контроля в форме анализа 

документов, подтверждающих выполнение им соответствующих работ 

(отчетов о практике, аттестационный лист, характеристика обучающегося, 

дневник прохождения практики).  

В результате освоения производственной практики в рамках 

профессиональных модулей обучающиеся проходят промежуточную 

аттестацию в форме дифференцированного зачета. 

Результатом освоения учебной практики является:  

 овладение обучающимися профессиональными и общими 



20 

 

компетенциями: (ПК 1.1 – 1.4; ОК 01 - 05; ОК 09 - 11); 

 формирование у обучающихся практических умений (приобретение 

практического опыта) в рамках освоения профессиональных модулей 

образовательной программы СПО по основным видам деятельности в 

соответствии с ФГОС СПО; 

 выполнение работ по рабочей профессии, обучение трудовым 

приемам, операциям и способом выполнение трудовых процессов, 

характерных для профессии Бухгалтер. 

Рабочая программа производственной практики по ПМ.01 

Документирование хозяйственных операций по специальности 38.02.01 

Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) квалификация бухгалтер 

(заочное отделение) соответствует требованиям ФГОС СПО по данной 

специальности и может использоваться для реализации учебного процесса. 
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РЕЦЕНЗИЯ 

на рабочую программу производственной практики по ПМ.01 

Документирование хозяйственных операций и ведение бухгалтерского учета 

активов организации  

по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

квалификация бухгалтер (заочное отделение) 

 

автора Щербаковой Людмилы Сергеевны                             

1. Оценка соответствия материала требованиям ФГОС, рабочему 

учебному плану, а также его новизне и оригинальности: 

Рабочая программа составлена в соответствии с  требованиями к 

уровню подготовки выпускников по данной специальности. Программа 

предусматривается базовой частью учебного плана Красноярского 

финансово-экономического колледжа – филиала федерального 

государственного образовательного бюджетного учреждения высшего 

образования «Финансовый университет при Правительстве Российской 

Федерации», в которой указаны профессиональные и общие компетенции. 

Программа содержит все необходимые разделы: общая характеристика 

рабочей программы учебной практики и содержание учебной практики, 

условия реализации учебной практики и контроль и оценка результатов 

освоения учебной практики.  

2. Краткая оценка содержания материала с указанием ошибок и 

недостатков: 

Рабочая программа рассчитана на 72 часа. В рабочей программе 

отражены цели и задачи производственной практики, в структуре учебной 

практики отражены виды работ и количество часов, в тематическом 

планировании представлено содержание учебной практики.  

3. Оценка материала по объему и предложения по расширению или 

сокращению этого объёма 

 Данная рабочая программа вполне достаточна по объему,  включает в 

себя все основные дидактические учебной практики. Содержание тем 

изложено подробно, лаконично и ясно. 

4. Заключение по материалу в целом с обоснованием причин 

позитивного или негативного отзыва. Содержание излагаемого материала 

соответствует современным представлениям в областях 

Документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета 

активов организации. Данная программа подготовлена на хорошем 

методическом уровне, с учётом требований ФГОС и может быть 

использована в учебном процессе колледжа. 

 

Рецензент                        Т.В. Карякина   

 

 


