
Аннотация  
примерной программы дисциплины

«Корпоративные финансы»
подготовки бакалавра по направлению 38.03.01 «Экономика» 

профиль «Финансы и кредит»,
заочная форма обучения

1. Цели и  задачи дисциплины. Цель  дисциплины -  формирование у  студентов
системы  современных  базовых  знаний  по  теории  корпоративных  финансов,  умений,
навыков  и  компетенций,  необходимых  в  ходе  управления  корпоративными финансами.
Задачи дисциплины: 

-  изучение  теоретических  основ  корпоративных  финансов,  особенностей  их
организации; 

- получение знаний в области финансирования деятельности корпораций, теории
портфеля  и  моделей  ценообразования  активов;  стратегий  роста  бизнеса;  финансовых
инструментов  рынка  капитала;  дивидендной  политики  корпорации,  реструктуризация
корпораций;

-  приобретение  умений  и  навыков  управления  структурой  капитала,  оценки
стоимости  бизнеса,  оценки  финансовых  рисков  корпорации,  анализа  рисков
инвестиционных рисков, оценки инвестиционных решений.

2. Место дисциплины в структуре ОП:
Дисциплина  «Корпоративные  финансы»  входит  в  вариативную  часть  модуля

дисциплин, инвариантных для направления подготовки, отражающих специфику филиала,
образовательной  программы  для  подготовки  бакалавров  по  направлению  38.03.01
«Экономика», профиль «Финансы и кредит».

Изучение  дисциплины  «Корпоративные  финансы»  базируется  на  сумме  знаний,
полученных студентами в ходе освоения экономической теории,  статистики, экономики
организации, финансов, менеджмента, эконометрики, бухгалтерского учета,  финансовой
политики  корпораций,  дисциплины  «деньги,  кредит,  банки».  Знания,  полученные
студентами в ходе освоения дисциплины «Корпоративные финансы» будут использованы
студентами при  изучении дисциплин:  «Финансовые  стратегии  фирмы»,  «Инвестиции»,
«Финансовая  среда  организаций»,  «Страхование»  и  в  процессе  решения  круга  задач
профессиональной деятельности в дальнейшем.

Изучается в 5 семестре
3. Требования к результатам освоения дисциплины:
Процесс  изучения  дисциплины  «Корпоративные  финансы»  направлен  на

формирование следующих компетенций: ПКН-1, ПКН-2, ПКН-4, ПКН-5, ПКН-6, СК- 2.
В результате изучения дисциплины студент должен:

знать:
- основные понятия, категории и инструменты корпоративных финансов;
-  особенности  применения  научных  понятий  и  категориального  аппарата

корпоративных финансов;
– методики анализа состояния и планирования развития корпоративных финансов; 
–  действующую  нормативно-правовую  базу,  регламентирующую  организацию

корпоративных финансов;
-  современные  способы  расчета,  анализа  и  оценки  финансово-экономических

показателей деятельности хозяйствующих субъектов;
-  методики  анализа  финансовой  отчетности  организаций  и  интерпретации

полученных результатов;
- действующие нормативные документы и методические материалы, регулирующие

организацию и управление корпоративными финансами;
-  основы  построения,  расчета  и  анализа  современной  системы  показателей,

характеризующих деятельность корпорации;



- нормативно-правовую базу; 
- методический инструментарий, используемый в процессе анализа корпоративной

финансовой информации;
уметь:

- применять научный инструментарий корпоративных финансов для разработки и
расчета финансово-экономических показателей деятельности организации; 

-  использовать  научные  понятия  и  категориальный  аппарат  корпоративных
финансов в практической деятельности; 

-  разрабатывать  и  рассчитывать  на  основе  типовых  методик  и  действующей
нормативно-правовой  базы  финансово-экономические  показатели,  характеризующие
состояние и развитие корпоративных финансов;

-  применять  нормативные  правовые  акты,  регулирующие  организацию
корпоративных  финансов,  и  инновационные  решения  для  разработки  и  расчета
финансово-экономических показателей деятельности корпорации; 

- самостоятельно выполнять финансовые расчеты;  
- анализировать финансовую отчетность организаций, рассчитывать на ее основе

финансово-экономические показатели деятельности организаций, производить их оценку;
-  составлять  финансовую,  бухгалтерскую  и  статистическую  отчетность  по

российским и международным стандартам;
-  анализировать  и  интерпретировать  финансовую,  бухгалтерскую  и  иную

информацию,  содержащуюся  в  отчетности  корпораций  и  использовать  полученные
сведения для принятия оптимальных управленческих решений;

- рассчитывать на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой
базы экономические и социально-экономические показатели;

-  осуществлять  выбор  программных  продуктов  для  обработки  экономических
данных  в  соответствии  с  поставленной  задачей,  анализировать  результаты  расчетов  и
обосновывать полученные выводы;
владеть:

-  навыками  применения  научного инструментария  корпоративных финансов  для
разработки и расчета финансово-экономических показателей деятельности организации;

- навыками применения нормативных правовых актов, регулирующих организацию
и управление корпоративными финансами; 

-  методиками  экономического  анализа  и  планирования  в  сфере  корпоративных
финансов;

-  современными  эффективными  подходами  к  расчету  и  анализу  финансово-
экономических показателей деятельности организаций;

-  методиками  анализа  финансовой  отчетности  организаций  и  интерпретации
полученных результатов; 

- методами и приемами анализа экономических явлений и процессов с помощью
стандартных теоретических и эконометрических моделей

-  навыками  принятия  управленческих  решений,  обеспечивающими  достижение
цели корпорации;

-  современными  методами  сбора,  обработки  и  анализа  экономических  и
социальных данных.

Формы контроля.
Текущий контроль: 
- не предусмотрен учебным планом.
Промежуточный контроль:
-  экзамен.
4. Объем дисциплины и виды учебной работы
Планируемая трудоемкость дисциплины составляет 180 часов.


