AHHOTAIUSA JUCHUIINHBI

«YupasJjieHue 3¢ GPeKTUBHOCTHIO OM3HECA»

Heap auCOMIUIMHBI: (QOPMHUPOBAHME KOMIUICKCHBIX 3HAHUH O
KOHIICTIIIUKA  yIpaBlIcHUS 3()PEKTUBHOCTHIO NEATEILHOCTH OpraHHU3aIluu ¢
WCITOJIb30BAHUEM COBPEMEHHBIX TEXHOJIOTHHA JTOCTHKEHUSI CTPATETUUECKHUX IeTei
ou3Heca

Mecrto mucuuniannsl B crpykrype OOII: oTHOCHTCS K AUCHHAIUIMHAM
npopuis  «DUHAHCOBBIM  MEHEIKMEHT»  ydyeOHOro  IlaHa  OCHOBHOU
o0pa3oBaTeIbLHON  MPOTPAMMBI 10 HampablieHHIO noArotoBku 38.03.02
MenempxkmeHT oOpa3oBaTenbHas nporpamma «OUHAHCOBBIA MEHEIKMEHT.

Kpartkoe conep:xanue aucummuimnbl: [lokazarenu »ddexrtuBHOCTH
ousneca. Metpuku dPPexkTUuBHOCTU OuzHeca. YMpaBieHHE [EHHOCTHIO
KOMIIAaHUM: ToKa3zarenu U MeTonbl. Value Based Management . VYmpasienue
kanutam3anuend  kommanuud. [PO.  Kommiemenrapuesie  merpuku:  KPI
Kommniemenrtapusie metpuku: CCIL



