АННОТАЦИЯ
Управленческие аспекты международных стандартов

Рабочая программа дисциплины предназначена для студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент», магистерская программа "Корпоративное управление", заочная форма обучения. 

Цель дисциплины: «Управленческие аспекты международных стандартов» - формирование у студентов, обучающихся по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент», магистерская программа "Корпоративное управление" следующих компетенций: способность применять основные механизмы организации эффективной деятельности компаний в защите прав собственников и других заинтересованных сторон (ДКН-2);  способность применять современные методы и техники сбора, обработки и анализа данных, а также определения и прогнозирования основных социально-экономических показателей объектов управления (ПКН-2).

Место дисциплины в структуре ООП - дисциплина «Управленческие аспекты международных стандартов» является дисциплиной вариативной части модуля дисциплин по выбору направления 38.04.02 «Менеджмент», магистерская программа "Корпоративное управление". 

Краткое содержание: 
Общетеоретические подходы.  Природа ценностей и их роль в социально-экономическом познании.  Субъект социально-экономического познания.  Коммуникативность в науке: методологические следствия и императивы.  Проблема истинности и рациональности в социально-экономических науках.  Основные исследовательские программы социально-экономических наук.
