
Аннотация дисциплины 

Оценка эффективности и результативности деятельности органов 

государственного и муниципального управления 

 

Рабочая программа дисциплины «Оценка эффективности и 

результативности деятельности органов государственного и муниципального 

управления» предназначена для студентов, обучающихся по направлению 

подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 

направленность программы магистратуры  «Проектный менеджмент в 

органах власти». 

Цель дисциплины формирование у студентов, следующих 

компетенций: 

ОПК-5- способность обеспечивать рациональное и целевое 

использование государственных и муниципальных ресурсов, эффективность 

бюджетных расходов и управления имуществом; 

УК-2- способность  управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла; 

УК-4- способность применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и 

профессионального взаимодействия. 

Место дисциплины в структуре ООП – дисциплина «Оценка 

эффективности и результативности деятельности органов государственного и 

муниципального управления» является дисциплиной обязательной части 

модуля общепрофессиональных дисциплин направления подготовки 38.04.04 

Государственное и муниципальное управление, направленность программы 

магистратуры  «Проектный менеджмент в органах власти». 

Краткое содержание: 

Теоретико-методологические и методические основы оценки 

эффективности и результативности деятельности органов государственного и 

муниципального управления и профессиональной служебной деятельности 

государственных гражданских служащих Российской Федерации. 

Отечественный и зарубежный опыт оценки эффективности и 

результативности деятельности органов публичного управления и 

профессиональной служебной деятельности государственных гражданских 

служащих Российской Федерации. Проблемы оценки эффективности и 

результативности деятельности органов государственного и муниципального 

управления и профессиональной служебной деятельности государственных 

гражданских служащих Российской Федерации и направления ее 

совершенствования. 

 


